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Miten arvioitte seuraavien tekijoiden
haastavan yrityksenne kilpailukykya
seuraavien viiden vvuoden aikana?

Kansainvdlisten rekrytointien onnistuminen 54,1% 19,5% 8,1%

Korkeasti koulutetun tydvoiman saatavuus 49.8% 32,9% 10,2%

Yrityksemme johdon kyky kehi’rjréa ja vudistaa henkildstdn 32.3% 51.5% BRI
osaamista

Tydntekijdiden valmiudet toimia digitaalisessa murroksessa 25,9% 52,0% 19,7%

Kykymme uudistua ja kehittad vutta liketoimintaa 22,9% 49 9% 24,5%

Saatavilla olevan tyévoiman tydkyky ja tydssdjaksaminen 18,5% 48,1% 28,8% 4,69

Ammattiosaagjien saatavuus 19,4% 45,1% 33,5% [

Tydeldmadn tulevien nuorten osaamistaso ja valmiudet 15,0% 34,9% 46,1% .09
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Valtaosa yrityksista nakee nuorten
osaamistason kilpailukykyhaasteena

« Vastaaijista: 46,1 % arvioi nuorten osaamistason
haastavan kilpailukykya paljon

e 34,9 % arvioi sen haastavan vahan
* 15 % arvioi, ettei se haasta lainkaan
e 4 9% ei osannut vastata

Tama tarkoittaa, ettd noin 80 % yrityksistG nGkee nuorten
osaamistason vahintadn jonkinasteisena
kilpailukykyhaasteena



Toimialoittain yritykset, joiden kilpailukykyad
nuorten osaamistaso haastaa paljon
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Pienilld ja keskisuurilla yrityksilld el ole resursseja
paikata koulutusjarjestelman puutteita samallo
tavalla kuin suuryrityksilla

Yksinyrittajat 36,40%
Yli 250 tydntekijad 36,60%
2-5 tydntekijaa 42,70%
50-249 tyontekijad 48,90%
10-49 tyontekijad 49,80%
69 tydntekijaa 51,30%
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Avovastauksissa nousseita
huolenaiheita

« "Kouluista valmistuu raakileita jotka eivat kykene itsendiseen
tyohon.”

* "OQppilailla tulee olla perusosaaminen ennen
tyoelamaharjoitteluun tuloa.

* "Nykyaadn taso opiskelijoissa on vaihtelevaa; on nuoria
osaavia ja motivoituneita tal niitg, jotka eivat ole oma-
aloitteisia ja katsovat Iahinnd puhelinta.”

* "Nuorten henkinen terveys, asenteet tyontekoon ja
tulevaisuudenusko™

« "Suomen koulutusjarjestelma J[o kotitaloudet tuottavat
nykyaan sellaisia jalkeldisia jotka elvat eroita pYOI’GTIeTCI
suopjrrgresjrp. Joten el vol kauhalla vaatia jos on
annettu.

usikalla



Taustatiedot
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Minka kauppakamarin jasen yrityksesi
one (valitse alasvetovalikoistq)
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Yrityksen toimialae
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Yrityksen vuosilikevaihtoe
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Yrityksen henkilostomadra?
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