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Egentliga Finlands naringsliv skapar magi i regionen

Samarbete, mod och smidighet — sa ska Egentliga Finlands naringsliv ta sig an
framtidens utmaningar och bli &nnu konkurrenskraftigare. Abo handelskammare
samlade under aret nistan 100 personer fran regionens féretag och
intressegrupper for att fundera pa regionen ar 2030.

”I workshopparna kastades det fram totalt 439 idéer, som man senare
vidareutvecklade”, beskriver Abo handelskammares verkstillande direktér Kaisa
Leiwo framtidsarbetet Magiska Egentliga Finland.

Omvairlden, kunnandet och kommunikationerna

Utdver ndstan hundra foretagsrepresentanter deltog i projektet en grupp pa 14
medlemmar som kallas Passion Team. Gruppen hade medlemmar fran olika
branscher och den samlades flera ganger under aret for att diskutera och
vidareutveckla de idéer som kom fran foretagslivet.

“De idéer som kastats fram utkristalliserades till tre viktiga kdrntankar att ha
som mal for resan i féretagen”, berattar Leiwo.

“Hela processen har varit inspirerande, med manga aktiva deltagare. Nagot
motsvarande har inte tidigare genomforts i denna omfattning, s& det har varit
fint att se att foretagsaktdrerna i regionen har manga idéer, samarbetsvilja och
entusiasm infor framtiden och de gemensamma malen”.

86 procent tror pa en ljus framtid

Framtidsarbetet bdrjade i januari, nir medlemmarna i Abo handelskammare
svarade pa fragan om hur representanter fér naringslivet i Egentliga Finland ser
pa regionens framtid.

*Svaren gjorde en stum, eftersom s& mycket som 86 procent av
representanterna for naringslivet i Egentliga Finland vantar sig en fantastisk eller
ljus framtid. Utifran detta borjade vi arbetet med framtidsvisionen”, berattar
futuristerna Kirsi Kostia och Niko Herlin hos Great Minds Oy som holl i tyglarna
for arbetet.

Visionen som nu ar klar fokuserar pa tre kdrntankar, varav den forsta giller ett
bra arbetsmiljé och verksamhetsmiljoé, den bdsta omvdérlden. Sarskilt betonas
betydelsen av gott ledarskap, och bland annat regionens utmarkta tjanster, som
i framtiden borde vara de bista méjliga. Abo handelskammares enkét som under
sommaren undersdkte konkurrenskraften svarade 72,1 procent av



foretagsledarna i regionen att det ar viktigt att fasta mycket eller valdigt mycket
uppmarksamhet vid en trygg och trivsam livsmiljé. De &r alltsa motiverade att
utveckla verksamhetsmiljon.

Overldgset kunnande genererar framgdng ar en annan karntanke i
framtidsarbetet. Bristen pa kunniga anstillda vantas 6ka i framtiden och
regionen maste vara attraktiv for att klara sig. Enligt framtidsbilderna inom
naringslivet tror man att tvarvetenskapligt och 6msesidigt samarbete mellan
laroinrattningar och foretag ger resultat. Internationalism ar avgdrande.
Manniskor med internationell bakgrund borde ha latt att hitta jobb i regionen.

Den tredje viktigaste pelaren ar enkelt ut i vérlden. Fran och till regionen finns
det mangsidiga trafikkommunikationer. | workshopparna lades fram en vision om
att landskapet kunde bli en féregdngare inom héallbar mobilitet och att Abo
kunde bli en elflyghubb.

Utmaningar med Skiargardshavet och den mentala hilsan

Utdver framtidsbilderna observerade arbetsgrupperna dven nagra sa kallade
jammerliga problem, som kan paverka framtiden i det magiska Egentliga Finland.
Man 6nskade hitta l6sningar pa dessa genom samarbete. Man lyfte fram sarskilt
Skargardshavet och problem med den mentala hilsan och daligt maende sarskilt
bland unga.

"Framtidsbilden framtrader nu tydligare, men det stdrsta jobbet ligger ju framfor
oss. Nu borja de konkreta atgarder i foretagen som skapar framtiden i Egentliga
Finland. Vi vill uppmuntra naringslivet till atgarder for att uppna malen”, sager
Leiwo.
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