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Arvomme 
Osallisuus 

Luottamus 

Inhimillisyys 

Yhteisvastuu 

Visiomme 
Hyvinvoiva ja oikeudenmukainen yhteiskunta, jossa jokaisella on turvallista kasvaa, osallistua 
ja elää ilman päihde- ja pelihaittoja.   

Ratkaistava ongelma 
Päihde- ja pelihaitat koskettavat kaikkia sekä heikentävät ihmisten hyvinvointia ja 
yhteiskunnan turvallisuutta. 

Tehtävämme 
Ehkäisemme.  
Ehkäisemme ja vähennämme päihde- ja pelihaittoja. Edistämme yhteisöjen ja yksilöiden 
hyvinvointia. Teemme ehkäisevää päihdetyötä yksilö-, yhteisö- ja yhteiskuntatasoilla. 

Haastamme. 
Haastamme kansalaisia pohtimaan suhdettaan päihteisiin ja rahapeleihin sekä niistä 
syntyviin haittoihin. Vaadimme julkisessa keskustelussa ja päätöksenteossa ratkaisuja 
päihde- ja pelihaittojen ehkäisemiseksi. 

Yhdistämme. 
Yhdistämme aktiivisen kansalaistoiminnan ja vahvan asiantuntijuuden. Edistämme 
ehkäisevän päihdetyön toimialan yhteistyötä ja toimimme alan kattojärjestönä. Luomme 
yhteisöjen yhteiskuntaa, johon ihmiset voivat kokea kuuluvansa.  

Tuemme.  
Tuemme ihmisiä elämänkaaren eri vaiheissa. Toimimme paikallisesti, alueellisesti ja 
valtakunnallisesti.  

Näin olemme EHYT – tietoa, tukea ja toimintaa. 

http://www.ehyt.fi/
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Strategiakauden painopisteet 

Ehkäisevä päihdetyö EHYT on kansalais- ja asiantuntijajärjestö, joka tarjoaa vaikuttavia 
ratkaisuja monimutkaisiin ongelmiin. 

Painopiste 1: Ratkaisut 
Tarjoamme ratkaisuja päihteistä ja rahapelaamisesta aiheutuviin 
yhteiskunnallisiin ongelmiin. 

• Esitämme ratkaisuja alkoholi-, tupakka-, nikotiini-, huume- ja rahapelihaittojen
ehkäisemiseksi ja vähentämiseksi.

• Edistämme kansalaisten näkemysten ja luotettavan tiedon hyödyntämistä
päätöksenteossa.

• Viestimme kuuluu kirkkaana julkisessa keskustelussa.

Painopiste 2: Kansalaistoiminta 
Otamme kansalaiset ja yhteisöt mukaan toimimaan hyvinvoinnin puolesta. 

• Vahvistamme kansalaistoimintaa kumppanuuksien ja jäsenyyksien kautta.

• Tuemme jäsenjärjestöjen ruohonjuuritason työtä ja osaamista.

• Rohkaisemme kansalaisaktiivisuuteen hyvinvoinnin puolesta.

• Varmistamme EHYTin toiminnalle kansalaisten tuen ja luottamuksen.

• Huolehdimme jäsendemokratiasta ja osallisuudesta tarkoituksenmukaisilla
rakenteilla.

Painopiste 3: Asiantuntijuus 
Olemme vahva asiantuntija ja luotettavan tiedon tarjoaja päihde- ja 
rahapelikysymyksissä.  

• Toimimme asiantuntijana ja luotettavan tiedon välittäjänä alkoholi-, tupakka-,
nikotiini-, huume- ja rahapelikysymyksissä.

• Vahvistamme eri alojen ammattilaisten osaamista päihde- ja rahapelaamisen
teemoissa.

• Toimintamme korkea laatu perustuu asiantuntevaan ja osaavaan henkilöstöön.

• Tuomme esiin ajankohtaista tietoa ja toiminnasta nousevia havaintoja.

http://www.ehyt.fi/
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Painopiste 4: Vaikuttavuus 
Ehkäisemme päihdehaittoja ennen kuin ongelmat syntyvät ja syvenevät. 

• Ehkäisemme ongelmia varhaisessa vaiheessa vaikuttaen erityisesti lapsiin, nuoriin ja
perheisiin.

• Kohtaamme ja tuemme ihmisiä erilaisissa elämäntilanteissa ja heidän omissa
yhteisöissään.

• Varmistamme työmme laadun ja vaikuttavuuden jatkuvalla kehittämisellä, arvioinnilla
ja seurannalla.

• Haemme aktiivisesti kumppanuuksia, joiden kautta vahvistamme ehkäisevän
päihdetyön vaikuttavuutta.

• Viestimme aktiivisesti työstämme, sen tuloksista ja tärkeydestä.

Painopiste 5: Toimintaedellytykset 
Toimimme varmistaaksemme ehkäisevälle päihdetyölle riittävät voimavarat. 

• Huolehdimme, että ehkäisevän päihdetyön merkitys tunnustetaan ja rahoitus on
vakaata ja riittävää, jotta pystymme vastaamaan tehokkaasti ja pitkäjänteisesti
yhteiskunnan tarpeisiin.

• Vahvistamme taloudellisia kumppanuuksia erityisesti kuntien ja hyvinvointialueiden
kanssa.

• Kehitämme koko toimialaa palvelevia uusia toimintamalleja kansallisilla ja
kansainvälisillä rahoituksilla.

• Vahvistamme omia voimavarojamme kehittämällä varainhankintaamme.

• Varmistamme osaamisen panostamalla henkilöstön hyvinvointiin ja hyvään
johtamiseen.

• Hyödynnämme tekoälyn ja digitalisaation tarjoamia mahdollisuuksia.

http://www.ehyt.fi/

