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Oletko kayttanyt tekoalya tyossasi?
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Oletko kayttanyt tekoalya vapaa-ajalla?
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JOS ON KAYTTANYT TEKOALYA TYOSSA
(23 % KYLLA):

Ota kantaa seuraaviin vaitteisiin. (n=375-402)

Toimiala ja ika (<40 vrt 41<)
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Ota kantaa seuraaviin vaitteisiin

Osaan kayttaa tydssani tekoalya riittavan hyvin

Tekoaly on sujuvoittanut tydntekoa

Tekoalyn vuoksi minun on taytynyt opiskella uusia taitoa

Tekoaly on parantanut tyoni laatua

Tekoaly on tehnyt tydstani aiempaa kiinnostavampaa

Tyoni on tekoalyn myota muuttunut aiempaa stressaavammaksi

Tekoalylla valvotaan tyontekoa hairitsevasti

Tekoaly on lisannyt tyoni pakkotahtisuutta

Tekoaly on lisannyt tyoni turvallisuutta
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Balanssimittari tekoalyn vaikutuksista tyohon.

Tekoaly ei ole lisannyt tyoni pakkotahtisuutta
(kdannetty)

Tyoni ei ole tekoalyn myodta muuttunut aiempaa
stressaavammaksi (kaannetty)

Tekoalylla ei valvota tydontekoa hairitsevasti
(kdannetty)

Tekoaly ei ole lisannyt tyoni turvallisuutta (kaannetty)

Tekoaly on sujuvoittanut tyontekoa

Osaan kayttaa tyossani tekoalya riittdvan hyvin

Tekoaly ei ole tehnyt tyostani aiempaa
kiinnostavampaa (kaannetty)

Tekoaly ei ole parantanut tyoni laatua (kaannetty)

Tekoalyn vuoksi minun on taytynyt opiskella uusia
taitoa

Kaikki vastaukset
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41 jayli m40jaalle
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Samaa mielta (%) - eri mielta (%)
erotus prosenttiyksikoina =
balanssimittari.

Tulokset balanssimittarin (%-yks.)
suuruusjarjestyksessa kaikkien
vastaajien osalta (liila).

Asteikko kaannetty osassa
Kysymyksista, jotta
balanssimittarin arvo kaikkien
vastausten osalta ei olisi
negatiivinen.

Ikaluokat 40 ja alle (punainen) ja
41 ja yli (sininen)

SAK:n jasenpaneeli joulukuu 2025, n= 402 (jos
kayttaa tekoalya tydssa (23 % vastaajista).




Olisiko tekoalya mahdollista hyodyntaa tyotehtaviesi hoidossa
nykyista enemman?
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Kannatatko vai vastustatko tekoalyn lisaamista tyoelamassa?
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