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e Pitkaaikaistyottomien maara Eteld-Savossa on
toukokuusta 2023 ldhtien pysynyt 1 750 henkilon
paikkeilla, vaihtelu on ollut varsin pienta. Eteld-Savon
tyottomista 27 % oli helmikuun lopussa
pitkdaikaisty6ttomia.

e Lomautettujen maara on vuodenvaihteen jalkeen
pysytellyt 900:n ja 1000 henkiléan valilla.
Rakennusalan lomautettujen maara on kasvanut
syyskuun lopun 88:sta helmikuun lopun 230:een eli
161 %. Kokonaan ty6ttdmien maara kasvoi selvasti
vihemman.

e Vuoden 2020 marraskuusta alkaen alle 25-vuotiaiden
tyottomien maara laski trendina aina toukokuuhun
2023, mutta tuolloin lasku taittui.

e Tyottomien aktivointiasteessa on vuoden 2023
toukokuun jilkeen ollut laskusuuntaus palkkatuella
tyollistettyjen maaran pienenemisesta johtuen.
Aktivointiaste oli Eteld-Savossa helmikuun lopussa 30
% .

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Etel4-Savossa oli helmikuun lopussa 6 537 tyétonta, 473
henkilda ja 8 % vuodentakaista enemman. Lomautettuja oli 951
eli 83 enemman kuin vuosi sitten. Tammikuusta helmikuuhun
kokonaan ty6ttémien maara nousi 57:11&, mutta lomautettujen
maara laski 59:118 (6 %). Tydttémana oli helmikuun lopussa 11,8
% tydvoimasta.

Alle 25-vuotiaita ty6ttdmia oli Etela-Savossa helmikuun lopussa
749, mika on 105 enemman kuin vuotta aiemmin.

Yhdenjaksoisesti yli vuoden tyéttémana olleita oli Eteld-Savossa
helmikuun lopussa 1 798. Maara on 165 enemman kuin vuosi
sitten ja 35 enemman kuin tammikuun lopussa.

Koko maassa oli helmikuun lopussa tyéttémia 289 700, mika on
31 600 henkilda ja 12 % enemman Kuin vuosi sitten.
Lomautettuja oli 35 300, mik& on 45 % enemman kuin vuotta
aiemmin. Tiedot ovat tyd- ja elinkeinoministerién
tyénvalitystilastosta.
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TYOLLISYYSK

Tyottomat tyonhakijat
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Elinkeino-, likenne- ja
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Etela-Savossa lomautettuja helmikuussa edelleen
lahes tuhat

Etela-Savon tyo- ja elinkeinotoimistossa seka tyollisyyden kuntakokeiluissa
oli tyéttémia tydnhakijoita helmikuun lopussa 6 537, eli 473 enemman kuin
vuosi sitten. Lomautettujen maaran kasvoi vuodentakaisesta noin 10 % ja
kokonaan ty6ttémien maara 8 %. Tammikuusta helmikuuhun ty6ttdmien
maara pysyi ennallaan.

Helmikuun lopussa lomautettuja oli 951, mikéd on 10 % enemman kuin vuosi
sitten. . Lomautettuja miehia oli 818 ja naisia 133.

Ulkomaalaisia ty6ttémia oli Etela-Savossa helmikuun lopussa 662, mika on
229 henkil6d enemman kuin vuosi sitten. Aktivointipalveluissa oli yhteensa
424 ulko-maalaista eli 63 henkil6a vahemman kuin vuosi sitten.
Ulkomaalaisten aktivointiaste Etela-Savossa oli 39 % - Mikkelin seudun
kuntakokeilussa 40 %, Savonlinnan kuntakokeilussa 50 % ja TE-toimistossa
30 %. Ulkomaalaisten tyéttomyysaste oli helmikuussa Etela-Savossa 40 % -
Mikkelin seutukunnassa 45 %, Pieksamaen seutukunnassa 56 % ja
Savonlinnan seutukunnassa 24 %.
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ETELASSAVOS

TYOLLISYYSKATS

Tyottémat tydnhakijat seutukunnittain

I, Eteld-Savon ty6ttomyysaste 11,8 %
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

ELY-keskuksittain Etela-Savossa oli ty6ttoména helmikuun lopussa 6 537 henkil6a eli 473

enemman kuin vuosi sitten.

e
Varsinais-Suomi —

Sealurta =

Hame —— Etela-Savon ty6ttémyysaste oli helmikuussa 11,8 % ja koko maan 10,8 %.
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Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottomista Tyottomien Muutos

Helmi Tammi Helmi Helmi 2024 tyon- tyodn- Helmi Tammi Helmi Helmi 2024
2024 2024 2023 Helmi 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Helmi 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottomat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Mikkeli 3484 3519 3274 210 6 507 11,6 1628 18712 2 204 -576  -26
Savonlinna 2 058 2 060 1888 170 9 318 12,7 783 767 820 -37 -5
Pieksamaki 995 960 902 93 10 126 10,7 292 320 441 -149 -34
Etela-Savo 6 537 6 539 6 064 473 8 951 11,8 2703 2799 3465 -762  -22
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TYOLLISYYSKATS

Tyottémat tyonhakijat kunnittain

Tyottdmien osuus tyévoimasta oli helmikuun lopussa alle 10 % vain Puumalassa (8,7 %) ja Juvalla (9,5 %). Korkein
tyéttdmyysaste oli Savonlinnassa (13 %) ja Hirvensalmella (12,9 %). Mikkelin ty6ttémyysaste oli 11,7 % ja Pieksdmaen 11,1 %.

Mikkelissa tyéttdmien maara nousi vuodentakaisesta 168:lla (6 %), Savonlinnassa 125:11a (8 %) ja Pieksamaella 76:lla (11 %).
Lomautettujen maara oli Mikkelissa 387 eli 46 henkildd ja 11 % vuodentakaista pienempi, mutta Savonlinnassa 275 eli 104
henkiléa ja 61 % suurempi kuin vuosi sitten. Pieksamaella lomautettujen maara kasvoi vuodentakaisesta 74:sta 81:een.

Tyoéttomat tyonhakijat ja avoimet tydpaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottomista Tyottdmien Muutos

Helmi Tammi Helmi Helmi 2024 tyon- tyoén- Helmi Tammi Helmi Helmi 2024
2024 2024 2023 Helmi 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Helmi 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Enonkoski 58 56 55 3 5 8 11,2 60 96 9 51 567
Hirvensalmi 109 104 92 17 18 19 12,9 24 17 11 13 118
Juva 223 227 206 17 8 45 9,5 127 141 120 7 6
Kangasniemi 222 224 211 11 5 37 11,0 49 64 32 17 53
Mikkeli 2761 2799 2 593 168 6 387 11,7 1350 1454 1983 -633  -32
Mantyharju 250 246 236 14 6 42 11,6 53 47 69 -16  -23
Pertunmaa 71 75 69 2 3 8 11,6 33 19 40 -7 17
Pieksamaki 772 733 696 76 11 81 11,1 165 179 321 -156  -49
Puumala 71 71 73 -2 -3 14 8,7 119 111 69 50 72
Rantasalmi 149 143 113 36 32 24 11,1 59 35 30 29 97
Savonlinna 1764 1773 1639 125 8 275 13,0 619 605 751 -132 18
Sulkava 87 88 81 6 7 11 10,1 45 31 30 15 50
Etela-Savo 6 537 6 539 6 064 473 8 951 11,8 2703 2799 3465 -762  -22
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Tyottémat tyonhakijat sukupuolen ja ikdryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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Miesten tydttomyysaste 15 % ja naisten 9 %

Helmikuun lopussa Etela-Savossa oli ty6ttémana 4 138 miesta ja 2 399
naista. Tydvoimaan kuuluvista miehista oli tyéttémana 15 % naisista 9 %.

Tyo6ttdmien miesten maara nousi viime vuoden helmikuusta 293:lla ja
tyottdmien naisten maara 180:11a. Kokonaan ty6éttémia miehia oli
vuodentakaiseen verrattuna 208 enemman ja naisia 182 enemman.
Lomautettujen maara oli 6 % pienempi kuin tammikuussa ja 10 % suurempi
vuodentakaiseen verrattuna. Lomautettuna oli 951 henkiléa, joista miehia oli
818 ja naisia 133. Lomautetuista 86 % on miehia.

Tyottomista 42 % yli 50-vuotiaita Etela-Savossa

Alle 25-vuotiaita ty6ttomia tydnhakijoita oli helmikuun lopussa 749, mika on
105 enemman kuin vuosi sitten. Nuorten ty6ttdmien miesten maara nousi
68:lla ja naisten 37:lla. Alle 25-vuotiaista ty6ttomistd 66 % on miehia.

Alle 25-vuotiaiden tyottdmien osuus tyovoimasta oli Etela-Savossa
helmikuun lopussa 16,5 %. lkdryhmassa miesten tyéttémyysaste oli 20 % ja
naisten 12 %.

Alle 30-vuotiaita miehia oli helmikuun lopussa ty6ttomana 848 ja naisia 456,
eli yhteensa 1 304. Maara oli 162 henkilda suurempi kuin vuosi sitten ja
saman verran kuin tammikuussa. Osuus kaikista ty6ttomista oli 20 %. 18-29-
vuotiaiden ty6ttdmien osuus ikaryhman tydvoimasta oli 14 % - miehilla 17 %
ja naisilla 11 %.

Yli 50-vuotiaiden osuus ty6ttdmista oli helmikuun lopussa 42 % ja
pitkaaikaistyottomista 54 %.
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ETELASAVO

Tyottomat tyénhakijat koulutusasteen ja ammattirynman mukaan
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Tyottomista 56 % ammatillisen tai opistoasteen
tutkinnon suorittaneita

Tyéttdomia oli Etela-Savossa 473 enemman kuin vuosi sitten. Pelkén
perusasteen varassa olevien ty6ttémien maara kasvoi hieman. Toisen
asteen ammatillisen koulutuksen tai opistoasteen koulutuksen saaneita
tyottdmia oli vajaa 3 700 eli noin 200 enemman kuin vuosi sitten. Kaikista
tyottdmista 56 % on toisen asteen koulutuksen saaneita ja lomautetuista
osuus on 70 %.

Alemman korkeakoulututkinnon suorittaneita tyottomia oli 459 eli 124
henkilda vuodentakaista enemman ja ylemman tutkinnon suorittaneita 216
eli 36 henkil6a vuodentakaista enemman. Korkeakoulutettuja tyéttomia oli
yhteensa 675. Korkeakoulututkinnon suorittaneiden ty6ttémien maara nousi
edellisvuoden helmikuusta 23 %. Korkeakoulutettujen osuus kaikista Etela-
Savon ty6ttdmista oli 10 % ja lomautetuista 8 %.

Rakennusalalla lomautettuja helmikuun lopussa yli 300

Rakennusalan ammateissa lomautettuja oli helmikuun lopussa yli 300,
joista tydnjohtajia noin 30. Puunjalostusteollisuuden lomautukset vahenivat
helmikuussa: lomautettuja oli kuukauden lopussa vain muutamia
kymmenia. Rakennusalalla kokonaan ty6ttomia oli yli 500, mika on noin 50
henkilda vuodentakaista enemman. Ilman ammattia olevien tyéttdmien
maara nousi vuodessa ldhes 200:la.

Kokonaan ty6ttémien maara nousi ja lomautettujen maara laski
tammikuusta noin 60:11a. Lomautettujen osuus ty6ttémista oli helmikuun
lopussa 15 %, kun osuus vuotta aiemmin oli 14 %.

27 prosenttia Etela-Savon tyottomista
pitkaaikaistyottomia

Etela-Savossa oli helmikuun lopussa yli vuoden yhtdjaksoisesti ty6ttomana
olleita 1 798, miehiad 1 137 ja naisia 661. Pitkaaikaistyottomistd 63 % on
miehia. Yhdenjaksoisesti yli vuoden ty6ttémana olleiden maara on noussut
vuodentakaisesta 165 henkil6lla ja tammikuusta 35:114. Yli vuoden
tyottdmana olleiden osuus kaikista Etela-Savon ty6ttémista on 27 %.

Koko Suomessa yli vuoden ty6ttémana olleita oli helmikuun lopussa yli 7
000 vuodentakaista enemman. Osuus kaikista ty6ttémista oli tammikuun
lopussa koko maassa 32 %.
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Avoimet ty6paikat
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Avoimia tyopaikkoja tyonvilityksessa selvasti
vuodentakaista vahemman

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin tydnvalitykseen Etela-Savossa
helmikuussa yhteensa noin 1 300, mika on lahes 700 tydpaikkaa vahemman
kuin edellisvuoden helmikuussa. Merkittdva osa kevaan ja kesan
kausitydpaikoista oli jo tammikuussa ilmoitettu avoimiksi. Rakentamisen ja
teollisuuden sekd myds terveyden-huoltoalan tydpaikkoja ilmoitettiin
avoimeksi selvasti viime vuoden helmikuuta vahemman.

Etela-Savossa oli tydnvalityksessa helmikuun aikana avoinna noin 4 000
tyopaikkaa, mika on yli 1 100 véhemman kuin vuotta aiemmin. Avoimia
tyopaikkoja on kaikissa padammattiryhmissd vahemman.

Helmikuun lopussa Etela-Savossa oli tyénvalityksessa avoinna 2 700
tyopaikkaa. Maara on 22 % edellisvuoden helmikuuta pienempi.
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Aktivointiaste Eteld-Savossa 30 %

Tyoéttémien aktivointiaste oli helmikuun lopussa Etela-Savossa 30 %. TE-

palveluissa oli 5 % tydvoimasta. lIman naita palveluja tyéttomyysaste olisi
lahes 17 %.

Aktivointiasteeseen luettavissa palveluissa oli Eteld-Savossa 2 799 henkil6a
eli yli 200 henkilda védhemman kuin edellisvuoden helmikuussa. Palveluissa
olevista oli miehia 1 500 (aktivointiaste 27 %) ja naisia 1 299 (aktivointiaste
35 %).

Laajan tyottdmyyden eli tyéttémien tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden
kokonaismaara oli helmikuun lopussa Eteld-Savossa noin 9 300.

Vajaa 40 % palkkatuella olevista tyollistetty yrityksiin

Palkkatuella tyollistettyja ja starttirahaa saavia oli helmikuun lopussa Etela-
Savossa yhteensd 964, mika on 57 henkil6a vuodentakaista vahemman.
Palkkatuella tydllistetyista 301 henkilda eli 37 % oli palkattu yrityksiin.
Osatyokykyisyyden perusteella oli yrityksiin tyollistettyna 89, jarjestéihin 40 ja
kuntasektorille 50 henkil6a. Tydhallinnon starttirahalla tydskenteli helmikuun
lopussa 157 henkil6a.

Koulutuksessa oli helmikuun lopussa 956 henkil6a, mika on 154
vahemman kuin vuosi sitten. Kuntouttavassa tyotoiminnassa oli 643
henkilda eli 16 vdhemman kuin vuosi sitten. Tyokokeilussa asiakkaita oli
175, mika on 38 enemman kuin vuosi sitten.
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Kaikki tydonhakijat

Etela-Savossa 11 000 tyonhakijaa

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
Eteld-Savo Etela-Savossa oli helmikuun lopussa vajaa 11 000 tyénhakijaa, miké on yli
Henkilea
12000 - 200 enemman kuin vuosi sitten. Tyénhakijana olevien miesten méaara nousi
11000 287:11a, naisten maara vaheni 53:lla. Tydnhakijoista 57 % on miehia,
e kokonaan tyéttémista 59 %, lomautetuista 86 %.
9000
8000
7000 Yleisilla tydmarkkinoilla tydssa olevia tydnhakijoita oli Etela-Savossa
oo helmikuun lopussa hieman yli 2 000, mika on noin 100 enemman kuin vuosi
5000
o0 sitten. Yleisilla tydmarkkinoilla tydssa olevista tydnhakijoista 54 % oli osa-
5000 aikaty®ssa ja heistd 69 % on naisia.
2000
1000
o TE-toimiston tuella tyollistettyja oli 334. Tyollistymista edistavassa
ey mpTodagy - Evenaa 2020y 202Namson 2024 Tammicts palvelussa oli noin 800 henkil&, koulutuksessa vajaa 1 000 ja muualla
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01 Tydssé yieisilla ty (=) tyévoiman ulkopuolella véahan yli 200 henkiloa.

W 02 Tyston I 09 Osa-aikatydssa

=3 03 Lomautettu B - Tuntematon

B 04 Lyhennetylla tydvkolla o . . .

[ 05 Tyévoiman ukopuolella Kokonaan ty6ttémia oli helmikuun lopussa 5 586, vajaa 400 enemman

vuotta aiemmin. Lomautettuja oli 951, miké on 10 % enemman kuin vuosi
sitten.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2024 HELMIKUUN LOPUSSA (1) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)

ELY-KESKUS: ETELA-SAVO

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi-24 Helmi-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tysttdémat tydnhakijat 6 537 6 064 473 7,8
joista kokoaikaisesti lomautetut 951 868 83 9,6
2. Lyhennetylla tydviikolla 154 108 46 42,6
3. Tybssa olevat yhteensa 2341 2395 -54 -2,3
joista kokoaikaisessa tydssa 933 834 99 11,9
joista osa-aikatydssa 1074 1056 18 1,7
joista tyollistettyna 334 505 -171 -33,9
4. Tyévoiman ulkopuolella 2013 2229 -216 -9,7
joista tydllistymista edistédvassa palvelussa 808 780 28 3,6
joista koulutuksessa 992 1145 -153 -134
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 11 045 10 796 249 2,3
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tyodpaikat yhteensa 2703 3465 -762 -22,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 1776 1914 -138 -7,2
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 652 676 -24 -3,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt
2. Kuntiin tyollistetyt 263 295 -32 -10,8
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 698 699 -1 -0,1
1-3 Tyollistetyt yhteensa 964 995 -31 -3,1
4. Tyévoimakoulutuksessa 438 528 -90 -17,0
5. Valmennuksessa 17 41 -24 -58,5
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 175 137 38 27,7
7. Vuorotteluvapaasijaisena 44 61 -17 -27,9
8. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 643 659 -16 -2,4
9. Omaehtoisessa opiskelussa 518 582 -64 -11,0
1-9 Palveluissa yhteensa 2799 3003 -204 -6,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyéttdmat naiset 2399 2219 180 8,1
2. Tyottdmat miehet 4138 3845 293 7,6
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 749 644 105 16,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 2728 2655 73 2,7
5. Pitkaaikaisty6ttomat 1798 1633 165 10,1
6. Ulkomaalaiset tysttomat 662 433 229 52,9
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyoéttdmia tysttdmyyskassojen jasenia 2771 2653 118 4,4
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottdmat tydnhakijat 7 311 6699 612 9,1
2. Muut tydnhakijat 4375 4 560 -185 -4,1
1-2 Tydnhakijat yhteensa 11 686 11 259 427 3,8
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 4052 5194 -1142 -22,0
Kuukauden uudet tydpaikat 1297 1981 -684 -34,5
Tayttyneet tydpaikat 158 154 4 2,6
joista toimiston hakijalla tayttyneet 48 28 20 71,4
Tyo6paikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 901 1362 -461 -33,8
Ty6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttdamaan 597 289 308 106,6
4. Alkaneet tyéttomyysjaksot 965 1206 -241 -20,0
5. Paattyneet tysttdmyysjaksot 899 850 49 5,8
6. Uudet tycllistamiset 75 g -2 -2,6
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 46 97 -51 -52,6
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2024 HELMIKUUN LOPUSSA (1) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)

ELY-KESKUS: ETELA-SAVO

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi-24 Helmi-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tysttdémat tydnhakijat 662 433 229 52,9
joista kokoaikaisesti lomautetut 76 25 51 204,0
2. Lyhennetylla tydviikolla
3. Tybssa olevat yhteensa 198 181 17 9,4
joista kokoaikaisessa tydssa 107 90 17 18,9
joista osa-aikatydssa 68 52 16 30,8
joista tyollistettyna 23 39 -16 -41,0
4. Tyévoiman ulkopuolella 505 542 -37 -6,8
joista tydllistymista edistédvassa palvelussa 51 37 14 37,8
joista koulutuksessa 437 481 -44 91
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1366 1158 208 18,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle ty6llistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 17 19 -2 -10,5
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 44 48 -4 -8,3
1-3 Tyollistetyt yhteensa 61 67 -6 -9,0
4. Tyévoimakoulutuksessa 147 205 -58 -28,3
5. Valmennuksessa 12
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 42 21 21 100,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa tydtoiminnassa 13 13 0 0,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 159 168 -9 -5,4
1-9 Palveluissa yhteensa 424 487 -63 -12,9
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 334 232 102 44,0
2. Tyottdmat miehet 328 201 127 63,2
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 59 30 29 96,7
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 164 142 22 15,5
5. Pitkaaikaisty6ttomat 69 42 27 64,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyoéttdmia tydttdmyyskassojen jasenia 109 69 40 58,0
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyéttdémat tydnhakijat 708 517 191 36,9
2. Muut tydnhakijat 698 669 29 4,3
1-2 Tyénhakijat yhteensa 1406 1186 220 18,5
4. Alkaneet tyéttomyysjaksot 166 126 40 31,7
5. Paattyneet tysttdmyysjaksot 62 94 -32 -34,0
6. Uudet tyollistamiset 5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 1 60 -49 -81,7
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2024 HELMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: ETELA-SAVO

Kunta Ty6voima Tyottémat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tybvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttémat sairaat paikat

Enonkoski 516 112 58 35 23 5 26 18 13 60
Hirvensalmi 842 12,9 109 62 47 10 57 33 20 24
Juva 2 359 9,5 223 128 95 9 27 108 44 33 127
Kangasniemi 2014 11,0 222 129 93 21 97 62 35 49
Mikkeli 23 641 1157 2761 1770 991 98 341 1035 820 467 1350
Mantyharju 2 158 11,6 250 152 98 6 28 117 69 40 53
Pertunmaa 614 11,6 71 50 21 5) 36 18 15 33
Pieksamaki 6 926 11,1 772 482 290 20 81 331 195 148 165
Puumala 818 8,7 7l 46 25 8 40 26 8 119
Rantasalmi 1338 11,1 149 98 51 14 73 32 27 59
Savonlinna 13 520 13,0 1764 1133 631 48 204 766 466 264 619
Sulkava 860 10,1 87 53 34 0 5 42 15 24 45
Yhteensa 55 606 11,8 6537 4138 2399 190 749 2728 1798 1094 2703
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ETELASSAVOS

TYOLLISYYSKATS

Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetaan Etela-Savon ELY-keskuksen uusimman Tyéllisyyskatsauksen sisalto
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset 16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tydllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tyonvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tyénhakijoista kuten tyéttdmista tydnhakijoista,
hallinnon palveluista sekéd TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista tydpaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tydnvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edellda mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myds taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epélooginen esitettédvaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisatietoja:

e Tyonvalitystilasto Internetissa:

https://www.tem fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvalitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

¢ TEM:n Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista Ioytyy lisatietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

e Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThIZDYtZmE5SNmZIYjRiODIOliwi
dCI16ImQ5NTk1MWE2LWRmMZDMtNGE3NCO5YWJiLWYYY|JjYjg5ZDY3MSisl
mMiOjh9

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyo- ja elinkeinoministerid, Tydnvalitystilasto. 201V:KK, Etela-Savon
Tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Mikkeli: Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/eteld-savo.aspx
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Yhteystiedot

Etelda-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ennakointiasiantuntija Merja Toijonen, 0295 024 165

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Etelda-Savon ty6- ja elinkeinotoimisto

Palvelujohtaja Kari Joutsalainen, 0295 044 054

Viestintdasiantuntija Mervi Huuskonen, 0295 044 044

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/etela-savo.aspx
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