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YHDESSA JA
PAREMMIN

VAIKUTTAVUUS

Arvot ratkaisevat

Vuosi 2023 ei ole ollut niitd helpoimpia
rakentamisen alalla eika kaikilta osin
yhtiossamme, mutta onnistuimme
kampittamaan haasteita arvojemme
mukaisesti — yhdessa ja paremmin.
Alallakaan suhdannekuoppa eiole
asettunut vastuullisuuden tielle.
Hiilipaastdjen nollaaminen, luonnon
monimuotoisuuden yllapito ja ennal-
listaminen ovat valttamattomia kehi-
tyssuuntia kaikessa rakentamisessa.

A-Insindorit huolehtii omista paas-
toistaan. Todellisen vaikutuksen
teemme kuitenkin asiakastyossa.
Olemme ylpeita tavastamme 0soit-
taa ymparistokadenjalkemme, jolla
otamme vastuuta asiakkaidemme
ymparistévaikutuksista.

Tana vuonna nostimme kaden-
jalkemme kasvattamisen strate-
giaamme 2023-2027, myos osaksi
tulospalkkausta. Haluamme, etta
asiakkaamme voivat luottaa siihen,

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023

ettd meilld on sanojen lisaksi konk-
reettista annettavaa kestavaan
rakentamiseen, silloinkin kun sita ei
meilta erikseen pyydeta. Ymparisto-
vastuullisuuden ja asiakaskokemuk-
sen lisaksi kolmas painopisteemme
on tuottavuus, silla vain sitd kautta
muiden tavoitteiden taysimittainen
toteuttaminen tulee mahdolliseksi.

Taloudellinen ymparistd ja monet
murrokset tulevat haastamaan
meita tanakin vuonna. A-INsindo6-
reissa yksild on tarkein tekija
vastuullisuuden toteutumisessa.
Suurin kiitos panoksesta tydyhtei-
son ja asiakkaiden eteen kuuluu
jokaiselle asiantuntijallemme.

Yhdessa ja paremmin
Kari Kauniskangas

Toimitusjohtaja
A-INsindorit (AINS Group)

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

”.'l

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN
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A-Insindoreista - yhteisomme kanssa
rakennat rohkeasti parempaa

A-Insin6orit (AINS Group) on

suomalainen kiinteist6- ja rakennus-

alan suunnittelu- ja konsulttitalo,
monialainen yli 1300 tyontekijan
asiantuntijayhteiso.

Palvelemme asiakkaita kuudella
rakennetun ympariston asiantunte-
musalueella: rakennuttaminen,
arkkitehtisuunnittelu, rakennesuun-
nittelu, korjaussuunnittelu, teolli-
suus- ja talotekninen suunnittelu
seka yhdyskunta ja ymparistésuun-
nittelu. Teimme vuonna 2023 toita
tuhansissa vaativissa rakentamiseen
ja yllapitoon liittyvissa projekteissa.
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Vuonna 2023 rakentamisen volyymi
Suomessa pieneni merkittavasti
erityisesti uudisasuntotuotannossa.
Kysynnan romahtaminen heijastui
mMyods A-Insinddreissa suunnittelu-
tilausten vahentymisena etenkin
rakennesuunnittelun seka arkki-
tehtisuunnittelun palveluissa.
Markkinahaasteista huolimatta liike-
vaihtomme kehittyi muun muassa
rakennuttamisen palvelujen kasvun
seka uusien yrityshankintojen seu-
rauksena myonteisesti ja oli 130 M€
(+10 %) vuonna 2023. Liiketoiminnan
suhteellinen kannattavuus heikkeni
kuitenkin vuodesta 2022.

Paivitimme vuonna 2023 strate-
giamme. Kolme painopistetta

— tuottavuus, ymparistovastuullisuus
ja asiakaskokemus — suuntaavat
tekemistamme ja voimavarojamme
tulevina vuosina.

Suunnittelemme kestavaa raken-
nettua ymparistda ja edistamme
ymparistovastuullisuuden koko-
naisvaltaista toteutumista paitsi
omassa yhteiséssamme myos
asiakkaidemme hankkeissa.
Mittaamme ainoana suunnittelu-
ja konsulttitoimistona Suomessa
asiantuntijoidemme aikaansaamaa
myonteista ymparistévaikutusta
eli ns. ymparistokadenjalkea.

Tavoitteemme on tarjota alan paras
asiakaskokemus. Tassa nojaamme

korkeaan substanssiosaamisemme
seka tapaamme toimia hankkeissa.

Asiantuntijan ymparistokadenjaljella

on koko ajan merkittavampi rooli
parhaan asiakaskokemuksen
syntymisessa.

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN
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Toimialoja Liikevaihto
(M€)
Asiakkaiden Oikaistu
suositteluindeksi (NPS) kayttokate

77 50mMe

118

130

Ymparistokadenjalki
mitattu (projektit, kpl)

371
46
2118
49 %

Ymparistokadenjalki-
indeksi (asteikko 0-100)
Hiilijalanjalki

(t COLe)

Uusiutuvan
energian osuus

Olemme suorittaneet
tietoturvajarjestelman
jatkuvan yllapidon ja
kehittdmisen korkea-
tasoisesti ja todennetusti

Jatkuvaan tietoturva-
valmennukseen
osallistuminen

(osuus henkilostdsta)

-(©)-
94 ¢

Henkiloston
lukumaara

1358

Naisia ® Miehia ®

30% 70%
Vire- Henkil6ston

indeksi suosittelu-

(asteikko 1-10)

8,4

indeksi (eNPS)

35
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Nain rakennamme
vaikuttavuutta

Paivitimme vuonna 2023 strategiamme,
jossa vastuullisuus nakyy entista
vahvempana ja konkreettisempana.
Kolme painopistetta — tuottavuus,
ymparistovastuullisuus ja asiakas-
kokemus — suuntaavat tekemistamme
ja voimavarojamme kuluvalla
strategiakaudella.
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Vastuullisuus
strategiassa

Liikevaihdon ja kannattavuuden
myonteisen kehityksen lisaksi
tavoitteitamme ovat vahva maine,
korkea asiakastyytyvaisyys,
henkiléston positiivinen vire seka
asiantuntijoidemme kasvava
ymparistokadenjalki.

Mittaamme ainocana suunnittelu-
ja konsulttitoimistona Suomessa
jarjestelmallisesti asiantuntijoi-
demme positiivista ymparisto-
vaikutusta projekteissa ja muissa
toimeksiannoissa. Kannustamme
henkildstbamme ymparistokaden-
jaljen aktiiviseen seuraamiseen ja
liitimme sen yhdeksi tulospalkkioi-
den kriteeriksi.

Tapanamme on toimia
kotimaisena alan edella-
kavijana, kartoittaa maastoa
tulevaisuudenkin tavoite-
alueilla ja jakaa osaamis-
tamme alan foorumeilla.
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Kestava kehitys edellyttaa tulevaisuu-
den haasteiden ja mahdollisuuksien
ymmartamista niin omasta kuin
sidosryhmien nakédkulmista. Vihrea
siirtyma nakyy kiinteisto- ja rakennus-
alalla odotuksissa ja toimenpiteissa
koko ajan konkreettisemmin.
Rakennuttajat vaativat vahahiilisyy-
den ja kiertotalouden osaamista
hankkeissaan, urakoitsijat etsivat
elinkaariviisaita kumppaneita ja
kokonaisia teollisuuslaitoksia raken-
netaan edistamaan vihreaa siirtymaa
paikallisesti, alueellisesti ja globaalisti.

Samanaikaisesti saantely Kiristyy.
Hiljalleen arkipaivaistyvien kestavyys-
tavoitteiden rinnalle tulee uusia.

Vastuullisuusjohtaminen on jatkuvaa
parantamista. Tassa tapamme mitata
ymparistokadenjalkedamme antaa
erinomaisen lahtékohdan moninais-
ten ja kehittyvien tavoitteiden edista-
miseksi paitsi toimeksiannoissamme
mMyos toimialallamme.

HYVINVOIVA

TYOYHTEISO

TIETOTURVA

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN



Vastuullisuuden

johtaminen

Keskeisimmat vastuullisuuteen
liittyvat tavoitteemme on kirjattu
vastuullisuusohjelmaan, jonka
johdattamana etenemme vuosi
vuodelta.

Vuosittain asetettavissa tavoiteta-
soissa huomioidaan strategiamme
eteneminen seka sitoumuksemme.
Konsernin johtoryhma hyvaksyy
vastuullisuusohjelman tavoitteet
vuosittain. Vastuullisuusohjelman
toteuttamista, kehittdmista ja rapor-
tointia ohjaa konsernin vastuullsuus-
Jja kehitysjohtaja, joka raportoi
toimitusjohtajalle ja on konsernin
johtoryhman jasen.

Eettiset periaatteet

Olemme sitoutuneet ymparistoa
ja ihmista arvostavaan toimintaan.
Meita velvoittavat ja ohjaavat lain-
saadantd, suunnittelu- ja konsultti-
alan eettiset pelisdanndt seka
omat eettiset periaatteemme.

A-Insindorit
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YHDESSA JA
PAREMMIN

VAIKUTTAVUUS

Eettisen tyokulttuurimme keskidssa
ovat

1. yhteisty6n ja ihmisten
kunnioittaminen,

2. rehti liiketoiminta seka

3. ymparistévastuun kantaminen.

Tarkemmin eettisiin periaatteisimme

voi tutustua verkkosivuillamme
C—)) Eettiset periaatteet | ains.fi

Johto ja esihenkilét vastaavat siita,
etta henkildstd on perehtynyt
eettisiin periaatteisiin. Niiden noudat-
taminen on jokaisen tyontekijamme
velvollisuus.

Henkildstomme ja sidosryhmiemme
kaytdssa on niin sanottu Whistleblow-
ing-kanava eli lakisaateinen ilmoitus-
kanava mahdollisille vaarinkaytoksille.
Sen kautta vaarinkaytosepailyista voi
ilmoittaa luottamuksellisesti.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Sertifioidut laatu- ja
ymparistojarjestelmat

Projektitoimintamme kehittaminen
perustuu laatuun ja ymparistdon
huomioimiseen sitoutuneisiin asian-
tuntijoihimme seka auditoituihin
laatu- ja ymparistéjarjestelmiin.

Rakennesuunnittelun, korjaussuun-
nittelun, arkkitehtisuunnittelun seka
rakennuttamisen toimialoillemme
on myonnetty Rakentamisen Laatu
RALA ry:n laatusertifikaatti. Yhdys-
kunta- ja ymparistdsuunnittelun seka
teollisuus- ja talotekniikan toimialoilla
palvelumme tuotetaan ja kehitetaan
ISO 9001:2015 -standardin mukaisesti.

Jokaisen kuuden toimialamme
ymparistojarjestelmat on sertifioitu

ISO 14001:2015 -standardin mukaisesti.

Vuonna 2023 laajensimme 1SO 14001
-ymparistojarjestelman kattamaan
myds uusimman toimialamme eli
korjausrakentamisen palvelut.

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Laatu- ja ymparisto-
jarjestelmamme

» Rakentamisen Laatu RALA
e SO 9001:2015

* 1SO 14001:2015

Sertifioidulla projektitoiminnalla
varmistamme, etta kehitamme
ymparistdasioiden johtamista
systemaattisesti lapi organisaation,
ymparistdosaamisemme kehittyy
jatkuvasti ja tulokset nakyvat
asiakashankkeissa asti.


https://www.ains.fi/yritys/vastuullisuus/eettiset-periaatteet
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PAREMMIN TYOYHTEISO KADENJALKI NAYTTAJALTA VAHENTAMINEN

Olennaisuus vastuullisuuden
johtamisessa

Olemme valinneet olennaisuus-
analyysin perusteella vastuullisuus-
ohjelmamme paateemat, joihin
keskitymme vastuullisuustyéssa.

Varmistamme
tietoturvan

Vaalimme hyvinvoivaa
tyoyhteisoa

YHTEISO

Vastuullisuusohjelmamme on raken-
nettu olennaisuusanalyysin pohjalta.

TOIMINTA

Huolehdimme laadukkaista
tietoturvan prosesseista ja
kaytannoista.

Yhteisbmme on innostava,
mahdollistava ja ihmisia seka
Olennaisuusanalyysi perustuu arvioon ymparistéa arvostava.
liiketoimintamme vaikutuksista
ihmisille, ymparistolle ja yhteiskun-
nalle, ja sen yhteydessa kartoitimme
merkittavimpien sidosryhmien

odotuksia toimintamme vastuulli-

C—)) Lue lisda s. 12 C—)) Lue lisaa s. 17

Wy

suudesta. Kerroimme olennaisuus- 9 Kasvatamme ymparisto- 1 Vahennamme
analyysistamme tarkemmin vuoden 'é kadenjalkedamme asiakas- ilmastopaastéjamme
2021 vastuullisuusraportissa. =8 hankkeissa mitattavasti tavoitteellisesti

Toiminnassamme nakyy
konkreettisesti sitoutuminen
kestavaan kehitykseen.

Vaikutuksemme rakennetun
ympariston kestavyyteen kasvaa
suunnittelijoina, rakennuttajina
ja asiantuntijoina.

Arvioimme vastuullisuusteemojam-
me uudelleen vuonna 2024 tulevan
kestavyysraportointistandardin (ESRS)
kaksoisolennaisuuden periaatteiden
mukaisesti eli huomioiden seka
vaikutuksemme ymparistdon ja
yhteiskuntaan etta taloudellisen
suorituskyvyn.

C—)) Lue lisaa s. 31
@ Lue lisaa s. 19
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YK:n kestavan
kehityksen tavoitteet

Vastuullisuusohjelmamme vastaa
myos nadihin YK:n kestavan kehi-
tyksen tavoitteisiin, jotka olemmme
madrittaneet toiminnallemme
olennaisimmiksi.

Rakennetulla ymparistol-

TERVEYTTAJA
HYVINVOINTIA

IHMISARVOISTA
TYOTAJA
TALOUSKASVUA

|a on merkittava vaikutus
ihmisten terveyteen.
Luomme ja pidamme

S

o

vlla hyvinvointia huolella

suunnitelluilla ulko- ja
sisaymparistoilla.

Sukupuolten valinen KESTAVAA

TEOLLISUUTTA,
INNOVAATIOITA JA
INFRASTRUKTUUREJA

SUKUPUOLTEN

TASA-ARVO tasa-arvo toimii perus-

tana monimuotoiselle,
yhdenvertaiselle ja osallis-

o

tavalle tydymparistolle.
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HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

VAIKUTTAVUUS

Kestava tulevaisuus vaatii

11 Girver
JAYHTEISOT

energiankulutuksen ja
-tuotannon muutosta.
Kehitdmme rakennettua
ymparistda fossiilisen
energian kuluttajasta
uusiutuvan, paastotto-
man energian tuottajaksi.

abe

Kestava talouskasvu
perustuu ihmisten ja
ymparistén tasapainoon.
Tarjoamme laadukkaan,
arvostavan, tasa-arvoi-
sen ja monimuotoisen
tydpaikan, joka tuottaa
hyvinvointia jasenilleen ja
jota kehitamme edelleen.

1 VASTUULLISTA
KULUTTAMISTA

O

Rakennushanke on lopu-
ton innovaatioiden lahde.
Olemme asiantuntijoina
mukana luomassa edel-
lytyksia inmisten ja yritys-
ten kestavalle kasvulle ja
kehitykselle.

1 3 ILMASTOTEKOJA

3 2

TIETOTURVA

YMPARISTO-
KADENJALKI

Kestava kaupunki-
ymparistd mahdollistaa

1 5 EI[AAA;‘NAPHLLINEN

hyvan eldaman. Olemme
mukana suunnittele-
massa elinymparistoja,
jotka osallistavat, tarjoa-
vat turvaa ja sopeutuvat
ilmastomuutokseen.

Haluamme osaltamme 1 VHTEISTYO JA

varmistaa kulutus- ja KUMPPANUUS

tuotantotapojen kesta-
vyyden. Mahdollistamme
hankkeissa rakennetun
ymparistdn siirtymisen
tehokkaaseen kierto-
talouteen.

Rakennusala on yksi suu-
rimmista ilmastonmuutok-
seen vaikuttavista toimi-
aloista. Tavoitteemme on
hiilineutraali rakennuskan-
ta ja kaupunkiymparisto,
joka on suojattu ilmaston-
muutoksen vaistamatto-
mia vaikutuksia vastaan.

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

Kestavalla suunnittelulla ja
rakennuttamisella pyrimme
minimoimaan luonnonvaro-
jen kulutuksen, suojelemaan
arvokasta luonnon monimuo-
toisuutta ja pitamaanylla
tasapainoista maankayttoa
kaikkien lajien parhaaksi.

Yhteistydssa on voimaa

ja osaaminen kasvaa sita
jakamalla! Tyoskentelemme
yhdessa asiakkaidemme,
kiinteisto- ja rakennusalan
toimijoiden, jarjestdjen, lain-
saatajien seka tutkimus- ja
koulutusorganisaatioiden
kanssa kestavan kehityksen
edistamiseksi.

10
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Sitoumukset ja

vhteistyoverkostot

Science Based Targets

Sitouduimme tieteeseen perustuvien
paastovahennystavoitteiden asetta-
miseen osana Science Based Targets
-aloitetta (SBTI) vuonna 2022. Vuonna
2023 rakensimme tieteeseen perus-
tuvaa paastdévahennysohjelmaa,
jossa huomioidaan myds arvoketjun
tavoitteet ja niiden kehittyminen.
Julkaisemme paastévahennys-
tavoitteemme, kun ne ovat SBTi:n
hyvaksymat.

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023

GREEN
BUILDING
COUNCIL
FINLAND

Building Life

Olemme Green Building Council
Finlandin (FIGBC) aktiivinen jasen
ja eurooppalaisen #BuildingLife-
hankkeen kannattaja. Verkosto

ja hanke edistavat rakennusalan
ilmastopaastdjen vahentamista ja
kiertotaloutta monilla osa-alueilla.

lImastokumppanit

limastokumppani Suomen
kolmen suurimman
kaupungin kanssa

Vuonna 2023 liityimme Espoon
ilmastokumppaniksi ja osallistuimme
kaupungin ilmastotydn haasteiden
ratkomiseen ja mahdollisuuksien
hyddyntamiseen. Toimimme edel-
leen myds Tampereen ja Helsingin
llImastokumppaneina edistaen
kaupunkialueiden hiilineutraaliutta.

Kiertotalouden green deal

Olimme vuoden aikana mukana
ymparistoministerion kiertotalouden
green deal -sitoumuksen valmistelu-
ryhmassa. Annoimme aktiivisen
panoksemme kiinteisto- ja rakennus-
alan organisaatioille soveltuvien
kiertotaloustavoitteiden luomiseksi.

T
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Vaa I i mme hyVi Nnvo ivaa ' Henkildstotutkimusten tuloksia
tyoyhteisoa PeoplePower '70 9

) ) r (tavoite: 783
Haluamme tarjota asiantuntijoillemmme

erinomaisen henkilostokokemuksen ja \ eNPS 35
tyoyhteison, jonka he kokevat hyvaksi e

AP 4 tavoite: 50)
ja johon he haluavat sitoutua. (tavoite:

Henkildsto- 3 2
vastuullisuus-

indeksi (1-4)
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Vaalimme hyvinvoivaa

tyoyhteistoa

A-Insind6reissa tyoskenteli
vuoden 2023 lopussa 1358 raken-
netun ymparistén asiantuntijaa.
Pidamme arvossa inmiskeskeista,
toisten arvostamiseen ja
kannustamiseen perustuvaa
yrityskulttuuriamme.

Tavoitteemme on yllapitaa ja kehit-
taa monimuotoista, yhdenvertaista,
vksilda arvostavaa ja osallistavaa
toimintakulttuuria. Miten tavoitteis-
samme onnistumme, selvitdmme
laajalla henkildstotutkimuksella ja

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023

seuraamme joka kuukausi lahetet-
tavalla Vire-kyselylla.

Henkilostokokemus laski
vuonna 2023

Selvitimme henkildstomme nake-
myksia kattavalla, Eezy Flow'n
toteuttamalla henkildstotutkimuk-
sella. Tutkitussa henkilostokoke-
muksessa tavoittelemme kaikkialla
tydyhteisdssamme hyvaa parem-
paa tasoa (AA+ eli kokonaisindeksi
>78,3).

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Rakennusalan vaikea markkinatilanne
heijastui vuonna 2023 tilauskantoihin
koko suunnittelu- ja konsulttitoimi-
alalla. A-Insinddreissa kaytiin vuoden
aikana useita muutosneuvotteluja,
joissa lahtokohta oli tydsuhteiden
sailyttaminen. Yksikdissa, joissa tyot
vahentyivat merkittavasti, kysynnan
heikkenemiseen vastattiin paaasiassa
osa-aikaisilla tai kokoaikaisilla
lomautuksilla.

Koko toimialaa koskeva epavarmuus ja
muutosneuvottelut heijastuivat myos
henkildstotutkimuksessa. Henki-
[6stdn arviot tydyhteisosta laskivat
tyydyttavalle tasolle. Kokonaisindeksi
eli PeoplePower-indeksi oli nyt 70,9
(vuonna 2022:78,3). Tulos on tyydyt-
tadvaa A+-tasoa ja hieman heikompi
kuin suomalaisessa asiantuntijatydssa
keskimaarin viimeisen kolmen vuoden
aikana. Henkiloston valmius suositella
yhtiéta tydnantajana (eNPS 35) oli
edelleen korkeampi kuin vertailu-
yhtidissa keskimaarin.

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Toimialan epavarmuus
ja muutosneuvottelut
heijastuivat henkildsto-
kokemuksissa.

Tybyhteis6 koetaan
vastuulliseksi

Henkilostotutkimuksen kysymyksista
muodostetulla henkilostdvastuulli-
suusindeksilla mitataan tydyhteison
vastuullisuuteen liittyvia kokemuksia.
Sen tulos oli 3,2 (vuonna 2022: 3,3)
asteikolla 1-4. Kokonaistuloksen
heikentymisesta huolimatta henkilds-
tomme koki, etta ihmisia kohdellaan
reilusti ja arvostaen, heita kuullaan
paatoksia tehtdessa ja paatdoksenteko
on tehokasta.
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Kuukausittain Vire-kysely Kattavien tyoterveyspalvelujen Naisia ®
lisaksi tuimme henkildston
Kysyimme henkildstdon tunnelmia kokonaisvaltaista hyvinvointia ja 3 O O/
tydn imuun vaikuttavista tekijoista tyossa jaksamista Auntie-palvelulla. O
Vire-kyselylla kerran kuukaudessa. Auntie tarjoaa helposti lahestyttavan Henkiloston
Kysely toimii tarkeana, nopean rea- tuen tydssa jaksamiseen, mielen lukumaara
goinnin mahdollistavana palaute- hyvinvoinnin haasteisiin ja itsensa
kanavana, jota esihenkildmme johtamiseen. Jarjestimme lisaksi -l 358
hyddyntavat johtamisessa ja kehit- tydkykyjohtamisen valmennuksia e
tamistarpeiden havaitsemisessa. esihenkilbillemme yhteistydssa Miehia ®
Vire-indeksien keskiarvo koko talossa tyoterveyspalvelu- ja vakuutus-
vuonna 2023 oli 8,4 (2022: 8,3) astei- kumppaneidemme kanssa. 70 %

kolla 1-10.

Kannusteita henkilostolle
Vire-kyselyyn lisattiin uudeksi varhai-

sen tuen mittariksi asiantuntijan oma Laajensimme henkildston virike-

arvio tyokyvystaan. Tavoite on auttaa etuja ja otimme kayttdon uuden Tyésuhteen Maaraaikainen
esihenkildita tunnistamaan mahdolli- tydmatkaedun. Tavoitteemme on muoto 5%

set tyokykyriskit tiimissa ennakoivasti kannustaa suosimaan ymparistoysta-

ja mahdollistaa keskustelu ja ratkaisu- vallisia, kestavan liilkkumisen muotoja Tyésuhteen Osa-aikainen
jen ldytaminen hyvissa ajoin. tydmatkoilla. Henkilostéetuihimme luonne 14 %

kuuluvat myos tydsuhdepolkupyorat.

Tukea tydssa jaksamiseen Vuonna 2023 leasingpyora oli kay-
tossa 142 asiantuntijallamme. Tyo-

S . . . . . I 33 % 32 %
Henkilostdomme vaihtuvuus oli suhdeautoja oli 30 tyontekijallamme. o
vuoden aikana 6,6 %. Sairauspoissa- Henkiloston
olot pysyivat edellisvuotta vastaavalla Maksoimme henkilostollemme ikdjakauma
tasolla. Sairauspoissaoloprosentti yhteisten tavoitteiden eteen vuonna
vuonna 2023 oli 2,3 %. 2022 tehdysta tydsta tulospalkkioita

lahes kaksi miljoonaa euroa.

Alle25  25-34  35-44  45-54  55-64  yli65vuotta

A-Insinéérit | Vastuullisuusraportti 2023 14
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Kehitamme
monimuotoisuutta

S

Arvomme "Yhdessa ja paremmin” johtamiseen ja toimintaan liit- Monimuotoisuus
luo osallisuutta painottavan perus- tyvat prosessit seka tietojen ja . Rekrytointi erilaisista
tan monimuotoisen (diversity), taitojen alueet, joita seuraavien taustoista
yhdenvertaisen (equity) ja osallis- vuosien aikana kehitdmme vahvis- . Monimuotoisuus
tavan (inclusion) tyokulttuurin eli taaksemme monimuotoisuutta, . .
DEI-tyon kehittamiselle. yhdenvertaisuutta ja osallisuutta P en rc?olelssa.

tydyhteisdssa. e ‘ r\'ll‘onlfnu“otmsuus
Perehdyimme vuonna 2023 moni- tiimeissa
muotoisuuden johtamiseen ja Kartoitimme henkilostdbmme
DEI-tybskentelyyn konsulttiyhtio nakemyksia yhdenvertaisuuden
DeiDein johtoryhmallemmme jarjesta- toteutumisesta henkildstotutki- Yhdenvertaisuus
massa tydpajassa. Monimuotoisuus, muksessa. Valtaosa vastaajista koki « Perehdytys ja osaamisen ‘ LTS
yhdenvertaisuus ja osallisuus linkitty- yhdenvertaisuuden toteutuvan

L o o . kehittaminen [
vat jo moneen kohtaan A-Insindorien yksikdissamme hyvin riippumatta .
T L . e ¢ Urakehitys ‘
toimintakulttuurissa ja strategiassa. henkildn taustasta, vakaumuk-
sesta, kielestd, persoonasta tai ¢ TyGsuhde-edut
Laadimme kehittamisen poluksem- henkildkohtaisista ominaisuuksista.

me Mmonimuotoisuussuunnitelman. Tulos asteikolla 1-4 oli 3,6 (vuonna
Suunnitelmassa on tunnistettu ne 2022:3,0).
d O aY
Yhdessa ja paremmin -arvot Osallisuus
-

toteutuvat yhdenvertaiseksi * Yrityskulttuuri
koetussa tyoyhteisossa. + Tuotteet ja palvelut

*« Johtaminen

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023 15



Hyvinvoiva tyéyhteis6

PAAMAARA

Hyvinvoiva, innostunut,
sitoutunut henkilosto,
PeoplePower-indeksi

>783

YHDESSA JA
PAREMMIN

70,9

756

VAIKUTTAVUUS

75

Hyvinvoiva, innostunut,
sitoutunut henkildsto,
eNPS

35

59

59

Henkilostovastuul-
lisuuden kokemus,
PeoplePower-tutkimus

Arvo
kasvaa

32

33

Tyokulttuurin moni-
muotoisuus, yhden-
vertaisuus ja osallisuus

Suunnitelma
tehty

Suunnitelma

tehty

Tyollistamme
kehitysvammaisen

1hlo

1hio

1hls

1hlo

Vastuullisuus-
valmennus suoritettu
(% kaikista tyon-
tekijoista)

90 %

58 %

70 %

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN

VAHENTAMINEN
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YHDESSA JA VAIKUTTAVUUS HYVINVOIVA
PAREMMIN TYOYHTEISO

Varmistamme tietoturvan

Asiantuntijatydmme liittyy usein investointi-
hankkeisiin tai muihin luottamuksellisiin
projekteihin. Olemme sitoutuneet suojaamaan
asiakkaidemme hanke- ja liiketoimintatiedot
seka henkilétiedot huolellisesti ja luotettavasti.

Tietoturvan tunnuslukuja 2023

Olemme suorittaneet tietoturvan hallinta-
jarjestelman jatkuvan yllapidon ja kehittdmisen
korkeatasoisesti ja todennetusti (auditointi).

Jatkuvaan tietoturva-
— O/
valmennukseen osallistuminen, (o)

Hoxhunt (% koko henkildstosta) (tavoite: 95 %)

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

TIETOTURVA

YMPARISTO- SUUNNAN- PAASTOJEN
KADENJALKI NAYTTAJALTA VAHENTAMINEN




YHDESSA JA
PAREMMIN

VAIKUTTAVUUS

Varmistamme tietoturvan

Huolehdimme laadukkaista tieto-
turvan prosesseista ja kdytannoista,
joilla suojellaan henkil6- ja projekti-
tietoja luvattomalta ja laittomalta
kasittelylta seka tahattomalta
levittamiselta.

Talla varmistamme myos palvelujemme
laadukkaan jatkuvuuden ja minimoim-
me hairiot. Kaikki tydntekijamme ovat
sitoutuneet noudattamaan salassa-
pitoon liittyvia ohjeistuksiamme.

Jatkuva tietoturvauhkien
seuranta

Tietoturvallisen ympariston yllapito

ja jatkuva kehittaminen edellyttavat
reaaliaikaista tilannekuvan yllapitoa
ja seurantaa. Kyberrikollisuus ja
turvallisuuspoliittinen tilanne nakyvat
myos A-Insinddrien toimialalla tieto-
murtoyrityksina tietojarjestelmiin ja
tyontekijoiden kayttajatileille.

Valvoimme tietoturvauhkia ja -tapah-
tumia 24/7 toimivassa turvallisuus-

A-Insindorit
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ryhmassa seka ulkopuolisen palvelun-
tuottajan tietoturvakeskuksen tuella.

Jarjestimme myods vuonna 2023
harjoituksia, joissa harjoittelimme
fyysisen ja digitaalisen turvallisuuden
hairidtilanteita ja kehitimme varautu-
mistamme. Tilannekuvan yllapidossa
panostamme lisaksi viranomaisyhtey-
denpitoon seka ulkopuolelta saatavaan
uhkatietoon. Olemme mukana muun
muassa Digi- ja vaestotietoviraston
tietoturvallisuuden kehitysryhmissa.

Tietoturvakoulutukset
keskiossa

Vuoden 2023 aikana saavutimme
ulkoisen hyvaksynnan fyysisen ja
sahkdisen turvallisuuden kansallisille
Jja kansainvalisille vaatimuksille, jotka
mahdollistavat tyoskentelyn korkean
turvallisuuden vaatimissa hankkeissa.

Auditoimme tietoturvan hallinta-
jarjestelmamme tavoitteiden mukai-
sesti vuonna 2023.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Panostamme tietoturvallisen ympa-
riston yllapidossa vahvan tietoturva-
kulttuurin rakentamiseen henkildstoa
sitouttamalla. Tavoitteemme on, etta
kaikki tydntekijamme osallistuvat jatku-
vaan Hoxhunt-tietoturvakoulutukseen
Jja suorittavat paivittyvan tietoturva-
perehdytyksen vuosittain. Emnme aivan
yltaneet tavoitteisiin vuonna 2023.

Tietoturva

DA A AARA

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Vuoden 2024 tarkeimmat kehitys-
tehtavamme liittyvat koulutusten
tavoitetasojen saavuttamiseen,
kyberturvallisuutta koskevan NIS2-
direktiivin vaatimusten tayttamiseen
seka tietoturvan hallintajarjestelma
ISO 270071:n kaytttddnottoon.

Tietoturvajarjestelman jatkuva yllapito
ja kehittaminen korkeatasoisesti ja
todennetusti (auditointi)

Jatkuvaan tietoturvavalmen-
nukseen osallistuminen, Hoxhunt
(% koko henkildstosta)

Tietoturvaperehdytyksen suorittaminen
(% uusista tydntekijoista)

Tietoturvaperehdytyksen
suorittaminen
(% kaikista tydntekijoista)

TAVOITE
2023 O ployy] 2021
Suoritettu Suoritettu Suoritettu Suoritettu
95 % 94 % 9 % 97 %
100 % 76 % - -
85% 67 % - -
18
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e —
Su unn ittele mme ja Asiantuntijoidemme ymparisto6- .
ra ken n uta mme i kadenjalki kdytannossa
ymparistovastuullisesti L (S

] o ) Stadin ammatti-
A'S|antuntU.O|IIamme on.hankkelissgh % E —— ja aikuisopiston 9 O
ainutlaatuinen mahdollisuus edistaa ja
toteuttaa muun muassa paastdévahennyksia,
kiertotaloutta ja monimuotoisen luonnon Oulun 52
sailymista. Johdamme vaikutustamme , oikeustalo
kestavaan rakennettuun ymparistéon e\
tavoitteellisesti ja mitattavasti.

Roihupellon kampus

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023 19



Tavoitteista

YHDESSA JA
PAREMMIN

VAIKUTTAVUUS

Mmitattaviin tekoihin

Rakennetun ympariston rooli kan-
sallisten ja kansainvalisten ympa-
ristotavoitteiden saavuttamisessa
on kriittinen. Haluamme huolehtia
asiakasprojektiemme ymparisto6-
tavoitteista kuin omistamme.

A-Insindorien kadenjalki nakyy raken-
nuksissa, kaduissa, silloissa, voimalai-
toksissa ja rakennetussa ymparistossa
eri puolilla Suomea ja rajojemme
ulkopuolellakin.

Siksi on tarkeag, etta jokainen asian-
tuntijamme on oman erikoisalansa
lisaksi kestavan rakennetun ympa-
riston asiantuntija. Talléin rakennut-
tajan tai muun toimeksiantajamme
ei ole valttamatonta tietaa tai
maaritelld tarkkaan, miten kestava
kehitys huomioidaan arkkitehdin,
rakennuttajakonsultin, rakenne-
suunnittelijan, sahkdsuunnittelijan,

A-Insindorit
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prosessisuunnittelijan tai tie- ja katu-
suunnittelijan tehtavassa. Asiantunti-
jamme tehtava on opastaa siina.

Tavoitteena mitatun
ymparistokadenjaljen
kasvattaminen

Mahdollisuutemme vaikuttaa kesta-
vaan rakennettuun ymparistdén on
niin merkittava, etta haluamme
johtaa sita tavoitteellisesti.

Tavoitteemme on kasvattaa asian-
tuntijoidemme kadenjalkea eli
mydnteisia ymparistovaikutuksia
asiakashankkeissa vuosittain. Mit-
taamme ymparistokadenjalkedamme
hankkeissa systemaattisesti osana
tapaamme toimia.

Aloitimme ymparistdkadenjalkimit-
tariston kehittamisen vuonna 2020.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Jarjestelmallisesti olemme mitanneet
ymparistokadenjalked vuodesta 2022.

Vuonna 2023 nostimme ymparisto-
kadenjaljen osaksi strategiaamme ja
sen tavoitteita: ymparistokadenjaljen
arviointi tehdaan kattavasti yli 15 000
euron ylittavissa toimeksiannois-
samme, joihin mittarit soveltuvat.
Liitimme kattavan arvioinnin myos
osaksi tulospalkkiokriteerejamme.

Vuonna 2023 arvioimme
ymparistokadenjaljen
371 projektissa

Vuonna 2023 ymparistokadenjalki
arvioitiin 371 asiakasprojektissa, ja
niihin kuului 25 % edella mainituista
isommista toimeksiannoistamme.
Vuonna 2023 keskimaarainen kaden-
jalki-indeksi asteikolla 1-100 oli 46

(39 vuonna 2022).

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Ymparistokadenjaljen arvioiminen
hankkeen alkuvaiheessa tekee kes-
tavan rakentamisen mahdollisuudet
hankkeessa nakyviksi. Hankkeiden
loppuvaiheessa mittaamme
ymparistokadenjaljen uudestaan
selvittddksemme, miten toimenpi-
teitd on toteutettu ja mika on ollut
asiantuntijoidemme vaikutus niiden
toteutumisessa.

Vuoden 2023 kadenjalkimittaukset
antavat hyvan pohjan ymparisto-
vaikutusten johtamiselle, osaamisen
kehittymiselle ja kertyneen datan
hyddyntamiselle uusien ymparisto-
vastuullisten projektien hyvaksi.

Tavoittelemme kattavan
ymparistokadenjaljen
mittaamista ja kasvavaa
ymparistokadenjalki-indeksia.
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VAIKUTTAVUUS

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

YMPARISTO-
KADENJALKI

TIETOTURVA

Ymparistokadenjaljen mittaus: asiantuntijatyon
myonteiset ymparistovaikutukset nakyvaksi

Ymparistokadenjaljella tarkoitetaan
suunnittelu-, rakennuttamis- tai
asiantuntijatydssa tehtyja ratkaisuja
tai valintoja, jotka vahentavat hank-
keen ymparistohaittoja tai lisdavat
myonteisia ymparistovaikutuksia.

Mittaamme kadenjalkemme kai-
kissa suurissa projekteissamme itse
kehittamallamme menetelmalla.

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023

Arvioimme kahdentoista kestavan
kehityksen osa-alueen toteutumista
itsearviointiin perustuen.

Projektipaallikkdbmme tai asiantun-
tijamme antaa arvionsa projektin
alussa kahdentoista kestavan kehi-
tyksen osa-alueen mahdollisuuksista
(asteikolla 0-100) ja sen lopussa
tilmimme roolista (passiivinen,
neutraali, aktiivinen) naiden mah-
dollisuuksien toteuttamisessa.

Arvioitavat osa-alueet vaihtelevat
hieman palvelualueesta ja projektista
rilppuen. Kadenjaljen suuruus
ilmaistaan indeksina 0-100.

Oikea kysymys on: miten
hankkeen tuottavuutta
voidaan parantaa
lisaamalla kestavyytta?

C—)) Suunnannayttajalta s. 30

12

-|-| PéésFétén

tydmaa
Luonnon
monimuotoisuus

10

Kestava
liikkuminen

9

Elinkaari-
talous

8

Terveys ja
turvallisuus

7

g

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

]

PAASTOJEN

VAHENTAMINEN

Kestavan kehityksen
tavoitteiden asettaminen
ja ohjaaminen

5

2

Elinkaaren
hiilijalanjalki

3

Energia-
ratkaisut

4

Materiaali-
tehokkuus

Kiertotalous

Muunto- ja 6
kayttdjoustavuus
Pitkaaikais-
kestavyys
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YHDESSA JA
PAREMMIN

Ymparistovastuullisuus projekteissa

PAAMAARA

VAIKUTTAVUUS

Kaikilla toimialoilla on
ISO 14001 -standardin
mukaisesti sertifioitu
ymparistojarjestelma (kpl)

(100 %)

6
(100 %)

(100 %)

(100 %)

Ymparistokadenjalki-
mittari on kattavassa

kaytossa yli 15 000 €:n
suuruisissa toimeksi-

annoissa

Kattava
kaytto
(> 50 %)

371
toimeksi-
antoa (25 %)

65

toimeksi-

antoa

20
toimeksi-
antoa

Ymparistokadenjalki-
indeksi kasvaa
(vuonna 2027 > 60)

Arvo kasvaa
(>39)

46

39

Asiakaskokemus ympa-
ristbosaamisesta kaikissa
tehtavissamme ja toimek-
siannoistamme paranee
("autoimme saavuttamaan
hankkeesi tai hankkeittesi
ymparistotavoitteita”,

% asiakkaista)

Arvo kasvaa
(> 63 %)

55%

63 %

36 %

Suositellaan kaikille
projektiasiantuntijoille
perusoppimaara rakenne-
tun ympariston hiilijalan-
jaljesta ja kiertotaloudesta

Tarjottu

Tarjottu

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN
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Kadenjalkemme kaytannossa

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023



https://www.ains.fi/asiakastarinat/tikkurilan-osaamiskampus-yhdistaa-kaupunkiympariston-ja-luonnon-resurssiviisaasti
https://www.ains.fi/asiakastarinat/tikkurilan-osaamiskampus-yhdistaa-kaupunkiympariston-ja-luonnon-resurssiviisaasti
https://www.ains.fi/asiakastarinat/stadin-ammatti-ja-aikuisopiston-suurkampus-on-vahahiilisen-rakentamisen-malliesimerkki
https://www.ains.fi/asiakastarinat/stadin-ammatti-ja-aikuisopiston-suurkampus-on-vahahiilisen-rakentamisen-malliesimerkki
https://www.ains.fi/asiakastarinat/oulun-oikeustalo-rakennettiin-tiukkojen-ymparisto-ja-elinkaaritavoitteiden-ehdoilla
https://www.ains.fi/asiakastarinat/oulun-oikeustalo-rakennettiin-tiukkojen-ymparisto-ja-elinkaaritavoitteiden-ehdoilla

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

YMPARISTO-
KADENJALKI

TIETOTURVA SUUNNAN-

NAYTTAJALTA

YHDESSA JA
PAREMMIN

VAIKUTTAVUUS

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

Suuntana rakennettu ymparisto
maapallon kantokyvyn rajoissa

A-Insindorit

Rakennettu ymparisto valtaa
yha enemman maapinta-alaa
maapallolta, ja rakentaminen
tuottaa kolmanneksen
Suomen paastoista. Tama
kysymys on kriittinen:

miten jatdmme planeetan
parempaan kuntoon kuin
missa sen otimme kayttéon?

Rakennetun ympariston
asiantuntijoina merkittavin
vastuullisuuspanoksemme on
tarjota kestavan kehityksen
osaamisemme ehdotuksina,
valintoina ja innovaatioina
projektien kayttdéon. Nain
yllapidamme luonnon hyvin-
vointia ja hillitsemme ilmaston
[ampenemista.

Vastuullisuusraportti 2023

Suunnannayttajalta

C—)) Hyva ulkovalaistus voidaan
usein toteuttaa vahemmalla
kuin nyt tehdaan

C—)) Tulevaisuuden arkkitehti-
suunnittelua tehdaan maa-
pallon kantokyvyn rajoissa

C—)) Toiminnanvarmistuksella
voidaan saavuttaa merkittavia

ymparistd- ja elinkaarietuja

C—)) Riippumattomuus
neitseellisista raaka-aineista
vuonna 2070?

C—)) Aluerakentamisen kokonais-
vaikutukset nakyvaksi

C—)) Kestava rakentaminen tuottaa

myos taloudellista arvoa
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toteuttaa vahemmalla kuin nyt tehdaan

atujen, puistojen, urheilukent-
tien, teiden ja piha-alueiden

valaistuksessa eletaan nyt valai-

sinvaihtobuumia, silla ulkotilojamme
valaisevat suurpainenatriumlamput
poistuvat markkinoilta vuonna 2027.
Vaihtoon ei kannata lahtea suin pain:
valaistuksen asianmukaisella mitoit-
tamisella on mahdollisuus saastaa
euroja, energiaa ja ymparistoa.

Ylimitoitus ulkovalaistuksessa on yllat-
tavan yleista —tasainen ja oikeantehoi-
nen valaistus voidaan usein toteuttaa
vahemmalla kuin nyt tehdaan.

Vastuullisessa valaistussuunnitelmassa
tavoitellaan parempaa valaistusta
vahemmilla resursseilla. Merkittavasti
parempaan energiatehokkuuteen
paastaan pelkastaan silla, etta energia-
tehottomat suurpainenatriumlaput

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

korvataan led-lampuilla. Himmen-
nettavilla ledeilla saavutetaan 25 pro-
sentin saastd energiankulutuksessa,
ja alykkaaseen ohjausjarjestelmaan
nojaamalla paastaan viela 5 prosenttia
pienempaan kulutukseen.

Valaistavan alueen ulkopuolelle suun-
tautuva hairidvalo haittaa ihmisia seka
elainten ja kasvien luonnonmukaista,
syklista toimintaa. Hairitsevyyteen
voidaan vaikuttaa valovarin saadaéilla.

Hyva valaistusten tasaisuus on olen-
naisempaa kuin valaistusvoimakkuus,
silla ihmisen silma sopeutuu tasaiseen
valaistukseen. Oikein mitoitettu
valaistus on tarkeaa viihtyisyydelle ja
turvallisuudelle, mille ylivalotus on vain
haitaksi. Pimealla lisdvaloa tarvitaan
oikeastaan aika vahan, kunhan valais-
tus on tasainen.

Seuraava kehitysaskel saattaa olla
siirtyminen ledeista laseriin. Tehokas ja
hallittava laservalo voidaan suunnata
juuri sinne, missa valoa tarvitaan, ja
hairidvaloa on led-valaisimia vahem-
man. Led-valaisimien avulla valaistusta
voidaan jo nykyisin ohjata esimerkiksi
vuorokauden ajankohdan mukaan
saatamalla valovaria ja kirkkautta
kellonmukaisesti.

Luminanssikamera mahdollistaa
ymparistdn mukaan muokkautuvan
jarjestelman. Nykyvalaisimissa on jo
anturanpaikat valmiina, joten ohjauk-
set voidaan ottaa helposti kayttdon
myohemminkin.

Mika Saari
Yksikdnjohtaja, valaistussuunnittelu,
A-Insindorit

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

Vastuullisessa valaistus-
suunnitelmassa tavoitellaan
parempaa valaistusta
pienemmilla resursseilla.
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Tulevaisuuden arkkitehtisuunnittelua
tehdaan maapallon kantokyvyn rajoissa

ilaajien tahto ymparistévastuul-

liseen rakentamiseen on kasva-

nut. Jalleenmyyntiriski ja Kiris-
tyva ohjaus tekevat vastuullisuudesta
kannattavan sijoituksen. Tavoitteiden
asettaminen typistyy kuitenkin yleensa
tavanomaiseen: ymparistoluokitukseen
seka pistelaskentaan ja -tingintaan.

Arkkitehdin tehtava on toimia
kestavyyden innovaattorina ja

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023

kyseenalaistaa, perustellen, vanhen-
tuneet lahtdkohdat. Tarvitaan myds
rohkeutta sanoa, milloin hanketta
ei tarvita — tai etta ajoitus on vaara.
Toisinaan esimerkiksi liikennejarjes-
telman taytyy antaa kehittya ennen

kuin alueelle voi kestavasti rakentaa.

Tarvitsemme reippaampia valintoja
siitd, tavoitellaanko rakennukselta
pitkaikaisyytta vai purettavuutta.

Suunnittelussa tavanomaisella
50 vuoden elinkaaritahtaimella ei
voi toteuttaa kokonaiskestavasti
kumpaakaan.

Peraankuulutamme jo nykyisin
resurssiviisasta korjausrakentamista ja
rakenteiden kierrattdmista uusiokayt-
toON purettavista kohteista. Meidan
taytyy pystya pitamaan rakennus-
materiaalit hydtykaytdssa pidempaan.

Maapallon kantokyvyn rajoissa tapah-
tuva rakentaminen vaatii uskallusta
kokeiluihin. Tyopdydalla voidaan jo
rakentaa itsensa lammittava talo
seka talo, joka keraa ymparistostaan
hiilidioksidin ja kasvattaa sen avulla

Hanke, jossa kaikki tavoitteet
saavutetaan, on pettymys.
Tuolloin tavoitteet on
asetettu lilan alas.

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

ruokaa asukkailleen. Biomimeettisilla
ratkaisuilla saadaan rakennus toimi-
vaksi luonnon mekanismeja jaljitellen.
Regeneratiivinen eli uudistava raken-
taminen parantaa luonnonymparistoa
samalla kuin se parantaa rakennettua
ymparistoa.

Juha Lehtonen ja Liisa Tuohimaa
Johtavat arkkitehdit, AW2 Architects

Tuomas Seppanen
Johtava arkkitehti,
Arkkitehtuuritoimisto B&M

Jaakob Solla

Va. toimialajohtaja ja johtava arkkitehti,
Arkkitehtitoimisto Konkret
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Toiminnanvarmistuksella voidaan saavuttaa
merkittavia ymparisto- ja elinkaarietuja

nergiatehokkuus on kylma-

ja jdadhdytystekniikan ja

[Ampdpumppujarjestelmien
erikoissuunnittelijan ydinosaamista.
Jokaisen kiinteistdnomistajan
kannattaisi selvittaa kiinteistén
energiansaastopotentiaali, joka piilee
kiinteiston taloteknisten jarjestelmien
optimoinnissa ja korjaamisessa.

Jarjestelmiin liittyy yllattavan paljon
hukkaa, helppona esimerkkina jaahal-
lit, joita tavallisesti jadhdytetaan ja lam-
mitetaan yhta aikaa. Kun jarjestelma
suunnitellaan kiertoenergiaperiaat-
teiden mukaisesti, jaahdyttamisessa
syntyva lauhdelampd kaytetaan tilojen
[ammitykseen, eika lammitykseen
juuri tarvita ostoenergiaa.

Mitd monimutkaisempi talotekninen
jarjestelma on, sita tarkeampaa on,
etta se toimii. On hukkaa investoida
jarjestelmaan, jos ei optimoi sen
kayttda ja olosuhteiden hallintaa.

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

Jarjestelmien toiminnanvarmistusta
tehdaan yha enemman esimerkiksi
maaladmpdjarjestelmiin ja jaahalleihin,
ja silla voidaan saastaa jopa 20 pro-
senttia energiankulutuksesta ja
kustannuksista seka samalla pidentaa
jarjestelman kayttoikaa.

Kaytanndssa toiminnanvarmistaja
tutkii automaatiojarjestelman
historiatietoa, tunnistaa epatasai-
suudet ja poikkeavuudet esimerkiksi
lampdtilaolosuhteissa seka

havaitsee vaarat saadot ja jarkevat
kayttolampotilat. Tyon vaatima
investointi on yleensa hyvin pieni,
silla saavutettuihin elinkaarikustan-
nushyotyihin verrattuna: saastdt ovat
suuret. Nain on erityisesti jaahalleissa,
kauppakeskuksissa ja kaupan alan
rakennuksissa. Yhteiskunnan kannalta
tarkeiden talotekniikkajarjestelmien
pitaminen kunnossa, pitkaikaisina

ja tehokkaina esimerkiksi elintarvi-
kealalla ja ladkelogistiikassa on myds
huoltovarmuusasia.

llImastonmuutoksen edetessa
jaahdyttamisen tarve kasvaa ja
[Ampodpumppuratkaisut yleistyvat.
Haaveeni on, etta teollisuus seka
kaukolampojarjestelmat saadaan
siirtymaan pois maakaasusta ja
muista fossiilisista ratkaisuista
entista tehokkaampien ja kuu-
mempien lampbdpumppujen
avulla. Maalammon ja muiden
ilmaisenergioiden kayttaminen
myods viilennykseen tulee tar-
kedammaksi. Vaatimukset johtavat
vaistamatta monimutkaisempiin
jarjestelmiin, jolloin tilaajien,
suunnittelijoiden ja toteuttajien
yhteistydn taytyy toimia saumatto-
masti suunnitteluvaiheesta lahtien.

Toiminnanvarmistuksella
voidaan pienentaa
energiankulutusta jopa 20 %.

Markus Laine
Erikoisuunnittelija, A-Insindorit
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raaka-aineista vuonna 20707?

Imastopaastdjen seuraaminen ja
arvottaminen on jo suhteellisen
yleistd, mutta kannattavan kierto-
talouden luomisessa on viela paljon
tybsarkaa. Tarvitaan rohkeita inno-
vaatioita, taloudellisia satsauksia ja
vanhojen ajatusmallien syrjayttamista.
Meilld voi olla edessamme tulevaisuus,
jossa yrityksen tai hankkeen arvo
on osaltaan sidottu paastoihin ja
luonnonresursseihin, joita tuotanto
ja tulosten saavuttaminen vaativat.

Rakennusalalta vaaditaan uudenlaista
kestavyysajattelua ja luonnon
toipumisen kannalta kestavia toimia.
Riippuvuutemme uusiutumattomien
luonnonvarojen kuluttamisesta pitaa
katkaista. Osa rakennustuotevalmis-
tajista pyrkii jo vastaamaan tahan
haasteeseen, mutta mittakaavaa pitaa
kasvattaa ja hyddyntaa siina rakennus-
kannassa jo olemassa olevia tuotteita.

A-Insindorit
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Isompaa panostusta
tarvitaan purkumateriaalista
uudeksi tuotteeksi
-konversioihin.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Iso systeemin muutos vaatii arvo-
maailman muuttumista. Antiikilla

on sanana positiivinen kaiku, mutta
kaytetty kuulostaa viela negatiiviselta.
Kaytetyn pitaisi 1dytaa arvonsa
muustakin kuin siita seikasta, etta
raaka-aineet loppuvat kaivoksista.

Talla hetkelld uudelleenkaytettavien
tuotteiden markkina ei viela toimi.
Markkinan uudistumiseen vaaditaan
koko arvoketjun kehittymista,

jossa yhteinen tavoite on raken-
nustuotteiden uudelleenkaytto.
Rakennustuotteiden uudelleenkaytdn
onnistumiseksi tarvitaan alkuvai-
heessa isompaa panostusta siihen,
etta mahdollistetaan konversiot
esimerkiksi purkumateriaalista
uudeksi rakennusmateriaaliksi.

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Maapallon ja ihmisten hyvinvointi
perustuu monimuotoiseen luontoon.
Kestava rakentaminen huomioi yha
enemman muiden lajien tarpeita
—ihmisen rinnalla. Tulevina vuosina
naemme uusia mittaus- ja hallinta-
keinoja tamankin tarkean tavoitteen
edistamiseksi.

Sonja Laasonen
Kestavan rakentamisen asiantuntija,
A-INSiN&orit

C—)) Rakennusmateriaalien uudel-
leenkdytoén asiantuntija Sonja
Laasonen on Vuoden nuori
konsultti 2023 | Ains.fi
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Aluerakentamisen kokonais-
vaikutukset nakyvaksi

akennettu ymparistd on
monitahoinen kokonaisuus,

josta vain osa on rakennuksia.

[Imastovaikutusten ohjaus keskittyy
talla hetkella yksittaisiin rakennuksiin
tai kokonaisten kaupunkien paastoi-
hin ilman rakentamista. Aluesuun-
nittelulla on valtava merkitys siihen,
miten inmiset liikkuvat, millaista
kunnallistekniikkaa rakennetaan,
milla energia tuotetaan ja mihin

sita kaytetaan.

Olimme vuonna 2023 kehittamassa
Green Building Council Finlandin
kanssa Hiilineutraalin rakennetun
alueen maaritelmaa, joka on uusi
tyokalu alueiden suunnittelun ja
kaavoituksen ilmastovaikutusten
ohjaukseen. Kaupunkien ja kuntien
kaytdssa menetelma tekisi kokonais-
valtaisesti nakyvaksi aluerakentami-
sen paastdt, joista vain noin puolet
littyy rakennuksiin.

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

Uutta aluetta suunniteltaessa tehdaan
paljon valintoja, joilla on vaikutusta
ilmastopaastdihin seka lyhyella

etta pitkalla aikavalilla. Thanteellista
mMaaperaa tai perustusolosuhteita
metsastettaessa saatetaan ldytaa
sijainti, jonne ei paase ymparisto-
ystavallisilla liikkumismuodoilla.
Vastaavasti voidaan rakentaa ener-
giankulutukseltaan ja materiaaleil-
taan hiilineutraali rakennus, mutta
ratkaisut menevat hukkaan, jos talo
ei palvele kayttotarkoitustaan.

Suunnitteluvaiheessa pitaisi pohtia
my&s alueen resilienssia eli muun-
tautumiskykya. Miten alue onnistuu
vastaamaan nykyisten tarpeiden
lisdksi asumiseen ja tydskentelyyn
tulevaisuudessa? Toiminnallisen
muuntautumiskyvyn lisaksi tarvitaan
teknista muuntautumiskykya, jonka
avulla varaudutaan nouseviin
lampétiloihin ja lisdantyviin sateisiin.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Aluesuunnittelussa
pitaa pohtia myds
alueen resilienssia eli
muuntautumiskykya.

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Vesimaarien lisdantyessa tarvitaan
toimivia tonttirajat ylittavia jarjestelmia
ja lampotilojen noustessa kasvillisuu-
den tuomaa luonnollista varjostusta.

Aluekehittamisen painopisteen tulisi
siirtya koko ajan enemman nykyisten
alueiden kehittamiseen ja olemassa
olevien tilojen ja rakennusten
hyddyntamiseen.

Paastoja pitaa tarkastella kokonais-
vaikutusten kautta. Tasta syysta alue-
kehittdmisen hankkeita ja vaihto-
ehtoja tulisi tarkastella luotettavilla
laskelmilla, joissa huomioidaan kaikki
merkittavat osa-alueet ja nakdkulmat.

Roosa Roisko

Johtava elinkaariasiantuntija,
A-INsSiNGorit
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Kestava rakentaminen tuottaa
myos taloudellista arvoa

estava kehitys on erityinen

haaste rakennetulle ympa-

ristolle, missa elinkaaret ovat
pitkia ja vaikutukset luonnon ympa-
ristolle suuria. Kestavien ratkaisujen
taloudellisen arvon osoittaminen tuo
vastuullisuudesta keskustelemisen
tuttuun maailmaan, hankkeen
lahtokohtiin ja rahaan.

Haittojen minimointi on kestavyys-
ajattelun keskeinen nakdékulma, ja
tata tavoitetta on ollut ollut helppo
perustella etenkin energiankaytdssa,
jossa saastaminen kulutuksessa
saastaa myos kustannuksia.

Yhtalo jaa kuitenkin vajavaiseksi, jos
emme opi katsomaan kestavyys-
investointeja myods kestavien valin-
tojen tuottaman arvon kautta.
Vasta aivan viime aikoina kestavaa
kehitysta on alettu hahmottaa
kiinteisto- ja rakennusalalla myds

A-Insindorit
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taloudellisen arvotuoton kannalta,
pontimina arvostusten muuttuminen
ja ohjauksen kiristyminen.

Julkaisimme A-Insinboreissa ensim-
maisina Suomessa selvityksen talou-
dellisista tuottovaikutuksista, joita kes-
tavalla rakentamisella on. Osoitimme,
miten kestavyysinvestoinnit yhtaalta
lisaavat kohteen arvoa ja toisaalta
suojelevat sita tulevaisuudessa arvon
alenemista vastaan. Ensimmaisesta
esimerkkina vaikkapa investoinnit
ymparistoluokitukseen, joka lisaa
valveutuneiden yritysten kiinnostusta
tiloihin ja nopeuttaa vuokralaisen
loytymista. Jalkimmaisesta esimerkki
voisi puolestaan olla satsaus

selvasti vertailutasoa pienempaan
elinkaarenaikaiseen hiilijalanjalkeen
pienentamaan tulevaisuuden riskeja,
jotka kiinteistoissa liittyvat Kiristyviin
vaatimuksiin tai hiilipaastojen
hinnoitteluun.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Kestavan rakentamisen investointilas-
kenta tarkastelee rakennushankkeen
taloudellista yhtaloa seka kestavyyden
etta tulevaisuuden tuottojen kannalta.
Kestavien valintojen taloudellinen
merkitys vain vahvistuu tulevaisuu-
dessa, ja investointeja tarkastellaan
koko ajan enemman myos tasta
kulmasta. Tulevaisuudessa opimme
nakemaan taloudellista arvoa myods
sellaisilla tekijoilla, joita emme viela
osaa mitata. Naita ovat esimerkiksi
kiinteistohankkeen vaikutukset bio-
diversiteettiin tai kokonaisvaltaiseen
sosiaaliseen kestavyyteen.

Oikea kysymys ei ole enaa mita hank-
keessa on pakko tehda, vaan miten
hankkeen arvoa voidaan parantaa
lisaamalla kestavyytta.

Anssi Salonen
Hankekehitysjohtaja, A-Insindorit

YMPARISTO-
KADENJALKI

PAASTOJEN
VAHENTAMINEN

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Kestavyys lisaa kohteen arvoa
ja suojelee arvon alenemista
vastaan.

C—)) Lataa raportti: Kestava rakenta-
minen - kuinka tuottavaa se on?
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Vahennamme ilmasto-
paastéjamme tavoitteellisesti

Keskeisimmat keinot vahentaa paastdja asiantuntijatyossa
liittyvat toimistojen energiankayttéon, likkumiseen ja
hankintoihin. Olemme sitoutuneet tieteeseen perustuvien
(SBTI) paastévahennystavoitteiden asettamiseen.
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YMPARISTO- SUUNNAN- PAASTOJEN
KADENJALKI NAYTTAJALTA VAHENTAMINEN

2 118 448 co.e

Hiilijalanjalkemme vastaa 2 000-nelidisen kerros-
talon hiilijalanjalkea 50 vuoden elinkaarella.

1 560 co.e
/ tyontekija

Hiilijalanjalki vastaa meno-paluulentoa
Helsingista Souliin.
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Vahennamme ilmasto-
paastojamme tavoitteellisesti

Tavoittelemme ilmastopaastéjen
vahentamista kaikessa toimin-
nassamme. Olemme sitoutuneet
vahentamaan oman toimintamme
seurauksena syntyvia suoria ja
epasuoria paastoja.

Keskeisimmat keinot liittyvat toimi-
tilojen lammitykseen ja sahkénku-
lutukseen, henkiloston lilkkkumiseen
ja hankintoihin. Tavoittelemmme
tieteeseen perustuvien (SBTI)
paastovahennystavoitteidemme
hyvaksyntaa vuoden 2024 aikana.

A-Insinoodrien hiilijalanjalki
2023

A-Insindorien hiilijalanjalki on
laskettu Greenhouse Gas -proto-
kollan (GHG protocol) mukaisesti.
Laskentamme kattaa scope 1:n ja 2:n
osalta kaiken toimintamme ja scope
3:n osalta oleellisin osin. Laskennan
organisaatiorajauksena kaytamme
operatiivista rajausta.

A-Insindorit
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Scope 1: A-Insinédérien omasta
toiminnasta suoraan syntyvat
paastot.

Suoria paastdja aiheutuu ajoneuvo-
jen polttoaineiden kaytosta.

Scope 2: A-Insinddrien toimintaan
liittyvan ostoenergian epasuorat
paastot, jotka syntyvat energian
tuotannosta.

Nama paastot liittyvat A-Insindorien
toimitilojen ja muiden kiinteistdjen
sahkoén ja kaukolammaon kulutuk-
seen. Laskennassa paastot ilmoite-
taan markkina- ja sijaintiperusteisesti.

Scope 3: A-Insinddrien toiminnasta
ja ostamistamme tuotteista seka
palveluista valillisesti syntyvat
muut paastot.

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

Laskentamme kattavuus ja sisalto
tassa luokassa ovat vaihdelleet
vuosittain datan ja paastokertoimien
saatavuuden mukaan. Vuotta 2023
koskeva laskenta kattaa keskeiset
hankinnat (sisaltaen kayttdomai-
suuden) ja ostopalvelut, kuljetukset,
oman toiminnan jatteet, veden
kulutuksen, lilkematkustamisen ja
tydmatkaliikenteen seka polttoainei-
siin ja energiaan liittyvan toiminnan,

jota ei raportoida scope 1:5s3 tai 2:ssa.

Laskentayksikko

Hiilijalanjaljen laskennassa kasvi-
huonekaasupaastot esitetaan
hiilidioksidiekvivalentteina (CO.eg).
Hiilidioksidiekvivalentti kuvaa eri
kasvihuonekaasujen ilmastoa lam-
mittavaa vaikutusta muunnettuna
hiilidioksidin vastaavaksi lammitys-
vaikutukseksi ilmakehassa.

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN- PAASTOJEN
NAYTTAJALTA VAHENTAMINEN
Tulokset

A-Insindorien kokonaishiilijalanjalki
(scope 1-3) oli 2118 448 CO,e

vuonna 2023 (2022: 2126 035 CO.e).
Suhteutettuna henkilostomaaraan
paastot olivat 1560 CO,e / tydntekija.
Tydntekijakohtaiset paastdt vahenivat
viime vuodesta (2022: 1731 CO.e).

Kokonaispaastdjemme vahentamista
haastaa yhtion ja henkildstomaaran
kasvaminen. Pyrimme jatkuvasti
kehittamaan paastdlaskennan laatua,
joten vuosittaiset paastdarvot eivat
ole taysin vertailukelpoisia.
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Kohti pienempia paastoja Paastojen jakautuminen 2023
Edistdmme pyorailyn ja joukkoliiken-
teen osuuden kasvua henkildstormme
liikkumisessa. Kaytdssamme on
tydomatka- ja tydsuhdepydraetu, ja
pidamme kestavia liikkumismuotoja
etusivuilla tydmatkustuspolitiikas-
samme. Tahtaamme toimitilois-
samme laadukkaisiin tydymparistoi-
hin vahemmilla nelidilla. Satsaamme
uusiutuvan energian kayttéon ja
toimistojen keskeiseen sijaintiin.
Edellytamme alihankkijoiltamme ja
toimittajiltamme ymparistdvastuulli-
suutta ja kohdistamme hankintamme
ilmastoystavallisiin vaihtoehtoihin
silloin, kun se on mahdollista.

Hankinnat
46 %

Liikkuminen
43 %

Toimitilat
10 %

Uusiutuvan ja uusiutumattoman
energian osuudet 2023

Uusiutumaton
energia
51%

Uusiutuva
energia

49 %

A-Insindorit | Vastuullisuusraportti 2023

PAASTOIJEN
VAHENTAMINEN

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

TIETOTURVA

Scope 1:n ja 2:n paastét CO.e / tyontekija

600

550

9 % Toimitilojen
tiivistaminen

500 P 35% —_—
Uusiutuvan
energian
ostaminen

400 S
56 %

Sekaenergian
vahapaastois-
tyminen

100

Polttoaineet

2019 2023
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Taulukko 1. A-Insin6drien paastoét, tonnia CO.e

‘ 2019 ‘ pAoyle] ‘ 2021 ‘ 2022 ‘ 2023

YMPARISTO- PAASTOIJEN

KADENJALKI

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA SUUNNAN-

NAYTTAJALTA

‘ KUVAUS

Scope 1-suorat paastot 4 5 5 53 79 | Pyrimme lisdamaan sahko- ja hybridiautojen osuutta autokannasta.
Scope 2 — sahks Olemme valinneet toimipisteidemme sahkésopimuksiin uusiutuvalla energialla tuotettua sahkoa
pe - ' 109 81 86 14 22 | jarjestelmallisesti vuodesta 2021 lahtien. Osa ostamiemme yritysten sahkodsopimuksista on ollut
markkinaperusteinen . o ! . N
uusiutumatonta energiaa, joita tulemme vaihtamaan uusiutuviin.
Scope 2 - sahkd, sijaintiperusteinen 43 | Raportoimme sahkdnkulutuksen paastot 2023 alkaen myos sijaintiperusteisesti*
Scobe 2 - 1A3mod Kaukolammon kaytdsta johtuvat paastdt ovat vahentyneet kaukolampoyhtididen paasto-
pe - PO, 309 233 224 161 124 | kertoimien pienentymisen myoéta. Lissamme uusiutuvan energian osuutta sita mukaa, kun
markkinaperusteinen . . . ) .
vuokranantajillamme on valmius sen tarjoamiseen.
Scope 2 — lampo, sijaintiperusteinen 182 | Raportoimme lammityksen paastot 2023 alkaen myos sijaintiperusteisesti*
Scope 3 - liikernatkustus 208 184 186 461 224 S‘u05|m'me vahapaasﬁ@sempaa |||kematku§Farjj|sta,Ja osa matkustam|§tarpeesta korvataan
virtuaalikokouksilla. Liikematkustamisen paastdlaskennan kattavuutta ja laatua on parannettu.
Scope 3 - tydmatkalikenne 473 568 4 490 o3 EltatyonA osuus on pienentynyt koronavuosiin nahden, kuitenkin osa tydtehtavistamme edellyttaa
liikkumista.
Scope 3 — kayttéomaisuus 87 95 126 255 507 Daastolaske(r‘man“ kattavyu}taja Iaatua_ on parann_ettu_ vuosien aikana. Vuosina 2022 ja 2023
olemme sisallyttaneet tahan kaluste- ja ICT-hankintoja.
Scope 3 - alkutuotannon paastot, Alkutuotannon paastdjen kattavuutta on parannettu vuonna 2022 ottamalla huomioon sahkédn ja
- - . 1 1 1 42 55 - .. R
siirto- ja jakeluhaviot kaukolammon alkutuotannon paastot.
Scope 3 —jatteet 0] 0] 7 26 29 | Paastdlaskennan kattavuutta on parannettu jatteiden osalta vuonna 2022.
) Vuonna 2023 laskentaan sisallytettiin vakuutukset, siivouspalvelut, aamupala- ja kokoustarjoilut, toi-
Scope 3 - ostetut palvelut ja tuotteet 0 2 2 623 733 mistotarvikkeet, tydmaavarusteet, alihankinta, lahjat ja muistamiset seka koko henkildston kesajuhla.
Scope 3 - kuljetukset ja jakelu 0 0 03 00 29 Vuonna 2023 kehitimme kuljetusten ja jakeluiden laskentaa, minka takia palautimme sen osaksi
laskentaa.
Scope 3 - veden kulutus n/a n/a n/a 1,4 1,7 | Paastdlaskennan kattavuutta on parannettu vedenkulutuksen osalta vuonna 2022.
Yhteensa 1291 869 861 2126 2118
Henkiloston lukumaara 768 828 888 | 1228 1358
Hiilijalanjalki per tyontekija, t CO2e 1,68 1,05 0,97 1,73 1,56

* Laskennassa kaytetty uusimpia 11.3.2024 saatavissa olevia paastokertoimia.

A-Insindorit

Vastuullisuusraportti 2023
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YMPARISTO- SUUNNAN- PAASTOJEN

KADENJALKI NAYTTAJALTA VAHENTAMINEN

Hiilineutraali A-Insinoorit 20242

#BuildingLife-ohjelman kannattajina olemme
sitoutuneet toimimaan kohti hiilineutraalia
rakennettua ymparistéa 2035.

Tavoite on kunnianhimoinen, silla paastotonta
rakentamista ei ole keksitty eika todennakdisesti
keksitakaan tulevan vuosikymmenen aikana.
Meidan, kuten muidenkin alan toimijoiden,
hiilineutraaliustavoitteet perustuvat siihen, etta
paastot, joita emme pysty vahentamaan, hyvite-
tadan esimerkiksi kommpensoimalla.

Olemme sitoutuneet kompensoimaan oman
toimintamme paastdt vuodesta 2024 lahtien.
Emme ole viela tunnistaneet menetelmaa, joka
olisi uskottava ja paastorakenteellemme sopiva

seka tayttaisi vaikuttavan ja laskennallisesti oikean

kompensointitavan kriteerit. Tyoskentelemme
siis viela tamankin vuoden |oytaaksemme
menetelman, johon nojautuen voimme hyvittaa

liilketoiminnastamme aiheutuvat ilmastopaastot.

Pyrimme ensisijaisesti sitomaan sen Suomen
rakennettuun ymparistoon.
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GRI-sisaltoindeksi

HYVINVOIVA
TYOYHTEISO

TIETOTURVA

YMPARISTO-
KADENJALKI

SUUNNAN-
NAYTTAJALTA

Kayttoa koskeva lausunto: A-Insinddrit Oy on raportoinut tassa GRI-sisaltdindeksissa ilmoitetut tiedot jaksolta 1.1.-31.12.2023 GRI-standardien mukaisesti.
Sovellettu GRI 1 standardi: GRI 1: Foundation 2021

TUNNUS

RAPORTOINTISISALTO

‘ SIJAINTI ‘ HUOMAUTUKSET

TUNNUS

RAPORTOINTISISALTO

PAASTOIJEN
VAHENTAMINEN

‘ SIJAINTI ‘ HUOMAUTUKSET

GRI 2: Yleinen
perussisaltdé 2021

GRI 3: Olennaiset
aiheet 2021

GRI 201: Taloudelli-
nen suoriutuminen
2016

A-Insindorit

2-1Organisaation tiedot

2-2 Organisaation kestavan
kehityksen raportointiin
sisaltyvat kokonaisuudet

2-3 Raportointijakso, julkaisu-
tiheys ja yhteystiedot

2-4 Muutokset aiemmin
raportoituihin tietoihin

2-6 Toiminta, arvoketju ja
muut liiketoimintasuhteet
2-7 Tyontekijat

2-14 Ylimman hallinnointi-
elimen rooli kestavan
kehityksen raportoinnissa

2-27 Lakien ja maaraysten
noudattaminen

2-28 Jasenyydet yhdistyksissa

2-29 Sidosryhmien
osallistaminen

3-1 Olennaisten aiheiden
maaritysprosessi

3-2 Olennaisten aiheiden
|luettelo

3-3 Olennaisten aiheiden
hallinta

201-1 Luotu ja jaettu suora
taloudellinen arvo

Vastuullisuusraportti 2023

S 4

s.9

S. 4

Ei merkittavia
muutoksia.

S. 4,5

s. 8

s. 8
s. 1

s.9

s.9

s.9,10

s. 8

s.5

GRI 205: Korruptio-
vastaisuus 2016

GRI 302: Energia
2016

GRI 304 Luonnon
monimuotoisuus
2016

GRI 305: Paastot
2016

GRI 403: Tyoterveys
ja -turvallisuus 2018
GRI 405: Monimuo-
toisuus ja yhden-
vertaiset mahdolli-
suudet 2016

205-1 Toiminnot, joiden
korruptioon liittyva riski on
arvioitu

205-2 Korruptionvastaisiin
politiikkoihin ja menettely-
tapoihin liittyva viestinta ja
koulutus

302-1 Organisaation oma
energiankulutus

302-4 Energiankulutuksen
vahentaminen

304-2 Toiminnan, tuottei-

den ja palvelujen merkittavat
vaikutukset luonnon moni-

muotoisuuteen

s. 8

s. 8

s. 33

s. 34

s. 21

305-1 Suorat kasvihuonekaasu-

paastot (Scope 1)

305-2 Energian epasuorat
kasvihuonekaasupaastot
(Scope 2)

305-3 Muut epasuorat
kasvihuonekaasupaastot
(Scope 3)

305-5 Kasvihuonekaasu-
paastdjen vahentaminen
403-6 Tydntekijoiden
terveyden edistaminen
405-1 Hallintoelinten ja

s. 34

s. 34

s. 34

s. 33

s. 14

henkildéstdn monimuotoisuus

s. 14,15

Yritys — Vastuullisuus
— Eettiset periaatteet
| A-Insin&orit Oy
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Haluamme huolehtia asiakas-
projektiemme ymparistotavoitteista
kuin omistamme. Tavoitteemme on,
etta jokainen asiantuntijamme

on oman perusroolinsa rinnalla
asiakkaillemmme myds kestavan
rakennetun ympariston asiantuntija.

Liisa Jaatvuori
Vastuullisuus- ja kehitysjohtaja,
A-INsindorit (AINS Group)

+358 44 3001358
liisa.jaatvuori@ains.fi

A3 A-INSINOORIT 43 AINS GROUP

www.ains.fi/vastuullisuus


https://www.ains.fi/yritys/vastuullisuus
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