WIT -

DATAHUONE-RAPORTTI 2/2024

Tyoperusteisesti Suomessa
oleskelevien tyottomyys-
jaksojen pituudet

Juho Alasalmi

DATA.-
HUONE



DATAHUONE-RAPORTTI 2/2024

Tyoperusteisesti Suomessa
oleskelevien tyottomyys-
jaksojen pituudet

Juho Alasalmi

Valtion taloudellinen tutkimuskeskus
VATT Institute for Economic Research
Helsinki 2024



DATAHUONE-RAPORTTI 2/2024

Lisatiedot:

Juho Alasalmi
erikoistutkija

VATT Datahuone
juho.alasalmi@uvatt.fi

DATAHUONE

Datahuone on VATT:n itsendinen yksikko, joka tukee tietopohjaista
paatoksentekoa. Datahuone tuottaa ajantasaisia rekisteriaineistoja
hyodyntavia selvityksia paatoksenteon tueksi ja poliittisten ratkaisujen
vaikutusten arvioimiseksi. Datahuone toimii kiintedssa yhteistyossa
Tilastokeskuksen ja Taloustieteen keskus Helsinki GSE:n kanssa.

Valtion taloudellinen tutkimuskeskus
VATT Institute for Economic Research
Arkadiankatu 7, 00100 Helsinki, Finland



KUVAILULEHTI

Tyoperusteisesti Suomessa oleskelevien
tyottomyysjaksojen pituudet

Datahuone-raportti 2/2024 (30.8.2024)

Julkaisija: Valtion taloudellinen tutkimuskeskus VATT

Teemat: Koulutus ja tydmarkkinat

Asiasanat: tydperusteinen oleskelulupa, maahanmuutto, tyéttomyys

Tiivistelma

Tama selvitys tarkastelee ei-pysyvalla tydperusteisella oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien
ulkomaalaisten vuosina 2017-2021 alkaneita ty6ttdmyysjaksoja. Tyéttéomyysjakso maaritellaan
kahdella eri tavalla. Ensiksi tydttdmyysjakso maaritellaan alkaneeksi, mikali henkilén havaitaan
rekisterdityneen tyottdmaksi tyonhakijaksi, ja loppuneeksi, mikali henkild havaitaan
tydsuhteessa. Toiseksi tyottomyysjakso maaritellaan alkaneeksi, kun henkilon tydsuhde paattyy,
ja loppuneeksi, mikali henkild havaitaan uudessa tyOsuhteessa. Maastamuutto, opiskelun
aloittaminen ja ty6voimasta poistuminen huomioidaan ty6ttdmyysjakson katkaisevana
tapahtumana arvioimalla ty6ttdmyysjaksojen kestoja Kaplan—Meierin menetelmalla.

Ei-pysyvalla tyoperusteisella oleskeluluvalla Suomessa vuosittain oleskelevien palkansaajien
maara on kasvanut vuosina 2017—-2021 noin 17 000 henkilésta noin 27 000 henkil66n. Vuosittain
tassa joukossa olevista noin 10 prosenttia kokee tydsuhteen paattymisen ilman valiténtd uuden
tydsuhteen alkamista. Tyottdmaksi tydnhakijaksi tasta joukosta vuosittain rekisterdityy noin 2—-3
prosenttia.

Tydsuhteen loppuminen ja tydttémaksi tyonhakijaksi rekisterdityminen on harvinaisempaa
vahintddn 3 000 kuin alle 3 000 euroa kuukaudessa ansaitsevien joukossa, harvinaisempaa
asiantuntijoiden ja johtajien kuin muiden ammattiryhmien joukossa ja harvinaisempaa heilla,
joiden oleskeluluvan kasittelyperuste on erityisasiantuntija kuin heilla, joiden kasittelyperuste on
jokin muu.

Noin 50-60 prosenttia tyottdmaksi tydnhakijaksi rekisterdityneista ei aloittanut uutta tydsuhdetta
kolmen kuukauden kuluessa, ja noin 35-45 prosenttia ty6ttdmaksi tydnhakijaksi
rekisterdityneistd ei aloittanut uutta tyésuhdetta kuuden kuukauden kuluessa tyottdmaksi
tydnhakijaksi rekisterditymisesta. Noin 40—-50 prosenttia heista, joiden tydsuhde on paattynyt, ei
aloittanut uutta tydsuhdetta kolmen kuukauden kuluttua tyésuhteen paattymisestd, ja noin 25—
35 prosenttia heistd ei aloittanut uutta tyosuhdetta kuuden kuukauden kuluttua tydsuhteen
paattymisesta.

Asiantuntijoilla, erityisasiantuntijoilla ja johtajilla seka tieteellisen tutkimuksen kasittelyperusteella
maassa olevilla kuluu tyypillisesti muita ammattiryhmia kauemmin ty0suhteen loppumisesta
uuden tydsuhteen alkamiseen. Tama vaikuttaa kuitenkin koskevan vain tydsuhteiden véalissa
olevia aikoja eika rekisterditya tyottomyytta. Erityisasiantuntijan tai tieteellisen tutkimuksen
kasittelyperusteella maassa olevien rekisterdityminen tyottdmaksi tyonhakijaksi on kuitenkin
harvinaista.

Asiantuntijoiden ja johtajien sekd erityisasiantuntijan tai tieteellisen tutkimuksen
kasittelyperusteella maassa olevien tyottomyysjaksot paattyvat myds muita ei-pysyvalla
tydperusteisella oleskeluluvalla maassa olevia useammin joko maasta poistumiseen, opiskelun
aloittamiseen tai tydvoimasta poistumiseen.
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Sammanfattning

Denna utredning undersoker arbetsléshetsperioder som bdrjade mellan 2017 och 2021 for
utldnningar som vistas i Finland med ett icke-permanent uppehallstillstand for arbetstagare.
Arbetsloshetsperioden  definieras pa tva olika satt. For det forsta definieras
arbetsléshetsperioden som pabdrjad om personen registreras som arbetslos arbetssékande och
avslutad om personen ar anstalld. For det andra definieras arbetsléshetsperioden som pabdrjad
nar personens anstallning upphoér och avslutad om personen ar anstalld i en ny anstéllning.
Utflyttning, pabodrjande av studier och uttrdde ur arbetskraften beaktas som handelser som
avbryter arbetsloshetsperioden genom att utvardera arbetsloshetsperiodernas varaktighet med
Kaplan—Meier-metoden.

Antalet I6ntagare som arligen vistas i Finland med ett icke-permanent uppehallstillstand for
arbetstagare har dkat fran cirka 17 000 personer 2017 till cirka 27 000 personer 2021. Arligen
upplever cirka 10 procent av denna grupp att deras anstalining upphdr utan att en ny anstalining
omedelbart paborjas. Cirka 2-3 procent av denna grupp registreras arligen som arbetslosa
arbetssdkande.

Att anstallningen upphdr och att registreras som arbetslos arbetssdkande ar mindre vanligt bland
dem som tj@nar minst 3 000 euro per manad an bland dem som tjanar mindre &n 3 000 euro per
manad, mindre vanligt bland experter och chefer an bland andra yrkesgrupper och mindre vanligt
bland dem vars uppehallstillstindsgrund ar specialist an bland dem vars
uppehallstillstdndsgrund ar nagot annat.

Cirka 50—60 procent av dem som registrerats som arbetslosa arbetsstkande pabdrjade inte en
ny anstallning inom tre manader och cirka 35—45 procent av dem pabdrjade inte en ny anstallning
inom sex manader efter att ha registrerats som arbetslésa arbetssdkande. Cirka 40-50 procent
av dem vars anstallning har upphért pabdrjade inte en ny anstallning inom tre manader efter att
anstallningen upphorde, och cirka 25-35 procent av dem pabdrjade inte en ny anstalining inom
sex manader efter att anstaliningen upphorde.

Experter, specialister och chefer samt de som vistas i landet pa grund av vetenskaplig forskning
tar vanligtvis langre tid an andra yrkesgrupper att pabodrja en ny anstallning efter att en anstallning
har upphort. Detta verkar dock endast galla perioderna mellan anstallningarna och inte
registrerad arbetsloshet. Det ar dock ovanligt att specialister eller de som vistas i landet pa grund
av vetenskaplig forskning registreras som arbetslésa arbetssdkande.

Arbetsloshetsperioderna for experter och chefer samt de som vistas i landet pa grund av
vetenskaplig forskning avslutas ocksa oftare an for andra med ett icke-permanent
uppehallstillstand fér arbetstagare antingen genom utflyttning, pabdérjande av studier eller uttrade
ur arbetskraften.
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Abstract

This report examines the unemployment spells of immigrants in Finland with non-permanent
residence permits for employed persons in years 2017 to 2021. Unemployment spells are defined
in two ways. First, an unemployment spell is defined as having started when a person registers
as an unemployed job seeker and having ended when the person starts a new employment spell.
Second, an unemployment spell is defined as having started when a person’s employment spell
ends and having ended when the person starts a new employment spell. Emigration, starting
studies, and leaving the labor force are considered events that right-censor an unemployment
spell, with the durations of unemployment periods evaluated using the Kaplan-Meier method.

The number of employees residing in Finland with non-permanent residence permits for
employed persons increased from about 17,000 in 2017 to about 27,000 in 2021. Annually, about
10 percent of this group experiences the end of an employment spell without immediately starting
a new employment spell. Annually, about 2-3 percent of this group registers as unemployed job
seekers.

An end of an employment spell and registration as an unemployed job seeker is less common
among those earning at least 3,000 euros per month compared to those earning less than 3,000
euros per month, less common among professionals and managers compared to other
occupational groups, and less common among those whose residence permit is based on being
a specialist compared to those whose permit is based on other grounds.

About 50-60 percent of those registered as unemployed job seekers did not start a new
employment spell within three months, and about 35-45 percent did not start a new employment
spell within six months of registering as unemployed job seekers. About 40-50 percent of those
whose employment spell ended did not start a new employment spell within three months, and
about 25-35 percent did not start a new employment spell within six months of the end of
employment spell.

Professionals, specialists, and managers, as well as those in the country based on scientific
research, typically take longer than other occupational groups to start a new employment spell
after the end of an employment spell. However, this seems to apply only to the periods between
employment spells and not to registered unemployment. Registration as an unemployed job
seeker is rare among those in the country based on being a specialist or scientific research.

The unemployment spells of professionals and managers, as well as those in the country based
on being a specialist or in scientific research, also end more often than those of other non-
permanent work-based residence permit holders due to emigration, starting studies, or leaving
the labor force.
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1. Johdanto

Tama selvitys tarkastelee ei-pysyvalla tydperusteisella oleskeluluvalla
Suomessa oleskelevien ulkomaalaisten vuosina 2017-2021 alkaneita
tyéttdmyysjaksoja. Selvityksessa arvioidaan tyoéttdmyyden yleisyytta seka
tyottomyysjaksojen kestoja tassd joukossa. Tyottdmyysjakson kestoja
tarkastellaan jaotellen arvioitavaa joukkoa henkildon palkkatason, ammatin,
toimialan ja tyoperusteisen oleskeluluvan kasittelyperusteen mukaan.

Selvityksessa kaytetaan Maahanmuuttoviraston rekisteriaineistoa
oleskelulupapaatoksistd seka Tilastokeskuksen eri rekisteriaineistoista
kokoamia tutkimuskayttoon tarkoitettuja aineistoja. Aineistot sisaltavat tietoja
oleskeluvan voimassaoloajoista, palkanmaksukausista sekd tydnhaku-,
tyottomyys- ja tyosuhdejaksoista jaksojen alku- ja loppupaivamaarien
tarkkuudella. Kaytetyt aineistot ovat kokopopulaatioaineistoja.

Tyottomyysjakso maaritellaan kahdella eri tavalla. Ensiksi tyottomyysjakso
maaritelldan alkaneeksi, mikali henkildon havaitaan rekisterdityneen tyottomaksi
tydnhakijaksi, ja loppuneeksi, mikali henkild havaitaan tydsuhteessa. Toiseksi
tyéttdmyysjakso maaritellddn alkaneeksi, kun henkilén tydsuhde paattyy, ja
loppuneeksi, mikali henkild havaitaan uudessa tyosuhteessa. Maastamuutto,
opiskelun  aloittaminen ja tydvoimasta poistuminen  huomioidaan
tyottomyysjakson katkaisevana tapahtumana arvioimalla tyottdmyysjaksojen
kestoja Kaplan—Meierin menetelmalla. Tama menetelma tuottaa tietoa siita,
kuinka suuri osa tyottdomyysjakson aloittaneista on edelleen ty6ttémana
kunakin ajanhetkend, esimerkiksi 90 tai 180 paivaa tyottomyyden alkamisen
jalkeen.

Luvussa 2 esitetdan, miten Suomessa ei-pysyvalla tydperusteisella
oleskeluluvalla oleskelevien arviointijoukko seka kasittelyperuste-, palkka-,
ammatti- ja toimialatiedot on muodostettu. Luvussa 3 tarkastellaan joukkoon
kuuluvien henkildiden tydttomyysjaksoja maaritellen tyottomyysjaksot alkaviksi
rekisterditymisella tyéttdmaksi tydnhakijaksi. Luvussa 4 tarkastellaan joukkoon
kuuluvien henkildiden tyottomyysjaksoja maaritellen  tydttdmyysjaksot
alkaneiksi tyosuhteen paattyessa. Luvussa 5 esitetdan lyhyt yhteenveto
tuloksista.

Taman selvityksen on tehnyt VATT Datahuone tyo- ja elinkeinoministerion
29.4.2024 tekemasta toimeksiannosta. Kiitdan kommenteista Antti Kaihovaaraa,
Kimmo Karia, Henna Laasosta, Hanna Pesolaa, Annakaisa Ritalaa ja Max
Toikkaa.
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2. Arviointijoukko

Tama selvitys tarkastelee ulkomaalaisia henkil6ita, jotka oleskelivat Suomessa
tydperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla vuosina 2017-2021.

Selvityksessa kaytetdan Tilastokeskuksen useista rekisteriaineistoista
kokoamia tutkimuskayttoon tarkoitettuja aineistoja ja Maahanmuuttoviraston
(Migri)  rekisteriaineistosta  raatalditya tutkimusaineistoa. Lisatietoja
Tilastokeskuksen valmisaineistoista on saatavilla osoitteesta taika.stat.fi
(Tilastokeskus 2024). Kiinnostuksen kohteena ovat EU:n ulkopuolisten maiden
eli niin kutsuttujen kolmansien maiden kansalaiset, jotka ovat palkansaajia.
Migrin aineistosta poimitaan kaikki ei-pysyvat tyoperusteiset oleskeluluvat,
joiden Kkasittelyperuste ei ole EU-kansalaisen rekisterdinti, elinkeinon
harjoittaminen, yrittaja tai kasvuyrittaja.

Kaytettava oleskelulupapaatosten aineisto sisaltdd paatdkset vuoden 2021
loppuun saakka. Tarkastelun kohteena olevaan arviointijoukkoon poimitaan
henkilot, jotka ovat saaneet tydperusteisen oleskeluluvan ennen vuoden 2021
loppua ja joiden oleskelulupa oli voimassa tarkasteluvuonna. Arviointi koskee
vuosia 2017-2021.

Henkilon  oleskelu  Suomessa  perustuu  Tilastokeskuksen  FOLK-
muuttoaineiston tietoihin maahan- ja maastamuutosta. Henkilén luetaan
oleskelleen Suomessa jonain vuonna, mikali vahintaan yksi tdaman vuoden
paiva on maahan- ja maastamuuttopaivan valissa, tai mikali maahanmuuton
jalkeen ei havaita maastamuuttopdivaa. Tarkasteluvuonna Suomessa
oleskeleviksi luetaan siis henkil6t, joilla on tarkasteluvuoden aikana kotikunta
Suomessa. Aineistossa on 107 198 vuosi—henkil6-havaintoa ja 39 673
yksittaista henkiloa.

Arviointijoukkoa ryhmitellaan oleskeluluvan kasittelyperusteen, palkkatason,
ammatin ja toimialan mukaan seuraavasti:

* Oleskeluluvan kasittelyperusteen mukaan joukko jaetaan Iluokkiin
erityisasiantuntijat, osaratkaisua edellyttdvé tyénteko, tieteellinen tutkimus
ja muu tybnteko. Luokka muu tybnteko sisaltaa kasittelyperusteet
harjoittelija, kausityé, osaratkaisua edellyttava kausityd,
vapaaehtoistoiminta, sisdinen siirto, urheilu ja valmentaminen ja muu
tyénteko. Tama tieto on peraisin Migrin aineistosta.

+ Palkan mukaan joukko jaetaan vahintdan 3 000 euroa kuukaudessa
ansaitseviin seka alle 3 000 euroa kuukaudessa ansaitseviin. Tama tieto
on ensisijaisesti peraisin Verohallinnon tulorekisterista ja on maaritelty
kullekin ~ henkildlle  kullekin  tarkasteluvuodelle  tarkasteluvuoden
ensimmaisen havainnon perusteella. Mikali henkildlle ei ole 16ytynyt tietoa
palkasta tulorekisterista, tieto on poimittu tarkasteluvuotta edeltavan
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vuoden FOLK-tulo- ja FOLK-ty6ssakaynti-aineistoista. Tama tieto on
vuoden kokonaistulot, joten kuukausittainen tulotieto on muodostettu ensin
laskemalla tulo tyépaivaa kohden jakamalla vuoden kokonaistulo vuoden
aikaisten tyopaivien maaralla ja laskemalla tdman jalkeen kuukausittainen
tulo kertomalla tydpaivaa kohden laskettu tulo 30:lI3.

+ Ammattitieto on poimittu ensisijaisesti tulorekisterista kullekin henkilolle
kullekin tarkasteluvuodelle tarkasteluvuoden ensimmaisend havaittuna
tietona. Mikali ammattitietoa ei ole havaittu tulorekisterista, tarkasteluvuotta
edeltava tieto on haettu FOLK-ty6ssakayntiaineiston ammattikoodi-
muuttujasta. Ammatin mukaan joukko jaetaan karkeistamalla kansallinen
Ammattiluokitus 2010 ja tulorekisterin TK10-ammattiluokitus neljaan
luokkaan: 1, 2, 3 Asiantuntijat ja johtajat, 4, 5 Palvelutybntekijét; 6, 7, 8
Tuotantotybntekijat ja 9, X Muut ja tuntemattomat.

» Toimialatieto on poimittu ensisijaisesti tulorekisterista kullekin henkildlle ja
kullekin tarkasteluvuodelle tarkasteluvuoden ensimmaisend havaitun
tydnantajan toimialana. Mikali toimialatietoa ei ole havaittu tulorekisterista,
tieto on haettu tarkasteluvuotta edeltavan FOLK-tyossakayntiaineiston
toimiala-muuttujasta. Toimialan mukaan joukko jaetaan karkeistamalla
kansallinen toimialaluokitus TOL 2008 neljaan luokkaan: A—F Alkutuotanto,
teollisuus ja rakentaminen; G—-M Kauppa ja palvelut, N—Q Hallinto, koulutus
Ja sosiaali- ja terveyspalvelut (sote) ja R—X Muut ja tuntemattomat.

Kuvio 1 esittdd Suomessa tydperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla
oleskelevien lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta kasittelyperusteen,
palkan, ammatin ja toimialan mukaan vuosittain. Liitetaulukot 11-14 esittavat
samat tiedot taulukoituna. Tietojen kattavuus palkan, ammatin ja toimialan
osalta paranee vuodesta 2019 alkaen, jolloin tulorekisteri otettiin kayttoon.
Ammatti- ja  toimialaluokitusten  tarkkuutta  rajoittaa  tyottomyytta
arviointijoukossa kokeneiden joukon pieni havaintoméaara."

' Tilastoanalyysi on suoritettu R-tilasto-ohjelmalla (R Core Team, 2023),
aineiston kasittelyssa on kaytetty tidyverse-pakettikokonaisuutta (Wickham ym.
2019), ja data.table-pakettia (Barrett ym. 2023), Kaplan—Meierin estimaatit on
laskettu survival-paketilla (Therneau, 2023) ja kuviot on tuotettu ggplot2-
paketilla (Wickham, 2016).
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3. Tyottomat tyonhakijat

Tama luku tarkastelee tyottdmyyttd luvussa 2  muodostetussa
arviointijoukossa. Alaluvussa 3.1 maaritellddn tydttdmyysjaksojen alku ja
tarkastellaan alkaneiden tyottémyysjaksojen ja tyottdomyyttd vuoden aikana
vahintdan kerran kokeneiden maaria. Alaluvussa 3.2 maaritelldan
tyéttdmyysjakson loppuminen ja tarkastellaan kullakin ty6ttémyyden kestolla
viela tyottomana olevien osuutta Kaplan—Meierin menetelmalla. Liiteluvussa
B.1. tarkastellaan ty6ttdmyysjaksojen kestojen jakaumia kokonaisuudessaan
havaittujen paattyneiden tyottdmyysjaksojen joukossa.

3.1. Tyottomyysjaksot

3.1.1. Tyottomyysjakson alkaminen

Tassa luvussa maaritellaan tyéttdmyys alkaneeksi sind paivana, jona henkild
rekisteroityy tyottomaksi tydnhakijaksi. Lomautuksia, perhe- ja opintovapaita tai
muita jaksoja tydvoiman ulkopuolella ei lueta tyéttomyydeksi. Tydttdmyysjaksot
tunnistetaan FOLK-jaksotietojen tydnhakujaksoina, joiden tydllisyyskoodi on
tyétdn. Tyodnhakujaksoaineistoa on muokattu yhdistdmalla mahdolliset
paallekkaiset tydnhakujaksot toisiinsa seka yhdistamalla perattaiset
tydnhakujaksot, mikali niiden valissd on vahemman kuin 14 paivaa.
Tyottomaksi tydnhakijaksi rekisterditymisena alkavia jaksoja kutsutaan tassa
luvussa tyottomyysjaksoiksi. Aineistossa havaitaan 2 302 ty6ttomaksi jaanytta
henkil6a, joilla on yhteensa 2 509 tyottomyysjaksoa.

Tyottomyyttad kokeneiden joukossa ammatti ja toimiala maaritellaan poimimalla
tyottomyyden alkua edeltavan viimeisen tydsuhdejakson tai
palkanmaksukauden tieto, mikali nama tiedot ovat 16ytyneet. Jos tietoja ei ole
nain loytynyt, on ammatti ja toimiala maaritelty samoin kuin koko
arviointijoukossa, kuten kuvattu luvussa 2.

3.1.2. Tulokset

Kuvio 2 esittaa tarkastelujoukkoon kuuluvien ty6ttomyysjaksojen lukumaarat
kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan vuosittain.
Liitetaulukot 15—18 esittavat samat tiedot taulukoituna.
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Kuvio 2. Tyoéttomyysjaksot arviointijoukossa. Tarkasteltavien tyottomyysjaksojen
maarat kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan vuosittain 2017-2021.
Tiedot taulukoitu liitetaulukoissa 15—18. Aineisto: ks. luku 2. Kirjoittajien laskelmat.

Kuviot 3-6 esittavat tyottbmana vuoden aikana olleiden osuudet
arviointijoukossa kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja toimialan
mukaan sekd tyottomyysjakson aloittaneiden lukumaarat ja osuudet
arviointijoukosta jaoteltuna kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja
toimialan mukaan. Vahintaan yhden tyottdomyysjakson kokeneiden maarat on
taulukoitu liitetaulukoissa 19-22. Vahintddn yhden tyottémyysjakson
aloittaneiden osuus laskee reilusti vuonna 2021 suhteessa aikaisempiin
vuosiin. Tama heijastelee vastaavaa pudotusta kaikkien tydllisyyskoodin 2 =
tyoton FOLK-tyonhakujaksojen maarassa ja voi mahdollisesti johtua viela
puutteellisista viimeisimpien havaintovuosien tiedoista.
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Kuvio 3. Tyottomyys arviointijoukossa kasittelyperusteen mukaan. Vahintaan
yhden tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa
tyoperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson
aloittaneiden lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) kasittelyperusteen mukaan
vuosittain 2017-2021. Tiedot vahintdan yhden tyottdmyysjakson aloittaneista taulukoituna
litetaulukossa 19. Aineisto: ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 4. Ty6ttomyys arviointijoukossa palkkatason mukaan. Vahintaan yhden
tyoéttdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tyéperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja ty6ttdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) palkkatason mukaan vuosittain 2017—-2021.
Tiedot vahintaan yhden tyottdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 20. Aineisto:
ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 5. Tyo6ttdmyys arviointijoukossa ammatin mukaan. Vahintdan yhden
tyéttdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tydperusteisella
ei-pysyvallda oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) ammatin mukaan vuosittain 2017-2021.
Tiedot vahintdan yhden ty6ttdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 21. Aineisto:
ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 6. Tyo6ttomyys arviointijoukossa toimialan mukaan. Vahintadn yhden
tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tydperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) toimialan mukaan vuosittain 2017-2021.
Tiedot vahintaan yhden tyottdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 22. Aineisto:
ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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3.2. Tyoéttomyysjaksojen kestot
3.21. Tyottomyysjakson paattyminen

Tyottdomyys luetaan paattyneeksi henkildon aloittaessa uuden tydsuhteen.
Uuden tydsuhteen aloittaminen tunnistetaan FOLK-ty6suhdejaksojen ja
tulorekisteristd muodostettujen palkanmaksujaksojen avulla. Ty6ttéomyysjakso
maaritelldan paattyneeksi, kun henkildon havaitaan aloittavan joko FOLK-
tydsuhdejakson tai tulorekisterin palkanmaksujakson tyénhaun aloittamisen
jalkeen. FOLK-tydsuhdejaksot havaitaan vuoden 2021 loppuun saakka ja
tulorekisterin palkanmaksukaudet havaitaan vuodesta 2019 alkaen. FOLK-
tydsuhdejaksot perustuvat vuodesta 2019 alkaen tulorekisterin tietoihin.

Kun ty6ttomyyden paattyminen on maaritelty uuden tyGsuhteen tai
palkanmaksukauden alkamisena, mahdollinen ty6ttdmyyden aikainen
tydvoimapalveluihin osallistuminen ei katkaise tyottomyytta. Tasta poikkeus on
sellaiset tydvoimapalvelut, jotka edellyttdvat tydsuhdetta. Tydttdmyyden
katsotaan paattyvan esimerkiksi palkkatuetun tyon vastaanottamiseen.

3.2.2. Tyoéttomyysjakson keskeytyminen

Mikali henkild6 on aloittanut opiskelun tai muuttanut pois Suomesta ennen
mahdollista tydllistymista, tyottomyysjakso tulkitaan oikealta sensuroiduksi eli
tyéttdmyysjaksoa ei olla kokonaisuudessaan havaittu. Opiskelun aloittaminen
tunnistetaan Tilastokeskuksen EDUC-opisk-aineiston tiedoilla opiskelun
aloittamisesta. = Suomesta pois muuttaminen  tunnistetaan  FOLK-
muuttoaineiston tiedoilla maastamuutosta. Lisaksi tydnhakujakson loppuminen
ilman tyollistymista tulkitaan siirtymiseksi tydvoiman ulkopuolelle ja siten
tydnhakujakson loppuminen ennen havaittua tyollistymista luetaan niin ikaan
oikealta sensuroiduksi. FOLK-muutto- ja EDUC-opisk-aineistojen tietoja oli
kaytettavissa vuoteen 2022 saakka.

Tyottdomyysjakso luetaan oikealta sensuroiduksi myds, mikali se jatkuu yli
ajanhetken, joka on aineistossa viimeisin ajanhetki, jolta tietoja on. FOLK-
tydsuhdejaksojen osalta tdma ajanhetki on 31.12.2021 ja tulorekisterin
palkanmaksukausien osalta tama ajanhetki on 31.12.2023.

3.2.3. Menetelma

Tyottéomyysjaksojen kestoja tarkastellaan arvioimalla kullekin mahdolliselle
tyottomyysjakson kestolle, kuinka suuri osa alkaneista tyottomyysjaksoista on
kestanyt vahintdan taman verran. Nama Kaplan—Meierin estimaatit ottavat
huomioon, etta kaikkia tyottomyysjaksoja ei havaita kokonaisuudessaan, silla
tyéttdmyysjakso voi katketa esimerkiksi opiskelun aloittamiseen tai maasta
poistumiseen. Tallaisissa oikealta sensuroinnin tilanteissa ei voida tietaa,
kuinka kauan tyottdomyysjakso olisi jatkunut, mikali opiskelun aloittamista tai
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maasta poistumista ei olisi tapahtunut. Tyéttdmyysjakson ei voida siten tulkita
edelleen jatkuvan, silld henkild ei tosiasiassa hae tyota eikd paattymaton
tyéttdmyysjakso siten kuvasta sita tyottomyysjaksoa, joka olisi toteutunut,
mikali henkild olisi jatkanut tyonhakua. Tallaisissa tilanteissa kuitenkin
tiedetaan, etta tyottomyysjakso jatkui ainakin opiskelun aloittamisen tai maasta
poistumisen hetkeen saakka. Kaplan—Meierin estimaatit huomioivat, etta
tyéttdmyys voi loppua myds esimerkiksi opiskelun aloitukseen tai maasta
poistumiseen siten, ettd mikali henkild on aloittanut opiskelun tai poistunut
maasta, hanta ei enaa lasketa jaljella olevien tyéttémien joukkoon.

Tyottdmyysjaksojen  kestojen  Kaplan—Meierin ~ estimaatit  esitetdan
viivakuvioina, jotka nayttavat kullekin vaaka-akselilta luettavalle ty6ttomyyden
kestolle pystyakselilta luettavan edelleen ty6ttdméana olevien osuuden
tyottomyysjakson aloittaneista. Kuvaajat kertovat kullekin tyottomyyden
kestolle, kuinka suuri osa ty6ttémyysjaksoista kestaa vahintaan taman verran.
Kuvioissa esitettavat Kaplan—Meierin estimaatit on tietosuojasyista tasoitettu
(local polynomial regression fitting-menetelmalld) siten, ettei tuloksista voi
tunnistaa pienia henkildjoukkoja. Yli 90 ja yli 180 paivaa tyottomana olleiden
osuudet esitetddn myds taulukoituna. Taulukoituja lukuja ei ole tasoitettu.

Tyottomyysjaksojen kestoja tarkastellaan kaikkien tyottomyysjaksojen
aineistossa ja aineistossa, jossa kullekin yksittaiselle henkildlle on poimittu vain
hanen tarkasteluvuoden pisin tyottomyysjaksonsa. Kaikkien tydnhakujaksojen
kestojen tarkastelu kertoo, kuinka suuri osa tyottdmyysjaksoista ylittda kunkin
tyottomyyden keston tarkastelupisteen. Taman tarkastelun perusteella ei voida
kuitenkaan suoraan tietda, kuinka nama tyéttdmyysjaksot kohdentuvat
henkilGille. Kun ty6ttdomyysjaksojen kestoja tarkastellaan aineistossa, jossa
kullekin ~ henkildlle  on  poimittu  hanen  tarkasteluvuoden  pisin
tyottomyysjaksonsa, kullakin  henkildllda on tarkastelussa vain yksi
tyéttdmyysjakso kunakin tarkasteluvuonna, ja siten osuus jaksoista on yhta
suuri kuin osuus henkildistd kunakin tarkasteluvuonna. Koska kullekin
henkildlle on poimittu hanen pisin tyéttdmyysjaksonsa, Kaplan—Meierin
estimaatit tassa joukossa kertovat, kuinka suuri osuus henkildista on kokenut
tyéttdmyysjakson, joka on pidempi kuin kukin valituista tydttdmyyden keston
tarkastelupisteista. Tarkastellessa aineistoa yli useamman kalenterivuoden,
voidaan tdma osuus tulkita vuosikeskiarvona.

3.24. Tulokset

Kuviot 7-11 ja taulukot 1-5 esittavat tyottomyysjaksojen kestojen Kaplan—
Meierin  estimaatit tyéttdmyysjakson alkuvuoden, kasittelyperusteen,
palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan. Arvioissa kasittelyperusteen,
palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan mukana ovat vuosina 2017-2021
alkaneet tyottomyysjaksot.
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Kuvio 7. Tyo6ttomyysjaksojen kestot tyottomyysjakson aloitusvuoden mukaan.
Tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen
kestojen Kaplan—Meierin estimaatit ty6ttdomyyden aloitusvuoden mukaan. Aineistorajaukset:
jaksot: kaikki tydttdmyysjaksot; henkilot: kunkin henkildn pisin tyéttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—
Meierin estimaatti ty6ttdomyyden kestolle 0 ei valttamatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta
tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien laskelmat.

i g Osuus edelleen Lukumaara edelleen
Tydttémyyden aloitusvuosi k);ztcin;?i/va’eg tyottomana tyottdmana
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkil6t
2017 90 0,606 0,615 277 275
2017 180 0,460 0,468 210 209
2018 90 0,584 0,595 302 295
2018 180 0,443 0,451 229 224
2019 90 0,548 0,553 271 267
2019 180 0,410 0,414 203 200
2020 90 0,533 0,540 338 337
2020 180 0,358 0,362 228 227
2021 90 0,525 0,542 205 204
2021 180 0,348 0,361 129 129

Taulukko 1. Tyottomyysjaksojen kestot tyottomyysjakson aloitusvuoden
mukaan. TyoOperusteisella  ei-pysyvalld  oleskeluluvalla  Suomessa  oleskelevien
tyottdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit ty6ttdomyyden aloitusvuoden mukaan.
Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyottdmyysjaksot; henkildt:  kunkin  henkildon  pisin
tyéttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 8. Tyottomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan. Tyoperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttomyysjaksojen kestojen Kaplan—
Meierin estimaatit kasittelyperusteen mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttomyysjaksot;
henkildt: kunkin henkilon pisin tyéttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti tydttdmyyden
kestolle 0 ei valttamatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto ks. luku
3.2. Kirjoittajien laskelmat.

T : Osuus edelleen Lukumaara edelleen
Kasittelyperuste k)éc;tcin;?i/va'eg tyottomana ty6ttémana
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkilot
Erityisasiantuntija 90 0,614 0,615 88 87
Erityisasiantuntija 180 0,457 0,456 65 64
Muu tyénteko 90 0,521 0,532 568 562
Muu tyénteko 180 0,362 0,369 392 387
Osaratkaisua edellyttava tydnteko 90 0,563 0,574 616 611
Osaratkaisua edellyttava tydnteko 180 0,417 0,426 450 447
Tieteellinen tutkimus 90 0,715 0,715 124 121
Tieteellinen tutkimus 180 0,525 0,532 89 88

Taulukko 2. Tydéttomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan.
Tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen
kestojen Kaplan—Meierin estimaatit kasittelyperusteen mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki
tyottdomyysjaksot; henkildt: kunkin henkildon pisin tyéttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 3.2.
Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 9. Tyottomyysjaksojen kestot palkan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
palkkatason mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tydttdmyysjaksot; henkil6t: kunkin henkildn
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien

laskelmat.
T ; Osuus edelleen Lukumaara edelleen
YA tySttomana tyottémana
Palkkataso kesto, paivad yottdmana y
Jaksot Henkilt Jaksot Henkilot

Alle 3 000 euroalkk 90 0,544 0,555 1013 1002
Alle 3 000 euroa/kk 180 0,386 0,394 712 705
Yli 3 000 euroa/kk 90 0,554 0,562 230 228
Yli 3 000 euroal/kk 180 0,388 0,392 160 158

Taulukko 3. Tyo6ttomyysjaksojen kestot palkan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
palkkatason mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttomyysjaksot; henkil6t: kunkin henkilén
pisin ty6ttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 10. Tyottomyysjaksojen kestot ammatin mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
ammatin mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttdmyysjaksot; henkildt: kunkin henkilon
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien

laskelmat.
o Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Ammatti fiotemyyden tydttsmana tysttomana
kesto, paivaa
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkilot
1,2,3 Asiantuntijat ja johtajat 90 0,577 0,588 300 297
1,2,3 Asiantuntijat ja johtajat 180 0,387 0,397 202 201
4,5 Palvelutydntekijat 90 0,535 0,545 257 255
4,5 Palvelutydntekijat 180 0,370 0,375 175 173
6,7,8 Tuotantotydntekijat 90 0,557 0,566 252 251
6,7,8 Tuotantotydntekijat 180 0,417 0,423 187 186
9, X Muut ja tuntemattomat 90 0,560 0,569 585 576
9, X Muut ja tuntemattomat 180 0,420 0,427 434 428

Taulukko 4. Tyottomyysjaksojen kestot ammatin mukaan. Tyoperusteisella ei-
pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin
estimaatit ammatin mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyottémyysjaksot; henkildt: kunkin
henkildn pisin tydttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 11. Ty6ttomyysjaksojen kestot toimialan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
toimialan mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyéttomyysjaksot; henkil6t: kunkin henkildn
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien
laskelmat.

o Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Toimiala Tyiitemyen tysttomana tybttomana
kesto, paivaa
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkil6t
A-F Alkutuotanto, teollisuus ja rakentaminen 90 0,578 0,588 277 276
A-F Alkutuotanto, teollisuus ja rakentaminen 180 0,422 0,429 202 201
G-M Kauppa ja palvelut 90 0,543 0,553 394 389
G-M Kauppa ja palvelut 180 0,353 0,359 257 253
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 90 0,519 0,529 448 443
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 180 0,372 0,381 315 313
R-X Muut ja tuntemattomat 90 0,645 0,648 274 270
R-X Muut ja tuntemattomat 180 0,531 0,534 224 221

Taulukko 5. Tyottomyysjaksojen kestot toimialan mukaan. Tyoperusteisella ei-
pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin
estimaatit toimialan mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyottdmyysjaksot; henkilét: kunkin
henkildn pisin tydttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 3.2. Kirjoittajien laskelmat.
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4. Tauot tyosuhteissa

Tassa luvussa tarkastellaan tyottomyytta Iluvussa 2 muodostetussa
arviointijoukossa. Alaluvussa 4.1 maaritelldadn tyéttdmyysjaksojen alku ja
tarkastellaan alkaneita tyottomyysjaksoja ja tyottomyyttd vuoden aikana
vahintdan kerran kokeneiden maaria. Alaluvussa 4.2 maaritelldan
tyéttdmyysjakson loppuminen ja tarkastellaan kullakin ty6ttémyyden kestolla
vield tyottomana olevien osuutta Kaplan—Meierin menetelmalla. Liiteluvussa
B.2 tarkastellaan tyéttdmyysjaksojen kestojen jakaumia kokonaisuudessaan
havaittujen paattyneiden tyottdmyysjaksojen joukossa.

4.1. Tyottomyysjaksot

41.1. Tyottomyysjakson alkaminen

Tassa luvussa tyéttomyys maaritelladn alkaneeksi tydsuhdejakson loppuessa,
mikali tydosuhdejakson loppumista seuraavana paivana henkilon ei havaita
olevan tydsuhteessa. Tyottdmyytta ei siis lueta alkaneeksi, mikali henkild on
aloittanut uuden tyosuhteen tai ollut jo uudessa tydsuhteessa edellisen
tydsuhteen paattymistd seuraavana paivana. Tyosuhdejaksoina kaytetdan
FOLK-aineiston tydsuhdejaksoja. Nain alkavia jaksoja kutsutaan tassa luvussa
tyéttdmyysjaksoiksi. Aineistossa on 13 436 tydsuhteetonta jaksoa ja nama
tydsuhteettomat jaksot ovat 9 017 yksittaisella henkildlla.

Ammatti ja toimiala on maaritelty tyottdomana olleiden joukossa loppuneen
tydsuhteen ammatti- ja toimialatietona, mikali nama tiedot ovat 16ytyneet ja
muutoin kuin koko arviointijoukossa, kuten kuvattu luvussa 2.

4.1.2. Tulokset

Kuvio 12 esittaa tarkastelujoukossa olevien tydsuhteettomien jaksojen
lukumaarat kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan
vuosittain.  Liitetaulukot 23-26 esittdvat samat tiedot taulukoituna.
Tulorekisterin kayttdédnoton myodta sekda FOLK-tydsuhdejaksojen ettd tassa
maariteltyjen tyottomyysjaksojen aloitusten aineistolahde on muuttunut, mika
voi selittda tyottomyysjaksojen lukumaaran pudotuksen vuonna 2019 vuoteen
2018 verrattuna.
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Kuvio 12. Tyottomyysjaksot arviointijoukossa. Tarkasteltavien tyottomyysjaksojen
lukumaarat kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan vuosittain 2017—
2021. Tiedot taulukoitu liitetaulukoissa 23-26. Aineisto: ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.

Kuviot 13-16 esittavat tydsuhdejakson loppumisen vuoden aikana kokeneiden
osuudet arviointijoukossa kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja
toimialan mukaan seka tyottomyysjakson aloittaneiden lukumaarat ja osuudet
arviointijoukosta jaoteltuna kasittelyperusteen, palkkatason, ammatin ja
toimialan mukaan. Vahintaan yhden ty6ttdomyysjakson kokeneiden maarat on
taulukoitu liitetaulukoissa 27-30. Tulorekisterin kayttdonoton mydta seka
FOLK-tydsuhdejaksojen etta tassa maariteltyjen tyéttdmyysjaksojen aloitusten
aineistolahde on muuttunut, mika voi selittaa tyoéttomyytta kokeneiden osuuden
pudotuksen vuonna 2019 vuoteen 2018 verrattuna.
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Kuvio 13. Tyottomyys arviointijoukossa kasittelyperusteen mukaan. Vahintaan
yhden tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa
tyoperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja ty6ttdmyysjakson
aloittaneiden lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) kasittelyperusteen mukaan
vuosittain 2017-2021. Tiedot vahintdan yhden ty6ttdmyysjakson aloittaneista taulukoituna
liitetaulukossa 27. Aineisto: ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 14. Tyo6ttomyys arviointijoukossa palkkatason mukaan. Vahintdan yhden
tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tydperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) palkkatason mukaan vuosittain 2017—2021.
Tiedot vahintdan yhden ty6ttdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 28. Aineisto:
ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 15. Tyottomyys arviointijoukossa ammatin mukaan. Vahintaan yhden
tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tydperusteisella
ei-pysyvallda oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) ammatin mukaan vuosittain 2017-2021.
Tiedot vahintaan yhden ty6ttdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 29. Aineisto:
ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 16. Tyottomyys arviointijoukossa toimialan mukaan. Vahintadn yhden
tyottdmyysjakson vuoden aikana aloittaneiden osuus vuoden aikana Suomessa tydperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelleista (paneeli A) ja tyottdmyysjakson aloittaneiden
lukumaarat ja osuudet arviointijoukosta (paneeli B) toimialan mukaan vuosittain 2017-2021.
Tiedot vahintdan yhden ty6ttdmyysjakson aloittaneista taulukoituna liitetaulukossa 30. Aineisto:
ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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4.2. Tyottomyysjaksojen kestot
4.21. Tyottomyysjakson paattyminen

Tyo6ttomyysjakson paattyminen on tassa luvussa maaritelty kuten alaluvussa
3.2.1.

4.2.2. Tyottomyysjakson keskeytyminen

Koska tassa luvussa tyottdomyys maaritelladn ajaksi, jona henkild ei ole
tydsuhteessa, tydvoiman ulkopuolelle siirtymistd ei voida havaita
tyénhakujakson loppumisena. Siten tydnhakujakson paattymista ei lueta
oikealta sensuroinniksi kuten luvussa 3. On siten huomioitava, ettd emme pysty
taysin huomioimaan mahdollisia poistumisia tydvoimasta ja vaikka kutsumme
tassa luvussa tydsuhteen loppumisen ja uuden tydsuhteen alkamisen valista
aikaa tyottomyydeksi, henkilot voivat naiden tyottdomyysjaksojen aikana olla
kaytanndssa tydévoiman ulkopuolella. Sen sijaan maastamuutto ja opiskelun
aloittaminen luetaan oikealta sensuroinniksi kuten luvussa 3.

4.2.3. Menetelma

Tyottdomyysjaksojen kestoja tarkastellaan menetelmalld, joka on kuvattu
alaluvussa 3.2.3. Niin ikaan tulokset raportoidaan samoin kuin on kuvattu
alaluvussa 3.2.3.

4.2.4. Tulokset

Kuviot 17-21 ja taulukot 6—-10 esittavat tyottomyysjaksojen kestojen Kaplan—
Meierin  estimaatit tydttdmyysjakson alkuvuoden, kasittelyperusteen,
palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan. Arvioissa kasittelyperusteen,
palkkatason, ammatin ja toimialan mukaan ovat mukana vuosina 2017-2021
alkaneet tyottomyysjaksot.
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Kuvio 17. Tyoéttomyysjaksojen kestot tyottomyysjakson aloitusvuoden mukaan.
Tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen
kestojen Kaplan—Meierin estimaatit ty6ttdmyyden aloitusvuoden mukaan. Aineistorajaukset:
jaksot: kaikki tydttdmyysjaksot; henkilot: kunkin henkildn pisin tyéttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—
Meierin estimaatti ty6ttdomyyden kestolle 0 ei valttamatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta
tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien laskelmat.

i g Osuus edelleen Lukumaara edelleen
Tyo6ttémyyden aloitusvuosi k)(;ost:n;)é,i}i/vée; ty6ttomana tyéttémana
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkil6t
2017 90 0,390 0,479 1201 1142
2017 180 0,270 0,343 802 795
2018 90 0,37 0,468 1372 1313
2018 180 0,251 0,323 902 898
2019 90 0,462 0,519 869 836
2019 180 0,311 0,357 563 557
2020 90 0,584 0,641 1392 1355
2020 180 0,433 0,484 1024 1015
2021 90 0,515 0,538 1323 1308
2021 180 0,343 0,363 751 751

Taulukko 6. Tyottomyysjaksojen kestot tyottomyysjakson aloitusvuoden
mukaan. TyoOperusteisella  ei-pysyvalld  oleskeluluvalla  Suomessa  oleskelevien
tyottdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit ty6ttdomyyden aloitusvuoden mukaan.
Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyottdomyysjaksot; henkildt:  kunkin  henkildon  pisin
tyéttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien laskelmat.



Datahuone-raportti 2/2024 22

Jaksot Henkilot

1_[

=
[o=]
1

=}
[e)]
L

=
i

Osuus edelleen tyottdmana

o
[je]
N

0 90 180 270 360 450 540 630 720 0 90 180 270 360 450 540 630 720
Ty6ttémyyden kesto, péivaa

- Erityisasiantuntija Muu tyonteko
Kéasittelyperuste a
=& Osaratkaisua edellyttévi tyénteko == Tieteellinen tutkimus

Kuvio 18. Tyottomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan. Tyoperusteisella
ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttomyysjaksojen kestojen Kaplan—
Meierin estimaatit kasittelyperusteen mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttdmyysjaksot;
henkilét: kunkin henkildn pisin tyéttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden
kestolle 0 ei valttamatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto ks. luku
4.2. Kirjoittajien laskelmat.

o Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Kasittelyperuste Tyiitemyen tysttomana tybttomana
kesto, paivaa

Jaksot Henkil6t Jaksot Henkil6t
Erityisasiantuntija 90 0,534 0,569 460 453
Erityisasiantuntija 180 0,424 0,458 348 348
Muu tyonteko 90 0,461 0,547 1775 1706
Muu tyénteko 180 0,292 0,356 1092 1081
Osaratkaisua edellyttava tydnteko 90 0,398 0,464 2953 2871
Osaratkaisua edellyttava tydnteko 180 0,269 0,321 1886 1879
Tieteellinen tutkimus 90 0,685 0,744 969 924
Tieteellinen tutkimus 180 0,540 0,605 715 707

Taulukko 7. Tydéttomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan.
Tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen
kestojen Kaplan—Meierin estimaatit kasittelyperusteen mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki
tyottdmyysjaksot; henkildt: kunkin henkildn pisin ty6ttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 4.2.
Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 19. Ty6ttomyysjaksojen kestot palkan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
palkkatason mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttomyysjaksot; henkil6t: kunkin henkilén
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien
laskelmat.

o Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Palkkataso Tyiitemyen tyéttomana tyottomana
kesto, paivaa
Jaksot Henkilt Jaksot Henkilot

Alle 3 000 euroalkk 90 0,455 0,527 4 549 4 380
Alle 3 000 euroa/kk 180 0,310 0,369 2948 2927
Yli 3 000 euroa/kk 90 0,507 0,564 1237 1208
Yli 3000 euroa/kk 180 0,377 0,426 865 860

Taulukko 8. Ty6ttomyysjaksojen kestot palkan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
palkkatason mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttomyysjaksot; henkil6t: kunkin henkilén
pisin tyottdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 20. Tyottomyysjaksojen kestot ammatin mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
ammatin mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki ty6ttdmyysjaksot; henkilét: kunkin henkildn
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien

laskelmat.
o Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Ammatti Tyiitemyen tysttomana tybttomana
kesto, paivaa
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkil6t
1,2,3 Asiantuntijat ja johtajat 90 0,594 0,642 1674 1623
1,2,3 Asiantuntijat ja johtajat 180 0,455 0,502 1217 1211
4,5 Palvelutyontekijat 90 0,450 0,524 1057 1026
4,5 Palvelutydntekijat 180 0,297 0,354 668 664
6,7,8 Tuotantotydntekijat 90 0,376 0,437 1345 1294
6,7,8 Tuotantotydntekijat 180 0,246 0,294 817 812
9, X Muut ja tuntemattomat 90 0,432 0,515 2081 2011
9, X Muut ja tuntemattomat 180 0,290 0,353 1339 1329

Taulukko 9. Tyottomyysjaksojen kestot ammatin mukaan. Tyoperusteisella ei-
pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin
estimaatit ammatin mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tydttémyysjaksot; henkilét: kunkin
henkildn pisin tydttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 21. Tyéttomyysjaksojen kestot toimialan mukaan. Tyoperusteisella ei-pysyvalla
oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien tyottémyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin estimaatit
toimialan mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyéttomyysjaksot; henkil6t: kunkin henkildn
pisin ty6ttdmyysjakso. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti ty6ttdmyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta tasoituksesta. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien

laskelmat.
e Osuus edelleen Lukumaéaré edelleen
Toimiala Tyiitemyen tysttomana tybttomana
kesto, paivaa
Jaksot Henkil6t Jaksot Henkilot
A-F Alkutuotanto, teollisuus ja rakentaminen 90 0,380 0,438 1381 1337
A-F Alkutuotanto, teollisuus ja rakentaminen 180 0,250 0,294 841 835
G-M Kauppa ja palvelut 90 0,485 0,547 1766 1722
G-M Kauppa ja palvelut 180 0,338 0,388 1185 1178
N—Q Hallinto, koulutus ja sote 90 0,525 0,592 2098 2014
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 180 0,375 0,435 1421 1412
R-X Muut ja tuntemattomat 90 0,398 0,507 912 881
R-X Muut ja tuntemattomat 180 0,269 0,349 594 590

Taulukko 10. Ty6ttomyysjaksojen kestot toimialan mukaan

. Tyoperusteisella ei-
pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien ty6ttdmyysjaksojen kestojen Kaplan—Meierin
estimaatit toimialan mukaan. Aineistorajaukset: jaksot: kaikki tyottdmyysjaksot; henkilét: kunkin
henkildn pisin tydttdmyysjakso. Aineisto: ks. luku 4.2. Kirjoittajien laskelmat.
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5. Yhteenveto

Ei-pysyvalla tyoperusteisella oleskeluluvalla Suomessa vuosittain oleskelevien
palkansaajien maara on kasvanut vuosina 2017-2021 noin 17 000 henkilosta
noin 27 000 henkil6dn. Vuosittain tassa joukossa olevista noin 10 prosenttia
kokee tydsuhteen paattymisen ilman valitéontd uuden tydsuhteen alkamista.
Tyottomaksi tydnhakijaksi tastd joukosta vuosittain rekisterdityy noin 2-3
prosenttia.

Ty6suhteen loppuminen ja ty6ttdomaksi tydnhakijaksi rekisterdityminen on
harvinaisempaa vahintddn 3000 kuin alle 3000 euroa kuukaudessa
ansaitsevien joukossa, harvinaisempaa asiantuntijoiden ja johtajien kuin
muiden ammattiryhmien joukossa ja harvinaisempaa heilld, joiden
oleskeluluvan kasittelyperuste on erityisasiantuntija kuin heilla, joiden
kasittelyperuste on jokin muu.

Noin 50-60 prosenttia tyottomaksi tyonhakijaksi rekisterdityneista ei aloittanut
uutta tydsuhdetta kolmen kuukauden kuluessa ja noin 35-45 prosenttia
tyottomaksi tyonhakijaksi rekisterdityneista ei aloittanut uutta tydsuhdetta
kuuden kuukauden kuluessa tydttdmaksi tydnhakijaksi rekisterditymisesta.
Noin 40-50 prosenttia heista, joiden tydsuhde on paattynyt, ei aloittanut uutta
tydsuhdetta kolmen kuukauden kuluttua tydsuhteen paattymisesta, ja noin 25—
35 prosenttia heista ei aloittanut uutta tydsuhdetta kuuden kuukauden kuluttua
tydsuhteen paattymisesta.

Asiantuntijoilla, erityisasiantuntijoilla ja johtajilla seka tieteellisen tutkimuksen
kasittelyperusteella maassa olevilla kuluu tyypillisesti muita ammattiryhmia
kauemmin tydsuhteen loppumisesta uuden tydsuhteen alkamiseen. Tama
vaikuttaa kuitenkin koskevan vain tyodsuhteiden valissa olevia aikoja eika
rekisteroitya tyottdmyytta. Erityisasiantuntijan tai tieteellisen tutkimuksen
kasittelyperusteella  maassa  olevien  rekisterdityminen  ty6ttomaksi
tydnhakijaksi on kuitenkin harvinaista.

Asiantuntijoiden ja johtajien seka erityisasiantuntijan tai tieteellisen tutkimuksen
kasittelyperusteella maassa olevien tyottomyysjaksot paattyvat myos muita ei-
pysyvalla tydperusteisella oleskeluluvalla maassa olevia useammin joko
maasta poistumiseen, opiskelun aloittamiseen tai tydvoimasta poistumiseen.
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Liite
A. Herkkyystarkasteluja

A.1. Tyottomat tyonhakijat

Paatekstissa arvioitavaa joukkoa ei rajattu oleskeluluvan voimassaolon osalta
muutoin  kuin, ettd oleskelulupa on ollut voimassa tarkasteluvuonna.
Arvioitavaa joukkoa ei mydskaan rajattu sen perusteella, havaitaanko heille
tyéttomyytta edeltava tydsuhdejakso. On siis mahdollista, etta tarkasteltavassa
joukossa on henkiléita, joilla ei ole ollut tyottomyytta edeltavaa tydsuhdetta tai
henkil6ita, joiden oleskelulupa on joka tapauksessa paattymassa pian
tyottomyysjakson alkamisen jalkeen.

Tassa luvussa tarkastellaan tulosten herkkyytta rajaamalla tallaiset henkildt
pois analyysista. Edeltavan tydsuhteen havaitsemisen osalta kaytetaan kahta
eri rajausta: 1) havaitaanko FOLK-tydsuhdejakso ja 2) havaitaanko FOLK-
tydsuhdejakso, joka on paattynyt enintaan 30 paivaa ennen tyottomyysjakson
alkua. Lisaksi aineistoa on rajattu oleskeluluvan voimassaolon mukaan siten,
ettd aineistosta on poistettu sellaiset tyottomyysjaksot, joiden tyottdoman
oleskeluluvan voimassaolo ei jatku 30 paivaa tyottomyysjakson alun jalkeen.

Kuvio 22 esittda tyottdomyysjaksojen lukumaaria tyottomyytta edeltavan
tydsuhteen havaitsemisen ja oleskeluluvan voimassaolon mukaan tehdyilla
aineistorajauksilla. Kuvio 23 esittaa tyottomyysjaksojen kestojen Kaplan—
Meierin estimaatit nailla aineistorajauksilla. Tulokset tydttdmyyden kestojen
osalta eivat ole herkkia naille aineistorajauksille.
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Kuvio 22. Tyottomyysjaksojen Ilukumaddrdn herkkyys aineistorajauksille.
Tarkasteltavien tyottomyysjaksojen lukumaarien herkkyys erilaisille aineistorajauksille vuosittain
2017-2021. Aineisto: ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 23. Tyottomyysjaksojen kestojen herkkyys tyottomyyttd edeltiavan
tyosuhteen havaitsemiselle ja tyottomyysjakson lopun maaritelmille.
Tyottdmyysjaksojen Kaplan—Meierin  estimaatit erilaisin  aineistorajoituksin  ty6ttémyytta
edeltdvan tydsuhteen havaitsemin osalta ja ty6ttémyyden lopun maaritelmin. Esitetty Kaplan—
Meierin estimaatti ty6ttdomyyden kestolle 0 ei valttdmatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta
tasoituksesta. Aineisto: ks. luku A.1. Kirjoittajien laskelmat.

Tyottémyysjaksojen kestojen arviointi  rekisteriaineistojen avulla ei ole
yksiselitteista ja arvioinnissa tulee tehda useita valintoja siitd, kuinka eri
aineistolahteita ja niiden epataydellisyyksia tulkitaan ja pyritdan korjaamaan.
Edellisessa luvussa esitetyt arviot tyottomyysjaksojen kestoista pohjautuvat
niihin valintoihin, joiden uskottiin olevan parhaat mahdolliset kaytettavissa
olevalla aineistolla. Tulosten luotettavuuden kannalta on kuitenkin tarkeaa,
etteivat tulokset olisi kovin herkkia naille valinnoille. Tassa luvussa esitetaan
herkkyysanalyysi, jossa arvioidaan tyottdomyysjaksojen kestoja erilaisin
aineistomaaritelmin.
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Kuvio 24. Tyéttomyysjaksojen kestojen herkkyys ty6ttomyysjakson alun ja lopun
maaritelmille. Ty6ttdmyysjaksojen Kaplan—Meierin estimaatit erilaisin tyottomyysjaksojen alun
ja lopun maaritelmin. Esitetty Kaplan—Meierin estimaatti tyéttdomyyden kestolle 0 ei valttamatta
ole 1 johtuen tietosuojasyistd tehdystad tasoituksesta. Aineisto: ks. luku A.1. Kirjoittajien
laskelmat.

Edella on kaytetty tyéttdmyyden alun maarittelyssa FOLK-tyonhakujaksoja,
joiden tydllisyyskoodi on ty6ton ja joita on muokattu poistamalla paallekkaiset
jaksot seka yhdistamalla perattaisia jaksoja toisiinsa, mikali niiden valilla on
vahemman kuin 14 paivaa. Kuvio 24 esittaa tulokset myos maaritellen
tyéttdmyysjakson alun  muokkaamattomilla FOLK-tydnhakujaksoilla seka
muokkaamattomilla ja muokatuilla FOLK-ty6ttdmyysjaksoilla erilaisille
tyéttdmyyden lopun maaritelmalle. Kaikki kasiteltavat FOLK-tydnhakujaksot
ovat tydllisyyskoodilla ty6ton.
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Edellisen luvun arvioissa tyottomyysjakso maariteltiin paattyneeksi, mikali
henkildllda on havaittu alkanut FOLK-tyosuhdejakso tai tulorekisterin
palkanmaksukausi. Kuvio 24 esittaa tulokset myos siten, etta tyottdmyysjakso
on maaritelty paattyneeksi yksin FOLK-tyosuhdejaksojen avulla ja yksin
tulorekisterin palkanmaksukausien avulla. Tarkastellessa aineistoa, jossa
tyottomyysjakso on maaritelty paattyneeksi yksin FOLK-tyOsuhdejaksojen
(tulorekisterin palkanmaksukausien) avulla, mukaan ei oteta (ennen vuotta
2019) vuonna 2021 alkaneita tyottdmyysjaksoja. Lisaksi esitetdan tulokset,
joissa tyottomyysjakso on maaritelty paattyneeksi taman jaksotiedon oman
paattymispaivamaaran avulla.

Tulokset poikkeavat edellisen luvun tuloksista erityisesti maaritellessa
tyéttdmyysjakson alku FOLK-tydttdmyysjaksojen avulla ja ty6éttémyyden loppu
naiden jaksojen paattymispaivan avulla. FOLK-ty6ttémyysjaksot ovat
maaritelmallisesti FOLK-tyonhakujaksoja  lyhyempia, silla FOLK-
tydnhakujaksot voivat sisaltda FOLK-ty6ttomyysjaksoja. FOLK-tyonhakujaksot
voivat kuitenkin sisaltdd myds muita tydmarkkinatiloja, kuten osallistumisia
aktiivisiin tydvoimapalveluihin. FOLK-ty6ttomyysjaksot voivat siten esimerkiksi
paattyda myds aktiiviseen tydvoimapalveluun osallistumiseen. Siten FOLK-
tyottomyysjaksot eivat valttamatta kuvasta niitd tyottdmyysjaksoja, joita
halutaan tassa raportissa arvioida.

A.2. Tauot tyosuhteissa

Tassa luvussa esitetdan vastaavat herkkyystarkastelut kuin alaluvussa A.1.
tydsuhteiden valisille tauoille. Johtuen tyéttdmyysjakson maaritelmasta, tassa
luvussa rajaus tyottomyytta edeltavan tyosuhteen osalta ei vaikuta otokseen.
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Kuvio 25. Tyottomyysjaksojen Ilukumaddrdn herkkyys aineistorajauksille.
Tarkasteltavien tyottomyysjaksojen lukumaarien herkkyys erilaisille aineistorajauksille vuosittain
2017-2021. Aineisto: ks. luku A.2. Kirjoittajien laskelmat.
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Kuvio 26. Tyottomyysjaksojen kestojen herkkyys tyottomyyttd edeltiavan
tyosuhteen havaitsemiselle ja tyottomyysjakson lopun maaritelmille.
Tyottdomyysjaksojen Kaplan—Meierin  estimaatit erilaisin  aineistorajoituksin  ty6ttémyytta
edeltdvan tydsuhteen havaitsemin osalta ja ty6ttémyyden lopun maaritelmin. Esitetty Kaplan—
Meierin estimaatti ty6ttdomyyden kestolle 0 ei valttdmatta ole 1 johtuen tietosuojasyista tehdysta
tasoituksesta. Aineisto: ks. luku A.2. Kirjoittajien laskelmat.

Kuvio 25 esittda tyottdomyysjaksojen lukumaaria tyottomyytta edeltavan
tydsuhteen havaitsemisen ja oleskeluluvan voimassaolon mukaan tehdyilla
aineistorajauksilla. Kuvio 26 esittaa vastaavat tyottomyysjaksojen kestojen
Kaplan—Meierin estimaatit rajaten aineistoa sen mukaan, havaitaanko
tyottomyytta edeltava tyosuhdejakso. Tulokset tyottomyyden kestojen osalta
eivat ole herkkia naille aineistorajauksille.
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B. Paattyneet jaksot

B.1. Tyottomat tyonhakijat

Tassa luvussa esitetdan viela kokonaisuudessaan havaittujen eli tydésuhteen
alkamiseen paattyneiden tydttdmyysjaksojen jakauman, mediaanin ja
keskiarvon seka valittujen kestojen aikavalien osuuksien arviot. Kuviot 27-30
esittavat arviot tyollistymiseen paattyneiden tyottomyysjaksojen pituuksista.
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Kuvio 27. Paattyneiden ty6ttomyysjaksojen kestot tyottémyyden aloitusvuoden
mukaan. Tyoperusteisella  ei-pysyvalla  oleskeluluvalla ~ Suomessa  oleskelevien
kokonaisuudessaan havaittujen ty6ttdmyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa),
keskiarvot ja mediaanit seka valittujen aikavalien osuudet ty6ttémyyden aloitusvuoden mukaan.
Tietoja, jotka on laskettu vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.1.
Kirjoittajien laskelmat.
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On pidettava mielessa, ettd paattyneiden tyottomyysjaksojen tarkastelu ei
huomioi tyottomyysjaksoja, jotka eivat koskaan paattyneet ja jotka
todennakdisesti ovat tyypillisesti pidempia kuin paattyneet tyéttomyysjaksot.
Kaikista arviointijoukon tyottomyysjaksoista kuitenkin noin (2 267 / 2 509 =) 90
prosentin havaitaan paattyneen tyollistymiseen. Oikealta sensuroitujen
tyottomyysjaksojen osuus kuitenkin vaihtelee osajoukoittain. Oikealta
sensuroitujen tyéttdmyysjaksojen osuus esitetddn kullekin arvioidulle
osajoukolle tulosten yhteydessa.
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Kuvio 28. Paattyneiden tyottomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan.
TyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen tyottomyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit sekd valittujen aikavalien osuudet kasittelyperusteen mukaan. Tietoja, jotka on
laskettu vdhemmastad kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.1. Kirjoittajien
laskelmat.
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Kuvio 29. Paattyneiden tyottomyysjaksojen kestot palkan ja ammatin mukaan.
Tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen tyottomyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit seka valittujen aikavalien osuudet palkan ja ammatin mukaan. Tietoja, jotka on
laskettu vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.1. Kirjoittajien
laskelmat.
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Kuvio 30. Paittyneiden tyottomyysjaksojen kestot toimialan mukaan.

TyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen ty6ttémyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit sekd valittujen aikavalien osuudet toimialan mukaan. Tietoja, jotka on laskettu
vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.1. Kirjoittajien laskelmat.
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B.2. Tauot tyosuhteissa

Tassa luvussa esitetdan vield kokonaisuudessaan havaittujen eli tydsuhteen
alkamiseen paattyneiden tyottdmyysjaksojen jakauman, mediaanin ja
keskiarvon seka valittujen kestojen aikavalien osuuksien arviot. Kuviot 31-34
esittavat arviot tydllistymiseen paattyneiden tyéttdmyysjaksojen pituuksista.

2018 2019
Osuus Osuus
|68%|1%|6%|3%| 3% [ |58%|19%|7%|4%| 3% [
0,371 [ | | | [ [ [ | | | [
Keskiarvo = 127 Keskiarvo = 167

0,24
0,11

Osuus sensuroitu = 0,089 Osuus sensuroitu = 0,107

N =3 268 - N=1613

. 0+ h——— L _ ﬁ
g 2020 2021
Osuus Osuus
|50%|19% 10%|5%| 6 % I |5G%|1 %|8%|6%| 6 % I
0,31 1 | | I | | [ | | | |
Keskiarvo = 182 Keskiarvo = 130

0,24
0,14

Osuus sensuroitu = 0,172 Osuus sensuroitu = 0,179

N =1959 N=2224

0+ e | ——

90 180 270 360 450 540 0 90 180 270 360 450 540
Tytéttdmyyden kesto, paivaa

oA

Kuvio 31. Paattyneiden ty6ttomyysjaksojen kestot tyottémyyden aloitusvuoden
mukaan. TyoOperusteisella  ei-pysyvalld  oleskeluluvalla  Suomessa  oleskelevien
kokonaisuudessaan havaittujen ty6ttomyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa),
keskiarvot ja mediaanit seka valittujen aikavalien osuudet ty6ttémyyden aloitusvuoden mukaan.
Tietoja, jotka on laskettu vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.2.
Kirjoittajien laskelmat.
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On pidettava mielessa, ettd paattyneiden tyottomyysjaksojen tarkastelu ei
huomioi tyottomyysjaksoja, jotka eivat koskaan paattyneet ja jotka
todennakdisesti ovat tyypillisesti pidempia kuin paattyneet tyéttomyysjaksot.
Kaikista arviointijoukon tyottomyysjaksoista kuitenkin noin (11 745/ 13 436 =)
87 prosentin havaitaan paattyneen tyodllistymiseen. Oikealta sensuroitujen
tyottomyysjaksojen osuus kuitenkin vaihtelee osajoukoittain. Oikealta
sensuroitujen tyéttdmyysjaksojen osuus esitetddn kullekin arvioidulle
osajoukolle tulosten yhteydessa.
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Kuvio 32. Paattyneiden tyottomyysjaksojen kestot kasittelyperusteen mukaan.
TyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen tyéttomyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit sekd valittujen aikavalien osuudet kasittelyperusteen mukaan. Tietoja, jotka on
laskettu vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.2. Kirjoittajien
laskelmat.
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Kuvio 33. Paattyneiden tyottomyysjaksojen kestot palkan ja ammatin mukaan.
TyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen tyoéttomyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit seka valittujen aikavalien osuudet palkan ja ammatin mukaan. Tietoja, jotka on
laskettu vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.2. Kirjoittajien
laskelmat.
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Kuvio 34. Paittyneiden tyottomyysjaksojen kestot toimialan mukaan.
TyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla Suomessa oleskelevien kokonaisuudessaan
havaittujen ty6ttémyysjaksojen kestojen histogrammi (luokkavali 30 paivaa), keskiarvot ja
mediaanit sekd valittujen aikavalien osuudet toimialan mukaan. Tietoja, jotka on laskettu
vahemmasta kuin 5 havainnosta, ei ole esitetty. Aineisto: ks. luku B.2. Kirjoittajien laskelmat.
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C. Liitetaulukot

C.1. Arviointijoukko

Tyottdmyyden

Kasittelyperuste . ’ Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Eritvisasiantuntiia 2017 0.125 2090 16 737
Muu tyénteko 2017 0,285 4770 16 737
Osaratkaisua edellyttédva tyonteko 2017 0,479 8023 16 737
Tieteellinen tutkimus 2017 0,111 1854 16 737
Eritvisasiantuntiia 2018 0.144 2698 18 715
Muu tyénteko 2018 0,290 5431 18 715
Osaratkaisua edellyttéva tyonteko 2018 0,457 8 548 18 715
Tieteellinen tutkimus 2018 0,109 2038 18 715
Eritvisasiantuntiia 2019 0.168 3550 21189
Muu tyénteko 2019 0,286 6 054 21189
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2019 0,421 8924 21189
Tieteellinen tutkimus 2019 0,126 2661 21189
Eritvisasiantuntiia 2020 0.173 4140 23982
Muu tyénteko 2020 0,271 6492 23 982
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2020 0,427 10 231 23 982
Tieteellinen tutkimus 2020 0,130 3119 23982
Eritvisasiantuntiia 2021 0.175 4 650 26 575
Muu tyénteko 2021 0,246 6 536 26 575
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2021 0,452 12 024 26 575
Tieteellinen tutkimus 2021 0.127 3365 26 575

Taulukko 11. Suomessa tyoperusteisella ei-pysyvilla oleskeluluvalla oleskelevat
kasittelyperusteen mukaan. Suomessa tybperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla
oleskelevat vuosina 2017-2021 kasittelyperusteen mukaan. Aineisto: ks. luku 2. Kirjoittajien
laskelmat.

Palkka Tyot.tomyyde.n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Alle 3 000 euroalkk 2017 0.582 9743 16 737
Ei havaittu 2017 0,256 4279 16 737
Yli 3 000 euroa/kk 2017 0,162 2715 16 737
Alle 3 000 euroa/kk 2018 0.566 10 588 18 715
Ei havaittu 2018 0,253 4733 18 715
Yli 3 000 euroa/kk 2018 0,181 33% 18 715
Alle 3 000 euroa/kk 2019 0.614 13 004 21189
Ei havaittu 2019 0,048 1024 21189
Yli 3 000 euroa/kk 2019 0,338 7161 21189
Alle 3 000 euroalkk 2020 0.588 14 105 23982
Ei havaittu 2020 0,048 1141 23982
Yli 3 000 euroa/kk 2020 0,364 8 736 23 982
Alle 3 000 euroalkk 2021 0.596 15 828 26 575
Ei havaittu 2021 0,042 1105 26 575
Yli 3 000 euroa/kk 2021 0,363 9642 26 575

Taulukko 12. Suomessa tyoperusteisella ei-pysyvilla oleskeluluvalla oleskelevat
palkkatason mukaan. Suomessa tydperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelevat
vuosina 2017-2021 palkkatason mukaan. Aineisto: ks. luku 2. Kirjoittajien laskelmat.
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Tyottdmyyd

Ammatti en Osuus Lukumaara Yhteensa
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2017 0.242 4043 16 737
4,5 Palvelutyontekijat 2017 0,134 2237 16 737
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2017 0,115 1922 16 737
9, X Muut ja tuntemattomat 2017 0,510 8535 16 737
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2018 0.252 4715 18 715
4,5 Palvelutydntekijat 2018 0,121 2259 18 715
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2018 0,130 2427 18 715
9, X Muut ja tuntemattomat 2018 0,498 9314 18 715
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2019 0.378 8 009 21189
4.5 Palvelutyontekijat 2019 0,181 3842 21189
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2019 0,161 3411 21189
9, X Muut ja tuntemattomat 2019 0,280 5927 21189
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2020 0.370 8 867 23 982
4,5 Palvelutyontekijat 2020 0,183 4383 23982
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2020 0,171 4 106 23982
9, X Muut ja tuntemattomat 2020 0,276 6 626 23 982
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2021 0.365 9710 26 575
4,5 Palvelutydntekijat 2021 0,169 4500 26 575
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2021 0,207 5508 26 575
9, X Muut ja tuntemattomat 2021 0,258 6 857 26 575

Taulukko 13. Suomessa tyoperusteisella ei-pysyvilla oleskeluluvalla oleskelevat
ammatin mukaan. Suomessa tyOperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelevat
vuosina 2017-2021 ammatin mukaan. Aineisto: ks. luku 2. Kirjoittajien laskelmat.

Ammatti Tyotltomyyde.n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2017 0.130 2171 16 737
G-M Kauppa ia palvelut 2017 0,269 4 503 16 737
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2017 0,269 4 507 16 737
R—X Muut ja tuntemattomat 2017 0,332 5 556 16 737
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2018 0.147 2759 18715
G-M Kauppa ia palvelut 2018 0,273 5100 18 715
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2018 0,264 4934 18 715
R-X Muut ja tuntemattomat 2018 0,316 5922 18 715
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2019 0.218 4619 21189
G-M Kauppa ja palvelut 2019 0,343 7 259 21189
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2019 0,346 7 335 21189
R-X Muut ja tuntemattomat 2019 0,093 1976 21189
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2020 0.227 5 447 23982
G-M Kauppa ja palvelut 2020 0,334 8011 23982
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2020 0,347 8322 23 982
R—X Muut ja tuntemattomat 2020 0,092 2202 23 982
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2021 0.253 6720 26 575
G-M Kauppa ia palvelut 2021 0,313 8309 26 575
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2021 0,352 9345 26 575
R—X Muut ja tuntemattomat 2021 0,083 2201 26 575

Taulukko 14. Suomessa tyoperusteisella ei-pysyvilla oleskeluluvalla oleskelevat
toimialan mukaan. Suomessa tyoperusteisella ei-pysyvalla oleskeluluvalla oleskelevat
vuosina 2017-2021 toimialan mukaan. Aineisto: ks. luku 2. Kirjoittajien laskelmat.
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C.2. Tyottomat tyonhakijat

C.2.1. Tyottomyysjaksot

43

Kasittelyperuste Tyot_tomyyde_n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Eritvisasiantuntiia 2017 0.055 25 454
Muu tyénteko 2017 0,465 211 454
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2017 0,441 200 454
Tieteellinen tutkimus 2017 0,040 18 454
Eritvisasiantuntiia 2018 0.041 21 515
Muu tyénteko 2018 0,505 260 515
Osaratkaisua edellyttédva tyonteko 2018 0,416 214 515
Tieteellinen tutkimus 2018 0,039 20 5ill5)
Eritvisasiantuntiia 2019 0.061 30 493
Muu tyénteko 2019 0,469 231 493
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2019 0,383 189 493
Tieteellinen tutkimus 2019 0,087 43 493
Eritvisasiantuntiia 2020 0.062 39 628
Muu tyénteko 2020 0,408 256 628
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2020 0,459 288 628
Tieteellinen tutkimus 2020 0,072 45 628
Eritvisasiantuntiia 2021 0.069 29 419
Muu tyénteko 2021 0,305 128 419
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2021 0,508 213 419
Tieteellinen tutkimus 2021 0,117 49 419
Taulukko 15. Tyottomyysjaksojen maarat kasittelyperusteen mukaan.

Tarkasteltavien tyottdémyysjaksojen maarat ja osuudet kasittelyperusteen mukaan vuosittain
2017-2021. Aineisto: ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.

Tyo6ttdmyyden

Palkka X . Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Alle 3 000 euroalkk 2017 0.714 324 454
Ei havaittu 2017 0,196 89 454
Yli 3 000 euroa/kk 2017 0,090 41 454
Alle 3 000 euroalkk 2018 0.742 382 515
Ei havaittu 2018 0,140 72 515
Yli 3 000 euroa/kk 2018 0,118 61 515
Alle 3 000 euroalkk 2019 0.753 371 493
Ei havaittu 2019 0,051 25 493
Yli 3 000 euroa/kk 2019 0,197 97 493
Alle 3 000 euroalkk 2020 0.752 472 628
Ei havaittu 2020 0,027 17 628
Yli 3 000 euroa/kk 2020 0,221 139 628
Alle 3 000 euroalkk 2021 0.773 324 419
Ei havaittu 2021 0,033 14 419
Yli 3 000 euroa/kk 2021 0,193 81 419

Taulukko 16. Tyottomyysjaksojen maarat palkan mukaan.
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet palkan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku

3.1. Kirjoittajien laskelmat.

Tarkasteltavien
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Tyo6ttdmyyd

Ammatti en Osuus Lukumaara Yhteensa
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2017 0.161 73 454
4,5 Palvelutyontekijat 2017 0,145 66 454
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2017 0,141 64 454
9, X Muut ja tuntemattomat 2017 0,553 251 454
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2018 0.155 80 515
4,5 Palvelutydntekijat 2018 0,140 72 515
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2018 0,132 68 515
9, X Muut ja tuntemattomat 2018 0,573 295 5ill5)
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2019 0.247 122 493
4.5 Palvelutyontekijat 2019 0,185 91 493
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2019 0,219 108 493
9, X Muut ja tuntemattomat 2019 0,349 172 493
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2020 0.234 147 628
4,5 Palvelutyontekijat 2020 0,240 151 628
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2020 0,197 124 628
9, X Muut ja tuntemattomat 2020 0,328 206 628
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2021 0.253 106 419
4,5 Palvelutydntekijat 2021 0,229 96 419
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2021 0,227 95 419
9, X Muut ja tuntemattomat 2021 0,291 122 419

Taulukko 17. Tyo6ttomyysjaksojen maarat ammatin mukaan. Tarkasteltavien
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet ammatin mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku
3.1. Kirjoittajien laskelmat.

Ammatti Tyotltomyyde_n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2017 0.145 66 454
G-M Kauppa ia palvelut 2017 0.240 109 454
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2017 0,293 133 454
R—X Muut ja tuntemattomat 2017 0,322 146 454
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2018 0.144 74 515
G-M Kauppa ja palvelut 2018 0,241 124 515
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2018 0,351 181 515
R—X Muut ja tuntemattomat 2018 0.264 136 515
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2019 0.215 106 493
G-M Kauppa ja palvelut 2019 0,335 165 493
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2019 0,339 167 493
R—X Muut ja tuntemattomat 2019 0,112 55) 493
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2020 0.205 129 628
G-M Kauppa ja palvelut 2020 0,355 223 628
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2020 0,352 221 628
R-X Muut ja tuntemattomat 2020 0,088 55 628
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2021 0.258 108 419
G-M Kauppa ja palvelut 2021 0,258 108 419
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2021 0,411 172 419
R-X Muut ja tuntemattomat 2021 0.074 31 419

Taulukko 18. Tyottomyysjaksojen maarat toimialan mukaan. Tarkasteltavien
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet toimialan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku
3.1. Kirjoittajien laskelmat.
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C.2.1. Tyottomat

Tyottémyyden

Kasittelyperuste . : Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Eritvisasiantuntiia 2017 0.052 23 444
Muu tyénteko 2017 0,464 206 444
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2017 0,444 197 444
Tieteellinen tutkimus 2017 0,041 18 444
Eritvisasiantuntiia 2018 0.043 21 494
Muu tydnteko 2018 0,502 248 494
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2018 0,415 205 494
Tieteellinen tutkimus 2018 0,04 20 494
Eritvisasiantuntiia 2019 0.062 30 481
Muu tyénteko 2019 0,464 223 481
Osaratkaisua edellyttédva tyonteko 2019 0,387 186 481
Tieteellinen tutkimus 2019 0,087 42 481
Eritvisasiantuntiia 2020 0.063 39 619
Muu tyénteko 2020 0.41 254 619
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2020 0,456 282 619
Tieteellinen tutkimus 2020 0,071 44 619
Eritvisasiantuntiia 2021 0.072 29 404
Muu tyénteko 2021 0,304 123 404
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2021 0,507 205 404
Tieteellinen tutkimus 2021 0,116 47 404

Taulukko 19. Tyottomien maarat kasittelyperusteen mukaan. Vahintaan yhden
tyéttdmyysjakson kokeneiden maarat ja osuudet kasittelyperusteen mukaan vuosittain 2017—
2021. Aineisto: ks. luku 3.1. Kirjoittajien laskelmat.

Palkka Tyot_tomyydgn Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Alle 3 000 euroalkk 2017 0.712 316 444
Ei havaittu 2017 0,200 89 444
Yli 3 000 euroa/kk 2017 0,088 39 444
Alle 3 000 euroalkk 2018 0.743 367 494
Ei havaittu 2018 0,142 70 494
Yli 3 000 euroa/kk 2018 0,115 57 494
Alle 3 000 euroa/kk 2019 0.748 360 481
Ei havaittu 2019 0,052 25 481
Yli 3 000 euroa/kk 2019 0,200 96 481
Alle 3 000 euroa/kk 2020 0.75 464 619
Ei havaittu 2020 0,027 17 619
Yli 3 000 euroa/kk 2020 0,223 138 619
Alle 3 000 euroalkk 2021 0.767 310 404
Ei havaittu 2021 0,035 14 404
Yli 3 000 euroalkk 2021 0,198 80 404

Taulukko 20. Tyottomien maarat palkan mukaan. Vahintdan yhden tyottdmyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet palkan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku 3.1.
Kirjoittajien laskelmat.
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Ammatti Tyotltomyyde‘n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2017 0.155 69 444
4,5 Palvelutyontekijat 2017 0,146 65 444
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2017 0,142 63 444
9, X Muut ja tuntemattomat 2017 0,556 247 444
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2018 0.158 78 494
4,5 Palvelutydntekijat 2018 0,136 67 494
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2018 0,136 67 494
9, X Muut ja tuntemattomat 2018 0,571 282 494
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2019 0.235 113 481
4,5 Palvelutydntekijat 2019 0,187 90 481
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2019 0,202 97 481
9, X Muut ja tuntemattomat 2019 0,376 181 481
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2020 0.207 128 619
4,5 Palvelutyontekijat 2020 0,260 161 619
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2020 0,183 113 619
9, X Muut ja tuntemattomat 2020 0,351 217 619
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2021 0.240 97 404
4,5 Palvelutydntekijat 2021 0,213 86 404
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2021 0,238 96 404
9, X Muut ja tuntemattomat 2021 0,309 125 404

Taulukko 21. Tyéttomien maarat ammatin mukaan. Vahintaan yhden tyottomyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet ammatin mukaan vuosittain 2017—-2021. Aineisto: ks. luku 3.1.
Kirjoittajien laskelmat.

Tyéttémyyden

Ammatti . . Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2017 0.144 64 444
G-M Kauppa ja palvelut 2017 0,234 104 444
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2017 0,295 131 444
R—X Muut ja tuntemattomat 2017 0.327 145 444
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2018 0.148 73 494
G-M Kauppa ia palvelut 2018 0,241 119 494
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2018 0,350 173 494
R—X Muut ja tuntemattomat 2018 0,261 129 494
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2019 0.220 106 481
G-M Kauppa ia palvelut 2019 0,328 158 481
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2019 0,337 162 481
R—X Muut ja tuntemattomat 2019 0,114 55) 481
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2020 0.204 126 619
G-M Kauppa ja palvelut 2020 0,355 220 619
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2020 0,352 218 619
R—X Muut ja tuntemattomat 2020 0,089 55) 619
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2021 0.257 104 404
G-M Kauppa ja palvelut 2021 0,260 105 404
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2021 0,406 164 404
R—X Muut ja tuntemattomat 2021 0,077 31 404

Taulukko 22. Ty6ttomien maarat toimialan mukaan. Vahintaan yhden tyottdmyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet toimialan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku 3.1.
Kirjoittajien laskelmat.
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C.3. Tauot tydsuhteissa

C.2.1. Tyottomyysjaksot

Kasittelyperuste Tyot_tomyyde_n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Eritvisasiantuntiia 2017 0.051 150 2 967
Muu tyénteko 2017 0,281 833 2967
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2017 0,559 1659 2 967
Tieteellinen tutkimus 2017 0,110 325 2 967
Eritvisasiantuntiia 2018 0.069 249 3589
Muu tyénteko 2018 0,285 1023 3589
Osaratkaisua edellyttédva tyonteko 2018 0,552 1981 3589
Tieteellinen tutkimus 2018 0,094 336 3 589
Eritvisasiantuntiia 2019 0.076 138 1806
Muu tyénteko 2019 0,343 619 1806
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2019 0,463 837 1806
Tieteellinen tutkimus 2019 0,117 212 1806
Eritvisasiantuntiia 2020 0.059 139 2365
Muu tyénteko 2020 0,305 721 2365
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2020 0,537 1270 2 365
Tieteellinen tutkimus 2020 0,099 235 2 365
Eritvisasiantuntiia 2021 0.072 196 2709
Muu tyénteko 2021 0,228 617 2709
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2021 0,590 1599 2709
Tieteellinen tutkimus 2021 0,110 297 2709

Taulukko 23. Tyottomyysjaksojen maarat kasittelyperusteen mukaan.
Tarkasteltavien tyottdémyysjaksojen maarat ja osuudet kasittelyperusteen mukaan vuosittain
2017-2021. Aineisto: ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.

Tyo6ttdmyyden

Palkka X . Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Alle 3 000 euroa/kk 2017 0.686 2034 2967
Ei havaittu 2017 0,163 483 2967
Yli 3 000 euroa/kk 2017 0,152 450 2 967
Alle 3 000 euroalkk 2018 0.688 2468 3589
Ei havaittu 2018 0,152 547 3589
Yli 3 000 euroa/kk 2018 0,160 574 3589
Alle 3 000 euroalkk 2019 0.793 1432 1806
Ei havaittu 2019 0,016 29 1806
Yli 3 000 euroa/kk 2019 0,191 345 1806
Alle 3 000 euroa/kk 2020 0.781 1847 2 365
Ei havaittu 2020 0,009 21 2365
Yli 3 000 euroa/kk 2020 0,210 497 2365
Alle 3 000 euroalkk 2021 0.781 2116 2709
Ei havaittu 2021 0,005 13 2709
Yli 3 000 euroa/kk 2021 0,214 580 2709

Taulukko 24. Tyoéttomyysjaksojen maarat palkan mukaan. Tarkasteltavien
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet palkan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku
4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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Tyéttémyyden

Ammatti ) f Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2017 0.201 596 2967
4,5 Palvelutyontekijat 2017 0,140 416 2967
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2017 0,206 610 2967
9, X Muut ja tuntemattomat 2017 0,453 1345 2 967
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2018 0.192 689 3589
4,5 Palvelutydntekijat 2018 0,124 445 3589
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2018 0,252 904 3589
9, X Muut ja tuntemattomat 2018 0,432 1551 3589
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2019 0.261 472 1806
4.5 Palvelutyontekijat 2019 0.217 392 1806
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2019 0,244 441 1806
9, X Muut ja tuntemattomat 2019 0,277 501 1806
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2020 0.210 497 2 365
4,5 Palvelutyontekijat 2020 0,225 531 2 365
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2020 0,280 663 2 365
9, X Muut ja tuntemattomat 2020 0,285 674 2 365
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2021 0.206 558 2709
4,5 Palvelutydntekijat 2021 0,204 552 2709
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2021 0,330 894 2709
9, X Muut ja tuntemattomat 2021 0,260 705 2709

Taulukko 25. Tyottomyysjaksojen madrat ammatin mukaan Tarkasteltavien
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet ammatin mukaan vuosittain 2017—-2021. Aineisto: ks. luku
4 1. Kirjoittajien laskelmat.

Ammatti Tyotltomyyde_n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2017 0.202 599 2 967
G-M Kauppa ia palvelut 2017 0.226 672 2967
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2017 0,260 772 2967
R—X Muut ja tuntemattomat 2017 0,311 924 2 967
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2018 0.256 918 3589
G-M Kauppa ia palvelut 2018 0,244 877 3589
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2018 0,240 862 3589
R—X Muut ja tuntemattomat 2018 0,260 932 3 589
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2019 0.261 471 1806
G-M Kauppa ja palvelut 2019 0,321 579 1806
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2019 0,347 627 1806
R—X Muut ja tuntemattomat 2019 0,071 129 1806
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2020 0.282 668 2 365
G-M Kauppa ja palvelut 2020 0,334 789 2 365
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2020 0,333 787 2 365
R-X Muut ja tuntemattomat 2020 0,051 121 2 365
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2021 0.350 948 2709
G-M Kauppa ja palvelut 2021 0,263 712 2709
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2021 0,343 929 2709
R-X Muut ja tuntemattomat 2021 0,044 120 2709

Taulukko 26. Tyottomyysjaksojen maarat toimialan mukaan. Tarkasteltavien
tyottdmyysjaksojen maarat ja osuudet toimialan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku
4.1. Kirjoittajien laskelmat.
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C.2.1. Tyottomat

Tyottémyyden

Kasittelyperuste . : Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Eritvisasiantuntiia 2017 0.058 133 2313
Muu tyénteko 2017 0,266 615 2313
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2017 0,560 1295 2313
Tieteellinen tutkimus 2017 0,117 270 2313
Eritvisasiantuntiia 2018 0.081 224 2774
Muu tydnteko 2018 0,268 744 2774
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2018 0,545 1513 2774
Tieteellinen tutkimus 2018 0,106 293 2774
Eritvisasiantuntiia 2019 0.080 125 1557
Muu tyénteko 2019 0,340 529 1557
Osaratkaisua edellyttédva tyonteko 2019 0,468 728 1557
Tieteellinen tutkimus 2019 0,112 175 1557
Eritvisasiantuntiia 2020 0.063 133 2097
Muu tyénteko 2020 0,302 633 2097
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2020 0,530 1112 2097
Tieteellinen tutkimus 2020 0,104 219 2097
Eritvisasiantuntiia 2021 0.075 192 2564
Muu tyénteko 2021 0,226 579 2 564
Osaratkaisua edellyttava tyonteko 2021 0,587 1506 2 564
Tieteellinen tutkimus 2021 0,112 287 2 564

Taulukko 27. Tyottomien maarat kasittelyperusteen mukaan. Vahintaan yhden
tyéttdmyysjakson kokeneiden maarat ja osuudet kasittelyperusteen mukaan vuosittain 2017—
2021. Aineisto: ks. luku 4.1. Kirjoittajien laskelmat.

Palkka Tyot_tomyydgn Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
Alle 3 000 euroalkk 2017 0.677 1 566 2313
Ei havaittu 2017 0,168 389 2313
Yli 3 000 euroalkk 2017 0,155 358 2313
Alle 3 000 euroalkk 2018 0.679 1884 2774
Ei havaittu 2018 0,154 427 2774
Yli 3 000 euroa/kk 2018 0,167 463 2774
Alle 3 000 euroalkk 2019 0.786 1224 1557
Ei havaittu 2019 0,015 24 1557
Yli 3 000 euroa/kk 2019 0,198 309 1557
Alle 3 000 euroalkk 2020 0.765 1605 2097
Ei havaittu 2020 0,010 21 2097
Yli 3 000 euroa/kk 2020 0,225 471 2097
Alle 3 000 euroalkk 2021 0.779 1997 2564
Ei havaittu 2021 0,005 12 2564
Yli 3 000 euroalkk 2021 0,216 555 2564

Taulukko 28. Ty6ttomien maarat palkan mukaan. Vahintaan yhden tyottomyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet palkan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku 4.1.
Kirjoittajien laskelmat.
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Tyéttémyyden

Ammatti ) f Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2017 0.222 514 2313
4,5 Palvelutyontekijat 2017 0,132 305 2313
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2017 0,203 469 2313
9, X Muut ja tuntemattomat 2017 0,443 1025 2313
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2018 0.215 596 2774
4,5 Palvelutydntekijat 2018 0,112 310 2774
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2018 0,247 684 2774
9, X Muut ja tuntemattomat 2018 0,427 1184 2774
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2019 0.261 407 1557
4.5 Palvelutyontekijat 2019 0.214 333 1557
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2019 0,234 364 1557
9, X Muut ja tuntemattomat 2019 0,291 453 1557
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2020 0.215 451 2097
4,5 Palvelutyontekijat 2020 0,224 470 2097
6,7,8 Tuotantotydntekijat 2020 0,264 554 2097
9, X Muut ja tuntemattomat 2020 0,297 622 2 097
1.2.3 Asiantuntiiat ia iohtaiat 2021 0.209 536 2 564
4,5 Palvelutydntekijat 2021 0,195 501 2 564
6,7,8 Tuotantotyontekijat 2021 0,328 842 2 564
9, X Muut ja tuntemattomat 2021 0,267 685 2 564

Taulukko 29. Tyo6ttomien maarat ammatin mukaan. Vahintaan yhden tyttomyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet ammatin mukaan vuosittain 2017—-2021. Aineisto: ks. luku 4.1.
Kirjoittajien laskelmat.

Ammatti Tyotltomyyde_n Osuus Lukumaara Yhteensa
aloitusvuosi
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2017 0.202 468 2313
G-M Kauppa ia palvelut 2017 0.239 553 2313
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2017 0,266 616 2313
R-X Muut ja tuntemattomat 2017 0,292 676 2313
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2018 0.253 701 2774
G-M Kauppa ia palvelut 2018 0,255 707 2774
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2018 0,246 683 2774
R—X Muut ja tuntemattomat 2018 0,246 683 2774
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2019 0.265 413 1557
G-M Kauppa ja palvelut 2019 0,326 507 1557
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2019 0,338 526 1557
R—X Muut ja tuntemattomat 2019 0,071 111 1557
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2020 0.273 572 2097
G-M Kauppa ja palvelut 2020 0,337 706 2097
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2020 0,333 699 2 097
R-X Muut ja tuntemattomat 2020 0,057 120 2 097
A-F Alkutuotanto. teollisuus ia rakentaminen 2021 0.349 895 2 564
G-M Kauppa ja palvelut 2021 0,262 673 2 564
N-Q Hallinto, koulutus ja sote 2021 0,344 882 2 564
R-X Muut ja tuntemattomat 2021 0,044 114 2 564

Taulukko 30. Tyottomien maarat toimialan mukaan. Vahintaan yhden tyottomyysjakson
kokeneiden maarat ja osuudet toimialan mukaan vuosittain 2017-2021. Aineisto: ks. luku 4.1.
Kirjoittajien laskelmat.
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