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Kokousaika 27.5.2025 klo 9:00 - 12:57
 
Kokouspaikka Viking Line
 
Osallistujat

Jäsenet

Sanna Vauranoja, pj.
Jani Kurvinen, vpj.
Niina Alho, 2.vpj.
Ari Korhonen poissa klo 10.00 - 10.50
Kristiina Hellsten
Jouni Mutanen
Teija Ek-Marjamäki
Nina Söderlund
Jukka Kärkkäinen
Janina Andersson
Niklas Guseff
Juhani Nummentalo

Muut osallistujat

Jyrki Alastalo aluevaltuuston I varapj.
Heidi Aaltonen aluevaltuuston II varapj.
Regina Koskinen kansalliskielilautakunnan pj.

Tarmo Martikainen hyvinvointialuejohtaja esittelijänä
Laura Saurama konsernipalvelujohtaja
Antti Parpo strategia- ja integraatiojohtaja
Jari-Pekka Tuominen hallintojohtaja sihteerinä, poissa klo

9.02-9.10
Tiina Yli-Lonttinen tekninen sihteeri
Elisa Viitasalo tekninen sihteeri

Kutsuttuna

Mikko Pietilä tulosaluejohtaja
Vesa Halonen tulosaluejohtaja
Mikko Pakarinen tulosaluejohtaja
Eeva-Sirkku Pöyhönen tulosaluejohtaja
Ville Rajahalme talousjohtaja
Noora Nordberg henkilöstöjohtaja
Katariina Kauniskangas, § 199 johtava asiantuntija
Leena Setälä, §199 johtava asiantuntija
Pirjo Mustonen, § 199 johtajaylilääkäri

 
Pöytäkirjan
allekirjoitus ja
varmennus

Sanna Vauranoja, puheenjohtaja
Jari-Pekka Tuominen, sihteeri § 159-161, 163-199
Elisa Viitasalo, sihteeri § 162
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Pöytäkirjan tarkastus Kristiina Hellsten

Teija Ek-Marjamäki
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti.
 
Pöytäkirja nähtävänä Aluehallituksen pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Varsinais-

Suomen hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa: https://varha-
julkaisu.triplancloud.fi.
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§ 159 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
 
Selostus
 
 Hallintosäännön 161 §:n mukaan kutsu aluehallituksen kokoukseen on annettava

vähintään kaksi päivää ennen kokousta, mikäli mahdollista. Kutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat. Kutsu tähän
kokoukseen on lähetetty 22.5.2025.

Hyvinvointialuelain 108 §:n 2 momentin mukaan aluehallitus on päätösvaltainen,
kun yli puolet jäsenistä on läsnä.

Hallintosäännön 169 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat
sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.

 
 
Päätös
 
 Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
 

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Pöytäkirja
  Julkinen
Aluehallitus 27.5.2025 10/2025

 3



 
§ 160 Pöytäkirjantarkastajien valinta
 
Selostus
 
 Aluehallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla valittavaa

pöytäkirjantarkastajaa.
 
 
Päätös
 
 Aluehallitus päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Kristiina Hellstenin ja Teija Ek-

Marjamäen.
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§ 161 Työjärjestyksen hyväksyminen
 
Selostus
 
 Aluehallitus hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi.
 
 
Päätös
 
 Aluehallitus hyväksyi esityslistan työjärjestykseksi.
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§ 162 2M-IT Oy:n palvelusopimusten uusiminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10996/02.07.03.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Tietohallintojohtaja Jari Poromaa
 
Selostus
 
 Asian taustaa

Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha) hankkii tietotekniikka- ja
tietojärjestelmäpalvelut pääasiassa sidosyksiköltään 2M-IT Oy:ltä, joka vastaa
Varhan puolesta tietojärjestelmien hankinnasta, ylläpidosta ja kehittämisestä sekä
tietotekniikkapalveluista. 2M-IT Oy on Varhan ICT-palveluiden
kokonaispalveluntuottaja. Pääsääntöisesti 2M-IT Oy:ltä ostettavat palvelut ovat
luonteeltaan jatkuvia.

Hankintalain 15 §:n 1 momentin mukaan lakia ei sovelleta hankintaan, jonka
hankintayksikkö tekee sidosyksiköltään. Sidosyksiköllä tarkoitetaan
hankintayksiköstä muodollisesti erillistä ja päätöksenteon kannalta itsenäistä
yksikköä. Lisäksi edellytyksenä on, että hankintayksikkö yksin tai yhdessä muiden
hankintayksiköiden kanssa käyttää määräysvaltaa yksikköön samalla tavoin kuin
omiin toimipaikkoihinsa. Sidosyksikössä ei saa olla muiden kuin
hankintayksiköiden pääomaa.

Varha omistaa 2M-IT Oy:stä 42,74 % ja on yhtiön suurin omistaja-asiakas.
Osakassopimuksen mukaan Varhalla on yhdessä Länsi-Suomen yhteistyöalueen
muiden hyvinvointialueiden kanssa oikeus nimetä yhtiön hallitukseen viisi (5)
jäsentä.

Sidosyksikkö on velvollinen noudattamaan omissa hankinnoissaan
hankintalainsäädäntöä ja kilpailuttamaan hankintansa.

Osa Varsinais-Suomen kunnista ja alueen sosiaali- ja terveydenhuollon
kuntayhtymistä oli jo ennen hyvinvointialueuudistusta hankkinut tietojärjestelmä-
ja tietotekniikkapalveluja 2M-IT Oy:ltä. Vuoden 2023 alussa yhteensä 19 kunnan
ja kuntayhtymän palvelusopimukset 2M-IT Oy:n kanssa siirtyivät Varhalle
voimaanpanolain (sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan
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uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta
annettu laki 616/2021) nojalla. Lisäksi Varha on aluehallituksen päätöksillä
4.4.2023 § 149 ja 12.3.2024 § 89 siirtänyt kunnista ja kuntayhtymistä
vastaanotettuja, erityisesti toiminnalle kriittisiä ja keskeisiä tietojärjestelmiä ja
tietotekniikkapalveluita koskevat ICT-sopimukset 2M-IT Oy:lle. Yhtiöllä on
sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen toimialan ja toimintaympäristön
hyvin tuntevana palveluntuottajana parhaat edellytykset hallinnoida Varhan
kriittistä ja keskeistä tietojärjestelmä- ja tietotekniikkapalvelukokonaisuutta
huomioiden Varhan palvelutuotannon tarpeet ja toiminnan sujuvuus,
järjestelmäintegraatioiden hallinta sekä kustannustehokkuus.

Varha ja 2M-IT Oy ovat solmineet puitesopimuksen 4.3.2022. Puitesopimuksessa
on sovittu sopijapuolten välisistä yhteisistä vastuista ja velvoitteista,
kumppanuuden yleisistä ja yhteistyön periaatteista ja toimintamalleista sekä
yleisistä tietoturva- ja tietosuojaperiaatteista. Puitesopimuksen mukaan 2M-IT
Oy:n toimittamille puitesopimuksen mukaisille palveluille asetettavat ehdot ja
toimintatavat määritellään palvelukohtaisissa palvelusopimuksissa. 2M-IT Oy on
toistaiseksi tuottanut ICT-palvelut Varhalle kunnista ja kuntayhtymistä siirtyneiden
palvelusopimusten ehtojen nojalla. Käytännössä tämä on johtanut siihen, että
palvelutaso ja palveluvaste tai tukipalveluiden laajuus ovat voineet vaihdella sen
mukaan, mikä palvelusopimus on ollut Varhan eri palvelualueille tuotetun ict-
palvelun takana.

Palvelusopimusten uudistaminen

2M-IT Oy on valmistellut yhteistyössä Varhan IT-palveluiden kanssa
palvelusopimusten uudistuksen ja päivittänyt palvelusopimukset yhtenäisen mallin
mukaisiksi. Palvelusopimusten liitteissä määritellään palvelukohtaiset
sopimusehdot, palvelun kohde, laajuus ja taso, hinnoittelu, Varhan ja 2M-IT Oy:n
palvelusopimuskohtainen yhteistoimintamalli sekä kuvataan henkilötietojen
käsittelytoimet. Uusi palvelusopimusrakenne pohjautuu organisaatiorakenteen
sijaan IT-palvelukokonaisuuksiin, jolloin jokainen palvelu tuotetaan samoin ehdoin
ja hinnoin riippumatta yksiköstä, jolle palvelu tuotetaan. Uusi sopimusrakenne ja
yhdenmukaiset sopimukset parantavat Varhan kyvykkyyttä hallinnoida 2M-IT Oy:n
tuottamia ICT-palveluita ja edistää kustannusten hallintaa ja ennakointia.

Esityslistan liitteenä on 15 uutta palvelusopimusta liitteineen, joilla korvataan tällä
hetkellä voimassa olevat sote-uudistuksessa Varhalle siirtyneet jatkuvien
palveluiden sopimukset.

Palvelusopimusten liitteet pitävät sisällään salassa pidettäviä tietoja, joten
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palvelusopimuksista (liitteineen) on laadittu esityslistan liitteeksi tiedostot, jotka
pitävät sisällään kunkin palvelusopimuksen ja sen liitteiden julkiset osat (Xa,
julkiset osat) sekä tiedostot, jotka sisältävät palvelusopimuksen liitteineen
kokonaisuudessaan (Xb, salassa pidettävä).

Asiakas- ja potilastietojärjestelmät palvelusopimus, vuosiarvo 18 821 991
euroa (liitteet 1a ja 1b)

-

Oheisjärjestelmäpalvelusopimus, vuosiarvo 11 968 846 euroa (liitteet 2a ja
2b)

-

Tukijärjestelmäpalvelusopimus, vuosiarvo 9 163 061 euroa (liitteet 3a ja 3b)-
Pelastuslaitoksen palvelusopimus, vuosiarvo 212 861 euroa (liitteet 4a ja 4b)-
Kriittisten toimintojen päivystyspalvelu palvelusopimus, vuosiarvo 257 700
euroa (liitteet 5a ja 5b)

-

Tietojohtamisen palvelusopimus, vuosiarvo 1 235 052 euroa (liitteet 6a ja 6b)-
SBM-järjestelmän palvelusopimus, vuosiarvo 84 312 euroa (liitteet 7a ja 7b)-
eAsioinnin palvelusopimus, vuosiarvo 124 154 euroa (liitteet 8a ja 8b)-
Robotiikkajärjestelmän palvelusopimus, vuosiarvo 232 254 euroa (liitteet 9a ja
9b)

-

Digitaalisten palvelujen integraattoripalvelu, vuosiarvo 501 601 euroa (liitteet
10a ja 10b)

-

Päätelaitepalvelu, vuosiarvo 17 160 000 euroa (liitteet 11a ja 11b)-
Mobiililaitepalvelu, vuosiarvo 300 000 euroa (liitteet 12a ja 12b)-
ICT-infra, vuosiarvo 4 058 380 euroa (liitteet 13a ja 13b)-
Kyberturvapalvelu, vuosiarvo 903 126 euroa (liitteet 14a ja 14b)-
Pilvipalvelut, vuosiarvo 245 226 euroa (liitteet 15a ja 15b)-

Varhan ja 2M-IT Oy:n välillä on lisäksi voimassa kolme (3) projekti- ja
asiantuntijapalveluiden tuottamista koskevaa palvelusopimusta, jotka on
allekirjoitettu maaliskuussa 2022 ja lokakuussa 2023. Nämä sopimukset eivät
sisällä jatkuvan palvelun kustannusta, vaan niiden nojalla hankintaan
tarvekohtaisesti asiantuntijapalvelua projekteihin ja kehittämistoimeksiantoihin.
Lisäksi Varha-sovelluksen jatkuvan palvelun sopimus on laadittu osana
käyttöönottoprojektia ja hyväksytty hyvinvointialuejohtajan erillisellä päätöksellä
25.11.2024 § 320. Nämä neljä sopimusta ovat voimassa myös palvelusopimusten
uudistamisen jälkeen.

Muutoksenhallintamenettely

Varhan ja 2M-IT Oy:n välillä 4.3.2022 solmitussa puitesopimuksessa sekä nyt
päätettävissä uusissa palvelusopimuksissa on kuvattu tarkemmin sopimusten
muutoksenhallintamenettelyt. Tämän lisäksi Varhan IT-palveluiden ja 2M-IT Oy:n
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kesken on laadittu tarkemmat operatiivisen tason muutoksenhallintaprosessit
palveluita, palvelutasoa sekä hintoja koskevien muutosten hallitsemiseksi. 2M-IT
Oy:n palvelusopimusten vastuuhenkilö Varhalla on tietohallintojohtaja, joka vastaa
sopimusten muutoshallinnasta. Muutoksenhallintaa esitellään tarkemmin
aluehallituksen kokouksessa.

Aluehallituksessa hyväksyttävänä olevien 2M-IT Oy:n palvelusopimusten
ennakoitu arvonlisäveroton vuosiarvo on päätöksentekohetkellä 65 268 564
euroa. Palvelusopimukset solmitaan toistaiseksi voimassaolevina, joten
palvelusopimusten arvonlisäveroton yhteisarvo päätöksentekohetkellä on neljän
(4) vuoden arvolla laskettuna noin 261 miljoonaa euroa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää

hyväksyä liitteenä olevat 2M-IT Oy:n ja Varhan väliset palvelusopimukset; ja1.
valtuuttaa tietohallintojohtajan allekirjoittamaan palvelusopimukset ja
tekemään palvelusopimuksiin vähäisiä teknisluonteisia muutoksia.

2.

 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että Jari-Pekka Tuominen ilmoitti esteellisyydestään (yleislausekejäävi)

ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Merkittiin, että aluehallitus määräsi Elisa Viitasalo toimimaan sihteerinä asian
käsittelyn ajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Asiakas- ja potilastietojärjestelmät (julkiset)

1b, 2M-IT Oy palv.sopimus - Asiakas- ja potilastietojärjestelmät (salassa pid.)
2a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Oheisjärjestelmäpalvelusopimus (julkiset osat)
2b, 2M-IT Oy palvelusopimus - Oheisjärjestelmäpalvelusopimus (salassa
pidettävä)
3a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Tukijärjestelmäpalvelusopimus (julkiset osat)
3b, 2M-IT Oy palvelusopimus - Tukijärjestelmäpalvelusopimus (salassa pid.)
4a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Pelastuslaitoksen palvelusopimus (julkiset osat)
4b, 2M-IT Oy palvelusopimus - Pelastuslaitoksen palvelusopimus (salassa pid.)
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5a, 2M-IT Oy palv.sopimus - Kriitt. toimintojen päiv.palv. palv.sop. (julkiset)
5b, 2M-IT Oy - Kriitt. toimintojen päiv.palvelu palvelusop. (salassa pid.)
6a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Tietojohtamisen palvelusopimus (julkiset osat)
6b, 2M-IT Oy palvelusopimus -Tietojohtamisen palvelusopimus (salassa
pidettävä)
7a, 2M-IT Oy palvelusopimus - SBM-järjestelmän palvelusopimus (julkiset osat)
7b, 2M-IT Oy palv.sop. - SBM-järjestelmän palvelusopimus (salassa pidettävä)
8a, 2M-IT Oy palvelusopimus - eAsioinnin palvelusopimus (julkiset osat)
8b, 2M-IT Oy palvelusopimus - eAsioinnin palvelusopimus (salassa pidetta¨va¨)
9a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Robotiikkajärjestelmän palvelusopimus (julkiset)
9b, 2M-IT Oy palv.sopimus - Robotiikkajärjestelmän palvelusopimus (salassa pid.)
10a, 2M-IT Oy palv.sopimus - Digitaalisten palvelujen integr.palvelu (julkiset)
10b, 2M-IT Oy palv.sop. - Digitaalisten palvelujen integr.palvelu (salassa pid.)
11a, 2M-IT Oy palvelusopimus - Päätelaitepalvelu (julkiset osat)
11b, 2M-IT Oy palvelusopimus - Päätelaitepalvelu (salassa pidettävä)
12a, 2M-IT Oy palvelusopimus – Mobiililaitepalvelu (julkiset osat)
12b, 2M-IT Oy palvelusopimus – Mobiililaitepalvelu (salassa pidettävä)
13a, 2M-IT Oy palvelusopimus - ICT-infra (julkiset osat)
13b, 2M-IT Oy palvelusopimus - ICT-infra (salassa pidettävä)
14a, 2M-IT Oy palvelusopimus – Kyberturvapalvelu (julkiset osat)
14b, 2M-IT Oy palvelusopimus – Kyberturvapalvelu (salassa pidettävä)
15a, 2M-IT Oy palvelusopimus – Pilvipalvelut (julkiset osat)
15b, 2M-IT Oy palvelusopimus – Pilvipalvelut (salassa pidettävä)
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§ 163 Microsoft-lisenssisopimuksen solmiminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10959/02.07.03.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Tietohallintojohtaja Jari Poromaa
 
Selostus
 
 Hyvinvointialueen tarve ja asian tausta

Varsinais-Suomen hyvinvointialue (Varha) käyttää useita Microsoftin tuotteita
päivittäistoimintansa osana päätelaitteiden käyttöjärjestelmistä ja
käyttäjähallinnasta aina asiakas- ja potilastietojärjestelmäsidonnaisiin
toimistosovelluksiin ulottuen. Nykyisten Microsoft - tuotteiden käyttö perustuu
liittymäsopimukseen ja tenant-organisaatiojärjestelyyn. Liittymäsopimus määrittää
lisenssitasot ja näiden käyttäjämäärät. Tenant-organisaatiojärjestely määrittää,
mitkä organisaatiot tai niiden osat voivat osallistua määritettyjen lisenssien
käyttöön.

Varhan ja Microsoftin välinen voimassa oleva Microsoft-tuotteita koskeva
kolmevuotinen lisenssisopimus ja -kausi päättyy 30.6.2025. Tämän seurauksena
Varhan tulee solmia uusi kolmevuotinen lisenssisopimus (Enterprise Agreement)
lisenssikaudelle 1.7.2025 - 30.6.2028. Lisenssisopimusosapuolena toimii
Microsoft Ireland Operations Limited (Enterprise Agreement (EA) -sopimus, Lead
enrollment: 58991133, Billing enrollment: 4969414, sopimuskausi 1.7.2025-
30.6.2028). Lisenssisopimusluonnos liitteineen on esityslistan liitteenä 1.

Varhan ja Microsoftin välillä solmittavan Enterprise Agreement (EA) - sopimuksen
arvonlisäverottamaksi kokonaisarvoksi on ennakoitu kolmen (3) vuoden
sopimuskaudella yhteensä enintään 33,2 milj. euroa. Kolmivuotisen
sopimuskauden vuositilauksien määrät tarkistetaan ja tilataan aina kullekin
sopimusvuodelle erikseen. Vuositilaukset tehdään Microsoft -lisenssien
jälleenmyyjältä.

Microsoft -lisenssitilauksen toteuttaminen

Varha on Tiera Oy:n osakkeenomistaja. Kuntien Tiera Oy (nyk. Tiera Oy) on
kilpailuttanut puitejärjestelyn hankintalain (2016/1397) 20 §:n tarkoittamana
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yhteishankintayksikkönä. Hankintalain 20.1 §:n mukaan hankintayksikkö voi
hankkia tavaroita ja palveluita yhteishankintayksiköltä taikka tehdä tavara-,
palvelu- ja rakennusurakkahankintoja käyttäen yhteishankintayksikön tekemää
hankintasopimusta, 42 §:ssä tarkoitettua puitejärjestelyä taikka 49 §:ssä
tarkoitettua dynaamista hankintajärjestelmää.

Varha on ilmaissut 15.11.2021 kiinnostuksensa osallistua Kuntien Tiera Oy:n
puitejärjestelynä kilpailuttamaan hankintaan: "Tiera verkkokauppa plus - ICT-
laitteiden, -palveluiden ja -ohjelmistojen sekä hyvinvointi- ja opetusteknologioiden
hankintakanava". Kuntien Tiera Oy on julkaissut puitejärjestelystä
hankintailmoituksen 14.12.2021 sekä korjatun hankintailmoituksen 22.1.2022.
Puitejärjestelyn ennakoiduksi kokonaisarvoksi on ilmoitettu 600 M€. Kilpailutuksen
tuloksena puitesopimustoimittajaksi eli lisenssien jälleenmyyjäksi on valittu Atea
Finland Oy. Varha voi 1.6.2022 solmimansa liittymissopimuksen nojalla tilata
Microsoft -lisenssit Atea Finland Oy:n kautta.

Varhan nykyinen lisenssisopimuskausi on voimassa 30.6.2025 asti. Varha tulee
tilaamaan lisenssit seuraavalle sopimuskaudelle 1.7.2025 - 30.6.2026 Atea
Finland Oy:ltä. Microsoft-lisenssien tilaus sopimuskauden 1.7.2025-30.6.2026
osalta on ennakoidulta arvoltaan enintään 11,1 milj. euroa.

Tilattavat Microsoft -lisenssit

Varha on yhdessä sidosyksikköyhtiö 2M-IT Oy:n kanssa todennut, että Varhan on
tarkoituksenmukaista tilata Microsoft-lisenssit edelleen niin, että peruskäyttäjät
ovat pääosin M365 E5 -tasolla ja päätelaitteettomat toimijat M365 F3+F5 Security
-tasolla. Lisenssitasojen valinta perustuu seuraaviin seikkoihin:

tietoturvatason koventaminen moderneilla, yhtenäisesti hallituilla ja
tuotteisiin suoraan sidotuilla kovennusratkaisuilla loppukäyttäjätehokkuuden
turvaamiseksi,

1.

tietojohtamisen sekä asiakirjahallinnon toteuttamiseen tarvittavien
edistyneempien (mm. Power BI -analytiikkasovellusten sekä asiakirjojen
julkisuusasteisiin liittyvät) toimintojen käyttöönotto ja

2.

Microsoft-toimintojemme yhteensopivuuden takaaminen alueen muiden
hyvinvointialueelle siirtyneiden toimijoiden Microsoft-tuotteiden ja -
lisenssitasojen kanssa.

3.

M365-lisenssien kokonaislisenssimäärä on 27 320 kpl (6.5.2025 tilanne). Tämän
lisäksi tilaus sisältää muita Microsoft-tuotteita. Lisenssien käyttäjiä ovat kaikki
Varhan työntekijät ja Varhan IT-palveluita jollain muulla sopimussuhteella
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käyttävät henkilöt. Sopimus ja ensimmäisen vuoden tilaus tehdään sillä
olettamalla, että että M365 F3 +F5 Security -tason lisenssejä on
kokonaismäärästä vähintään 20 %.

Lisenssit laskutetaan koko yhden (1) vuoden pituisen lisenssikauden (1.7.2025 -
30.6.2026) osalta heti ensimmäisen lisenssikausikuukauden aikana. Tilaamisesta
syntyvät kustannukset on huomioitu Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vuosien
2025 ja 2026 budjeteissa ja kustannukset katetaan kustannuspaikalta H03300.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää, että

Varha solmii Microsoftin kanssa lisenssisopimuksen (Microsoft Enterprise
Agreement) sopimuskaudelle 1.7.2025-30.6.2028; ja

1.

Varhan tietohallintojohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan liitteenä 1 oleva
lisenssisopimus liitteineen Varsinais-Suomen hyvinvointialueen puolesta
sekä tekemään lisenssisopimukseen ja sen liitteisiin tarvittavat vähäiset
teknisluonteiset muutokset

2.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Varha–Microsoft Enterprise Agreement 1.7.25-30.6.28, JulkL 24.1 § 20 kohta
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§ 164 Tyks A-sairaalan C-siiven peruskorjauksen tarveselvitys
 
Diaarinumero
 
  VARHA/11659/10.01.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Kiinteistöjohtaja Timo Seppälä
 
Selostus
 
 Aiempi käsittely:

Konserni- ja toimitilajaosto 21.5.2025 § 35

Selostus

Tyksin Kantasairaalan alueella sijaitsee osana A-sairaalan kokonaisuutta C-siipi
Kiinamyllynkadun varrella. Rakennus on alun perin rakennettu vuonna 1937
asuinrakennukseksi ja muutettu myöhemmin sairaalakäyttöön. Viimeisin koko
rakennusta koskeva peruskorjaus on tehty 1970-luvun alussa.

Rakennuksen bruttoala on noin 6500 brm2. Rakennuksen talotekniikka on
ylittänyt teknisen käyttöikänsä ja rakennuksessa on todettu sisäilmaoireita
aiheuttavia mikrobivaurioita ja muita sisäilmaongelmia. Rakennuksessa on myös
asbestipitoisia materiaaleja ja muita haitta-aineita, jotka on peruskorjauksen
yhteydessä poistettava. Rakennusta ei voida ottaa mihinkään käyttöön ilman
täyttä peruskorjausta. Rakennus on asemakaavassa suojeltu merkinnällä sr-1.
Rakennus on poistettu käytöstä ja siellä on pidetty vain pientä peruslämpöä
päällä.

Rakennuksen runko on rakentamisajankohdasta johtuen hankalasti muunneltava
eikä se sovellu käytännössä muuhun kuin toimistokäyttöön tai kevyeen
vastaanottokäyttöön. Tarveselvityksen aikana tutkittiin myös rakennuksen
muuttamista ikääntyneiden palvelujen arviointiyksikön ja asumisyksikön käyttöön.
Laadittujen luonnosten perusteella kuitenkin todettiin, ettei se ole taloudellisesti
perusteltua pienen kerrospinta-alan takia henkilökunnan käytön kannalta.
Tarveselvityksen laatimisvaiheessa tiloista laadittiin alustavat
tilankäyttöluonnokset. Niiden perusteella arvioidaan, että rakennukseen voisi
muodostua 300 henkilön monitilaympäristö, joka sisältää työpisteet 240
henkilömäärälle. Rakennuksen tilojen hyödyntämistä kevyeen
vastaanottotoimintaan on tarkoitus selvittää tarkemmin hankesuunnittelun aikana
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Varhalla on käytössään paljon ulkopuolisilta tahoilta vuokrattua toimistotilaa.
Toimistotilojen käyttöasteet ovat monessa paikassa matalat ja työtilat eivät vastaa
täysin muuttuneen työkulttuurin tarpeisiin. Kärsämäen toimistotila on poistumassa
vuoden 2026 lopussa ja Raision sairaalassa toimistotyötä tekeville on
lähitulevaisuudessa löydettävä korvaavat tilat tilojen huonokuntoisuuden takia.
Kevään 2025 aikana on tarkoitus laatia Varhan toimisto- ja hallintotilojen
tilakonsepti, jonka perusteella C-siipeen suunnittelut toimistotilat on tarkoitus
suunnitella. Tilakonseptin tavoitteena on toimistotilojen tilankäytön
yhdenmukaistaminen, tilankäytön tehostaminen ja sitä kautta tilakustannusten
pienentäminen. Tarveselvityksen jälkeen hankesuunnitteluvaiheessa on tarkoitus
kehittää hyväksytyn tilakonseptin perusteella tarveselvityksen liitteenä olevia
alustavia luonnoksia sekä selvittää, missä laajuudessa tiloja voidaan hyödyntää
mahdollisesti kevyeen vastaanottotoimintaan. Tilojen käytön lähtökohtana on, että
tiloja ei nimetä yksittäisille henkilöille vaan tilojen varaaminen tapahtuu tarpeen
mukaan tilavarausjärjestelmällä. Hankkeen toteuttamisen lähtökohtana on, että
peruskorjauksen kustannukset saadaan katettua ulkopuolisilta tahoilta
vuokrattujen toimistotilojen vuokrakuluja pienentämällä ja osittain luopumalla
omien huonokuntoisten tilojen käytöstä (U-sairaala, Raision sairaala).

Hankesuunnitteluvaiheessa tehdään tarkempi laskelma peruskorjauksen
kustannusten kattamisesta vapautuvien tilojen tilakustannussäästöillä hankkeen
taloudellisuuden varmistamiseksi.

Hankkeesta laadittu tarveselvitys on esityslistan liitteenä 1. Tarveselvityksen
liiteasiakirjat ovat esityslistan liitteinä 2-4. Hankkeesta ei ole laadittu erillistä
toiminnallista suunnitelmaa ja tilatarvearviota, koska hankkeen tilat tehdään
yleiskäyttöisiksi ja sinne siirtyvä toiminta yksilöidään hankesuunnitteluvaiheessa.

Tarveselvityksen mukaan peruskorjauksen kustannukset ovat 15,7 M€.
Peruskorjaus sisältää täyden sisäpuolen uusimisen lisäksi myös julkisivujen
rappauksen ja ikkunoiden uusimisen sekä vesikaton muutostyöt. Hankkeen
aloittamisvaltuutta esitetään investointisuunnitelmaan 2027 - 2030.

Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus

Konserni- ja toimitilajaosto päättää

esittää aluehallituksen hyväksyttäväksi Tyks A-sairaalan C-siiven
peruskorjauksen tarveselvityksen;

1.

esittää aluehallitukselle tarveselvityksen huomioitavaksi2.
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investointisuunnitelmassa 2027 - 2030;
että hankesuunnitteluvaiheessa tehdään laskelmat peruskorjattujen tilojen
vuosikustannuksesta sekä uusien tilojen vapauttamien tilojen
vuosikustannuksesta.

3.

Päätös

Päätösehdotus hyväksyttiin.

________________________________
Aluehallitus 27.5.2025

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää

hyväksyä Tyks A-sairaalan C-siiven peruskorjauksen tarveselvityksen1.
tarveselvityksen huomioitavaksi investointisuunnitelmassa 2027 - 20302.
että hankesuunnitteluvaiheessa tehdään laskelmat peruskorjattujen tilojen
vuosikustannuksesta sekä uusien tilojen vapauttamien tilojen
vuosikustannuksesta.

3.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Tarveselvitys

2. Tyyppitilat ja tilaluettelot (tarveselvityksen liite 1)
3. Perustamiskustannukset (tarveselvityksen liite 2)
4. Rakennus 4 C-osan saneerauksen tarveselvitys TATE (tarveselvityksen liite 3)
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§ 165 Sosiaalipalvelujen myöntämisperusteissa käytettävät tulo- ja

varallisuusrajat Varsinais-Suomen hyvinvointialueella
 
Diaarinumero
 
  VARHA/19236/00.01.02.01/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Integraatiopäälliköt Teija Ahokas, Kirsi Kiviniemi ja Sirpa Kuronen sekä

erityisasiantuntija Minna Lindqvist
 
Selostus
 
 Asian aikaisempi käsittely

Aluehallitus on käsitellyt sosiaalipalvelujen myöntämisperusteita 8.10.2024 § 317,
17.12.2024 § 403, 25.3.2025 § 100 ja 101
Järjestämisjaosto 14.5.2025 § 31

Selostus

Määrärahasidonnaisia palveluja myönnettäessä voidaan käyttää tulo- ja
varallisuusharkintaa, jolloin tuki kohdennetaan ensisijaisesti vähävaraisille
asiakkaille. Varsinais-Suomen hyvinvointialueella tulo- tai varallisuusrajoja
sovelletaan tällä hetkellä seuraavissa iäkkäiden, lapsiperheiden ja työikäisten
palvelujen palveluissa: liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, muu
sosiaalipalvelu / taloudellinen tuki asunnon muutostöihin ja muu sosiaalipalvelu /
turva-auttamispalvelu.

Yhden hengen talouden tuloraja vaihtelee 1300-1500 € välillä ja kahden hengen
talouden tuloraja 1900-2400 € välillä. Taloudellinen tuki asunnon muutostöihin -
palvelun kohdalla palvelun myöntämiseen vaikuttaa lisäksi asiakkaan mahdollinen
varallisuus. Myös se, mitä tuloja otetaan huomioon, vaihtelee palveluittain.

Nykyiset tulorajalliset palvelut ja niiden tulo- ja varallisuusrajat

- Liikkumista tukeva palvelu
Yhden hengen talous enintään 1400 €/kk (brutto)-
Yhteistaloudessa asuvien enintään 2400 €/kk (brutto)-

- Muu sosiaalipalvelu / Taloudellinen tuki asunnon muutostöihin
Yhden hengen taloudessa enintään 1400 €/kk (brutto). Talletukset voivat olla-
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enintään 5000 €.
Kahden tai useamman hengen taloudessa enintään 2400 €/kk (brutto).
Talletukset voivat olla enintään 10000 €.

-

- Muu sosiaalipalvelu / Turva-auttamispalvelu
Yhden hengen talous enintään 1500 €/kk (brutto)-
Kahden tai useamman hengen talous enintään 2100 €/kk (brutto)-

- Siivouspalvelu
Yhden hengen talous enintään 1300 €/kk (brutto)-
Kahden hengen talous enintään 1900 €/kk (brutto)-

Tulorajojen yhdenmukaistaminen

Tulorajojen yhdenmukaistaminen on perusteltua asiakkaiden yhdenvertaisen
kohtelun ja hallinnollisen työn tehostamisen näkökulmasta. Tulorajat ehdotetaan
yhdenmukaistettavaksi:

Yhden hengen talous enintään 1400 €/kk (brutto)-
Yhteistaloudessa asuvien enintään 2000 €/kk (brutto)-

Tulorajan lisääminen vaatehuoltopalveluun

Tulo- tai varallisuusrajoja ei tällä hetkellä vaatehuoltopalvelussa. On perusteltua
lisätä tuloraja tähän tukipalveluun, joka rinnastuu nykyisiin tulorajallisiin
palveluihin. Palveluun ehdotetaan lisättäväksi yllä mainittu tuloraja.

Vaatehuoltopalvelulla tarkoitetaan asiakkaan pyykinpesua kodin ulkopuolisena
palveluna. Palveluun voi sisältyä asiakkaan tuen tarpeesta riippuen pyykinpesu,
vaatteiden ripustaminen ja viikkaaminen.

Varallisuusrajat

Asiakkaan varallisuuden osalta ei ehdoteta muutosta eli asiakkaan mahdollinen
varallisuus otetaan huomioon voimassa olevan aluehallituksen päätöksen
mukaisesti:

- Muu sosiaalipalvelu / Taloudellinen tuki asunnon muutostöihin
Yhden hengen talous: Talletukset voivat olla enintään 5000 €.-
Kahden tai useamman hengen talous: Talletukset voivat olla enintään 10000
€.

-

Taloudellinen tuki asunnon muutostöihin on kertaluonteinen palvelu ja tämän
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vuoksi talletusten huomioiminen on perusteltua.

Nykytilanne tulorajojen laskennassa huomioitavista tuloista

Liikkumista tukevan palvelun myöntämisperusteissa on määritelty huomioon
otettaviksi bruttotuloiksi palvelunkäyttäjän ja hänen kanssaan yhteistaloudessa
elävän (avio- tai avoliitto) henkilön veronalaiset ja verosta vapaat tulot ennen
verojen vähentämistä, ansio- ja pääomatulot, sekä metsätulo. Tuloina ei oteta
huomioon asumistukea, rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää, vammaistukea,
eläkkeensaajan hoitotukea, opintorahaa ja aikuisopintorahaa sekä opintuen
asumislisää, lapsilisää, elatusapua ja -tukea eikä omaishoidon tukea.

Taloudellinen tuki asunnon muutostöihin -palvelun osalta tuloina ei oteta
huomioon asumistukea, hoitotukea, rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää eikä
omaishoidontuen palkkiota.

Muiden tulorajallisten palveluiden osalta vastaavia määrittelyjä ei ole tehty.

Asiakkaiden yhdenvertaisen kohtelun takaamiseksi tulo- ja varallisuusharkinnassa
on otettava huomioon tulot yhdenmukaisin perustein.

Ehdotus tulorajojen laskennassa huomioitavista tuloista:

Tuloina huomioidaan (brutto):

Palvelunkäyttäjän ja hänen kanssaan yhteistaloudessa elävän (avio- tai
avoliitto) henkilön veronalaiset ja verosta vapaat tulot

-

Ansio- ja pääomatulot-
Vuokratulot-
Laskennallinen metsätulo.-

Tuloina ei oteta huomioon asumistukea, rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää,
vammaistukea, eläkkeensaajan hoitotukea, opintorahaa ja aikuisopintorahaa sekä
opintuen asumislisää, lapsilisää, elatusapua ja -tukea eikä omaishoidon tukea.

Yhteenveto

Tulorajat ja tulojen huomioiminen yhdenmukaistetaan seuraavissa palveluissa:
liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, vaatehuoltopalvelu, muu sosiaalipalvelu
/ taloudellinen tuki asunnon muutostöihin ja muu sosiaalipalvelu / turva-
auttamispalvelu ja myöntämisperusteet päivitetään sen mukaisesti:
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- Yhden hengen talous tulot enintään 1400 €/kk (brutto)
- Yhteistaloudessa asuvien tulot enintään 2000 €/kk (brutto)
- Tuloina huomioidaan (brutto):

Palvelunkäyttäjän ja hänen kanssaan yhteistaloudessa elävän (avio- tai
avoliitto) henkilön veronalaiset ja verosta vapaat tulot

-

Ansio- ja pääomatulot-
Vuokratulot-
Laskennallinen metsätulo.-

- Tuloina ei oteta huomioon asumistukea, rintamalisää, ylimääräistä rintamalisää,
vammaistukea, eläkkeensaajan hoitotukea, opintorahaa ja aikuisopintorahaa sekä
opintuen asumislisää, lapsilisää, elatusapua ja -tukea eikä omaishoidon tukea.

Tulorajallisten palveluiden myöntämisperusteisiin lisätään teksti: "Päätös
palvelusta tehdään perustuen kokonaisvaltaiseen arvioon asiakkaan yksilöllisestä
toimintakyvystä ja taloudellisesta tilanteesta. Tulorajat ovat viitteellisiä eli päätöstä
palvelusta ei voida perustaa yksistään tulorajoihin." Lisäksi vaatehuoltopalvelun
myöntämisperusteeseen lisätään maininta, ettei tulorajoja sovelleta, kun palvelu
liitetään osaksi vammaispalvelulain 18 § mukaista asumisen tukea tai 19 §
mukaista lapsen asumisen tukea.

Esitetyillä muutoksilla ei ole oleellisia taloudellisia vaikutuksia. Arvio muutosten
asiakasvaikutuksista liitteessä 1.

Toimivalta

Varhan hallintosäännön 38 §:n mukaan järjestämisjaosto esittää aluehallitukselle
palveluvalikoiman, palvelukuvaukset, palvelutason ja palvelujen laatukriteerit sekä
muut vastaavat palvelujen ohjausasiakirjat.

Strategia- ja integraatiojohtajan päätösehdotus

Järjestämisjaosto päättää esittää aluehallitukselle, että se hyväksyy

Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi yhdenmukaiset
tulorajat ja tulojen huomioimisen uusille asiakkaille seuraavissa palveluissa:
liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, muu sosiaalipalvelu / taloudellinen
tuki asunnon muutostöihin ja vaatehuoltopalvelu sekä liitteen 1 mukaiset muut
lisäykset ja tarkennukset myöntämisperusteisiin 1.9.2025 alkaen ja muu
sosiaalipalvelu / turva-auttamispalvelussa 1.1.2026 alkaen.

-

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteisiin pieniä teknisluontoisia-
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tarkennuksia.

Kokouskäsittely

Merkittiin, että Kristiina Hellsten esitti Mika Maaskolan kannattamana, että asia
palautetaan valmisteluun siten, että tuodaan vaihtoehtoiset esitykset tulorajoiksi ja
näille kustannuslaskelmat. Vaihtoehtoina otetaan huomioon nyt ehdotetut
tulorajat, korkeimmat käytössä olevat tulorajat ja indeksikorotuksella huomioitu
tuloraja.

Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn aikana on tehty kannatettu
palautusehdotus ja järjestämisjaoston tulee suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja ehdotti äänestysjärjestykseksi, että käsittelyn jatkamista
kannattavat äänestävät JAA ja tehtyä palautusesitystä kannattavat EI.
Järjestämisjaosto hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen äänestysjärjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä jatkamisehdotus sai 4 ääntä ja
palautusehdotus 4 ääntä (liite 2). Äänten mennessä tasan päätökseksi tulee
ehdotus, jota puheenjohtaja on äänestänyt.

Puheenjohtaja totesi järjestämisjaoston hyväksyneen käsittelyn jatkamisen
äänestyksen jälkeen.

Merkittiin, että Kristiina Hellsten teki Mika Maaskolan kannattamana seuraavan
muutetun päätösehdotuksen:

Järjestämisjaosto päättää esittää aluehallitukselle, että se hyväksyy Varsinais-
Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi yhdenmukaiset tulorajat

Yhden hengen talous enintään 1500 €/kk (brutto)-
Yhteistaloudessa asuvien enintään 2400 €/kk (brutto).-

Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn aikana on tehty kannatettu
muutosesitys ja järjestämisjaoston tulee suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja ehdotti äänestysjärjestykseksi, että pohjaehdotusta kannattavat
äänestävät JAA ja tehtyä muutosesitystä kannattavat EI. Järjestämisjaosto
hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen äänestysjärjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä pohjaehdotus sai 4 ääntä ja
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muutosehdotus 4 ääntä (liite 3). Äänten mennessä tasan päätökseksi tulee
ehdotus, jota puheenjohtaja on äänestänyt.

Puheenjohtaja totesi järjestämisjaoston hyväksyneen pohjaehdotuksen
äänestyksen jälkeen.

Päätös

Päätösehdotus hyväksyttiin.

______________
Aluehallitus 27.5.2025

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää

hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi
yhdenmukaiset tulorajat ja tulojen huomioimisen uusille asiakkaille
seuraavissa palveluissa: liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, muu
sosiaalipalvelu / taloudellinen tuki asunnon muutostöihin ja
vaatehuoltopalvelu sekä liitteen 1 mukaiset muut lisäykset ja tarkennukset
myöntämisperusteisiin 1.9.2025 alkaen ja muu sosiaalipalvelu / turva-
auttamispalvelussa 1.1.2026 alkaen.

1.

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteisiin pieniä teknisluontoisia
tarkennuksia.

2.

 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että pidettiin neuvottelutauko klo 9.24-9.38.

Merkittiin, että Sanna Vauranojan teki Nina Alhon kannattamana seuraavan
muutosehdotuksen:

Aluehallitus päättää

hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi
yhdenmukaiset tulorajat ja tulojen huomioimisen uusille asiakkaille
seuraavissa palveluissa: liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, muu
sosiaalipalvelu / taloudellinen tuki asunnon muutostöihin ja
vaatehuoltopalvelu
Yhdenmukaiset tulorajat ovat:

1.
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-Yhden hengen talous enintään 1500 €/kk (brutto)
-Yhteistaloudessa asuvien enintään 2200 €/kk (brutto).
hyväksyä liitteen 1 mukaiset muut lisäykset ja tarkennukset
myöntämisperusteisiin 1.9.2025 alkaen ja muu sosiaalipalvelu / turva-
auttamispalvelussa 1.1.2026 alkaen.

2.

että laskennallinen metsätulo poistetaan huomioitavista tuloista.3.
että tulorajoilla korjattu liite liitetään pöytäkirjaan liitteksi 24.

Puheenjohtajan tiedusteltua aluehallituksen jäsenten kantaa tehtyyn
ehdotukseen, jäsenet päättivät yksimielisesti hyväksyä tehdyn ehdotuksen.

 
Päätös
 
 Aluehallitus päätti

hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi
yhdenmukaiset tulorajat ja tulojen huomioimisen uusille asiakkaille
seuraavissa palveluissa: liikkumista tukeva palvelu, siivouspalvelu, muu
sosiaalipalvelu / taloudellinen tuki asunnon muutostöihin ja
vaatehuoltopalvelu
Yhdenmukaiset tulorajat ovat:
-Yhden hengen talous enintään 1500 €/kk (brutto)
-Yhteistaloudessa asuvien enintään 2200 €/kk (brutto).

1.

hyväksyä liitteen 1 mukaiset muut lisäykset ja tarkennukset
myöntämisperusteisiin 1.9.2025 alkaen ja muu sosiaalipalvelu / turva-
auttamispalvelussa 1.1.2026 alkaen.

2.

että laskennallinen metsätulo poistetaan huomioitavista tuloista.3.
että kohtien 1-3 mukaisesti korjattu liite 1 liitetään pöytäkirjaan liitteksi 24.
että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteisiin pieniä teknisluontoisia
tarkennuksia.

5.

 
Liitteet  
 
 1. Muutokset sos.palvelujen myönt.perusteissa käyt. tulo- ja varallisuusrajoihin
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§ 166 Turva-auttajapalvelu palvelukuvauksen ja myöntämisperusteiden

muutos
 
Diaarinumero
 
  VARHA/19236/00.01.02.01/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Integraatiopäällikkö Kirsi Kiviniemi
 
Selostus
 
 Asian aikaisempi käsittely

Aluehallitus 17.12.2024 § 403
Järjestämisjaosto 14.5.2025 § 32

Selostus

Iäkkäiden ja työikäisten turva-auttamispalvelun palvelukuvaus ja palvelutehtävien
erilliset myöntämisperusteet on hyväksytty 17.12.2024 § 403 huomioiden
vammaispalvelulain edellyttämät muutokset.

Turva-auttamispalvelun palvelukuvauksen muutos

Iäkkäiden ja työikäisten turva-auttamispalvelun palvelukuvaukseen on tehty
käsitteellisiä tarkennuksia.

Iäkkäiden turva-auttamispalvelun myöntämisperusteiden muutos

Aluevaltuusto päätti 4.12.2024 § 119 aluehallituksen esityksestä vuosien 2025 -
2027 talousarvioon ja -suunnitelmaan sisältyvään hankkeeseen 04 Ikääntyneiden
toimiva palveluketju ja palvelurakenteen keventäminen tehtävästä
toimenpidelisäyksestä. Toimenpidelisäys on "Asiakkaan kotona asumista tuetaan
yhä enemmän. Turvapuhelimesta tulee tarveperustainen." ja toimenpiteen mittari
on "Turvapuhelimille määritellään uudet kriteerit."

Turva-auttamispalvelun myöntämisperusteiden tarvelähtöisyyttä on tarkennettu
siten että ensisijaisesti arvioidaan asiakkaan tarve turva-auttamispalvelulle.
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Lausunnolla oleva valtioneuvoston esitys, johon sisältyy turva-
auttamispalvelu

Turva-auttamispalvelu ei ole lakisääteinen palvelu. 25.4.2025 on julkaistu
lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston esitykseksi sosiaalihuoltolain,
vanhuspalvelulain ja asiakasmaksulain muuttamisesta. Esityksessä todetaan, että
"turva-auttamispalvelu olisi katsottava yhdeksi tavaksi toteuttaa sosiaalihuoltolain
19 a §:n (kotihoito) 2 momentin 1 kohdan mukaista hoitoa ja huolenpitoa
asiakkaan tarvetta vastaavasti. Turva-auttamispalvelusta ei siten olisi tarpeen
säätää erillisenä palveluna". Valtioneuvoston esityksen mukaisten lakimuutosten
on tarkoitus tulla voimaan 1.1.2026.

Iäkkäiden turva-auttamispalveluiden myöntämisperusteita noudatetaan 1.1.2026
alkaen. Ikääntyneiden palveluohjauksen ruuhkautuneesta työtilanteesta johtuen
toimeenpanolle tarvitaan riittävän pitkä aika.

Esitetyillä muutoksilla ei ole oleellisia taloudellisia vaikutuksia.

Toimivalta

Varhan hallintosäännön 38 §:n mukaan järjestämisjaosto esittää aluehallitukselle
palveluvalikoiman, palvelukuvaukset, palvelutason ja palvelujen laatukriteerit sekä
muut vastaavat palvelujen ohjausasiakirjat.

Strategia- ja integraatiojohtajan päätösehdotus

Järjestämisjaosto päättää esittää aluehallitukselle, että se hyväksyy

Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi uusilla asiakkailla
1.1.2026 alkaen turva-auttajapalvelun palvelukuvauksen ja
myöntämisperusteiden muutokset liitteessä 1 esitetyn mukaisesti

-

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteeseen pieniä teknisluontoisia
tarkennuksia.

-

Kokouskäsittely

Merkittiin, että Kristiina Hellsten esitti Mika Maaskolan kannattamana asian
palauttamista valmisteluun siten, että mahdollisesti muuttuvat tulorajat voidaan
ottaa huomioon.

Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn aikana on tehty kannatettu
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palautusehdotus ja järjestämisjaoston tulee suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja ehdotti äänestysjärjestykseksi, että käsittelyn jatkamista
kannattavat äänestävät JAA ja tehtyä palautusesitystä kannattavat EI.
Järjestämisjaosto hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen äänestysjärjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä käsittelyn jatkamisehdotus sai 4 ääntä ja
palautusehdotus 4 ääntä (liite 4). Äänten mennessä tasan päätökseksi tulee
ehdotus, jota puheenjohtaja on äänestänyt.

Puheenjohtaja totesi järjestämisjaoston hyväksyneen käsittelyn jatkamisen
äänestyksen jälkeen.

Merkittiin, että Kristiina Hellsten teki Mika Maaskolan kannattamana seuraavan
muutetun päätösehdotuksen:

Järjestämisjaosto päättää esittää aluehallitukselle, että se hyväksyy

Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi uusilla asiakkailla
1.9.2025 alkaen turva-auttajapalvelun palvelukuvauksen ja
myöntämisperusteiden muutokset liitteessä 1 esitetyn mukaisesti, mutta
kuitenkin siten että tulorajat pysytetään ennallaan tai muutetaan myöhemmin
erillisen päätöksen mukaisesti kun tulorajat yhtenäistetään varhan muissakin
sosiaalipalveluissa.

1.

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteeseen pieniä
teknisluontoisia tarkennuksia.

2.

Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn aikana on tehty kannatettu
muutosesitys ja järjestämisjaoston tulee suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja ehdotti äänestysjärjestykseksi, että pohjaehdotusta kannattavat
äänestävät JAA ja tehtyä muutosesitystä kannattavat EI. Järjestämisjaosto
hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen äänestysjärjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä pohjaehdotus sai 4 ääntä ja
muutosehdotus 4 ääntä (liite 5). Äänten mennessä tasan päätökseksi tulee
ehdotus, jota puheenjohtaja on äänestänyt.

Puheenjohtaja totesi järjestämisjaoston hyväksyneen pohjaehdotuksen
äänestyksen jälkeen.
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Päätös

Päätösehdotus hyväksyttiin.

___________
Aluehallitus 27.5.2025

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää

hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi uusilla
asiakkailla 1.1.2026 alkaen turva-auttajapalvelun palvelukuvauksen ja
myöntämisperusteiden muutokset liitteessä 1 esitetyn mukaisesti

1.

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteeseen pieniä
teknisluontoisia tarkennuksia.

2.

 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että Nina Alho esittti Jani Kurvisen ja Ari Korhosen kannattamana

seuraavan muutoksen päätösehdotukseen:

Aluehallitus päättää

hyväksyä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella noudatettavaksi uusilla
asiakkailla 1.1.2026 alkaen turva-auttajapalvelun palvelukuvauksen ja
myöntämisperusteiden muutokset liitteessä 1 esitetyn mukaisesti, mutta
kuitenkin siten, että:

kohta: Turva-auttamispalvelun tarkoituksena on turvata henkilön avunsaanti
kiireellisessä tai ennakoimattomassa tilanteessa vuorokaudenajasta
riippumatta. Korvataan aikaisemmalla kuvauksella: Turva-auttamispalvelun
tavoitteena on lisätä asiakkaan elämän hallintaa ja tukea mahdollisimman
itsenäistä selviytymistä arjessa turvaamalla avunsaanti hätätilanteissa
vuorokaudenajasta riippumatta.

kolmannen kappaleen jälkeen lisätään aiempi teksti: Palveluun kuuluu lisäksi
turva-auttajakäynnit, jossa auttaja menee hälytyksen tehneen asiakkaan
kotiin. Turvapuhelinpäivystäjä välittää tiedon asiakkaan avuntarpeesta turva-
auttajalle.

1.

että strategia- ja integraatiojohtaja voi tehdä liitteeseen pieniä2.
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teknisluontoisia tarkennuksia.

että turva-auttamispalvelujen tulorajat korjataan §165 päätöksen mukaisiksi.3.

Puheenjohtajan tiedusteltua aluehallituksen jäsenten kantaa tehtyyn
ehdotukseen, jäsenet päättivät yksimielisesti hyväksyä tehdyn ehdotuksen.

 
Päätös
 
 Aluehallitus hyväksyi muutosehdotuksen.

 
Liitteet  
 
 1. Turva-auttamispalvelu palvelukuvaus - iäkkäiden palvelut ja työikäisten palv.

2. Turva-auttamispalvelu myöntämisperusteet - iäkkäiden palvelut
3. Turva-auttamispalvelun palvelukuvauksen ja myöntämisperusteiden muutokset
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§ 167 Henkilökunnan ja asiakkaiden pysäköintimaksut Turussa
 
Diaarinumero
 
  VARHA/29695/08.00.00/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Kiinteistöjohtaja Timo Seppälä
 
Selostus
 
 Asian aikaisempi käsittely

Yhteistyötoimikunta 11.12.2024 § 118
Henkilöstöjaosto 19.12.2024 § 58
Aluehallitus 28.1.2025 § 21

Selostus

Aluehallitus päätti kokouksessaan 28.1.2025 § 21 palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.

Henkilökunnan ja asiakkaiden pysäköinti on ollut maksullista Tyks-kantasairaalan
alueella perustuen VSSHP:n aikanaan tekemiin päätöksiin. Pysäköinnin
operointia on kilpailutetun sopimuksen perusteella hoitanut Aimo Park Finland Oy,
joka on maksanut kiinteää vuosituloa Varhalle siirtyneestä sopimuksesta.
Nykyinen sopimus päättyy 30.6.2025. Pysäköinnin operointia koskeva, 1.7.2025
alkava sopimus kilpailutettiin alkuvuodesta 2025 julkisena hankintana nykyisen
laajuuden mukaisena. Kilpailutukseen sisältyi optio, jonka mukaan sopimukseen
voidaan liittää myös muita alueita. Uudesta, 1.7.2025 alkavasta sopimuksesta
tehtiin 31.3.2025 palveluhankintaa koskevan hankintapäätös 35 / 2025,
asianumero VARHA/7941. Kilpailutuksen voitti Aimo Park Finland Oy.

Uuden sopimuksen mukaisesti henkilökunnan ja asiakkaiden maksamat
pysäköintimaksut tuloutetaan lyhentämättömänä Varhalle. Varha maksaa
palvelun tuottamisesta kuukausittain palvelumaksua Aimo Park Finland Oy:lle.
Varhalla on oikeus tarkastaa pysäköintimaksujen hintoja. Aimo Park Finland Oy
vastaa pysäköinnin valvonnasta ja saa pysäköinnin valvontamaksuista kertyvät
tulot omaksi tulokseen.

Alla olevassa taulukossa on pysäköintimaksujen nykyiset hinnat ja ehdotus
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uusiksi maksuiksi. Aluehallituksen kokouksessa 28.1.2025 § 21 esitetyn taulukon
hinnoittelua on muutettu henkilökunnan pysäköintimaksujen osalta siten, että
Kantasairaalan alueella pysäköinnistä veloitettava maksu on 40€/kk (ei
Teollisuuskadun paikat) ja muualla Turun alueella 20 €/kk. Lisäksi
asiakaspysäköinnin hinta Kantasairaalan alueella on laskettu 3 eurosta/h 2,5
euroon/h.

Edellä mainitut pysäköintimaksut sisältävät arvonlisäveron, jonka Varha joutuu
tulouttamaan.

Edellä mainitut henkilökunnalta perittävät pysäköintihinnat oikeuttavat
pysäköimään ko. alueella, mutta eivät takaa paikan saamista. Kantasairaalan
pysäköintiluvalla 40€/kk voi pysäköidä myös muiden alueiden
henkilökuntapaikoilla.

Edellä kuvatulla maksullisen henkilökuntapysäköinnin laajentamisella ja
hinnoittelumuutoksella saavutetaan TUTA-ohjelman mukaiset pysäköintitulojen
nostotavoitteet 500.000 €/vuosi ja katetaan pysäköintiin tarvittavia
investointikuluja.

Uudet pysäköintihinnat on tarkoitus ottaa käyttöön ensin kantasairaalan,
Mäntymäen ja Kaskenlinnan alueella ja myöhemmin vuoden 2025 aikana
erikseen laadittavan aikataulun mukaan muualla Turun alueella.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
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 Aluehallitus päättää, että

kantasairaalan alueen asiakaspysäköinnistä veloitetaan pysäköintimaksua
jatkossa 2,5 €/h ja 15 €/24h

1.

kantasairaalan alueen henkilökunnan pysäköinnistä veloitetaan
pysäköintimaksua jatkossa 40 €/kk (ei Teollisuuskadun paikat)

2.

henkilökunnan pysäköinnin maksuvelvollisuutta laajennetaan muille Turun
alueen Varhan hallinnassa oleville pysäköintipaikoille ja niiden
käyttöoikeudesta veloitetaan 20 €/kk.

3.

 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että Nina Alho ehdotti Ari Korhosen kannattamana, että

päätösehdotuksen kohdat 2 ja 3 poistetaan.

Puheenjohtaja totesi, että asian käsittelyn aikana on tehty kannatettua
muutosehdotus, joten aluehallituksen tulee suorittaa äänestys.

Puheenjohtaja ehdotti äänestysjärjestykseksi, että pohjaehdotusta kannattavat
äänestävät JAA ja tehtyä muutosesitystä kannattavat EI. Aluehallitus hyväksyi
puheenjohtajan ehdotuksen äänestysjärjestykseksi.

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä pohjaehdotus sai 6 ääntä ja
muutosehdotus 6 ääntä (liite). Äänten mennessä tasan päätökseksi tulee
ehdotus, jota puheenjohtaja on äänestänyt.

Puheenjohtaja totesi aluehallituksen hyväksyneen pohjaehdotuksen äänestyksen
jälkeen.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Äänestys
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§ 168 Oikaisuvaatimus koskien aluehallituksen päätöstä 25.3.2025 § 100:

Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vammaispalvelun
palveluvalikko, palvelukuvaukset ja palvelujen myöntämisen
perusteet vammaispalvelulain (675/2023) mukaisesti 1.4.2025
alkaen

 
Diaarinumero
 
  VARHA/29475/00.01.02.01/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Integraatiopäällikkö Teija Ahokas, sosiaali- ja vammaispalvelujen palvelujohtaja

Emilia Heikkilä ja konsernilakimies Elisa Viitasalo
 
Selostus
 
 Tausta

Aluehallitus päätti 25.3.2025 (§ 100) Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
vammaispalvelun palveluvalikon, palvelukuvaukset ja palvelujen myöntämisen
perusteet uuden vammaispalvelulain (675/2023) mukaisesti 1.4.2025 alkaen.

Aikaisempi päätös kokonaisuuteen liittyen tehtiin 17.12.2024 (§ 403), jolloin
aluehallitus hyväksyi Varsinais-Suomen hyvinvointialueen vammaispalvelun
palveluvalikon, palvelukuvaukset ja palvelujen myöntämisen perusteet uuden
vammaispalvelulain (675/2023) mukaisesti 1.1.2025 voimaan tulleiksi.

Aluehallitus ei asiasisällöllisesti muuttanut 25.3.2025 kokouksessaan vammaisen
henkilön liikkumisen tuen palvelukuvausta eikä myöntämisperusteita, mutta
päätöksessä selkeyden vuoksi päätettiin kaikki palvelukuvaukset ja myöntämisen
perusteet uudelleen 1.4.2025 lukien.

Oikaisuvaatimus
Aluehallituksen 25.3.2025 § 100 päätöksestä on tehty oikaisuvaatimus.
Oikaisuvaatimus on saapunut Varhan kirjaamoon 17.4.2025. Oikaisuvaatimus on
liitteenä 1 (Salassa pidettävä JulkL 621/1999 24.1 § 25 kohta) ja
muutoksenhaunalainen päätös liitteenä 2. Oikaisuvaatimus on tehty määräajassa
ja se tulee tutkia.

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan seuraavaa:
Aluehallitus oikaisuna tarkentaa päätöstään siten, että kuntakohtaisesti
määritellään ne kunnat, joihin liittyy toiminnallisia kuntia. Näihin kuntiin pitää

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Pöytäkirja
  Julkinen
Aluehallitus 27.5.2025 10/2025

 32



sisällyttää Salon kaupunki nykyiseen tapaan. Tulkintaa ei voida jättää jonkin
viranhaltijan tehtäväksi.

Arvio
Vammaispalveluhakemukset, jotka tulevat vireille 1.1.2025 tai sen jälkeen,
käsitellään noudattaen uuden vammaispalvelulain säännöksiä.
Vammaispalvelulain (675/2023) 42 §:n mukaan kumotun lain perusteella tehdyt
päätökset pysyvät voimassa päätöksiin merkityn voimassaoloajan, kuitenkin
enintään kolme vuotta tämän lain voimaantulosta. Päätökset on kuitenkin
saatettava tämän lain mukaisiksi vammaisen henkilön aloitteesta aina tai
hyvinvointialueen aloitteesta silloin, kun vammaisen henkilön palvelutarve sitä
edellyttää.

Aluehallituksen hyväksymän Vammaisen henkilön liikkumisen tuen palvelun
palvelukuvauksen (25.3.2025 § 100 liite 4) kirjaus alueellisesta laajuudesta ja
toiminnallisista lähikunnista kuuluu seuraavasti:
Muita kuin työ- ja opiskelumatkoja voi tehdä oman asuinkunnan alueella, oman
asuinkunnan ja toiminnallisten lähikuntien välillä sekä oman asuinkunnan ja oman
elämän kannalta merkittävien kuntien välillä. Toiminnallisella lähikunnalla
tarkoitetaan lähintä mahdollista kuntaa, josta vammaisen henkilön tarvitsema
palvelu on saatavissa. Oman elämän kannalta merkittävällä kunnalla tarkoitetaan
kuntaa, jossa vammaisella henkilöllä on tarve käydä toistuvasti perhe- tai
ystävyyssuhteen, vapaa-ajan asunnon tai muun vastaavan syyn vuoksi.
Erityisestä syystä kertaluonteisia muita kuin työ- ja opiskelumatkoja voi tehdä
myös muiden kuntien alueelle.

Kirjaus vastaa täysin vammaispalvelulain (675/2023) 31 §:n mukaista
määritelmää toiminnallisista lähikunnista. Näin ollen kirjaus ei ole lainvastainen.
Asiakaskohtainen harkinta toiminnallisista lähikunnista kuuluu sosiaalihuollon
ammattihenkilön tehtäviin.

Vammaispalvelulain (675/2023) ja vammaispalvelujen käsikirjan (THL) mukaiset
huomiot:
Liikkumisen tuen alueellisella laajuudella tarkoitetaan sitä maantieteellistä aluetta,
jonka sisällä vammaisella henkilöllä on oikeus käyttää liikkumisen tuen palvelua.
Alueellista laajuutta arvioitaessa tulee huomioida palvelun kohtuullisuus niin
vammaisen henkilön liikkumisen tuen tarpeen kuin palvelusta aiheutuvien
kustannustenkin näkökulmasta.

Muita matkoja kuin työ- ja opiskelumatkoja voi tehdä oman asuinkunnan alueella,
oman asuinkunnan ja toiminnallisten lähikuntien välillä sekä oman asuinkunnan ja
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oman elämän kannalta merkittävien kuntien välillä. Toiminnallisella lähikunnalla
tarkoitetaan lähintä mahdollista kuntaa, josta vammaisen henkilön tarvitsema
palvelu on saatavissa. Toiminnallisen lähikunnan määrittelyyn vaikuttaa se,
kuinka ihmiset yleensä alueella liikkuvat ja missä he asioivat sekä se, kuinka
erilaisia palveluita on saatavissa. Jos asiakkaan kotikunta on se kunta, josta
vammaisen henkilön tarvitsemat palvelut ovat saatavissa, ei asiakkaalle ole
tarpeen määritellä muuta toiminnallista lähikuntaa.

Liikkumisen tuen kokonaisuus on määriteltävä vammaisen henkilön yksilöllisten
tarpeiden mukaan. Tarkoituksena on, että yhdessä vammaisen henkilön kanssa
suunnittelemalla liikkumisen tuen kokonaisuudesta on mahdollista saada
kohtuullinen sekä vammaisen henkilön että liikkumisen tuesta aiheutuvien
kustannusten kannalta.

Näin ollen aluehallituksen päätöksen mukaiset kirjaukset eivät ole myöskään
ristiriidassa THL:n vammaispalvelujen käsikirjan määritelmien kanssa.

Lainsäädännön muutos
Vanhan vammaispalvelulain (380/1987) mukaisesti vammaispalvelulain mukaisia
kuljetuspalvelumatkoja on voinut tehdä oman asuinkunnan alueella sekä
asuinkunnan maantieteelliseen lähikuntaan. Lähikuntana on pidetty
maantieteellisesti asuinkuntaan rajoittuvia rajakuntia. Uudessa
vammaispalvelulaissa (675/2023) tällaista määrittelyä ei enää ole.

Yhteenveto
Vammaisen henkilön liikkumisen tuen palvelun kokonaisuus, mukaan lukien
alueellisen laajuuden ja toiminnallisen lähikunnan määrittely, kuuluu
vammaispalvelujen sosiaalihuollon ammattihenkilön tehtävään. Arvioinnissa tulee
huomioida vammaisen henkilön yksilölliset tarpeet, ja toiminnallisen lähikunnan
määrittelyyn vaikuttaa se, kuinka ihmiset yleensä alueella liikkuvat ja missä he
asioivat sekä se, kuinka erilaisia palveluita on saatavissa.

Aluehallituksen hyväksymissä asiakirjoissa, palvelukuvauksessa ja
myöntämisperusteissa ei voida vammaispalvelulain (675/2023) mukaan määritellä
oikaisuvaatimuksen mukaisella tavalla kuntakohtaisia toiminnallisia lähikuntia,
koska arviointi on tehtävä asiakas-, alue- ja tilannekohtaisesti kohtuulliset
kustannukset huomioiden.

Hallintosäännön mukaan järjestämisjaosto esittää aluehallitukselle
palveluvalikoiman, palvelukuvaukset, palvelutason ja palvelujen laatukriteerit sekä
muut vastaavat palvelujen ohjausasiakirjat. Asia on tullut aluehallituksen
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käsittelyyn järjestämisjaoston esityksestä. Aluehallitus on näin ollen ollut
toimivaltainen päättämään asiasta, päätös ei ole lainvastainen eikä
epätarkoituksenmukainen. Näin ollen oikaisuvaatimus tulisi hylätä.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen aluehallituksen päätöksestä

25.3.2025 § 100.
 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että Ari Korhonen poistui kokouksesta tämän käsittelyn aikana ennen

päätöksentekoa.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Oikaisuvaatimus, salassa pidettävä (JulkL 621/1999 24.1 § 25 kohta)

2. Muutoksenhaun kohteena oleva päätös
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§ 169 Oikaisuvaatimus konsulttiselvitystä koskevasta

viranhaltijapäätöksestä
 
Diaarinumero
 
  VARHA/5753/02.07.00.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 strategia- ja integraatiojohtaja Antti Parpo
 
Selostus
 
 Tausta

Osana ikääntyneiden palveluketjun toimivuuden parantamista ja päivystyksen
ruuhkautumisen ratkaisua Varsinais-Suomen hyvinvointialueella on tehty
30.4.2025 hyvinvointialuejohtajan toimesta viranhaltijapäätös konsulttiselvityksen
hankinnasta (63/2025). Hankinta on toteutettu suorahankintana FCG Finnish
Consulting Group Oy:ltä. Hankinnan arvonlisäveroton arvo sopimuskauden
aikana on 18 750 €. Konsulttiselvityksen tavoitteena on tuottaa tietoa siitä,
millainen määrä asiakkaita/potilaita tulee olla eri palveluissa, jotta varmistetaan
ikääntyneiden palveluketjun/-rakenteen toimivuus vuonna 2025 sekä
tulevaisuudessa vuosina 2030, 2035 ja 2040.
Palveluketju/palvelurakennetarkasteluun sisältyy ikääntyneiden palveluita sekä
terveydenhuollon palveluita. Selvitystyötä hyödynnetään toimenpiteissä, joilla
vastataan AVI:n 12.3.2025 antamaan muistutukseen päivystyksen ruuhkista
(LSAVI/18704/2023).

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekijä hakee muutosta hyvinvointialueen jäsenenä
hyvinvointialuejohtajan 30.4.2025 tekemään päätökseen, joka koski
konsulttiselvityksen hankintaa (63/2025).

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen kumoamista ja palauttamista
valmisteluun. Lisäksi oikaisuvaatimuksessa vaaditaan seuraamuksia päätöksen
valmistelijalle strategia- ja integraatiojohtaja Antti Parpolle sekä
hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikaiselle.

Hyvinvointialueesta annetun lain mukainen oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan
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saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on
pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle, eli
tässä tapauksessa 30.4.2025. Oikaisuvaatimus on toimitettu kirjaamoon 9.5.2025,
joten se on saapunut määräajassa.

Arvio

Hankintamenettelyn lainmukaisuus

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa päätöksessä on ollut kyse hankintalain
mukaisen kansallisen kynnysarvon alittavasta pienhankinnasta, johon
hankintalakia ei sellaisenaan sovelleta. Tämä merkitsee muun ohella sitä, että
hankintalain suorahankintaa koskevat säännökset eivät tule sellaisenaan asiassa
sovellettavaksi. Pienhankinnat tulee toteuttaa noudattaen hyvinvointialueen
pienhankintakäytänteitä ja kyseinen päätös on tehty niiden mukaisesti.
Pienhankintamenettely on ollut kaikilta osin lainmukainen.

Hankinnan sisältö ja tarpeellisuus

Selvitystyö on tarkoitus saada organisaatiossa hyödynnettäväksi touko-kesäkuun
2025 aikana. Selvitystyön tuloksia hyödynnetään vuoden 2026 talousarvion
laadinnassa ja toimenpiteissä, jotka on tarkoitus käynnistää vastineena AVI:n
30.4.2025 antamaan muistutukseen. Lisäksi selvitystyötä hyödynnetään
ikääntyneiden palveluketjun toimivuuden parantamisessa. Ikääntyneiden
palveluketjun toimivuuden parantamiseen tähtäävä työ toteutetaan
konsulttiselvitystä lukuun ottamatta omana työskentelynä ja sen on tarkoitus
valmistua kesäkuussa 2025.

Pienhankinnan toteuttaminen muulla kuin nyt tehdyllä tavalla olisi käytännössä
merkinnyt sitä, että oletettavasti talousarviovaikutteiset muutosehdotukset
Varsinais-Suomen hyvinvointialueen toimintaan ja palvelurakenteeseen jäisivät
talousarvion raamin asetannassa huomioimatta. Lisäksi päivystyksen
ruuhkautumisen estämiseen liittyvät kehittämistoimenpiteet ovat omien
arvioidemme mukaan sekä AVI:n muistutuksenkin perusteella kiireellisiä.
Päivystyksen ongelmat edellyttävät välittömiä kehittämistoimenpiteitä.

Päätöksen täytäntöönpano

Oikaisuvaatimuksen tekijä on oikaisuvaatimuksessaan todennut, että
täytäntöönpanoa ei saa aloittaa ennen kuin oikaisuvaatimus- tai valitusaika on
päättynyt, ellei päätöksessä ole erikseen määrätty, että päätös voidaan panna
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täytäntöön muutoksenhausta huolimatta.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 148 §:n päätös voidaan panna
täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan
saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai viranhaltija
taikka valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.

Päätös on näin ollen lain mukaan mahdollista panna täytäntöön ennen kuin se on
saanut lainvoiman.

Esteellisyys

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo lisäksi, että sekä hyvinvointialuejohtaja että
strategia- ja integraatiojohtaja ovat esteellisiä käsittelemään oikaisuvaatimusta.

Hyvinvointialueen hallinnossa ei kuitenkaan sovelleta niin sanottua toisen asteen
jääviä, vaan sama henkilö voi osallistua asian käsittelyyn sen kaikissa vaiheissa.
Oikeuskirjallisuudessa on todettu seuraavaa: "Hyvinvointialueen hallinnossa ei
sovelleta niin sanottua toisen asteen jääviä, joten osallistuminen asian käsittelyyn
useissa toimielimissä ei aiheuta esteellisyyttä. Sama henkilö voi osallistua asian
käsittelyyn sen kaikissa vaiheissa. Ainoa poikkeus on tilanne, jossa
luottamushenkilö on hyvinvointialueen viranhaltijana asian käsittelyn aiemmassa
vaiheessa esitellyt tai muuten vastaavalla tavalla käsitellyt asiaa (hva-laki 102.3
§).

Pääsääntöisesti viranhaltija voi valmistella ja esitellä hänen omasta
päätöksestään tehdyn oikaisuvaatimuksen. Hyvinvointialueen sisäisessä
muutoksenhaussa oikaisuvaatimuksella jatketaan saman asian käsittelyä
ylemmässä viranomaisessa hallintoasiana eikä oikaisuvaatimuksen käsittelyä
pidetä lainkäyttönä.

Jos päätös on oikaisuvaatimuksella saatettu toimielimen käsiteltäväksi, asiaa
aiemmin käsitellyttä luottamushenkilöä tai viranhaltijaa ei yleensä pidetä
esteellisenä. Mikäli oikaisuvaatimuksen perusteet kohdistuvat esimerkiksi
esittelevään viranhaltijaan henkilökohtaisesti, esteellisyyteen on otettava kantaa
tapauskohtaisesti." (Lähde: Leppänen, Pasi - Sorvettula, Johanna - Valli-Lintu,
Auli: Hyvinvointialue. Järjestäminen, hallinto ja talous. Alma Talent 2024, s. 391-
392).

Edellä mainituin perustein hyvinvointialuejohtaja tai strategia- ja integraatiojohtaja
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eivät ole esteellisiä osallistumaan oikaisuvaatimuksen käsittelyyn.

Yhteenveto

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty mitään sellaisia seikkoja, joiden perusteella
tehtyä päätöstä olisi syytä arvioida toisin. Päätöstä on edellä mainituin perusteluin
pidettävä tarkoituksenmukaisena, eikä oikaisuvaatimuksessa ole esitetty mitään
sellaista uutta tietoa, jonka vuoksi päätöstä tulisi myöskään
tarkoituksenmukaisuusperusteella kumota tai muuttaa. Näin ollen oikaisuvaatimus
tulisi hylätä aiheettomana.

Toimivalta

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:n 2 momentin mukaan
oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle.
Hyvinvointialuejohtaja toimii aluehallituksen alaisena, joten oikaisuvaatimuksen
käsittelevä toimielin on aluehallitus.

Oikaisuvaatimus ja hyvinvointialuejohtajan viranhaltijapäätös nro 63/2025 ovat
oheismateriaalina aluehallituksen sähköisessä työtilassa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää hylätä hyvinvointialuelain perusteella tehdyn

oikaisuvaatimuksen hyvinvointialuejohtajan 30.4.2025 tekemästä päätöksestä
63/2025.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 170 Oikaisuvaatimus esihenkilötyön ja johtamisen arvioinnin sekä

henkilöstökyselyä koskevasta päätöksestä
 
Diaarinumero
 
  VARHA/9356/02.07.00.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 kumppanuusjohtaja Katariina Huikko

hankintajuristi Matias Nikkari
 
Selostus
 
 Tausta

Oikaisuvaatimuksen tekijä hakee muutosta hyvinvointialueen jäsenenä
viranhaltijan 15.4.2025 tekemään päätökseen, joka koski esihenkilötyön ja
johtamisen arvioinnin sekä henkilöstökyselyn hankintaa (22/2025).

Hyvinvointialueesta annetun lain mukainen oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on
pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle, eli
tässä tapauksessa 15.4.2025. Oikaisuvaatimus on toimitettu kirjaamoon 4.5.2025,
joten se on saapunut määräajassa.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekijä on vaatinut päätöksen kumoamista ja lähettämistä
uudelleen valmisteluun sekä, mikäli hankinta on jo aloitettu, jo syntyneiden
kustannusten korvaamista asian esittelijän toimesta henkilökohtaisesti.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo hankintamenettelyn olleen lainvastainen.
Oikaisuvaatimuksen tekijä esittää lisäksi tyytymättömyytensä hankinnan sisältöön
ja tarpeellisuuteen.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että hankintamenettely on lainvastainen, sillä
siinä ei ole varmistettu, että suorahankinnalle on hankintalain mukaiset riittävät
perusteet. Päätöksestä myös puuttuvat perustelut suorahankinnalle. Lisäksi
hankinta olisi tullut oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä kilpailuttaa parhaan hinta-
laatusuhteen varmistamiseksi sen sijaan, että tarjousta pyydetään vain yhdeltä
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palveluntuottajalta. Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan hankintamenettely
vaikuttaa syrjivältä, toiminta ei ole avointa ja palvelu vaikuttaa liian hintavalta siitä
saatavaan hyötyyn nähden, eikä palveluiden laadusta ole tietoa.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että päätöksen liitteenä olleen tarjouksen olisi
tullut olla julkinen hankintapäätöksen tekemisen myötä. Oikaisuvaatimuksen tekijä
myös katsoo, että tarjouksen salassapidolle ei ole perusteita.

Oikaisuvaatimuksen tekijälle on jäänyt epäselväksi miksi aiemmin toteutettua Mitä
kuuluu?-kyselyä ei toteuteta v. 2025. Selostuksesta ei selviä, miksi ei olla
tyytyväisiä TTL:n tuottamaan tietoon. Oikaisuvaatimuksen tekijä pitää erityisen
tärkeänä samanlaisen kyselyn (eli TTL:n tuottaman) jatkamista myös v. 2025
tulosten vuosittaisen vertailtavuuden varmistamiseksi. Oikaisuvaatimuksen tekijä
ei pidä tarpeellisena sen tiedon tai palautteen keräämistä, jota nyt hankittavalla
palvelulla olisi tarkoitus kerätä.

Arvio

Hankintamenettelyn lainmukaisuus

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa päätöksessä on ollut kyse hankintalain
mukaisen kansallisen kynnysarvon alittavasta pienhankinnasta, johon
hankintalakia ei sellaisenaan sovelleta. Tämä merkitsee muun ohella sitä, että
hankintalain suorahankintaa koskevat säännökset eivät tule sellaisenaan asiassa
sovellettavaksi. Pienhankinnat tulee toteuttaa noudattaen hyvinvointialueen
pienhankintakäytänteitä ja kyseinen päätös on tehty niiden mukaisesti.
Pienhankintamenettely on ollut kaikilta osin lainmukainen.

Tarjouksen julkisuus

Pienhankintaa koskeviin asiakirjoihin sovelletaan lakia viranomaisten toiminnan
julkisuudesta (621/1999, ns. julkisuuslaki). Julkisuuslain 7 §:n mukaan julkista
hankintaa koskevat tarjoukset tulevat yleisöjulkisiksi vasta, kun sopimus on tehty.
Julkisuuslain 9 §:n mukaan tiedon antaminen asiakirjasta, joka 7 §:n mukaan ei
ole vielä julkinen, on viranomaisen harkinnassa. Siltä osin kuin tarjous sisältää
lain mukaan salassa pidettäviä tietoja, kuten liikesalaisuuksia, tarjous ei tule
julkiseksi lainkaan (julkisuuslain 22 § ja 24 §).

Tarjousta koskevan tietopyynnön voi milloin tahansa esittää hyvinvointialueelle.
Hyvinvointialue kuitenkin ratkaisee vastaanottamansa tietopyynnöt
tapauskohtaisesti ja julkisuuslain mukaisesti.
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Hankinnan sisältö ja tarpeellisuus

Hyvinvointialue on aiemmin toteuttanut Työterveyslaitoksen kanssa kaksi Mitä
Kuuluu?-työhyvinvointikyselyä työhyvinvoinnin kartoittamiseksi. Osana
työhyvinvoinnin ja johtamisen kehittämistä on pidetty tärkeänä arvioida myös
esihenkilötyötä ja johtamista. TTL:n Mitä kuuluu?-työhyvinvointikyselystä ei ole
mahdollista saada esihenkilötyönarviointia esihenkilö-kohtaisesti jokaisen
esihenkilön käyttöön eli myös jokaisen esihenkilön oman kehittymisen pohjaksi.
Nyt hankittava palvelu mahdollistaa tiedon keräämisen samanaikaisesti sekä
henkilöstön työhyvinvoinnista ja henkilöstökokemuksesta, että esihenkilötyöstä ja
johtamisesta. TTL:n Mitä Kuuluu?-kyselyllä ei ole mahdollista kerätä edellä
eriteltyjä tietoja samanaikaisesti. Hankittavaan palveluun sisältyvän
henkilöstökyselyn tuloksia on riittävällä tavalla mahdollista vertailla aiempina
vuosina toteutetun Mitä Kuuluu?- kyselyn tuloksiin.

Yhteenveto

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty mitään sellaisia seikkoja, joiden perusteella
tehtyä päätöstä olisi syytä arvioida toisin. Päätös ei ole syntynyt virheellisessä
järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranhaltija ei ole ylittänyt toimivaltaansa, eikä
päätös ole muullakaan tavalla lainvastainen. Lisäksi päätöstä on edellä mainituin
perusteluin pidettävä tarkoituksenmukaisena, eikä oikaisuvaatimuksessa ole
esitetty mitään sellaista uutta tietoa, jonka vuoksi päätöstä tulisi myöskään
tarkoituksenmukaisuusperusteella kumota tai muuttaa. Näin ollen oikaisuvaatimus
tulisi hylätä aiheettomana.

Toimivalta

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021)139 §:n 2 momentin mukaan
oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. Konsernipalvelut
ja niiden alaiset viranhaltijat toimivat aluehallituksen alaisena, joten
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin on aluehallitus.

Oikaisuvaatimus ja kategoriapäällikön viranhaltijapäätös nro 22/2025 ovat
oheismateriaalina aluehallituksen sähköisessä työtilassa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää hylätä hyvinvointialuelain perusteella tehdyn

oikaisuvaatimuksen viranhaltijan 15.4.2025 tekemästä päätöksestä 22/2025.
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Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 171 Oikaisuvaatimus valmennuskokonaisuutta koskevasta päätöksestä
 
Diaarinumero
 
  VARHA/9366/02.07.00.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 kumppanuusjohtaja Katariina Huikko

hankintajuristi Matias Nikkari
 
Selostus
 
 Tausta

Oikaisuvaatimuksen tekijä hakee muutosta hyvinvointialueen jäsenenä
viranhaltijan 16.4.2025 tekemään päätökseen, joka koski Valmennuskokonaisuus:
Ihmisten johtaminen muutoksessa - roolit, vastuut ja yhteiset toimintatavat
Varhalla -hankintaa (23/2025).

Hyvinvointialueesta annetun lain mukainen oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän
kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan
saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän kuluttua siitä, kun päätös on
pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle, eli
tässä tapauksessa 16.4.2025. Oikaisuvaatimus on toimitettu kirjaamoon 4.5.2025,
joten se on saapunut määräajassa.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen tekijä on vaatinut päätöksen kumoamista ja lähettämistä
uudelleen valmisteluun sekä, mikäli hankinta on jo aloitettu, jo syntyneiden
kustannusten korvaamista asian esittelijän toimesta henkilökohtaisesti.
Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo viranhaltijoiden toimineen päätöksenteossa
lainvastaisesti.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että suorahankinta tulee aina perustella
huolellisesti, jotta voidaan varmistaa, että menettely on avointa ja syrjimätöntä.
Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan tarjous on pyydetty vain yhdeltä tarjoajalta,
eikä ole varmistettu, että hinta on markkinoiden mukainen ja kohtuullinen
suhteessa palvelun laajuuteen ja laatuun. Toiminta ei ole oikaisuvaatimuksen
tekijän näkemyksen mukaan avointa ja se on muita toimijoita kohtaan syrjivä.
Tarjous tulisi pyytää vähintään useammalta tarjoajalta ja hankinta kilpailuttaa,
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jotta varmistetaan paras mahdollinen hinta-laatusuhde. Oikaisuvaatimuksen
tekijän mukaan päätöksestä ei myöskään selviä millä tavalla tarjouskilpailutuksen
kustannukset ylittäisivät siitä saatavan hyödyn, kun kysymyksessä on verrattain
hintava hankinta.

Oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä päätöksestä ei selviä, milloin
hankintakausi/sopimuskausi alkaa ja päättyy eli milloin päätös on suunniteltu
panna täytäntöön. Oikaisuvaatimuksen tekijän mielestä päätöksestä ei myöskään
selviä hankinnan todellinen arvo eikä päätökseltä selviä, kenen viranhaltijan
esityksestä koko hankintaa ollaan tekemässä.

Oikaisuvaatimuksen tekijä katsoo, että päätöksen liitteenä olleen tarjouksen olisi
tullut olla julkinen hankintapäätöksen tekemisen myötä.

Arvio

Hankintamenettelyn lainmukaisuus

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa päätöksessä on ollut kyse hankintalain
mukaisen kansallisen kynnysarvon alittavasta pienhankinnasta, johon
hankintalakia ei sellaisenaan sovelleta. Tämä merkitsee muun muassa sitä, että
hankintalain suorahankintaa koskevat säännökset eivät tule asiassa
sovellettavaksi. Pienhankinnat tulee toteuttaa noudattaen hyvinvointialueen
pienhankintakäytänteitä, joissa hankinnan kilpailuttamista koskevana eräänä
päätökseen vaikuttavana tekijänä on kilpailuttamisesta syntyvät hallinnolliset
kustannukset suhteessa kilpailutuksella aikaan saatavaan taloudelliseen hyötyyn.
Muiden pienhankintojen tavoin nyt kysymyksessä oleva hankinta on niin ikään
toteutettu näitä pienhankintakäytänteitä noudattaen. Pienhankintamenettely on
ollut kaikilta osin lainmukainen.

Päätöksen sisältö

Päätöksen tekemisessä on noudatettu lakiin perustuvia hallinnollisia
muotomääräyksiä. Päätöksessä on annettu riittävät tiedot hankinnan sisällöstä ja
arvosta. Hyvinvointialue on pitänyt oleellisena yksilöidä päätöksessä hankinnan
arvo ja valmennuskokonaisuuden laajuus. Hankinnan toteuttamista koskevaa
tarkkaa ajankohtatietoa on sen sijaan pidetty toissijaisena ja kokonaisuuden
kannalta vähämerkityksellisenä. Hankinnan toteuttamisen ajankohta
lähitulevaisuudessa on joka tapauksessa pääteltävissä siitä, että asiasta on nyt
tehty hankintapäätös.
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Kuten päätöksestä käy ilmi, hankinnan arvo on 55 000 €. Päätöksen perusteluita
koskevaan osaan on jäänyt kirjoitusvirheen seurauksena väärä hintatieto 40 000
€. Päätöksessä oleva kirjoitusvirhe tullaan hallintolain mukaisesti korjaamaan.
(Hallintolaki 434/2003, 51.1 §).

Hyvinvointialueen hallintosääntö tai toimivallan siirtoa koskevat päätökset eivät
edellytä esittelijää kyseessä olevan hankinnan kaltaisissa pienhankinnoissa.

Tarjouksen julkisuus

Pienhankintaa koskeviin asiakirjoihin sovelletaan lakia viranomaisten toiminnan
julkisuudesta (621/1999, ns. julkisuuslaki). Julkisuuslain 7 §:n mukaan julkista
hankintaa koskevat tarjoukset tulevat yleisöjulkisiksi vasta, kun sopimus on tehty.
Julkisuuslain 9 §:n mukaan tiedon antaminen asiakirjasta, joka 7 §:n mukaan ei
ole vielä julkinen, on viranomaisen harkinnassa. Siltä osin kuin tarjous sisältää
lain mukaan salassa pidettäviä tietoja, kuten liikesalaisuuksia, tarjous ei tule
julkiseksi lainkaan (julkisuuslain 22 § ja 24 §).

Tarjousta koskevan tietopyynnön voi milloin tahansa esittää hyvinvointialueelle.
Hyvinvointialue kuitenkin ratkaisee vastaanottamansa tietopyynnöt
tapauskohtaisesti ja julkisuuslain mukaisesti.

Yhteenveto

Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty mitään sellaisia seikkoja, joiden perusteella
tehtyä päätöstä olisi syytä arvioida toisin. Päätös ei ole syntynyt virheellisessä
järjestyksessä, päätöksen tehnyt viranhaltija ei ole ylittänyt toimivaltaansa, eikä
päätös ole muullakaan tavalla lainvastainen. Lisäksi päätöstä on edellä mainituin
perusteluin pidettävä tarkoituksenmukaisena, eikä oikaisuvaatimuksessa ole
esitetty mitään sellaista uutta tietoa, jonka vuoksi päätöstä tulisi myöskään
tarkoituksenmukaisuusperusteella kumota tai muuttaa. Näin ollen oikaisuvaatimus
tulisi hylätä aiheettomana.

Toimivalta

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021)139 §:n 2 momentin mukaan
oikaisuvaatimus tehdään aluehallituksen ja lautakunnan sekä niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle toimielimelle. Konsernipalvelut
ja niiden alaiset viranhaltijat toimivat aluehallituksen alaisena, joten
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin on aluehallitus.
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Oikaisuvaatimus ja kategoriapäällikön viranhaltijapäätös nro 23/2025 ovat
oheismateriaalina aluehallituksen sähköisessä työtilassa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää hylätä hyvinvointialuelain perusteella tehdyn

oikaisuvaatimuksen viranhaltijan 16.4.2025 tekemästä päätöksestä 23/2025.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 172 Selvitys potilaiden ja asiakkaiden oikeuksien ja aseman

kehityksestä Varsinais-Suomen hyvinvointialueella vuodelta 2024
 
Diaarinumero
 
  VARHA/12248/00.01.03.02/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Johtava potilas- ja sosiaaliasiavastaava Hanna Sykkö
 
Selostus
 
 Potilasasiavastaavista ja sosiaaliasiavastaavista annetun lain (739/2023) 8 §:n 3

momentin 3 kohdan mukaan hyvinvointialueen potilasasiavastaavien ja
sosiaaliasiavastaavien toiminnan vastuuhenkilön tehtävänä on seurata potilaiden
ja asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitystä ja koota siitä yhdessä
potilasasiavastaavien ja sosiaaliasiavastaavien kanssa vuosittain selvitys
aluehallitukselle.

Selvitys on lain mukaan annettava lisäksi tiedoksi hyvinvointialueen alueen
kuntien kunnanhallituksille ja aluehallintovirastolle sekä tarvittaessa muille lain 2
§:n 1 momentissa tarkoitettujen palvelujen järjestäjille ja tuottajille.
Hyvinvointialueen on julkaistava selvitys internetissä ja tiedotettava selvityksen
julkaisemisesta.

Edellä tarkoitettu selvitys vuodelta 2024 on valmistunut ja se tuodaan
aluehallitukselle tiedoksi.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus merkitsee tiedoksi liitteenä olevan selvityksen potilaiden ja

asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehityksestä Varsinais-Suomen
hyvinvointialueella vuodelta 2024.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Selvitys potilaiden ja asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehityksestä v. 2024
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§ 173 Vuoden 2025 aluevaaleissa valitut valtuutetut ja varavaltuutetut
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10805/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuustoon on valittu valtuutetuiksi ja

varavaltuutetuiksi liitteenä olevasta Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
aluevaalilautakunnan vahvistamasta raportista ilmenevät henkilöt aluevaltuuston
toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto merkitsee

aluevaalilautakunnan raportin tiedoksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Valitut aluevaltuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain
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§ 174 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10805/00.00.01.00/2025
 
Selostus
 
 Hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan

puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei
aluevaltuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on aluevaltuuston
toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa.

Hallintosäännön 9 §:n mukaan valtuustossa on puheenjohtajan lisäksi kolme
varapuheenjohtajaa. Hallintosäännön 114 §:n mukaan puheenjohtajisto valitaan
aluevaltuuston toimikaudeksi.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää valita

keskuudestaan aluevaltuuston toimikaudeksi valtuuston puheenjohtajan sekä
ensimmäisen, toisen ja kolmannen varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 175 Pöytäkirjanpitäjän määrääminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10805/00.00.01.00/2025
 
Selostus
 
 Hallintosäännön 114 §:n 4 momentin mukaan aluevaltuuston kokousten

pöytäkirjanpitäjänä ja aluevaltuuston sihteerinä toimii aluevaltuuston määräämä
henkilö.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto määrää hallintojohtaja

Jari-Pekka Tuomisen aluevaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjäksi ja sihteeriksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 176 Aluevaalilautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10821/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 21 §:n mukaan

aluevaalilautakunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 3 muuta jäsentä
sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään 5.
Varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.
Aluevaltuusto päättää lautakunnan kokoonpanosta ja toimikaudesta.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita toimikaudelleen 2025-2029

aluevaalilautakuntaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja 3 muuta jäsentä.
Lisäksi aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen 2025-2029 aluevaalilautakuntaan 5
varajäsentä, jotka on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten
sijaan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 177 Aluevaltuuston vaalilautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10808/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 146 §:n mukaan

aluevaltuusto valitsee toimikaudelleen vaalilautakunnan suhteellisten vaalien
toimittamista varten. Vaalilautakunnassa on 5 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen
varajäsen.

Aluevaltuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita aluevaltuuston

vaalilautakuntaan 5 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 178 Aluehallituksen valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10807/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 10 §:n mukaan

aluehallituksessa on 15 jäsentä. Aluevaltuusto päättää aluehallituksen
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee aluehallituksen jäsenistä
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jäsenellä on
henkilökohtainen varajäsen.

Aluehallituksen puheenjohtaja, 1. varapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja
toimivat osa-aikaisina luottamushenkilöinä.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita aluehallitukseen 15 jäsentä

ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029.
Aluevaltuusto valitsee jäsenistä aluehallituksen puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 179 Aluehallituksen konserni- ja toimitilajaoston valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10810/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 11 §:n mukaan konserni- ja

toimitilajaostossa on 9 jäsentä. Konserni- ja toimitilajaoston puheenjohtaja
valitaan aluehallituksen jäsenistä ja varapuheenjohtaja aluehallituksen jäsenistä ja
varajäsenistä. Aluevaltuusto päättää aluehallituksen konserni- ja toimitilajaoston
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jaoston jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen
varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita aluehallituksen konserni- ja

toimitilajaostoon 9 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 180 Tarkastuslautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10812/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 15 §:n mukaan

tarkastuslautakunnassa on 8 jäsentä. Aluevaltuusto päättää tarkastuslautakunnan
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee lautakunnan jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita tarkastuslautakuntaan 8

jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029 sekä
valita jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 181 Kansalliskielilautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10813/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 16 §:n mukaan

kansalliskielilautakunnassa on 13 jäsentä. Aluevaltuusto päättää
kansalliskielilautakunnan kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee
jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on
henkilökohtainen varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita kansalliskielilautakuntaan

13 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029
sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 182 Tyks/sairaalapalvelulautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10814/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 17 §:n mukaan

Tyks/sairaalapalvelulautakunnassa on 13 jäsentä. Aluevaltuusto päättää
lautakunnan kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen
varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita

Tyks/sairaalapalvelulautakuntaan 13 jäsentä ja jokaiselle jäsenelle
henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 183 Sote-palvelulautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10815/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 18 §:n mukaan sote-

palvelulautakunnassa on 13 jäsentä. Aluevaltuusto päättää lautakunnan
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita sote-palvelulautakuntaan

13 jäsentä ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen toimikaudeksi
2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 184 Ikääntyneiden palvelulautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10816/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 19 §:n mukaan

ikääntyneiden palvelulautakunnassa on 13 jäsentä. Aluevaltuusto päättää
lautakunnan kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen
varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita ikääntyneiden

palvelulautakuntaan 13 jäsentä ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen
varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 185 Pelastus- ja ensihoitopalvelulautakunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10817/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 20 §:n mukaan pelastus- ja

ensihoitopalvelulautakunnassa on 13 jäsentä. Aluevaltuusto päättää lautakunnan
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jäsenistä puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita pelastus- ja

ensihoitopalvelulautakuntaan 13 jäsentä ja jokaiselle jäsenelle henkilökohtaisen
varajäsenen toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 186 Tutkimuksen, kehittämisen, innovaatioiden ja opetuksen

neuvottelukunnan valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10818/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 22 §:n mukaan

aluevaltuusto valitsee viisi tutkimuksen, kehittämisen, innovaatioiden ja opetuksen
neuvottelukunnan jäsentä, joista aluevaltuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu enintään 12
aluehallituksen valitsemaa tutkimuksen, oppilaitosten ja elinkeinoelämän
edustajaa. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita tutkimuksen, kehittämisen,

innovaatioiden ja opetuksen neuvottelukuntaan toimikaudeksi 2025-2029 viisi
jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen sekä valita jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 187 Aluehallituksen henkilöstöjaoston valitseminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10811/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosäännön 14 §:n mukaan

henkilöstöjaostossa on 9 jäsentä. Henkilöstöjaoston puheenjohtaja valitaan
aluehallituksen jäsenistä ja varapuheenjohtaja aluehallituksen jäsenistä ja
varajäsenistä. Aluevaltuusto päättää aluehallituksen henkilöstöjaoston
kokoonpanosta ja toimikaudesta. Aluevaltuusto valitsee jaoston jäsenistä
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen
varajäsen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää valita aluehallituksen

henkilöstöjaostoon 9 jäsentä ja jokaiselle henkilökohtaisen varajäsenen
toimikaudeksi 2025-2029 sekä valita jäsenistä puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 188 Valtuustoryhmien muodostaminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/10805/00.00.01.00/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen
 
Selostus
 
 Hallintosäännön 115 §:n mukaan valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä

aluevaltuustotyöskentelyä varten.

Valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on annettava
aluevaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmään liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua, jos hän on tehnyt 2
momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Aluevaltuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton.
Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen uudelle
valtuustoryhmälleen antama nimi ei saa aiheuttaa sekaantumisvaaraa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto hyväksyy

valtuustoryhmien muodostamisesta jätetyt ilmoitukset.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 189 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien omatiimi-mallia

omaishoidettaville ja heidän hoitajilleen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/5452/00.02.10/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Avoterveydenhuollon johtaja Suvi Vainiomäki, Sote-keskuksen palvelujohtaja

Jane Marttila
 
Selostus
 
 Sosiaalidemokraattinen valtuustoryhmä esittää valtuustoaloitteessaan 26.2.2025,

että omatiimimalli räätälöidään kattamaan myös omaishoitotilanteissa tarvittavat
palvelut sairaanhoitaja, lääkäri, sosiaalityöntekijä, fysioterapeutti,
toimintaterapeutti ym.) omaishoidettaville ja heidän hoitajilleen ja näin
varmistetaan avun ja tuen mutkaton saaminen ja tuttu, turvallinen hoitosuhde.
Aloitteen mukaan omaishoidettavia ja heidän hoitajiaan asuu Varhan alueella 30
000 ja heistä omaishoitajasopimus on noin 4500:lla.

Selvitys:

Varhan alueen väestölle, on kesään 2025 mennessä tavoitteena osoittaa
sotekeskuksesta nimetty omatiimi, joka koostuu sotekeskuksen lääkäreistä ja
sairaanhoitajista.

Nimetty omatiimi lisää hoidon jatkuvuutta, koska potilas ohjataan aina
ensisijaisesti hoitoon oman tiimin ammattilaisille. Tiimit tekevät yhteistyötä
potilaan tarpeen mukaan tiimille osoitettujen kuntoutuksenpalveluiden, päihde- ja
mielenterveyspalveluiden sekä sosiaalipalveluiden ammattilaisten kanssa.
Tiimistä voidaan konsultoida eri ammattilaisia, jolloin tiimi koostuu potilaan
ympärille. Pitkäaikaissairaiden (mm. omaishoidettavat) ja paljon palveluja
tarvitsevien hoitoa ohjaa yksilöity hoitosuunnitelma, joka perustuu potilaan hoidon
tarpeeseen ja tutkittuun tietoon perustuviin Varhan hoitomalleihin.
Omaishoidettavien ja heidän hoitajiensa erityistarpeet huomioidaan pysyvien
hoitosuhteiden ja suunnitelmallisen hoidon kautta. Hoidon jatkuvuutta eri
ammattilaisten välillä lisää myös yhteinen potilastietojärjestelmä, joka on
toukokuussa saatu kattavasti koko alueelle käyttöön. Hoidon jatkuvuuden on
tutkitusti osoitettu vähentävän väestön päivystyskäyntejä, ennaltaehkäisevän
sairaalajaksojen määrää ja pienentävän kuolleisuutta.
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Varhan sotekeskusten omatiimimallin käyttöönotto on käynnissä. Tällä hetkellä 76
%:lla väestöstä on nimetty oma tiimi. Osassa alueita tiimimalli ja nimetyt
ammattilaiset ovat olleet käytössä jo pidempään, näillä alueilla on jatkettu
omatiimimallin kehittämistä. Omatiimin nimeäminen potilastietojärjestelmään
tapahtuu erillisen karttaohjelman kautta, tämä työ päästiin aloittamaan
maaliskuussa 2025. Tavoitteena on, että väestöjaot saadaan tehtyä kevään
aikana. Tulevaisuudessa toivomme, että voimme ohjata väestön yhteydenotot
enenevissä määrin omatiimeihin, jolloin väestö voi asioida tuttujen ammattilaisten
kanssa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä

aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Omatiimi-malli omaishoidettaville ja heidän hoitajilleen, valtuustoaloite
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§ 190 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien digitaalisen syrjäytymisen

ehkäisyä
 
Diaarinumero
 
  VARHA/5450/00.02.10/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Erityisasiantuntija Sari Isotalo ja asiakkuuspäällikkö Riku Laurila
 
Selostus
 
 Kasvavan digiasioinnin rinnalla Varhassa säilyy myös perinteinen asiointi.

Asiakkaita ei velvoiteta käyttämään digipalveluita, vaan niiden avulla pyritään
parantamaan palvelujen saatavuutta entisestään. Varhan digitaaliset palvelut
suunnitellaan niin, että ne ovat kaikkien käytettävissä ajasta, paikasta,
päätelaitteesta tai käyttäjän ominaisuuksista riippumatta. Tästä huolimatta
digitalisoituvassa yhteiskunnassa digitaalista syrjäytymistä on ennaltaehkäistävä.

Varhassa on tehty useita toimenpiteitä digitaalisen syrjäytymisen ehkäisemiseksi.
Työssä on edetty suunnittelusta toimeenpanovaiheeseen. Osa toimenpiteistä on
lakisääteisiä. Toimenpiteet ovat palveluja tuottavien yksiköiden yhteisellä
vastuulla, ja niitä koordinoidaan viestintä- ja asiakkuuspalveluissa.

Varhan toimenpiteitä digitaalisen syrjäytymisen ehkäisemiseksi:

Saavutettavuuden varmistaminen. Digitaaliset palvelut ja verkkosisällöt tulee
tuottaa niin, että kaikki voivat käyttää palveluja mahdollisimman helposti ja
itsenäisesti. Digitaalisia palveluita tulee voida hyödyntää myös henkilöiden, joiden
on tavallista vaikeampi käyttää tietotekniikkaa ja digitaalisia sisältöjä. Syinä
käytön ongelmiin voivat olla heikentynyt näkö tai kuulo, motoriset rajoitteet,
vieraskielisyys tai kognitiiviset haasteet. (Laki digitaalisten palveluiden
tarjoamisesta 306/2019).

Varhan saavutettavuuden edistämisen suunnitelma, Saavutettavuusloikka,
sisältää kuvauksen tavoitteista ja toimenpiteistä:

Saavutettavuustietoisuuden ja -osaamisen kehittäminen koko organisaatiossa-
Saavutettavuuden ja käytettävyyden varmistaminen verkko-, digi- ja
mobiilipalveluissa

-

Saavutettavuuden prosessit ja organisointi-
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Saavutettavuuden huomioiminen hankinnoissa ja kilpailutetut kumppanit-
Yhteistyökäytännöt valvovan viranomaisen kanssa.-

Tavoitteena on sisällyttää saavutettavuus osaksi toimintakulttuuria. Osa
toimenpiteistä saattaa edellyttää ulkopuolista saavutettavuuskonsultointia (esim.
auditoinnit, räätälöidyt koulutukset tai käytettävyystestaukset). Varhassa pilotoitu
malli on tarkoitus myöhemmin skaalata muille hyvinvointialueille.

Digituki ja opastus. Edistämme sitä, että Varha tarjoaa tukea digipalveluiden
käyttöön osana lakisääteistä neuvontavelvoitetta (Hallintolaki (434/2003) ja
digipalvelulaki (306/2019). Asiointiin ja asioinnissa tarvittavien laitteiden käytössä
annettavaa tukea kutsutaan digitueksi. Tarkoituksena on auttaa käyttämään
laitteita ja asioimaan digitaalisissa palveluissa itsenäisesti ja turvallisesti.

Lähtökohtaisesti kaikki asiakas- ja potilastyötä tekevät hyvinvointialueen
työntekijät antavat osana työnkuvaansa tukea digitaaliseen asiointiin, tilanteesta
ja tarpeesta riippuen. Järjestöjen ja kuntien rooli ikääntyvien tukemisessa ja
auttamisessa on tärkeää. Mm. verkko-osoitteessa https://seniorsurf.fi/seniorit/
listataan ikääntyneiden digiopastuspaikat. Samasta osoitteesta on saatavilla myös
etäopastuspalvelua sekä itseopiskelumateriaalia.

Varhan digituen käytäntöjä kehitetään yhdessä alueen kuntien ja järjestöjen
kanssa. Kunnissa ja järjestöissä on toimivat digituen käytänteet ja niitä voidaan
omaksua myös Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Kansallinen ja alueellinen yhteistyö. Digituen järjestäminen laadukkaasti
edellyttää yhteistyötä ja selkeää vastuunjakoa erityisesti kuntien ja järjestöjen
sekä muiden toimijoiden kanssa. Varha on mukana digituen kansallisessa Digi- ja
väestötietoviraston (DVV) verkostossa ja Turun seudun digituen verkostossa.
Varha kehittää saavutettavuustyön käytänteitä sekä sisäisesti että osallistumalla
valtakunnalliseen valtiovarainministeriön rahoittamaan yhteiskehittämisen
foorumiin (Ekosysteemikoulu). Mukana saavutettavuuden ekosysteemissä on
myös Hyvil Oy.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä

aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Liitteet  
 
 1. Digitaalisen syrjäytymisen ehkäisyä, valtuustoaloite
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§ 191 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien vanhusten oikeutta saada

laadukkaita ruokapalveluita
 
Diaarinumero
 
  VARHA/5448/00.02.10/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Saurama Laura, Saarinen Janne
 
Selostus
 
 Varhan lähtökohtana ateriapalveluissa on monipuolinen ravitsemus ja laatu, joita

myös valtuustoaloitteessa korostetaan.

Aterioiden laatu on tarkkaan määritelty ja Varha ei ole suostunut tai nähnyt
millään tavoin tarkoituksenmukaisena heikentää aterioiden laatua, edes
säästösyistä. Kuumien aterioiden toimitus on kuitenkin nähty nimenomaan
laatuongelmana ja siten kuumien aterioiden toimituksista on luovuttu
hyvinvointialueilla laajasti. Merkittävin ajuri tähän on ruokaturvallisuus.
Ruokaturvallisuutta on kylmäketjun hallinta, joka on riskittömämpää kuin kuuman
ruoan lämpötilan hallinta valmistuksesta ruokailuun. Ruokaturvallisuuden lisäksi
jäähdytettyjen aterioiden eduksi luetaan se, että asiakkaan ruokailuajankohta ei
ole riippuvainen kuljetuksen ajankohdasta. Lämpimänä toimitettu ateria tulisi
nauttia välittömästi ja tällöin asiakas ei pysty itse vaikuttamaan ateriointi
ajankohtaan eikä ruokaa voida toimittaa yksilöllisten ajankohtatoiveiden mukaan.
Paikoin jakelureitit ovat Varsinais-Suomessa hyvinkin pitkiä, jolloin pienikin
viivästys reitin alkupuolella aiheuttaa reitin loppupuolella suurta vaihtelua
jakeluaikoihin ja ruoan lämpötilaan.

Olemme siten pitäneet hyvänä, että asiakas voi itse valita, mitä ruokaa lämmittää
kunakin päivänä ja kuinka paljon, kylmäketjua vaarantamatta.

Varhan alueen kotihoidon henkilökunta on valmiudessa ja seuraa, miten
aterioiden lämmittäminen onnistuu kotihoidon asiakkaalta. Mikäli henkilökunta
huomaa, että asiakas ei jostain syystä osaa tai muista lämmittää ateriansa,
asiakkaalle tarjotaan tukea aterian lämmittämiseen.

Kotiaterioiden kuljetus on kallista, erityisesti lämpimien aterioiden, koska se
tapahtuu päivittäin. Olemme nähneet kuljetuspalveluissa säästöpotentiaalia ja
siten kotiaterioiden kuljetusten kilpailutus on parhaillaan käynnissä. Varha on
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kilpailutuksessa maantieteellisesti jaettu kuuteen alueeseen varmistaaksemme
riittävän kilpailun sekä pienempien ja paikallisten toimijoiden mahdollisuuden
osallistua kilpailutukseen. Ateriapalveluntuottajan kilpailutukseen emme ole
edenneet, vaan palveluntuottajana jatkaa sidosyksikkö Kaarea Oy.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä

aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Vanhuksilla on oikeus saada laadukkaita ruokapalveluja, valtuustoaloite
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§ 192 Vastaus valtuustoaloitteeseen vanhustenhoidon puutteet on

korjattava heti
 
Diaarinumero
 
  VARHA/23251/00.02.10/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Tulosaluejohtaja Eeva-Sirkku Pöyhönen

Konsernilakimies Elisa Viitasalo
 
Selostus
 
 31 aluevaltuutettua on 25.9.2024 jättänyt valtuustoaloitteeseen, jossa vaaditaan,

että Varha ryhtyy välittömästi noudattamaan lakia ja varmistaa, että iäkkäiden
oikeus välttämättömään huolenpitoon toteutuu. Tämä tarkoittaa myös sitä, että
Varhan tulee hyödyntää kaikkia käytettävissä olevia resursseja, mukaan lukien
yksityiset hoivakodit, silloin kun omia paikkoja ei ole riittävästi. Aloitteessa
viitataan ympärivuorokautisen hoivan saatavuuteen.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali- ja
terveyspalveluista (980/2012) eli Vanhuspalvelulain § 18 mukaan
hyvinvointialueen on tehtävä päätös iäkkään henkilön kiireellisesti tarvitsemien
sosiaalipalvelujen myöntämisestä kirjallisen tai suullisen hakemuksen johdosta ja
järjestettävä myönnetyt palvelut viipymättä siten, ettei iäkkään henkilön oikeus
välttämättömään huolenpitoon vaarannu. Päätös muiden kuin kiireellisten
sosiaalipalvelujen myöntämisestä on tehtävä ilman aiheetonta viivytystä sen
jälkeen, kun kirjallinen tai suullinen hakemus on tullut vireille. Iäkkäällä henkilöllä
on oikeus saada hänelle myönnetyt muut kuin kiireelliset sosiaalipalvelut ilman
aiheetonta viivytystä. Niitä koskeva päätös on kuitenkin toimeenpantava
viimeistään kolmen kuukauden kuluttua asian vireille tulosta. Aika voi olla tätä
pidempi, jos asian selvittäminen erityisestä syystä vaatii pidempää aikaa tai
toimeenpanon viivästymiselle on muu asiakkaan tarpeeseen liittyvä erityinen
peruste.

Myös sosiaalihuoltolain 45 §:n 2 momentissa on lähes vastaava säännös
toimeenpanosta. Sen mukaan päätös on toimeenpantava kiireellisissä
tapauksissa viipymättä ja muissa kuin kiireellisissä tapauksissa ilman aiheetonta
viivytystä. Päätös on kuitenkin toimeenpantava viimeistään 3 kuukaudessa asian
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vireilletulosta. Aika voi olla tätä pidempi, jos asian selvittäminen erityisestä syystä
vaatii pidempää käsittelyaikaa tai toimeenpanon viivästymiselle on muu asiakkaan
tarpeeseen liittyvä erityinen peruste.

Varha noudattaa Vanhuspalvelulain § 18:n kirjausta sekä Sosiaalihuoltolain 45
§:n kirjausta.

Sosiaalihuoltoasia tulee vireille hakemuksesta tai kun hyvinvointialueen
sosiaalihuollon työntekijä on muutoin tehtävissään saanut tietää mahdollisesti
sosiaalipalvelujen tarpeessa olevasta henkilöstä (sosiaalihuoltolaki 589/2022 34
§). Palvelutarpeen arviointi on aloitettava viipymättä ja saatettava loppuun ilman
aiheetonta viivytystä. Mikäli iäkäs henkilö on 75 vuotta täyttänyt, arvioinnin
tekeminen on aloitettava viimeistään seitsemäntenä arkipäivänä siitä, kun iäkäs
henkilö omainen / läheinen / laillinen edustaja / viranomainen on ottanut yhteyttä
ikääntyneiden asiakasohjaukseen palvelujen saamiseksi. (Sosiaalihuoltolaki
1301/2014, 36 §). Sosiaalihuoltolain 36 § ja Vanhuspalvelulain 15 § edellyttävät,
että iäkkään henkilön hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä ja itsenäistä
suoriutumista tukevien palvelujen tarve selvitetään kokonaisvaltaisesti yhdessä
iäkkään henkilön ja tarvittaessa hänen läheisensä tai hänelle määrätyn
edunvalvojan kanssa.

Varha noudattaa sekä Sosiaalihuoltolain 34 §:ää ja 36 §:ää että
Vanhuspalvelulain 15 §:n kirjauksia.

Palveluntarpeen selvittämisellä tarkoitetaan Vanhuspalvelulain 15 §:n mukaan
iäkkään henkilön arjesta suoriutumisen ja toimintakyvyn kattavaa,
moniammatillista ja monipuolista arviointia luotettavia arviointivälineitä (RAI-
arviointivälineet) käyttäen. Arviointivälineiden avulla saadaan luotettavaa,
yhdenmukaista ja vertailukelpoista tietoa asiakkaan palveluntarpeesta ja
toimintakyvystä. Toimintakykymittareiden arvot ovat viitteellisiä. Arvioinnin
toteuttavat sosiaali- ja terveysalan am-mattilaiset yhdessä iäkkään henkilön ja/tai
hänen läheisensä kanssa.

Varha seuraa ympärivuorokautisen hoivan eli ympärivuorokautisen
palveluasumisen ja laitospalvelun odotusaikoja, odottajien määrää sekä yli kolme
kuukautta odottaneiden määrää. Hyvinvointialueella seurataan siis jo tällä hetkellä
tarkasti, että asiakkaat saavat palvelut lainmukaisesti eli ilman aiheetonta
viivytystä ja viimeistään kolmen kuukauden kuluessa asian vireille tulosta.

Keskimääräinen odotusaika ympärivuorokautiseen hoivaan on ollut 53
vuorokautta asian vireille tulosta ajalla 1.7. - 31.12.2024. Poikkileikkauspäivänä
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30.4.2025 keskimääräinen odotusaika on ollut 56 vuorokautta asian vireille
tulosta. Keskimääräinen odotusaika ei siis ole ollut 90 vuorokautta tai enemmän.
Tämän hetken (viikko 20/2025) ympärivuorokautiseen hoivaan odottajien määrä
on 211 henkilöä, joka on 119 henkilöä vähemmän kuin viime vuonna vastaavaan
aikaan. Yli 90 vuorokautta odottaneita ei ole ilman laissa tarkoitettua erityistä
perustetta.

Kuten yllä on kuvattu, odotusaikaa ei lasketa siitä, kun palvelutarpeen arviointi on
tehty ja todettu, että asiakas on ympärivuorokautisen hoivan tarpeessa.
Odotusaika lasketaan asian vireille tulosta, joka on määritelty yllä. Tämä
huomioiden ovat viimeisimmät keskimääräiset odotusajat varsin hyvät.

Varhalla on otettu käyttöön kuntouttavat arviointiyksiköt osana
palvelujärjestelmää. Lähtökohtaisesti asiakkaan pitkäaikainen
ympärivuorokautisen hoivan tarve arvioidaan kuntouttavassa arviointiyksikössä
ennen palvelun myöntämistä. Palvelutarpeen arviointi vie aikaa, jotta asiakkaan
ympärivuorokautiseen hoivaan sijoittaminen tapahtuisi oikea-aikaisesti.

Aloitteessa viitataan eduskunnan oikeusasiamiehen päätökseen 29.8.2024
Pirkanmaan hyvinvointialuetta koskevassa asiassa. Eduskunnan oikeusasiamies
on ratkaisussaan katsonut, että Pirkanmaan hyvinvointialue on menetellyt
lainvastaisesti ympärivuorokautisen palveluasumisen järjestämisessä sen vuoksi,
että hyvinvointialueen iäkkäät asiakkaat ovat joutuneet odottamaan
ympärivuorokautista palveluasumista yli kolme kuukautta ilman sosiaalihuoltolain
45 §:n 2 momentissa ja vanhuspalvelulain 18 §:n 2 momentissa säädettyä
perustetta ja koska hyvinvointialueen iäkkäät asiakkaat eivät ole saaneet
ympärivuorokautista palveluasumista ilman aiheetonta viivytystä siten kuin
sosiaalihuoltolain 45 §:n 2 momentissa ja vanhuspalvelulain 18 §:n 2 momentissa
säädetään.

Oikeusasiamiehen em. päätöksen mukaan Pirkanmaan hyvinvointialueen
sisäisessä toimintaohjeessa 23.5.2024 on kirjattu, että mikäli omasta tuotannosta
ei ole paikkaa vapaana lain määrittelemässä ajassa (3 kk) ohjataan asiakas
ostopalveluyksikköön. Varhan sisäisessä toimintaohjeessa ei ole ollut eikä tällä
hetkellä ole tällaista mainintaa. Varha ostaa jatkuvasti yksityisen palvelutuotannon
paikkoja asukkaiden poistuessa yksityisen palvelutuotannon yksiköstä. Lisäksi
Varha on ostanut yli 30 ympärivuorokautisen palveluasumisen paikkaa lisää
kuluvana vuonna.

Varhan aluevaltuusto on vahvistaessaan vuoden 2025 talousarvion vahvistanut
myös tulosaluekohtaiset talousarvion sitovat tasot. Vuonna 2024 ikääntyneiden
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palveluissa ostettiin 150 ympärivuorokautisen palveluasumisen paikkaa lisää
vapautuneiden paikkojen lisäksi. Nykyisellä hintatasolla tämä tarkoitti yli 9,6
miljoonan euron lisäkustannuksia.

Varha on saanut eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen päätöksen
EOAK/4553/2024 koskien ympärivuorokautisen palveluasumisen järjestämistä
ikääntyneille Varsinais-Suomen hyvinvointialueella. Apulaisoikeusasiamies pyysi
Varhalta 17.3.2025 mennessä ilmoitusta mihin toimenpiteisiin hänen päätöksensä
on antanut aihetta. Varha on vastannut apulaisoikeusasiamiehelle ja todennut
yhteenvetona, että tilanne on ikääntyneiden ympärivuorokautisen
palveluasumisen järjestämisessä korjaantunut tilanteesta, johon
apulaisoikeusasiamies on päätöksensä perustanut. Varhan sisäinen ohje
palveluohjaajille on korjattu ja toimitettu apulaisoikeusasiamiehelle.

Varha noudattaa niin Sosiaalihuoltolain kuin Vanhuspalvelulain kirjauksia eikä
toimi laittomasti kuten valtuustoaloitteessa viitataan. Lisäksi Varha hyödyntää
käytettävissä olevia resursseja (oma tuotanto, ostopalvelu ja palveluseteli)
kattavasti.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä

aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Vanhustenhoidon puutteet on korjattava heti, valtuustoaloite
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§ 193 Vastaus valtuustoaloitteeseen Varhan on taisteltava

asunnottomuutta vastaan ja valtuustoaloitteeseen
asunnottomuusstrategian luomiseksi Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle

 
Diaarinumero
 
  VARHA/28377/00.02.10/2024
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Integraatiopäällikkö Teija Ahokas
 
Selostus
 
 Lotta Laaksonen ja 14 muuta aluevaltuutettua ovat tehneet 13.11.2024 (§ 109)

valtuustoaloitteen koskien asunnottomuuden vähentämistä. Aloitteessa esitetään,
että Varha selvittää häätöihin johtaneet syyt ja vastaa tehokkaasti sekä
kiireellisesti asunnottomuuden lisääntymiseen (liite 1).

Heidi Aaltonen ja 26 muuta aluevaltuutettua ovat tehneet 14.6.2023 (§ 102)
valtuustoaloitteen koskien asunnottomuusstrategian luomista Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle. Aloitteessa nostetaan myös esille asumisneuvonnan
toimintamallien kehittäminen ja kohtuuhintaisen vuokra-asumisen
mahdollistaminen yhdessä kuntien kanssa ja järjestöyhteistyö asunnottomuuteen
liittyen osana strategiaa (liite 2).

Vastaus valtuustoaloitteisiin

Asunnottomuus Varsinais-Suomen hyvinvointialueella

Varsinais-Suomen hyvinvointialueella (Varha) asunnottomuus keskittyy erityisesti
Turkuun ja kehyskuntiin.

ARA:n uusimpien tilastojen (11/2024) mukaan Varhan alueella oli yhteensä noin
496 asunnotonta yksin elävää. (Muutamien kuntien puuttuvien tietojen perusteella
kokonaismäärä saattaa olla vielä hieman suurempi.)

Heistä 87 % Turussa eli 434 (+52 lisäys vuoteen 2023).-
Muiden tiedot antaneiden kuntien osalta vertailuluvut olivat Salo 37 (+5 lisäys
v. -23), Lieto 4 (-1 vähennys v. -23), Kaarina 13 (+11 lisäys v. -23), Laitila 4
(+2 lisäys v. -23) ja Mynämäki 4 (Ei vertailutietoa).

-
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Vuonna 2024 asunnottomia ei ole kerätyn aineiston perusteella Naantalissa
(2023: 4), Paimiossa (2023: 3), Somerolla (2023: 3), Aurassa, Loimaalla,
Marttilassa, Maskussa, Nousiaisissa, Pöytyällä, Ruskolla, Sauvossa, Koskella
eikä Somerolla.

-

Vuoden 2024 tietoja asunnottomien määrästä ei ole saatu seuraavien kuntien
osalta (suluissa aiempien vuosien tieto): Raisio (2021: 9), Uusikaupunki
(2021: 6), Kustavi, Pyhäranta, Taivassalo (2023: 1), Vehmaa, Kemiönsaari ja
Parainen (2023: 2).

-

ARA:n vuoden 2024 selvityksen mukaan Turussa oli edelleen suhteessa
enemmän asunnottomia kuin missään muussa Suomen kaupungissa.

Vuoden 2024 selvityksessä määrä on noussut edelleen ja on nyt 2,3
asunnotonta tuhatta asukasta kohden (2023: 2,1).

-

Pitkäaikaisasunnottomien määrä Turussa on laskenut. Vuonna 2024
pitkäaikaisasunnottomia oli 67, jossa vuoteen 2023 verrattuna on tapahtunut
laskua 19 henkilön verran (2023: 86 / 2024: 67).

-

Yksinelävien asunnottomien osalta nousua on tapahtunut naisten, nuorten ja
maahanmuuttajien osalta Turussa.
* Naisia 100 (2023: 83), 23 % kaikista yksinelävistä asunnottomista
* Nuoria 96 (2023: 93), 22 % kaikista yksinelävistä asunnottomista
* Nuorten asunnottomuus keskittyy erityisen vahvasti Turkuun, jossa elää n.
90 % maakunnan asunnottomista nuorista.
* Nuorten osalta määrän nousu on ollut maltillisin, mutta on valtakunnalliseen
arvoon nähden korkea: Turku 22 % - Koko Suomi 15 %
* Maahanmuuttajataustaisia 137 (2023:116), 32 %
* Myös maahanmuuttajataustaisten osuus on valtakunnan tasoon nähden
korkea: Turku 32 % - Koko Suomi 21 %
* Turussa asunnottomien lapsiperheiden lukumäärä vuonna 2024 oli 7 ja
tämä on neljä perhettä vähemmän kuin vuonna 2023.
* Huolestuttava muutos on se, että ulkona, porrashuoneissa, ensisuojissa
yms. majoittuvien asunnottomien määrä kasvoi.

-

Selittäviä tekijöitä

Asunnottomuuden taustalla ovat usein taloudelliset haasteet, kuten vuokrarästit ja
toimeentulon vaikeudet, joita pahentavat sosiaaliturvaleikkaukset ja yleinen
elinkustannusten nousu. Erityisesti nuoret kamppailevat talousasioiden hallinnan
ja ylivarojen elämisen kanssa, ja monilla heistä on vaikeuksia löytää ajoissa apua.
Lisäksi asunnottomuusriski on kasvanut matalatuloisten työssäkäyvien ja
yksinhuoltajaperheiden keskuudessa.
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Nuorille tyypillistä on piiloasunnottomuus, kuten majaileminen tuttujen tai
sukulaisten luona, mikä tekee tilanteen hahmottamisen haastavaksi ARA:n
selvityksissä. Nuorten elämäntilanteet myös vaihtelevat nopeasti. Nuoret
asunnottomat ovat vakavassa syrjäytymisriskissä. Myös muualta Turkuun
muuttaneiden nuorten tilanne voi olla haastava, jos verkostot ja tuki puuttuvat.
Turun väkiluku kasvaa, erityisesti maahanmuuttajataustaisen väestön osalta, ja
tämä luo uusia asumisen tuen tarpeita. Alueellinen eriytyminen on myös kasvava
haaste, sillä sosioekonomiset ongelmat kasaantuvat vuokra-asuntovaltaisille
alueille, kuten Itä-Turkuun, Halisiin ja Perno-Pansioon.

ARA:n selvityksen mukaan valtaosa kunnista, joissa asunnottomuus oli kasvanut,
kertoivat pääasiallisiksi syiksi pienten ja kohtuuhintaisten asuntojen puutteen,
heikennykset Kelan tuissa sekä korkeat asumis- ja muut elinkustannukset.
Maksuhäiriöiden ja vuokravelkojen lisääntyminen vaikeuttaa entisestään asunnon
saantia. Myös pienemmissä kunnissa ilmoitettiin olevan puutetta kohtuuhintaisista
asunnoista ja moni kunta kertoi, että Kelan rajoihin meneviä asuntoja ei ole
tarjolla ollenkaan tai riittävästi.

Yleinen neuvonta ja ohjaus liittyen taloudelliseen pärjäämiseen ja asumisen
turvaamiseen näkyy matalan kynnyksen palveluohjauksen kasvuna Varhassa.
Yhteydenotot ovat lisääntyneet näissä teemoissa ja myös huoli-ilmoitukset
työikäisten osalta, jotka kasvoivat vuonna 2024 45 % edellisestä vuodesta.
Tyypilliset syyt huoli-ilmoituksiin ovat taloudelliset haasteet, asumisen
turvaamisen tarve ja lähisuhdeväkivallan uhka. Taloudelliset haasteet lisäävät
tiedetysti myös lähisuhdeväkivallan riskiä.

Taloudellisen tilanteen heikkenemisen voi ennustaa lisäävän asunnottomuuden
riskiä ja ilman tehokkaita toimenpiteitä riski asunnottomuuden lisääntymiselle
Varsinais-Suomessa on todellinen.

Toimenpiteet

Molempien aloitteiden huomiot asunnottomuudesta ja toimenpiteet tilanteen
parantamiseksi ovat ehdottomasti hyviä ja kannatettavia. Varhassa on jo ryhdytty
toimenpiteisiin ja erityisenä toimenpiteenä ratkaista juuri aloitteissakin nostettuja
asioita on juuri käynnistynyt TurVa-asunnottomuushanke.

TurVa-asunnottomuushanke

Varha ja Turun kaupunki saivat ympäristöministeriöltä rahoituksen mittavalle
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TurVa-asunnottomuushankkeelle. Varhan ja Turun kaupungin yhteishankkeessa
on tavoitteena yhteistyössä poistaa pitkäaikaisasunnottomuutta.

Hankkeessa yhdistyy yhteistyötason suunnittelu ja palvelupolkujen
sujuvoittaminen yhdessä Turun kaupungin kanssa sekä Varhan toimijoiden suora
asiakastyö asunnottomien kanssa. Asunnottomuuden teema nähdään tärkeänä
sekä Varhassa että Turussa ja tahtotila asunnottomuustilanteen korjaamiseksi on
yhteinen.

Varhan hankekokonaisuudessa keskitytään yhteistyössä toteutettavien
toimenpiteiden lisäksi suoraan asiakastyöhön kahdesta näkökulmasta.
Mielenterveys- ja päihdesosiaalityön ammattilaisten muodostama työpari alkaa
työskennellä jo vailla asuntoa olevien kanssa mm. jalkautumalla heidän pariinsa.
Jotta asunnottomien määrää saadaan vähennettyä, on tärkeää aloittaa jo
asunnottomana olevien kanssa tehotettu työskentely. Heitä autetaan muun
muassa oikeiden palvelujen ja etuuksien saamisessa sekä asunnon haussa.
Varhan Asiakasohjaus Soihtu työskentelee asunnottomuusuhan alla olevan
väestönosan kanssa. Hankkeessa työskennellään tämän asiakasryhmän kanssa,
jotta uusia asiakkaita ei ajautuisi asunnottomuuteen ja ilman asuntoa olevien
määrä saadaan myös tätä kautta laskemaan.

Varhan toimenpiteet kohdistuvat Turun lisäksi tarpeen mukaan myös
hyvinvointialueen muille alueille. Turun kanssa rakennettavat palvelupolut ja -
prosessit on tavoitteena myöhemmin monistaa muiden kaupunkien alueille.

Yhteenveto

TurVa-hankkeen kautta on mahdollisuus pureutua asunnottomuuteen ja löytää
ratkaisuja huonontuneeseen asunnottomuustilanteeseen. Hankkeen kautta
pystytään selvittämään häätöihin johtaneita syitä ja lisäksi rakentamaan
yksilölliset asiakaspolut eteenpäin. Lisäksi hankkeen tavoitteena on yhteisten
toimintamallien kehittäminen niin asumisneuvonnan kuin muunkin kuntien
palvelujen kanssa ja vahva järjestöyhteistyö. Hankkeen tavoitteina on myös
työpaketti 2:n osalta asuntopolitiikka ja kohtuuhintaisen asumisen
mahdollistaminen. Hanke kattaa myös erilaisia strategisia toimenpiteitä. Tässä
vaiheessa on arvioitu, että hanke on niin laaja ja riittävä, että muihin
toimenpiteisiin ei ole tarvetta tässä vaiheessa.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä
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aloitteeseen koskien asunnottomuuden vähentämistä annetun vastauksen
tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.

1.

aloitteeseen koskien asunnottomuusstrategian luomista annetun vastauksen
tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.

2.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Valtuustoaloite koskien asunnottomuuden vähentämistä

2. Valtuustoaloite koskien asunnottomuusstrategian luomista hyvinvointialueella
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§ 194 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien alijäämien kattamista
 
Diaarinumero
 
  VARHA/5454/00.02.10/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Hallintojohtaja Jari-Pekka Tuominen

Talousjohtaja Ville Rajahalme
 
Selostus
 
 Aluevaltuustossa 26.2.2025 jätettiin Annika Saarikon ja keskustan

aluevaltuustoryhmän ja yhteensä 37 aluevaltuutetun allekirjoittama aloite koskien
evästystä Varhan vuoden 2026 talousarvion valmisteluun: riittävät palvelut on
turvattava, alijäämäpykälän on joustettava.

Aloitteessa ehdotettiin Varhan vuoden 2026 talousarvion valmisteluun liittyen
seuraavaa:

Varha pyrkii vaikuttamaan Orpon-Purran hallitukseen siten, että
alijäämälainsäädäntöä joustavoitetaan.

1.

Talousarvio tulee laatia siten, että Varhan vuosina 2023 ja 2024 kertynyt
talouden alijäämä katetaan useamman vuoden kuluessa joustavasti - ei siis
vain vuodelle 2026 osoittaen, vaikka tämä johtaa hyvinvointialuelain 115
pykälän noudattamatta.

2.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Varha on pyrkinyt eri ministeriöiden kanssa käymissä neuvotteluissa sekä
viranhaltijaverkostojen kautta vaikuttamaan alijäämälainsäädännön
joustavoittamiseen, koska on ilmeistä, että monilla alueilla Varha mukaan lukien ei
tulla pääsemään lainsäädännön edellyttämään alijäämien kattamiseen vuoden
2026 lopussa ja samalla kyetä huolehtimaan järjestämisvastuun alaisten
palveluiden järjestämisestä perusoikeudet turvaten.

Aloitteessa viitattiin muun ohella Etelä-Karjalan ja Satakunnan hyvinvointialueiden
oikeuskanslerille tekemään kanteluun koskien hyvinvointialueen talousnormiston
ja järjestämisvastuuta määrittävän lainsäädännön välistä ristiriitaa. Oikeuskansleri
on antanut kanteluasiaan päätöksen 23.4.2025 (OKV/3069/10/2024). Päätöksen
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johtopäätökset ovat keskeisiä myös Varhan osalta.

Päätöksen mukaan voimassa oleva lainsäädäntö on lähtökohtaisesti pätevää
laillisuusolettaman mukaisesti ja hyvinvointialueen rahoitusta, taloutta ja
palveluiden järjestämisvelvollisuutta koskevat lait on säädetty eduskunnan
perustuslakivaliokunnan myötävaikutuksella. Päätöksessä on kuitenkin todettu,
että mikäli rahoituksen riittävyyteen liittyy systeemisiä ongelmia, voidaan harkita
myös hyvinvointialueen alijäämän kattamista koskevan hyvinvointialuelain 115 §:n
sisältöä ja määräaikoja. Tässä harkinnassa on perusteltua ottaa huomioon
perusoikeuksien toteutumisen turvaaminen yhtenä painavana näkökohtana. Tällä
hetkellä ei kuitenkaan ole ministeriöltä saadun tiedon mukaan valmistelussa
yleistä kaikkia hyvinvointialueita koskevaa lakimuutosta.

OKV:n mukaan rahoituslain 11 §:n mukainen lisärahoitus on kuitenkin selkeästi
tarkoitettu ensisijaiseksi menettelyksi tilanteessa, jossa rahoituksen taso
vaarantaa palveluiden järjestämisen perusoikeuksien toteuttamisen turvaavalla
tavalla ja siihen ei voida jättää turvautumatta ja samalla esimerkiksi jättää
noudattamatta hyvinvointialueen talouden tasapainottamista koskevia
säännöksiä.

Edelleen päätöksessä on todettu, että perustuslakiin ja lakiin perustuvia palveluita
ei voida jättää lainvastaisella tavalla hoitamatta hyvinvointialueella alijäämän
kattamisvelvoitteen toteuttamiseksi. Saman toteavat myös molemmat ministeriöt
perusoikeusmyönteiseen laintulkintaan viitaten. OKV on korostanut tätä
näkökohtaa ja myös Varhan tulee se talousarviovalmistelussa huomioida, mikäli
jäljempänä kuvattu lisärahoitus ei toteudu.

Talousarviovalmistelussa huomioitavaa

Talousarviovalmistelun näkökulmasta tulee edellä mainitun lisäksi huomioida, että
hyvinvointialueen talousarvioon ja tulevien vuosien osalta taloussuunnitelmaan on
otettava määrärahat tiedossa oleviin hyvinvointialueen menoihin
objektiviteettiperiaatteen mukaisesti ja se, että talousarviolla ja
taloussuunnitelmalla on yhteys hyvinvointialueen tilinpäätökseen, jonka tulee
antaa oikea ja riittävä kuva hyvinvointialueen taloudesta. Hyvinvointialueen
talousarvion ja taloussuunnitelman pitää siten perustua realistisille ja
todennäköisimpiä perustellusti pidettäville oletuksille ja laskelmille ja talousarvion
ja taloussuunnitelman laatiminen tällaisille parhaan tiedon ja realistisimman arvion
mukaisille oletuksille ja laskelmille on hyvinvointialueen viranhaltijan ja
luottamushenkilöpäätöksentekijöiden virkavastuulla oleva virkavelvollisuus.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Pöytäkirja
  Julkinen
Aluehallitus 27.5.2025 10/2025

 82



Toisaalta on myös huomioitava, että hyvinvointialueen tulee tehdä talouden
tasapainon saavuttamiseksi sopeutustoimia sen verran kuin on mahdollista ilman,
että perustuslaissa jokaiselle turvatut riittävät sosiaali- ja terveyspalvelut tai
pelastustoimen palvelut vaarantuvat lainvastaisella tavalla eli alijäämien
kattamista koskevaa 115 §:ää ei voida laillisuusperiaatteen sekä tili- ja
vastuuvapausnäkökohdista sivuuttaa.

Edelleen tulee huomioida, että tilintarkastajat eivät hyväksy suunnitellun tai
hakemusvaiheessa olevan lisärahoitushakemuksen huomioimista talousarviossa,
vaan lisärahoituksesta tulisi olla päätös, jotta rahoitus voidaan huomioida osana
talousarvion laatimista.

Johtopäätös

Varhan tulisi kyetä laatimaan vuoden 2026 talousarvio siten, että siihen on otettu
edellä todetusti riittävät, perusoikeuksien toteutumisen turvaavat määrärahat
tiedossa oleviin hyvinvointialueen menoihin objektiviteettiperiaatteen mukaisesti ja
samalla kattaa alijäämä vuoden 2026 loppuun mennessä.

Vuosilta 2023 ja 2024 kertyneiden alijäämien määrä 266 M€ ja muut vuoden 2026
taloussuunnitelmaan kohdistuvat muutokset ovat niin suuria, että edellä mainittu
yhtälö ei voi käytännössä toteutua kuin lisärahoituksen kautta. Varhan on siten
tarkoituksenmukaista hakea lisärahoitusta jo vuoden 2025 aikana siten, että sitä
koskeva VM päätös olisi käytettävissä osana vuoden 2026 talousarvion
valmistelua, koska muussa tapauksessa on todennäköistä, että raamia ei kyetä
jakamaan määrärahojen osalta edellä todettuja periaatteita noudattaen. Vuoden
2025 aikana tapahtuvaa lisärahoitushakua tukee myös se, että lisärahoitusta voi
nykyisen ministeriöiden rahoituslakia koskevan tulkinnan mukaan hakea vain
kuluvalle talousarviovuodelle.

Edellä mainitun johdosta Varhan tulee laskea lisärahoituksen tarve huomioiden
kuluvan vuoden talousarvion toteumaennusteen poikkeama talousarviosta sekä
päivittää vuotta 2026 koskeva taloudellisuus- ja tuottavuusohjelma siten, että se
on mahdollisimman realistinen, koska ohjelman kustannuksia hillitsevien
toimenpiteiden jääminen suunnitellusta vähentää suoraa mahdollisuuksia kattaa
alijäämiä taloussuunnitelmassa tällä hetkellä kuvatusti. Lisäksi laskemassa on
huomioitava muut vuoden 2026 talousarvion vaikuttuvat uudet tekijät kuten
ennakoitua kalliimpi palkkaratkaisu. Näiden eri summien yhteenlaskuna
muodostuu käytännössä haettavan lisärahoituksen määrä. Lisärahoituksen
hakemista on tarkoitus esittää aluehallitukselle kesäkuussa osana
talousarvioraamin valmistelua.
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Valmistelussa on myös huomioitu, että vaikka lisärahoitus on käytännössä ainoa
tunnistettu voimassa olevan lainsäädännön mukainen, ja siten ensisijainen
menettely alijäämien kattamiseen ja riittävien lakisääteisten palvelujen saman
aikaiseen järjestämiseen, on siinä myös hyvinvointialueen näkökulmasta riskejä.
Lainsäädäntö mahdollistaa lisärahoitusta hakeneen hyvinvointialueen
asettamisen arviointimenettelyyn, jonka edellytykset tosin täyttyvät Varhan ja
monien muiden hyvinvointialueiden osalta jo tällä hetkellä muutoinkin.
Konkreettisimpina riskeinä ovat alueellisen demokratian kaventuminen
mahdollisten lisärahoitusta koskevien ehtojen kautta, kuten velvoite puuttua ei-
lakisääteisten palveluiden tarjontaan, velvoite muokata palveluverkkoa tai
mahdollinen lainanottovaltuuksien/investointisuunnitelman muutos.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että aluevaltuusto päättää merkitä

aloitteeseen annetun vastauksen tiedoksi ja todeta aloitteen loppuun käsitellyksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
 
Liitteet  
 
 1. Riittävät palvelut on turvattava, alijäämäpykälän on joustettava, aloite
 

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Pöytäkirja
  Julkinen
Aluehallitus 27.5.2025 10/2025

 84



 
§ 195 Hyvinvointialueen ajankohtaiskatsaus
 
Diaarinumero
 
  VARHA/1916/00.01.03.02/2025
 
Selostus
 
 Hyvinvointialuejohtaja Tarmo Martikaisen ajankohtaiskatsaus.
 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa, että aluevaltuusto päättää merkitä hyvinvointialuejohtajan

antaman ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 196 Aluevaltuuston asialistan hyväksyminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/1917/00.02.01/2025
 
Selostus
 
 Hyvinvointialuelain 43 §:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston päätösten

valmistelusta. Aluehallitukselle esitetään yksittäisten aluevaltuuston käsiteltäväksi
vietävien asioiden lisäksi erikseen hyväksyttäväksi aluevaltuuston 4.6.2025
kokouksen asialista.

Ehdotus aluevaltuuston 4.6.2025 asialistaksi on seuraava:

§ Kokouksen avaaminen
§ Nimenhuuto ja ääniluettelon hyväksyminen
§ Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
§ Pöytäkirjan tarkastajat ja pöytäkirjan nähtävilläolo
§ Työjärjestyksen hyväksyminen
§ Valtuutettujen aloitteet
§ Kokouksen päättäminen

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää hyväksyä edellä olevan aluevaltuuston 4.6.2025 asialistan

täydennettynä niillä asioilla, jotka ovat esillä erikseen tämän päivän
aluehallituksen esityslistalla.

 
Päätös
 
 Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 197 Aluevaltuuston kokousaikataulun vahvistaminen syksylle 2025
 
Diaarinumero
 
  VARHA/21161/00.02.00/2024
 
Selostus
 
 Hallintosäännön 114 §:n mukaan aluevaltuusto kokoontuu päättäminään aikoina

ja myös silloin, kun aluevaltuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Aluevaltuustolle voidaan lisäksi järjestää tarvittaessa seminaareja, joiden
ajankohta päätetään erikseen.

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että se päättää vahvistaa syksyn 2025

kokousaikataulun.
 
Kokouskäsittely
 
  Hyvinvointialuejohtaja teki kokouksessa seuraavan muutosehdotuksen:

Aluehallitus ehdottaa aluevaltuustolle, että se päättää kokoontua syksyllä 2025
seuraavasti:

keskiviikkona 24.9.2025 klo 18.00-
keskiviikkona 3.12.2025 klo 18.00-

 
Päätös
 
 Aluehallitus päätti ehdottaa aluevaltuustolle, että se päättää kokoontua syksyllä

2025 seuraavasti:

keskiviikkona 24.9.2025 klo 18.00-
keskiviikkona 3.12.2025 klo 18.00-
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§ 198 Aluehallituksen otto-oikeuden käyttäminen
 
Diaarinumero
 
  VARHA/232/00.02.01/2025
 
Valmistelija ja lisätietojen antaja
 
 Lakimies Annika Nieminen
 
Selostus
 
 Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja

hyvinvointialuejohtaja voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian, joka on
hyvinvointialuelain nojalla siirretty aluehallituksen alaisen viranomaisen tai
aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt päätöksen. Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi
oikaisuvaatimusajan kuluessa.

Aluehallitus on 25.3.2025 § 105 päättänyt, että aluehallitukselle tulee ilmoittaa
tehdyistä päätöksistä ainoastaan seuraavissa asiaryhmissä:

Aluehallituksen jaostojen ja tulosalueiden lautakuntien pöytäkirjat-
Toimivallan siirtoa koskevat päätökset-
Organisaatiorakenteen ja kustannuspaikkarakenteen muutokset-
Hankintapäätökset, mikäli hankinnan ennakoitu kokonaisarvo ylittää
kansallisen kynnysarvon, lukuun ottamatta potilas- ja asiakaskohtaisia
hankintapäätöksiä, jotka on tehty potilas- tai asiakaskohtaisella perusteella

-

Kiinteistöjen ja tilojen vuokralle antamista ja ottamista koskevat päätökset,
mikäli päätöksen kohteena on vuosikustannuksiltaan vähintään 20.000 euron
arvoinen sopimus

-

Kiinteistöjen ja tilojen vuokralle antamista ja ottamista koskevat päätökset,
mikäli päätöksen kohteena on määräaikainen sopimus yli 10 vuodeksi,
sopimuksen arvosta riippumatta

-

Kiinteän omaisuuden ostamista ja luovuttamista koskevat päätökset-
Yhtiön osakkeiden hankkimista ja myymistä koskevat päätökset-
Vahingonkorvauspäätökset, mikäli myönnetty korvaus ylittää 20.000 euroa-
Kehittämishankkeisiin sitoutuminen, mikäli hyvinvointialueen kustannukset tai
vastuu ylittää 100.000 euroa

-

Hyvinvointialuejohtajan, strategia- ja integraatiojohtajan, konsernipalveluiden
tulosaluejohtajan ja tulosryhmäjohtajien tekemät valintapäätökset vakinaiseen

-
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virkasuhteeseen
Paikalliset sopimukset-
Saatavien poistaminen-

Muissa asiaryhmissä tehdyistä päätöksistä ei ilmoiteta aluehallitukselle.

Päätökset tuodaan päätösluetteloina aluehallitukselle tiedoksi aina seuraavaan
aluehallituksen kokoukseen. Koska aluehallitus kokoontuu päättävään
kokoukseen keskimäärin joka toinen viikko, aluehallituksen kokoukseen tiedoksi
tuotavassa luettelossa osassa päätöksistä otto-oikeuden 14 päivän määräaika on
saattanut kulua umpeen jo ennen kokousta.

Päätökset lähetetään aluehallituksen puheenjohtajistolle sähköisesti viimeistään
neljän päivän kuluessa päätöksen tekemisestä. Puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja voivat tarvittaessa päättää asian ottamisesta
aluehallituksen käsiteltäväksi jo ennen aluehallituksen kokousta.

Hyvinvointialuelain 145 §:n mukaisesti hyvinvointialueen päätöspöytäkirjat
pidetään yleisesti nähtävänä hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa
https://varha-julkaisu.triplancloud.fi siltä osin kuin julkaisun on katsottu olevan
tarpeellista eikä salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu.

Ilmoittamisvelvollisuuden rajaamisesta huolimatta aluehallituksella on otto-oikeus
myös muissa kuin sille ilmoitetuissa päätöksissä, mikäli päätös on
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan otto-oikeuden alainen.

Aluehallitukselle toimitetaan ohessa luettelot:

- viranhaltijapäätöksistä ajalta 8. - 21.5.2025
- pelastus- ja ensihoitopalvelulautakunnan päätöksistä 8.5.2025
- ikääntyneiden palvelulautakunnan päätöksistä 14.5.2025
- järjestämisjaoston päätöksistä 14.5.2025

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus päättää, käyttääkö se otto-oikeutta liitteissä mainittuihin päätöksiin.
 
Päätös
 
 Aluehallitus päätti, että se ei käytä otto-oikeutta edellä mainittuihin päätöksiin.
 
Liitteet  
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 1. Viranhaltijapäätökset

2. Pelastus- ja ensihoitopalvelulautakunnan päätökset 8.5.2025
3. Ikääntyneiden palvelulautakunnan päätökset 14.5.2025
4. Järjestämisjaoston päätökset 14.5.2025
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§ 199 Tiedoksiantoasiat
 
Diaarinumero
 
  VARHA/233/00.02.01/2025
 
Selostus
 
 Aluehallitukselle esitetään kokouksessa seuraavat tiedoksiannot ja selvitykset:

Päätöksentekoon tulevat asiat-
Vuosikello 2025-
Yhteistoimintaneuvottelujen tilannekatsaus-
Ylimmän johdon yhteistoimintaneuvottelut-
Talouden ja toiminnan seuranta-
Varhan selvitys aville, Tyks Akuutin potilaiden jatkohoitopalveluiden
saatavuuden ja vuodeosastojen ylipaikoilla hoitamisen tilanteesta ja tehdyistä
toimenpiteitä

-

Pienhankintojen julkisuus-
Innovaatiokeskuksen tilannekuva-
Toimintaympäristö ja talousarvion 2026 valmistelu-

 
Hyvinvointialuejohtajan päätösehdotus
 
 Aluehallitus merkitsee edellä mainitut selvitykset tiedokseen.
 
Kokouskäsittely
 
  Merkittiin, että Ari Korhonen palasi kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana.

Merkittiin, että innovaatiokeskuksen tilannekuvaa ei käsitelty.

Merkittiin, että aluehallitus kiinnitti huomiota pienhankintojen julkisuuden
edistämiseen.

Merkittiin, että pidettiin tauko klo 11.37 - 12.00.
 
Päätös
 
 Aluehallitus merkitsi annetut selvitykset tiedokseen.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

A. MUUTOKSENHAKUKIELTO

Muutoksenhakukielto koskee seuraavia päätöksiä: 159 - 161, 172 - 199 §

Hyvinvointialueesta annetun lain 141 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua
tai täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

B. OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusohje koskee seuraavia päätöksiä: 162 - 167 §

Oikaisuvaatimusoikeus

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen
jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaisen kirjaamoon ennen
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän (7) päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7)
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä kolmantena (3) päivänä viestin
lähettämisestä, jollei muuta näytetä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
aluehallitus.

Kirjaamon yhteystiedot:

Varsinais-Suomen hyvinvointialue, kirjaamo
Käyntiosoite: Kiinamyllynkatu 4-8, Tyks U-sairaala (sisäänkäynti 3A), B-osa, 4. krs, 20520
Turku
Postiosoite: PL 52, 20521 Turku
Sähköpostiosoite: kirjaamo@varha.fi
Sähköinen asiointikanava: www.suomi.fi/viestit
Puhelinnumero: 02 313 5913
Faksinumero: 02 313 3613
Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon vaaditaan oikaisua, sekä se, millaista
oikaisua vaaditaan ja millä perusteilla sitä vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

C.VALITUSOSOITUS

Valitusosoitus koskee seuraavia päätöksiä: 168 - 171 §

Valitusoikeus

Oikaisuvaatimukseen annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksin vain se, joka
on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Jos päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta
aluevalituksin myös:
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös
välittömästi vaikuttaa (asianosainen),
- hyvinvointialueen jäsen sekä
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- hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä myös
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika

Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa tiedoksisaannista.

Aluevalitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän (7)
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että:

1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä;
2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa; tai
3) päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan päättymistä.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään Turun hallinto-oikeudelle.
Postiosoite: PL 32, 20101 TURKU
Käyntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, Turku
Puhelinnumero: 029 56 42400, faksinumero: 029 56 42414
Sähköpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Aluevalituksen muoto ja sisältö

Aluevalitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Aluevalituksessa on ilmoitettava

- päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös);
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi
(vaatimukset);
- vaatimusten perustelut;
- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan.

Aluevalituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää
valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava.
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä
hallintotuomioistuimelle.

Aluevalituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Aluevalitukseen on liitettävä:
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta;
- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

D. HANKINTA-ASIAT, KANSALLISEN KYNNYSARVON YLITTÄVÄ

Kohdan D muutoksenhakuohje koskee seuraavia päätöksiä: --- §

Hankintayksikön tekemään päätökseen voi hakea muutosta tekemällä
hankintaoikaisuvaatimuksen hankintayksikölle (I Oikaisuohje) ja/tai tekemällä valituksen
markkinaoikeudelle (II Valitusosoitus markkinaoikeuteen). Molempien tekemiseen on aikaa 14
päivää tiedoksisaannista.
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I Oikaisuohje

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön
voi julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä
hankintalaki) 132 - 135 §:n mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua
(jäljempänä hankintaoikaisu). Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho,
jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa.

Hankintaoikaisun tekoaika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on
saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta
hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä
päivänä ennen virka-ajan päättymistä. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen
tehdä ennen toimitusosoitteen aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen
jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti

Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi
tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.
Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa
selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Tiedoksianto kirjeitse

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Hankintaoikaisun vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on
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käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivät ne jo ole
hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite

Hankintaoikaisu osoitetaan päätöksentekijälle ja toimitetaan osoitteella:

Varsinais-Suomen hyvinvointialue, kirjaamo
Käyntiosoite: Kiinamyllynkatu 4-8, Tyks U-sairaala (sisäänkäynti 3A), B-osa, 4. krs, 20520
Turku
Postiosoite: PL 52, 20521 Turku
Sähköpostiosoite: kirjaamo@varha.fi
Sähköinen asiointikanava: www.suomi.fi/viestit
Puhelinnumero: 02 313 5913
Faksinumero: 02 313 3613
Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 9.00-15.00

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa
asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen.

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai
hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai
tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista
päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään
yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia.

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on
myönnettävä, jos:

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää; tai
2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.
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Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei
saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa
hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä, jos:

1) asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää; tai
2) siihen on painava, hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Valituksen sisältö

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, sekä valittajan vaatimukset ja
niiden perusteet. Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen
hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on
esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi myöntää.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatija on joku muu henkilö,
valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. Lisäksi on ilmoitettava postiosoite
ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa. Valittajan,
laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelmä.

Valitukseen on liitettävä alkuperäisenä tai jäljennöksenä päätös, johon haetaan muutosta,
sekä todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettävä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten
oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä säädetään.

Valituskielto

Markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta hyvinvointialueesta
annetun lain eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain nojalla.

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön ratkaisuun ei
saa hakea muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa
hankintalain 146 §:n mukaisesti.

Varsinais-Suomen hyvinvointialue Pöytäkirja
   
Aluehallitus 27.5.2025 10/2025

 98



Valitusaika ja sen alkaminen

Jollei toisin säädetä, valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen.

Tiedoksianto sähköisesti

Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä hankintapäätös oheisasiakirjoineen katsotaan saaduksi
tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä sähköinen viesti on
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä.
Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa
selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka
johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.

Tiedoksianto kirjeitse

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on
tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen hankintalain 130 §:n
1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos
sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee
dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä
tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen.

Valitusaika suorahankintaa ja sopimusmuutoksia koskevissa päätöksissä

Suorahankintaa koskeva ilmoitus
Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 131 §:ssä tarkoitetun
suorahankintaa koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä, valitus on
tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Jälki-ilmoitus suorahankinnasta
Jos hankintayksikkö on julkaissut suorahankinnasta jälki-ilmoituksen, mutta ei suorahankintaa
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koskevaa ilmoitusta, suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun
suo-rahankinnasta on julkaistu jälki-ilmoitus Euroopan unionin virallisessa lehdessä.

Ei suorahankintaa koskevaa ilmoitusta eikä jälki-ilmoitusta
Jos hankintayksikkö ei ole julkaissut suorahankinnasta ilmoitusta tai jälki-ilmoitusta,
suorahankintaa koskeva valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun
hankintasopimus on tehty.

Sopimusta koskeva ilmoitus
Jos hankintayksikkö on toimittanut julkaistavaksi hankintalain 58 §:n 1 momentin 9 kohdassa
tarkoitetun sopimusmuutosta koskevan ilmoituksen Euroopan unionin virallisessa lehdessä,
valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa ilmoituksen julkaisemisesta.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä
päivänä ennen markkinaoikeuden virka-ajan päättymistä. Itse tiedoksisaantipäivää ei lasketa
mukaan.

Hakemuksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti, asiamiestä
käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin avulla kuten laissa
sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) säädetään. Jos vireillepanon
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipäivänä.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on
toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan
markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun
osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Markkinaoikeus
Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Puhelinnumero: 029 56 43300, faksinumero: 029 56 43314
Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi
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Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

E. HANKINTA-ASIAT, KANSALLISEN KYNNYSARVON ALITTAVA

Kohdan E muutoksenhakuohje koskee seuraavia päätöksiä: --- §

Oikaisuohje

Kansallisen kynnysarvon alittavissa hankinnoissa tehtyyn hyvinvointialueen viranomaisen
(hankintayksikkö) päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä annettuun ratkaisuun
tyytymätön voi tehdä hankintayksikölle hankintalain 133 §:ssä tarkoitetun vaatimuksen
hankintaoikaisusta tai hyvinvointialueesta annetun lain 139 §:ssä tarkoitetun
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisua koskevan vaatimuksen voi tehdä tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai
osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen).
Hyvinvointialueesta annetun lain mukaisen oikaisuvaatimuksen voi lisäksi tehdä
hyvinvointialueen jäsen. Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä
koskevasta päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Hankintaoikaisun tekoaika

Oikaisua on vaadittava 14 päivän kuluessa siitä, kun oikaisuvaatimuksen tekijä on saanut
tiedon hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.

Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä. Jos
määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen toimitusosoitteen
aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Tiedoksianto sähköisesti

Sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä asianosaisen katsotaan saaneen hankintapäätöksen
oheisasiakirjoineen tiedoksi sinä päivänä, jolloin päätöksen oheisasiakirjoineen sisältävä
sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että
viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei
asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai
vastaavasta muusta seikasta, jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle
myöhemmin.

Tiedoksianto kirjeitse
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Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeellä vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä sen lähettämisestä, jollei tiedoksiannon
näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä todisteellista tiedoksiantotapaa, tiedoksianto
katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on pantu nähtäville yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen
verkkosivustolle.

Toimitusosoite

Kirjaamon yhteystiedot:
Varsinais-Suomen hyvinvointialue, kirjaamo
Käyntiosoite: Kiinamyllynkatu 4-8, Tyks U-sairaala (sisäänkäynti 3A), B-osa, 4. krs, 20520
Turku
Postiosoite: PL 52, 20521 Turku
Sähköpostiosoite: kirjaamo@varha.fi
Puhelinnumero: 02 313 5913
Faksinumero: 02 313 3613
Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 9.00-15.00
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