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Satakunnassa tyottomyys kaantyi tavanomaiseen
kausittaiseen laskuun tammikuussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:
e TyoOttomien tyonhakijoiden maara on noussut vuotta
aiemmasta

e Tkaryhmittain tarkasteluna eniten on kasvanut alle 25-
vuotiaiden tyottomyys

e Pitkaaikaistyottomyys on myos edelleen noussut
voimakkaasti vuoden takaiseen verrattuna

e Ulkomaalaisten ty6ttomien tyonhakijoiden maara on
noussut vuotta aikaisemmasta

e Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin osallistuvien
maara on selvasti pienentynyt vuotta aiemmasta

e Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara on noussut vain
hieman vuoden takaiseen verrattuna

e Uusia tyOpaikkoja avautui tammikuussa aiempia vuosia
selvasti vahemman
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Tyottomien maarassa oli kuitenkin vield nousua vuoden
takaiseen verrattuna. Heikko tydvoiman kysyntd on nakynyt
etenkin pitkaaikaisty6ttomyyden ja nuorten ty6ttdmyyden
kasvuna.

Satakunnassa kuntien tyéllisyyspalveluissa oli tammikuun
lopussa 11 620 ty6tonta tydnhakijaa. Se on noin 370 henkea eli
3,3 % enemman kuin vuotta aikaisemmin. Koko maassa
tyottoémyys nousi 6,3 %. Edellisestad kuukaudesta tyottomien
maara laski Satakunnassa 220 hengella. Tyottémien
tyonhakijoiden osuus tyévoimasta oli tammikuussa 12,0 %.

Satakunnassa ilmoitettiin tyollisyyspalveluihin tammikuun
aikana 1 434 uutta avointa tyopaikkaa. Se on 48 % vahemman
kuin vuosi sitten tammikuussa. Yhteensa tammikuussa oli
avoinna reilut 2 400 tyopaikkaa.

Tiedot ilmenevat Tyollisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskuksen
(KEHA-keskus) Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

—— . Tyottdomien maara aleni edellisesta kuukaudesta
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Mok Satakunta Satakunnassa oli tammikuun lopussa yhteensa 11 620 ty6tonta tydnhakijaa,

000 mika on 370 henkea vuoden takaista enemman. Tyottomyyden kausivaihtelussa
15000 on tyypillist, ettd loppuvuoden aikana kohonnut tyottémien maara kaantyy
14000 vuodenvaihteen jalkeen laskuun. Niin kavi tallakin kertaa, silla ty6ttomien maara

aleni tammikuun aikana 220 hengella.
13000
12000 Tammikuun lopussa ty6ttomista tyonhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli
11000 noin 970. Lomautettujen maaréa aleni vuotta aiemmasta 110 hengella ja
10000 kuukautta aiemmasta 290 hengella. Eniten lomautuksia tammikuussa oli tuttuun
9000 tapaan rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden ammattiryhméssa, jossa
5000 oli kuukauden lopussa noin 460 lomautettua.
7000
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@ Satakunta, Tyonhakijoita laskentapéivana
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Ulkomaalaisten ty6ttomien maara on noussut vuoden
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU

Satakunta takaiseen verrattuna
Henkiloa
16000 Tyéttémista tydnhakijoista oli ulkomaiden kansalaisia 1 270. Ulkomaalaisten
15000 tyéttdmien méaré nousi vuoden takaisesta vajaalla 50 hengella (3,8 %).

14000 Ulkomaalaisten ty6ttomien tyonhakijoiden osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta

oli tammikuussa 23,9 %.

Kansalaisuuden mukaan tarkasteltuna ukrainalaiset olivat tammikuun lopussa
edelleen selvasti suurin ulkomaalaisten tyottémien tydnhakijoiden ryhma
Satakunnassa (276 tyotonta). Seuraavaksi eniten oli virolaisia (108) ja
puolalaisia (82). Ukrainalaisia ty6ttomia tyonhakijoita oli vajaat 20 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Yhteensa kaikkia ukrainalaisia

8000
2000 tydnhakijoita oli 539, mika on vajaat neljasosa kaikista ulkomaalaisista
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heina Elo  Sys loka Marras Jouu  tydnhakijoista Satakunnassa.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

Maakunnittain
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Tyottomat tydnhakijat ja avoimet tyopaikat seutukunnittain

Pohjois-Satakunnassa tyottomyys on laskenut

Koko maassa oli tammikuun lopussa 346 400 tyotonta tydonhakijaa, mikd on 20
600 henkea (6,3 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta aiempaan
verrattuna tyottdmien maara aleni 5 100 hengelld. Tyéttdmien tydnhakijoiden
maara nousi vuoden takaiseen verrattuna viidesséatoista ja laski neljassa
maakunnassa. Nousua oli eniten Pirkanmaalla (14,7 %) ja laskua Lapissa (-4,1
%). Satakunnassa tyottomien maara nousi 3,3 prosentilla eli vdahemman kuin
koko maassa keskimaarin.

Satakunnan seutukunnista ty6ttémyys on vuoden takaiseen verrattuna noussut
Rauman seudulla (19,1 %) ja Porin seudulla (1,7 %). Sen sijaan Pohjois-
Satakunnassa ty6ttomien maara on vuotta aiempaan verrattuna laskenut (-4,1
%). Tyottomyys laski tammikuun aikana Rauman ja Porin seuduilla, mutta pysyi
liki ennallaan Pohjois-Satakunnassa.

Satakunnassa tyottémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli tammikuussa
12,0 %, mika on 0,3 prosenttiyksikkéa korkeampi kuin vuotta aikaisemmin.
Koko maassa ty6éttomyysaste oli 13,6 %. Maakunnista alhaisin ty6ttomyys oli
Ahvenanmaalla (5,6 %) ja korkein Paijat-Hameessa (15,7 %).

Muutos Tyottomistd Tyottomien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2026 tyon- tyén-  Tammi Joulu  Tammi Tammi 2026
2026 2025 2025 Tammi 2025 hakijoista hakijoiden 2026 2025 2025 Tammi 2025

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottomat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Rauma 3028 3126 2750 278 10 264 9.9 812 504 1029 -217 -21
Pori 7743 7 867 7 612 131 2 590 13,2 1000 501 1892 -892 47
Pohjois-Satakunta 845 844 881 -36 -4 17 11,2 93 37 15 -22 -19
Satakunta 1616 11837 11243 373 3 97 12,0 1905 1042 3036 -1131 -37
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyottdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna noussut yhdekséssa Satakunnan kuudestatoista kunnasta.
Maarallisesti eniten ty6ttdmyys on vuoden aikana kasvanut Raumalla, missa lisdysta on ollut 236 henkea. Suhteellisesti eniten
tyottdmyys on noussut Huittisissa, missad nousua on ollut 18 prosenttia. Ty6ttdmyys on alentunut seitseméassa kunnassa, joista
suhteellisesti eniten Karviassa (-17 %). Tammikuun aikana ty6ttémien méaara aleni kymmenessa kunnassa.

Tammikuussa tyottémyys oli korkeinta Porissa, jossa tyottémien tydonhakijoiden osuus tyévoimasta oli 14,3 %. Vahintdan kymmenen
prosentin tyottémyys oli myds yhdeksassd muussa kunnassa. Alin tyottémyys oli Karviassa, missa osuus oli 7,1 %.

Tyottomat tydnhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain

Muutos Tyottomista Tyottémien Muutos
Tammi Joulu  Tammi Tammi 2026 tyon- tyon-  Tammi Joulu  Tammi Tammi 2026
2026 2025 2025 Tammi 2025 hakijoista hakijoiden 2026 2025 2025 Tammi 2025
lomautetut osuus

tybvoimasta

Kunta Tyottémat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Eura 381 423 389 -8 -2 27 7,5 56 16 52 4 8
Eurajoki 325 324 31 14 5 32 7,8 314 220 286 28 10
Harjavalta 380 399 342 38 11 25 13,7 m 56 108 3 3
Huittinen 455 442 384 7 18 34 10,6 54 10 97 -43 -44
Jamijarvi 56 52 61 -5 -8 7.8

Kankaanpaa 660 660 675 -15 -2 92 12,2 82 33 112 30 -27
Karvia 65 65 78 -13 -17 13 71 8

Kokemaki 321 344 339 -18 -5 27 11 31 9 36 -5 -14
Merikarvia 137 143 158 -21 -13 10 12,3 16 14 2 14
Nakkila 227 223 224 3 1 17 10,4 23 6 28 -5 -18
Pomarkku 97 101 96 1 1 1 12,3 5 145 -140 -97
Pori 5 591 5656 5544 47 1 405 14,3 736 406 1447 Al -49
Rauma 2062 2098 1826 236 13 194 1,2 431 258 617 -186  -30
Siikainen 64 67 67 -3 -4 13,0 0 0

Sakyla 260 281 224 36 16 1 9.4 1 10 74 -63 -85
Ulvila 535 559 525 10 2 61 9,5 24 7 17 7 41
Satakunta 11616 11837 11243 373 3 971 12,0 1905 1042 3036 -1131 -37
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhman mukaan

N R Naisilla tyo6ttdmyys on noussut miehid enemman vuotta
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Satakunta aiemmasta
Henkiloa

7500 Ty6ttdmista tydnhakijoista oli tammikuun lopussa miehia 6 960 (59,9 %) ja

7000 naisia 4 650 (40,0 %)*. Vuoden takaiseen verrattuna tyéttomien miesten maara
on kasvanut 180 hengella (2,7 %) ja naisten 190 hengelld (4,2 %). Edellisesta

6500 kuukaudesta miesten tyottomyys laski 170 hengellé ja naisten 60 hengella.

6000

5500
*Tiedot kaikkien asiakkaiden sukupuolesta eivat ole saatavilla.
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i . . Nuorten tyottémyys on noussut suhteellisesti eniten
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Satakunta Alle 25-vuotiaita tydttdmia tydnhakijoita oli tammikuun lopussa 1 640, mika on
noin 160 henkea (10,6 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin. 25-49-vuotiaiden
ikaryhmassa tyottomia oli 5 710, mika on 220 henkea (4,0 %) vuoden takaista
enemman. Yli 50-vuotiaita tyottémia oli 4 270, mikd on muutama henkilé (-0,1

%) vdhemman kuin vuotta aikaisemmin.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Satakunta
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Korkeakoulutettujen tyottomyydessa voimakkainta kasvua

Koulutusasteen mukaan tarkasteltuna eniten ty6ttémia oli toisen asteen
koulutuksen suorittaneissa (sis. erikoisammattitutkinnon suorittaneet), joita oli
tammikuun lopussa tyottémina tydnhakijoina 6 620. Se on noin 270 henkea
(4,3 %) enemman kuin vuosi sitten. Korkea-asteen eli alimman korkea-asteen,
alemman ja ylemman korkeakouluasteen seka tutkijakoulutusasteen tutkinnon
suorittaneita tyottémia oli yhteensa 2 040, mika on 160 henkea (8,4 %)
enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Perusasteen varaan jaaneita tyottomia oli 2 360. Se on noin 40 henkea (-1,5 %)
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Pidemmalla aikavalilla etenkin alemman
perusasteen koulutuksen suorittaneiden ty6ttdmien maéara alenee, kun pelkan
kansakoulun kayneet vahitellen eldkoityvat. Koulutusaste oli tuntematon noin
600 tyottomalla. Se on 20 henked (-3,9 %) vuoden takaista vahemman. Naista
tyottomista 73 % oli ulkomaan kansalaisia.

Muutamissa ammattiryhmissa tyottomyys on jo alentunut

Tyovoiman heikko kysynta nakyy tyottomien tydnhakijoiden maaran kasvuna
useissa padammattiryhmissa. Eniten tyottémien maara on kasvanut eri alojen
erityisasiantuntijatyén ammateissa. Tammikuun lopussa eniten tyottomia
tyonhakijoita oli rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijéiden
ammattiryhmassa3, jossa oli 2 571 ty6tonta. Tassa ryhmassa tyottomien maara
kuitenkin niukasti aleni vuotta aiemmasta. Ty6ttdmien maara on pienentynyt
myo6s maanviljelijdiden, metsatyontekijéiden ym., prosessi- ja
kuljetustyontekijoiden sekd ammatteihin luokittelemattomien ryhmissa.

Yksittaisia ammatteja tarkastellen eniten tyéttoméana tammikuun lopussa oli
myyjia (576 tyotonta), lahihoitajia (403), talonrakentajia (336), kuorma-auton ja
erikoisajoneuvojen kuljettajia (289) sekéa toimisto- ja laitossiivoojia (288).

Pitkaaikaisty6ttémyyden kasvu on jatkunut

Tammikuun lopussa yli vuoden yhtéjaksoisesti ty6ttémana olleita
pitkaaikaistyottomia oli 3 910. Se on noin 480 henkeé (13,8 %) enemman kuin
vuotta aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta pitkaaikaistyéttomien maara nousi
80 hengella. Yli kaksi vuotta ty6ttémana olleita oli 1 870. Naiden tyéttomien
maara on noussut 330 hengelléd (21,8 %) vuoden takaisesta.

Pitkaaikaistyottomista oli miehia 2 400 (61,3 %) ja naisia 1510 (38,7 %).
Miesten maara on noussut vuoden takaisesta 220 hengelld ja naisten 250
hengelld. Tyéttomyyden pitkittyminen on etenkin ikdantyneiden tyénhakijoiden
ongelma, silld 52 % pitkaaikaistyottomista oli yli 50-vuotiaita ja 42 % yli 55-
vuotiaita.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Uusia tyopaikkoja avautui ajankohtaan ndhden hyvin vahan

Satakunnassa ilmoitettiin kuntien ty6llisyyspalveluihin tammikuun aikana 1434
uutta avointa tyopaikkaa. Se on 1 340 paikkaa (-48,3 %) vahemman kuin vuosi
sitten tammikuussa. My6s koko maassa uudet avoimet tyopaikat véahenivat
selvasti (-14,0 %). Tilastointimuutokset vaikeuttavat tydpaikkamaarien vertailua
aiempiin vuosiin*. Kuitenkaan niin Satakunnassa kuin koko maassa ei ole
viimeisen kymmenen vuoden aikana tammikuussa avautunut vahemman
tyopaikkoja kuin nyt. Yleensad tammikuussa avautuu paljon muun muassa eri
alojen kesatyopaikkoja. Kaikkiaan Satakunnassa oli tammikuussa avoinna
yhteensa 2 412 tyépaikkaa, joista kuukauden lopussa oli edelleen avoimena 1
905.

Eniten uusia tyopaikkoja tuli tammikuussa hakuun palvelu- ja
myyntityontekijoiden padammattiryhmassa, jossa avautui 428 tyopaikkaa.
Yksittaisia ammatteja tarkastellen eniten avautui avustavien
puutarhatyontekijéiden (127 paikkaa), toimisto- ja laitossiivoojien (95), myyjien
(83), kioski- ja torimyyjien (78) seka lahihoitajien (60) tydpaikkoja.

*Esimerkiksi sellaiset avoimet tydpaikat, joilla tyon sijaintikuntana on useampi
kuin yksi kunta, tilastoituvat nykyisin vain koko maan tyopaikkamaariin.
Tammikuussa yli kolmannes ilmoitetuista uusista tyopaikoista nakyi vain koko
maan luvuissa.
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Palveluissa olevien maara oli selvasti pienempi kuin vuotta
aiemmin

Tammikuun lopussa erilaisten aktiivisten tydvoimapoliittisten palveluiden
piirissa oli Satakunnassa 2 734 henkil6d, mika on noin 610 henkea (-18,1 %)
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Palveluissa olevien maaréa laski
huomattavasti, vaikka kohderyhméana olevien ty6ttdmien maara kasvoi.
Edelliseen kuukauteen verrattuna palveluissa olevien maara nousi 190 hengella.
Palveluissa olleista oli miehia 1 347 ja naisia 1 387. Palvelujen piirissa oli
yhteensa 2,8 % tyévoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissé olevien prosenttiosuutta laajasta ty6ttdmyydesta eli tyottémien
tyonhakijoiden ja palveluissa olevien yhteismaarasta. Tammikuun lopussa
aktivointiaste oli 19,1 %, mik& on 3,8 prosenttiyksikk6a matalampi kuin vuotta
aikaisemmin. Laajaan tyottomyyteen laskettavia tyonhakijoita oli yhteensa 14
350, mika on on 230 henkeé (-1,6 %) vdhemman kuin vuotta aikaisemmin.

Eniten vahennysta tyollistdmisessa

Tyollistettyina oli tammikuun lopussa yhteensa 793 henkil6a, mika on noin 330
henked vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Seka kuntiin etta yksityiselle
sektorille tyollistAminen on vahentynyt selvasti vuoden takaiseen verrattuna.
Yksityiselle sektorille tyollistetyistd 168 oli starttirahalla yritystoimintaa
harjoittavia. Maara aleni vajaalla 40 hengella vuotta aikaisemmasta.

Valtiolle tyollistaminen on paattynyt vuoden 2024 lopussa. Myos
vuorotteluvapaa on lakkautettu ja kaikki vuorotteluvapaasijaisuudet ovat
paattyneet.

Tyoévoimakoulutuksessa oli 695 henkilod, mika on vajaat 100 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisesti opiskelevia oli 482. Maara
kasvoi reilulla kymmenelld hengelld vuotta aiemmasta.

Kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 560 henkil6d, mikd on noin 110 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Ty6- ja koulutuskokeiluissa olevia oli 201,
jossa vahennysta vuoden takaisesta oli noin 60 henkea. Tammikuun lopussa
kaikki kokeiluissa olevat olivat tyokokeilussa. Koulutuskokeilussa ei ollut ketaan.
Tyonhaku- tai uravalmennukseen osallistuvia oli alle 5 henkil6a. Vuoden
takaisesta vahennysta oli vajaat 20 henkea.

Tammikuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensa 555, mika on
reilut 20 henked vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Eniten aloittaneita oli
tydvoimakoulutuksessa (178), tyo- ja koulutuskokeiluissa (145) seka
kuntouttavassa tyotoiminnassa (137).
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Kaikki tyonhakijat
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Kaikkien tyonhakijoiden maara on kasvanut vain hieman
vuoden takaiseen verrattuna

Satakunnassa oli kuntien tyo6llisyyspalveluissa tammikuun lopussa kaikkiaan 17
910 tyonhakijaa, mika on vajaat 50 henkea (0,3 %) enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Kaikista tyonhakijoista oli miehiad 9 760 ja naisia 8 140. Vuoden
takaiseen verrattuna miesten maara vaheni 190 hengella ja naisten kasvoi 230
hengella.

Tyonhakijoista oli tydssa olevia 3 540, joista noin 1120 oli kokoaikaisessa
tydsséd, 2 370 osa-aikatydssa ja 60 palveluilla tydllistettyna. Osa-aikaisessa
tydssa olevien tyonhakijoiden maara on kasvanut noin 610 hengelld vuoden
takaiseen verrattuna. Tyéllistettyjen ja kokoaikatydssa olevien tyonhakijoiden
maara on vahentynyt.

Tyottémia tyonhakijoita oli 11 620, joista kokoaikaisesti lomautettuja oli 970.
Lisdksi lyhennettya tyoviikkoa tekevia tyonhakijoita oli noin 460. Lyhennetylla
tyoviikolla olevien maara on vahentynyt vuoden takaiseen verrattuna 360
hengella.

Tyovoimaan kuulumattomia tydnhakijoita oli 2 280, joista 790 oli ty6llistymista
edistavissa palveluissa, 1 250 koulutuksessa ja 240 muualla tyévoiman
ulkopuolella.

Elinvoimakeskus
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2026 TAMMIKUUN LOPUSSA (I) JA
TAMMIKUUN AIKANA (II)
MAAKUNTA: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-26 Tammi-25 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Ty6ttdmat tyonhakijat 11616 11243 373 3,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 971 1078 -107 -9,9
2. Lyhennetylla tyoviikolla 458 821 -363 -44.2
3. Tyossa olevat yhteensa 3544 3348 196 5,9
joista kokoaikaisessa tyossa 1119 1298 -179 -13,8
joista osa-aikatyossa 2365 1753 612 34,9
joista tyollistettyna 60 297 -237 -79,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 2279 2442 -163 -6,7
joista tyollistymista edistavassa palvelussa 787 908 -121 -13,3
joista koulutuksessa 1248 1264 -16 -1,3
1-4 Kaikki tydnhakijat yhteensa 17 897 17 854 43 02
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tyopaikat yhteensa 1905 3036 -1131 -37,3
joista yli kuukauden avoinna olleet 647 651 -4 -0,6
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 122 90 32 35,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle ty6llistetyt ] ] ] 0,0
2. Kuntiin ty6llistetyt 228 334 -106 -31,7
3. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 565 792 -227 -28,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 793 1126 -333 -29,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 695 792 -97 -12,2
5. Valmennuksessa 19
6. Ty6-/koulutuskokeilussa 201 263 -62 -23,6
7. Vuorotteluvapaasijaisena [
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 560 668 -108 -16,2
9. Omaehtoisessa opiskelussa 482 468 14 3,0
1-9 Palveluissa yhteensa 2734 3340 -606 -18,1
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottomat naiset 4647 4 460 187 42
2. Ty6ttdmat miehet 6 962 6779 183 27
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 1640 1483 157 10,6
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttomat 4 266 4269 -3 -0,1
5. Pitkaaikaistyottomat 3912 3437 475 13,8
6. Ulkomaalaiset tyottomat 1273 1226 47 3,8
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia 3903 4 579 -676 -14,8
II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tyonhakijat 13183 12682 501 4,0
2. Muut tyénhakijat 5976 6 344 -368 -5,8
1-2 Tydnhakijat yhteensa 19 159 19 026 133 07
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 2412 3854 -1442 -37,4
Kuukauden uudet tyopaikat 1434 2775 -1341 -48,3
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 669 394 275 69,8
4. Alkaneet ty6ttémyysjaksot 1648 1720 -72 -4,2
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1730 1320 410 311
6. Uudet tydllistamiset 21 36 -15 -41,7
7. Aloittanut tyévoimakoulutuksen 178 158 20 12,7
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2026 TAMMIKUUN LOPUSSA (I) JA
TAMMIKUUN AIKANA (II)
MAAKUNTA: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-26 Tammi-25 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 1273 1226 47 3,8
joista kokoaikaisesti lomautetut 66 78 -12 -15,4
2. Lyhennetylla tyoviikolla 13 19 -6 -31,6
3. Tyossa olevat yhteensa 327 323 4 12
joista kokoaikaisessa tyossa 145 166 -21 -12,7
joista osa-aikatyossa 180 135 45 33,3
joista tyollistettyna 2
4. Tyévoiman ulkopuolella 612 590 2 3,7
joista tyollistymista edistavassa palvelussa 71 86 -15 -17,4
joista koulutuksessa 521 479 42 8,8
1-4 Kaikki tydnhakijat yhteensa 2225 2158 67 31
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt o ] ] 00
2. Kuntiin ty6llistetyt 7 17 -10 -58,8
3. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 29 49 -1 -27,5
1-3 Tyollistetyt yhteensa 36 57 -21 -36,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 326 285 41 14,4
5. Valmennuksessa 8
6. Ty6-/koulutuskokeilussa 36 48 -12 -25,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena ] ] ] 0,0
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 16 27 -1 -40,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 171 152 19 12,5
1-9 Palveluissa yhteensa 586 577 9 1,6
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottomat naiset 601 599 2 0,3
2. Ty6ttémat miehet 665 623 42 6,7
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 100 82 18 220
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 307 303 4 1,3
5. Pitkaaikaistyottomat 272 210 62 295
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Ty6ttomia tyottomyyskassojen jasenia 271 314 -43 -13,7
II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottdmat tydnhakijat 1487 1436 51 3,6
2. Muut tyénhakijat 814 794 20 25
1-2 Tyonhakijat yhteensa 2301 2230 7 32
4. Alkaneet tyottémyysjaksot 169 151 18 1,9
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 248 214 34 15,9
6. Uudet tyollistamiset "
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 102 95 7 7.4
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2026 TAMMIKUUN LOPUSSA
MAAKUNTA: SATAKUNTA

Kunta Tybvoima Tyottomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet  Naiset Alle 20- Alle 25- Yli 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tybvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaattyottoméat sairaat  paikat
Eura 5079 7,5 381 226 155 15 56 155 134 56 56
Eurajoki 4167 7,8 325 169 156 18 46 151 121 46 314
Harjavalta 2779 13,7 380 227 153 11 53 140 126 75 111
Huittinen 4293 10,6 455 255 199 7 78 172 147 70 54
Jamijarvi 715 7.8 56 34 22 0 30 23 12
Kankaanpaa 5419 12,2 660 399 261 31 87 267 217 71 82
Karvia 919 71 65 38 27 38 19 14 8
Kokemaki 2 881 11,1 321 190 129 16 43 131 99 85 31
Merikarvia 1112 12,3 137 76 60 8 83 65 28 16
Nakkila 2177 10,4 227 128 99 9 33 A 86 34 23
Pomarkku 789 12,3 97 68 29 11 17 42 38 13 5
Pori 39 001 14,3 5591 3395 2194 233 865 1842 1920 711 736
Rauma 18 440 1,2 2062 1216 845 73 242 765 625 200 431
Siikainen 493 13,0 64 43 21 ] 5 40 28 8
Sakyla 2773 9,4 260 162 98 6 17 19 86 34 1
Ulvila 5635 9,5 535 336 199 23 81 200 178 85 24
Yhteens3 96 672 12,0 11616 6962 4647 457 1640 4266 3912 1542 1985
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Satakunnan maakunnan uusimman Tyollisyyskatsauksen sisalto tilastointikohteiden
mukaisesti jaoteltuna. Taman Tyollisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien kuukausien katsaukset loytyvat
oikealla olevan linkin kautta.

Tyollisyyskatsaus perustuu KEHA-keskuksen Tyonvalitystilaston tietoihin. Tyonvalitystilasto keraa tietoja
tybvoimaviranomaisille ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten tyottémista tyonhakijoista, palveluista seka
ilmoitetuista avoimista tyopaikoista. Tiedot kerdtaan tydvoimaviranomaisten asiakaspalvelurekistereista. Siten
Tyonvalitystilaston tiedot ovat tdysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkildt, palvelut ja avoimet tyopaikat, jotka ovat
rekisteroityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyollisyyskatsaus julkistetaan
seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epéalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisatietoja:

e Satakunnan tyollisyyskatsaukset elinvoimakeskuksen internetsivuilla:
https://elinvoimakeskus.fi/tyollisyyskatsaus

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/tilastot-ja-
raportit/tyonvalitystilasto

o Tyonvalitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/arviointi-ja-
tutkimus/tyollisyyskatsaus/julkistamispaivat-vuonna-2026

e Tyonvalitystilaston tilastotietokanta:

https://www.tyonvalitystilasto.fi

o Tyonvalitystilaston keskeiset tiedot loytyvéat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

o Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen lukujen eroista
Loytyy lisatietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dl=true

o Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen avointen tydpaikkojen tilaston eroista
loytyy lisatietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/gipDIZmxSQeUqMECNgGS?dl=true

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): KEHA-keskus, Tyonvélitystilasto. 202V:KK, Satakunnan Tyo6llisyyskatsaus,
XXXXXkuu 202V. Turku: Elinvoimakeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
https://www.tyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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https://elinvoimakeskus.fi/tyollisyyskatsaus
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/tilastot-ja-raportit/tyonvalitystilasto
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/arviointi-ja-tutkimus/tyollisyyskatsaus/julkistamispaivat-vuonna-2026
https://www.tyonvalitystilasto.fi
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
https://media.graphassets.com/ArpRQ0PTsGatQKANWUBA?dl=true
https://media.graphassets.com/gipDIZmxS0eUqMECNgGS?dl=true
https://www.tyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Lounais-Suomen elinvoimakeskus

Tyémarkkina-asiantuntija Hannu Ahvenjarvi, 0295 022 114

S-posti: etunimi.sukunimi(at)elinvoimakeskus.fi

http://www.tyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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