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I januari minskade arbetslosheten nagot i
Egentliga Finland

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften enligt kommun Vid kommunernas sysselséttningstjénster i Egentliga Finland

fanns i slutet av januari 28 700 arbetslésa arbetssokande. I
januari brukar antalet arbetslésa minska jamfért med december.
S& gick det ocksa nu d& antalet arbetslésa minskade med 600
personer jamfért med manaden innan. Jamfért med &ret innan
okade antalet arbetslésa med 1 500 personer, dvs. 6%, medan

. antalet arbetsldsa i hela landet 6kade likasa 6 % under samma
tid. I Egentliga Finland minskade antalet permitterade med 200
personer jamfért med aret innan.

I slutet av januari var andelen arbetsldsa arbetssokande av
e 50-746) arbetskraften i Egentliga Finland 11,9 %, dvs. 0,5 %
éé?}gégi procentenheter mer &n aret innan. Andelen arbetsldsa av
arbetskraften var fortsattningsvis 4nda mindre &n hela landets

15,0-199(1) =
genomsnitt (12,6%).

I januari var antalet arbetslésa fler 4n &ret innan i alla
ekonomiska regioner i Egentliga Finland med undantag for
Abolands skargard. I Nystadsregionen hojdes
arbetsloshetsgraden sarskilt av uppsagningarna och
permitteringarna vid bilfabriken.

Den hogsta arbetsloshetsgraden i Egentliga Finland fanns i
Nystadsregionen (12,3 %) och av kommunerna i Nystad (15,7 %).
Den lagsta arbetsloshetsgraden fanns i Abolands skargard
(6,9%) och av kommunerna i Sagu (5,7 %).

Trender:

e I januari minskade arbetslésheten nagot i Egentliga
Finland

e Under det senaste aret har arbetslosheten i Egentliga
Finland 6kat pa ungefar samma satt som genomsnittet for
hela landet

e Den rekordhdga langtidsarbetslésheten dkade
ytterligare i januari

e I januari minskade arbetslosheten mer bland kvinnor an
bland man

e Antalet nya lediga jobb 6kade i januari, men minskade

jamfért med aret innan
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Arbetslosa arbetssokande

. . I slutet av januari fanns det 28 700 arbetslésa
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND

Egentliga Finland arbetssokande i Egentliga Finland

Personer
38000 Vid kommunernas sysselsattningstjanster i Egentliga Finland fanns i slutet av
zx januari 28 700 arbetslosa arbetssokande, varav 2 500 var permitterade. I
22000 januari brukar antalet arbetslésa under normala &r minska jamfért med
30000 december och sa gick det ocks& nu d& antalet minskade med 600 personer
28000 jamfért med manaden innan. Antalet personer med férkortad arbetsvecka
jg dkade med 100 personer jamfért med méanaden innan.
22000
20000 Jamfort med januari i fjol 6kade antalet arbetslésa (inkl. permitterade) med
18000 1500 personer, dvs. 6 procent. Det var samma takt som i hela landet, fér i hela
Sg landet 6kade arbetslésheten ockséd med 6 procent. Antalet permitterade

12000 minskade med 200 personer under aret.
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e Egentliga Finland, Arbetssokande pa berékningsdagen
=== Trend 1 februari brukar antalet arbetsldsa arbetssdkande under normala ar minska

nagot jamfort med januari.

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE, MANADSJAMFORELSE
Egentliga Finland
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE
per landskap
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Nystadsregionen hade den hogsta arbetsloshetsgraden i
landskapet

Jamfért med aret innan 6kade antalet arbetsldsa i nastan alla landskap med
undantag for fyra. P4 8 omraden dkade antalet arbetsldésa snabbare &n i hela
landet (+6 %). Antalet arbetslésa 6kade mest i Birkaland (+15 %) och Mellersta
Finland (+11 %). I Egentliga Finland (+6 %) 6kade antalet arbetslésa i nagot
langsammare takt an i hela landet, dven om den procentuella 6kningen var
ungefar lika stor.

1 Egentliga Finland 6kade antalet arbetslésa jamfért med &ret innan i alla
ekonomiska regioner férutom Aboland. Abolands arbetsléshetsgrad (6,9 %)
var klart lagst i Egentliga Finland och oférandrad jamfért med &ret innan. I
Fastlandsfinland var det bara tre ekonomiska regioner som hade en lagre
arbetsléshetsgrad &n det. Arbetsldshetsgraden i Abo ekonomiska region
(12,2%) var snédppet lagre an den genomsnittliga arbetsloshetsgraden for hela
landet (12,6 %) och det var ocksa arbetsléshetsgraden i Salo region (12,3 %)
och Nystadsregionen (12,3 %). Arbetsloshetsgraden i Nystadsregionen har okat
rejalt till folid av uppsadgningarna och permitteringarna vid bilfabriken.
Arbetsléshetsgraden i Loimaaregionen (+10,4 %) dkade endast nagot i januari.

Situationen i de olika ekonomiska regionerna varierade stort d& man jamfér
olika grupper av arbetslésa. I januari sag utvecklingen samst ut for
langtidsarbetsldsa. Arbetslésheten hade dkat betydligt ocksa bland kvinnor.
Jamfért med &ret innan hade langtidsarbetslésheten 6kat t.o.m. 32 % och den
totala arbetsldsheten bland kvinnor 10 %. Av de ekonomiska regionerna var det
Saloregionen (+46 %), Aboregionen (+33 %) samt Loimaaregionen (+24 %)
som var varst drabbade av langtidsarbetsldsheten. Jamfért med aret innan
forvarrades arbetslésheten bland kvinnor drastiskt sarskilt i Loimaaregionen
(+13%), Aboregionen (+11%) och Saloregionen (+11%). Bland unga dkade
arbetslosheten i hog takt sarskilt i Nystadsregionen (+21 %) jamfért med aret
innan.

Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb enligt ekonomisk region

Foérandring Av de Andelen Foérandring
Jan Dec Jan Jan 2026 arbetslosa arbetslésa Jan Dec Jan Jan 2026
2026 2025 2025 Jan 2025 arbetssokande arbetssékande 2026 2025 2025 Jan 2025
permitterade arbetskraft:r\:

Ekonomisk region Arbetsldsa arbetssokande % % Lediga jobb %
Aboland-Turunmaa 655 652 658 -3 58 6,9 143 77 193 -50 -26
Salo 3299 3354 3177 122 268 12,3 275 108 317 -42 13
Abo 21590 22065 20533 1057 1456 12,2 2442 1410 2790 -348 -12
Nystadsregionen 1673 1660 1377 296 21 523 12,3 251 121 314 -63 -20
Loimaa 1513 1601 1476 37 3 209 10,4 120 73 139 -19 -14
Egentliga Finland 28730 29332 27221 1509 6 2514 11,9 3231 1789 3753 -522 -14
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Antalet arbetslésa arbetssékande var stdrre an &ret innan i 19 av de 27 kommunerna i Egentliga Finland. Skillnaderna i
arbetslosheten var stora mellan kommunerna. Arbetsldsheten minskade mest i Sagu och Laitila. Arbetsloshetsprocenten var hogst i
Nystad (15,7%) och lagst i Sagu (5,7 %). I 25 kommuner i Egentliga Finland var arbetsldshetsgraden lagre n nivén fér hela landet
(12,6%). Hogre var den endast i Abo och Nystad.

Antalet arbetslésa unga var stérre 4n &ret innan i 20 av de 27 kommunerna i Egentliga Finland. JAmfért med aret innan 6kade antalet
arbetslésa man i 13 kommuner och antalet arbetsldsa kvinnor i 22 kommuner. I Egentliga Finland var det totala antalet
langtidsarbetslosa klart stérre (+32 %) &n aret innan och i alla kommuner i landskapet férutom Laitila och Tévsala 6kade
langtidsarbetslésheten.

Arbetslosa arbetssdkande och lediga jobb enligt kommun

Férandring Av de Andelen Foérandring
Jan Dec Jan Jan 2026 arbetslésa arbetslésa Jan Dec Jan Jan 2026
2026 2025 2025 Jan 2025 arbetssokande arbetssékande 2026 2025 2025 Jan 2025
permitterade arbetskraft:r\:
Kommun Arbetslésa arbetssokande % % Lediga jobb %
Aura 157 152 154 3 2 20 8,1 15 9 29 -4 -48
S:t Karins 1443 1440 1436 7 0 119 7,9 18 66 232 -4 -49
Kimitoon 229 218 21 18 9 26 8,5 14 " 42 -28 -67
Koski tl 91 96 87 4 5 10 9.9 6 6 o )
Gustavs 37 41 41 4  -10 9,0 27 20 7 35
Laitila 305 316 327 -22 -7 68 77 49 37 9N -42  -46
Lundo 682 698 684 -2 ) 76 6,6 45 28 86 41  -48
Loimaa 758 844 748 10 1 100 1,7 87 47 78 9 12
Marttila 97 95 79 18 23 12 11,0 ]
Masku 333 349 304 29 10 53 6,7 8 16 13 -5 -38
Mynamaéki 344 356 316 28 9 44 9.9 22 16 23 -1 -4
Nadendal 856 868 783 73 9 68 9.1 413 185 267 146 55
Nousis 169 172 148 21 14 18 7.3
Oripaa 68 68 54 14 26 13 11,3 0
Pemar 424 426 364 60 16 50 7,9 125 19 145 -20 -14
Pargas 426 434 447 -21 -5 32 6,3 129 66 151 -22 -15
Pyharanta 96 94 74 22 30 34 11,0
Poytya 342 346 354 -12 -3 54 9,4 10 12 24 -4 -58
Reso 1382 1401 1206 176 15 143 10,8 101 67 74 27 36
Rusko 188 199 186 2 1 22 58 6 8 16 10 -62
Salo 2907 2958 2783 124 4 228 12,5 239 106 296 -57 -19
Sagu 79 82 105 -26  -25 5,7 9 10 -1 -10
Somero 392 396 394 -2 -1 40 11,1 36 21 15 vl
Tovsala 87 93 91 -4 -4 20 12,5 ] 14
Abo 15690 16074 15001 689 5 854 14,9 1592 900 1923 -331 -17
Nystad 1038 1003 744 294 40 373 15,7 159 79 177 -18 -10
Vehmaa 10 113 100 10 10 25 10,8 1 1 o ]
Egentliga Finland 28730 29332 27221 1509 6 2514 11,9 3231 1789 3753 -522 -4
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Arbetslosa arbetssokande enligt kon och aldersgrupp

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON

Egentliga Finland
Personer
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ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT ALDERSGRUPP
Egentliga Finland

15-19 &r ———

2024 i I ——

2529 —

3034 & e —

3530 o I ——

044 o e ——

4549 i

0t o ——

55-50 2

60-64 &
Over 64 ar =

0 500

[ 2026 Januari
=3 2025 Januari

1000 2000 2500 3000 3500

V-
~

([Q+

2026 Janue

4000

I januari minskade arbetslosheten mer bland kvinnor an
bland man

Av de arbetslosa arbetsstkande var 16 400 (andel av de arbetsldsa: 57 %) man
och 12 300 kvinnor. Jamfért med &ret innan 6kade antalet arbetslésa kvinnor
med 1200 (10 %) och antalet arbetslésa man med 400 (2 %). Under januari
manad minskade antalet arbetslésa man med 200 personer och antalet
arbetslésa kvinnor i sin tur med 400 personer.

Ungdomsarbetslésheten 6kade 7 procent pé ett ar

I slutet av januari fanns det 3 500 arbetslésa arbetssdkande under 25 ér, vilket
ar 7% fler an aret innan.

Antalet arbetslésa éver 50 &r var 9 600, dvs. 5 % fler n &ret innan. Antalet
arbetslésa 6ver 55 ar var i sin tur 7 00, dvs. 6 % fler &n aret innan.

I den &ldsta ldersgruppen, dvs. personer éver 60 &r, fanns det 3 800
arbetslésa, dvs. 4 % fler an for ett &r sedan.
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Arbetslosa arbetssokande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
Egentliga Finland

Lagre grundniva =
Hagre grundnivs I
——
Ry ——
Specialyrkesutbildningsniva =

Lagsta hogre niva =

Lagre hogskoleniva E—

Hogre hogskoleniva —

Forskarutbildningsniva =
Utbildningsniva okénd —

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

[ 2026 Januari
=3 2025 Januari

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT YRKESGRUPP
Egentliga Finland
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LANGTIDSARBETSLOSA | SLUTET AV MANADEN

Egentliga Finland
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Bland hogskoleutbildade okade arbetslosheten fortfarande
snabbare dn genomsnittet

Antalet arbetslésa med utbildning p& andra stadiet 6kade 8 % jamfort med aret
innan. Bland personer med examen pa hégre niva varierade utvecklingen av
arbetslosheten endast en aning jamfért med &ret innan: lagsta hégre niva (-1%)
var s& gott som oférandrad jamfért med &ret innan, medan arbetslésheten
Okade pa nastan exakt samma satt pa lagre hogskoleniva (+9%), hogre
hégskoleniva (+10 %) och forskarutbildningsniva (+14 %). Bland personer med
utbildning pa endast lagre grundnivé minskade arbetslésheten i sin tur i januari
(-8%) och séa gick det ocksa fér personer med utbildning p& hégre grundniva
(-1%).

Mellanstadium: student eller yrkesexamen, lagsta hogre niva: gamla examina pa
institutniva, lagre hégskoleniva: yrkeshdgskole- eller lagre universitetsexamen
(kandidat), hdgre hégskoleniva: hdgre universitetsexamen (magister) eller
hégre yrkeshégskoleexamen, forskarutbildningsnivé: licentiat eller doktor.

Inom chefsarbete 6kade arbetslésheten kraftigt under aret

Yrkesgruppvis betraktat 6kade antalet arbetslésa mest bland chefer (+32 %)
och specialister (+19 %). Inom priméarproduktion (-20 %) och byggnads-,
reparations- och tillverkningsarbete (-5 %) minskade arbetslosheten daremot
klart jamfért med aret innan.

Sett till de olika branscherna dkade antalet arbetslésa jamfért med aret innan
inom varje bransch férutom industrin (exkl. metall)(-3 %). Den storsta 6kningen
av antalet arbetsldsa arbetssdkande kunde skénjas inom vardbranschen
(+23%) och den tekniska branschen (+20 %).

Den rekordhdga langtidsarbetslésheten dkade ytterligare i
januari

1 slutet av januari fanns det 11 500 langtidsarbetsldsa, dvs. personer som varit
arbetslésa utan avbrott éver ett ar. Det &r 32 procent mer an &ret innan. I januari
Okade antalet med 200 personer jamfort med december. Enligt arbets- och
naringsministeriets senaste prognos foér arbetsmarknaden (januari 2025)
fortsatter langtidsarbetslésheten att 6ka inpa ar 2027, dven om det uppskattas
att arbetslésheten boérjar minska redan under 2026. I Egentliga Finland
Sverskred antalet langtidsarbetslsa i augusti i fjol sorgligt nog de tidigare
hégsta siffrorna genom historien (januari 2016). Antalet langtidsarbetsldsa
som varit arbetsldsa 6ver tva &r utan avbrott var 5200, vilket &r 36 procent mer
an for ett &r sedan. Av de langtidsarbetsldsa var 600 personer (5 %) under 25
ar och 5 200 personer (45 %) under 45 &r. Av dem hade 2 600 (23 %)
hoégskoleexamen och 2 300 (20 %) saknade examen efter grundskolan.
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Lediga jobb

NYA LEDIGA JOBB
Egentliga Finland
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Antalet nya lediga jobb 6kade i januari, men minskade
jamfért med &ret innan

Den sista januari fanns det 3 200 lediga arbetsplatser vid kommunernas
sysselsattningstjanster pd omradet, dvs. ytterligare en liten minskning (-14%)
jdmfort med det svaga aret innan. Under de tre senaste manaderna
ledigférklarades 7 200 nya arbetsplatser, dvs. 10 % farre &n &ret innan. Totalt
fanns 4 900 lediga platser i januari, varav 3 480 var nya platser som
lediganslagits i januari. I januari ledigforklarades darmed 19% farre nya lediga
jobb &n &ret innan.

Under coronadren var efterfragan pa arbetskraft ovanligt hég och kunnig

—

arbetskraft soktes inom nastan alla branscher i storre utstréackning &n tidigare.
bérjan av féregadende ar borjade efterfrdgan pé arbetskraft minska och det har
synts tydligt i den offentliga sidans statistik. I bérjan av &ret har antalet lediga
jobb varit kvantitativt sett stérst inom vardbranschen och det har dven 6kat
(+21 %) jamfért med aret innan trots valfardsomradets svaga
finansieringssituation. Kvantitativt sett nast mest lediga jobb fanns inom
hotell- och restaurangbranschen samt 6vrig industri (exkl. metall). Jamfoért med
aret innan minskade antalet lediga jobb i bérjan av &ret mest inom stadarbete
(-74 %) och transport (-43 %). Inom den av lagkonjunktur drabbade
byggnadsindustrin minskade antalet lediga jobb i bérjan av &ret ytterligare
jamfért med dven det daliga féregéende aret (-35 %). Inom industrin (exkL.
metall) har det daremot rekryterats mer aktivt &n aret innan (+12 %) och sa adven
inom expertuppgifter i den tekniska branschen (+12 %) och
undervisningssektorn (+8 %).

Livskraftscentralen
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Service

Den omfattande arbetslosheten i landskapet inbegriper

OMFATTANDE ARBETSLOSHET N
37800 arbetssokande

Egentliga Finland
Personer

40000 I slutet av januari deltog 9 180 personer i service som raknas in i

35000 . . - - - . aktiveringsgraden. Det &r 5 procent mindre &n fér ett ar sedan. I januari var
20000 . . . . . . . antalet deltagare i service 600 personer fler, vilket var 7 procent mer &n

féregdende manad. I Egentliga Finland var aktiveringsgraden 24 % i slutet av

25000 . . X .
januari. Allt som allt deltog 4% av arbetskraften i service.
20000
15000 De som raknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslésa
10000 arbetssokande och personer i service, uppgick till sammanlagt 37 800
5000 personer i slutet av januari, vilket &r 3 % mer an fér ett ar sedan.
0
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T Arbetslosa arbetssokande I | tréning
Sysselsatta B | annan service

B3 | prévning

= | arbetskraftsutbildning

Antalet deltagare i arbetskraftsutbildning 6kade jamfort
DELTAGARE | SERVICE . .
Egentliga Finland med aret innan

i I slutet av januari deltog 2 800 personer i arbetskraftsutbildning for att

forbattra sina mojligheter pa arbetsmarknaden. Det ar 4% mer &n aret innan.
Sysselsatta i kommunerna —

Sysselsatta hos staten

— Genom stodarbete inom den kommunala eller privata sektorn sysselsattes
Sysselsatta inom den privata | Allte :
S OITY | 3600 personer (-3 %). Av de sysselsatta hade 78 % anstéllts inom den privata
1 arbetskraftsutbildning I —— sektorn. I coachning deltog farre dn 100 personer (-67 %) och i arbetsprévning

————
300 (-39 %). Dessutom deltog 700 (-12%) i arbetsverksamhet i

rehabiliteringssyfte och 2400 (+2%) i frivilliga studier.
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Samtliga arbetssokande

ARBETSSOKANDE PER GRUPP
Egentliga Finland
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Det totala antalet arbetssokande dkade 2 procent jamfort
med &ret innan

I slutet av januari fanns det vid kommunernas sysselsattningstjanster i
Egentliga Finland totalt 47 100 arbetssdkande, vilket &r 700 (2 %) fler &n aret
innan. Antalet minskade med 200 arbetssékande i januari.

Av de arbetssékande var 28 700 arbetsldsa och av dem var 2 500 permitterade
pa heltid. Dessutom fanns det 1100 arbetssékande med férkortad arbetsvecka.

Av de arbetssokande jobbade 4 300 heltid och 4 00 deltid. 8 300 var pa den
allménna arbetsmarknaden och 700 sysselsatta genom arbets- och
naringsforvaltningens tjanster.

Antalet arbetssékande som inte hor till arbetskraften uppgick till 8400, av vilka
1200 var i sysselsattningsframjande service och 5 900 i utbildning.
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET I SLUTET AV 2026 JANUARI (I) SAMT
UNDER JANUARI (II)
LANDSKAP: EGENTLIGA FINLAND
FORANDRING  FORANDRING

I LAGET I SLUTET AV MANADEN Jan-26 Jan-25 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetslosa arbetssékande 28730 27 221 1509 5,5
varav permitterade pa heltid 2514 2693 -179 -6,6
2. Forkortad arbetsvecka 1060 1365 -305 -22,3
3. I arbete sammanlagt 8 979 9 532 -553 -5,8
varav i heltidsarbete 4 335 4 833 -498 -19,3
varav i deltidsarbete 3991 3784 207 55
varav sysselsatta 653 915 -262 -28,6
4. Utanfér arbetskraften 8 375 8 333 42 0,5
varav i sysselsattningsframjande service 1209 1389 -180 -13,0
varav i utbildning 5859 5689 170 3,0
1-4 Samtliga arbetssokande 47144 46 451 693 1,5
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 3231 3753 -522 -13,9
varav otillsatta i 6ver en manad 892 933 -41 -4,4
varav otillsatta i éver 2 manader 182 126 56 44.4
C.I SERVICE
1. Sysselsatta hos staten 0 ] ] 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 803 978 -175 -17,9
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 2 841 2787 54 1,9
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 3644 3765 -121 -3,2
4. 1 arbetskraftsutbildning 2006 1926 80 42
5. Itréning 24 72 -48 -66,7
6. I arbets-/utbildningsprévning 333 542 -209 -38,6
7. Som alterneringsvikarie Q 19 -119 -100,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 694 785 -91 -11,6
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 2359 2322 37 1,6
1-9 I service sammanlagt 9 060 9531 -471 -4.9
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslosa kvinnor 12 344 11188 1156 10,3
2. Arbetslosa man 16 370 16 020 350 22
3. Arbetslésa under 25 ar 3506 3283 223 6,8
4. Arbetsl6sa dver 50 ar 9 601 9141 460 50
5. Langtidsarbetslésa 11535 8742 2793 31,9
6. Utlandska arbetslosa 4 263 4264 -1 0,0
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetsldsa 9 082 10 182 -1100 -10,8

11 VERKSAMHETEN UNDER MANADEN

1. Arbetslésa arbetssékande 32280 30 308 1972 6,5
2. Ovriga arbetssékande 17 339 18 603 -1264 -6,8
1-2 Arbetssokande sammanlagt 49 619 48 911 708 1,4
3. Samtliga lediga jobb under manaden 4947 6298 -1351 -21,5

Manadens nya lediga jobb 3392 4211 -819 -19,4

Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sokande 2029 1376 653 47,5
4. Inledda arbetsléshetsperioder 3412 3844 -432 -11,2
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 3663 2692 971 36,1
6. Nya placeringar i arbete 254 190 64 33,7
7. Inledd arbetskraftsutbildning 330 254 76 29,9

Livskraftscentralen

V-
~

([Q+




Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET I SLUTET AV 2026 JANUARI (I) SAMT
UNDER JANUARI (II)
LANDSKAP: EGENTLIGA FINLAND
FORANDRING  FORANDRING

I LAGET I SLUTET AV MANADEN Jan-26 Jan-25 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetslosa arbetssékande 4 263 4264 -1 0,0
varav permitterade pa heltid 375 440 -65 -14,8
2. Forkortad arbetsvecka 42 67 -25 -37,3
3. I arbete sammanlagt 1535 1658 -123 -7.4
varav i heltidsarbete 973 1059 -86 -8,1
varav i deltidsarbete 506 483 23 4,8
varav sysselsatta 56 16 -60 -51,7
4. Utanfor arbetskraften 4148 3891 257 6,6
varav i sysselsattningsframjande service 151 196 -45 -23,0
varav i utbildning 3626 3390 236 79
1-4 Samtliga arbetssokande 9988 9 880 108 11
C.I SERVICE
1. Sysselsatta hos staten J o ) 0,0
2. Sysselsatta i kommunerna 46 79 -24 -34,3
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 240 243 -3 -1,2
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 286 313 -27 -8,6
4. 1 arbetskraftsutbildning 1487 1122 365 325
5. I traning 6
6. I arbets-/utbildningsprévning 60 150 -90 -60,0
7. Som alterneringsvikarie ] 5 -5 -100,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 28 37 -9 -24,3
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 1489 1491 -2 -0,1
1-9 I service sammanlagt 3354 3124 230 74
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslésa kvinnor 2063 1990 73 37
2. Arbetslésa man 2184 2261 -77 -3,4
3. Arbetslésa under 25 ar 352 369 -17 -4,6
4. Arbetslésa dver 50 ar 1065 979 86 88
5. Langtidsarbetslésa 1404 1014 390 38,5
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsléshetskassa av de arbetslosa 769 959 -190 -19,8

11 VERKSAMHETEN UNDER MANADEN

1. Arbetslésa arbetssokande 5100 5002 98 20
2. Ovriga arbetssékande 5116 5103 13 0,3
1-2 Arbetssokande sammanlagt 10 216 10 185 il 1,1
4. Inledda arbetsléshetsperioder 462 549 -87 -15,8
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 828 722 106 14,7
6. Nya placeringar i arbete 13 21 -8 -38,1
7. Inledd arbetskraftsutbildning 210 181 29 16,0
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Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN I SLUTET AV 2026 JANUARI
LANDSKAP: EGENTLIGA FINLAND

Kommun  Arbetskraften Arbetslosa arbetssokande Invalid Lediga
Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor  Under  Under Over Langtids-och l&ng- jobb
arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka
Aura 1948 8,1 157 85 72 15 72 63 30 15
S:t Karins 18 246 7,9 1443 820 623 64 195 541 465 164 18
Kimitoon 2679 8,5 229 134 95 18 15 80 23 14
Koski tl 922 9,9 91 50 41 9 44 34 17 6
Gustavs 410 9,0 37 24 13 o 26 20 9 27
Laitila 3949 7,7 305 170 135 6 38 90 50 30 49
Lundo 10 387 6,6 682 410 272 8 73 263 251 53 45
Loimaa 6 501 1,7 758 440 317 18 91 296 273 147 87
Marttila 880 11,0 97 51 46 10 38 36 13
Masku 4 946 6,7 333 208 125 8 38 139 135 42 8
Mynamaéki 3470 9,9 344 210 134 14 53 147 154 52 22
Nadendal 9435 9.1 856 482 374 37 10 352 354 90 413
Nousis 2303 73 169 88 81 10 26 77 61 28
Oripaa 602 1,3 68 41 27 10 34 22 8 0
Pemar 5 361 7,9 424 251 173 13 61 152 10 74 125
Pargas 6761 6,3 426 249 177 8 42 195 148 40 129
Pyharanta 875 11,0 96 59 37 52 33 7
Poytya 3636 9.4 342 209 133 8 37 145 139 64 10
Reso 12777 10,8 1382 821 561 54 178 485 515 148 101
Rusko 3227 58 188 101 87 7 27 78 72 23 6
Salo 23 230 12,5 2907 1638 1265 91 332 1174 1092 504 239
Sagu 1383 57 79 50 29 13 34 26 13 9
Somero 3527 11,1 392 215 177 1 40 181 147 57 36
Tovsala 697 12,5 87 53 34 12 33 30 10
Abo 105 433 14,9 15 690 8746 6 934 328 1976 4403 6 910 1404 1592
Nystad 6 619 15,7 1038 692 345 31 82 394 266 99 159
Vehmaa 1018 19,8 110 73 37 12 4 49 9 n
Sammanlagt 241222 1,9 28730 16370 12344 738 3506 9601 1535 3158 3231
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Januari 2026

Information om webbplatsen

P& denna webbplats presenteras innehéllet i Egentliga Finlands landskaps nyaste sysselsattningsdversikt indelat
enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsodversikt samt versikterna for tidigare manader
hittas via lanken till hoger.

Sysselsittningsdversikten baserar sig pa uppgifterna i UF-centrets arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbetskraftsmyndigheter,
sdsom arbetsldsa arbetssékande, service samt lediga jobb. Uppgifterna samlas in genom
arbetskraftsmyndigheters kundserviceregister. Saledes ar uppgifterna i arbetsféormedlingsstatistiken helt
registerbaserade.

Statistiken tacker alla personer som hor till ovan ndmnda grupper, tjdnster och lediga jobb som &r registrerade i
registret i friga under statistikféringsperioden i enlighet med separat faststallda klassificeringsfaktorer och
variabler.

I texten i sysselsattningsdversikten finns p& grund av sdsongvariationen en jamférelse med motsvarande manad
det féregaende aret. Figurerna i éversikten innehaller uppgifterna dven i tabellform. Sysselsattningséversikten for
varje ménad publiceras mot slutet av darpé féljande méanad enligt publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Féljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte férekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

o Arbetsférmedlingsstatistiken pa Internet:
https://tyomarkkinatori.fi/sv/sysselsattning-och-statistik/statistik-och-
rapporter/arbetsformedlingsstatistiken

® Publiceringsdagar, beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for
arbetsférmedlingsstatistiken:
https://tyomarkkinatori.fi/sv/sysselsattning-och-statistik/utvardering-och-
forskning/sysselsattningsoversikt/publiceringsdatum-2025

o Arbetsférmedlingsstatistikens statistisk databas (pa finska):
https://www.tyonvalitystilasto.fi

e De viktigaste uppgifterna i arbetsférmedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://statfin.stat.fi/PxWeb/pxweb/sv/StatFin/

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens arbetskraftsundersékning
finns p& adressen:
https://media.graphassets.com/obuFjvZkStO9ZAYkec7y?dl=true

e Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens undersékning om lediga
arbetsplatser finns pa adressen:
https://media.graphcms.com/gipDIZmxS®eUqMECNgGS?dl=true

Instruktion for hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): UF-centret, Arbetsférmedlingsstatistik. 202A:MM, Egentliga Finlands
Sysselsattningsoversikt, MANAD 202A. Abo: Livskraftscentralen (hanvisat datum). Atkomstsitt:
https://www.tyollisyyskatsaus.fi/varsinais-suomi.aspx
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X
EGENTLIGA FINEAND.

SYSSELSATNI

Kontaktuppgifter
Livskraftscentralen i Sydvastra Finland
Arbetslivskoordinator Timo Vahtonen, 0295 020 035
E-post: fornamn.efternamn(at)elinvoimakeskus.fi

Kommunikationsexpert Eeva Lehdonranta, +358 50 409
6023

E-post: fornamn.efternamn(at)elinvoimakeskus.fi

http://www.tyollisyyskatsaus.fi/varsinais-suomi.aspx
Sysselsattningsoversiktens publiceringsdagar:

http://tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-
bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning
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