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Tyottomien tyonhakijoiden maara oli vuoden
2026 elokuussa 274 henkildoa suurempi kuin
vuotta aiemmin, Kanta-Hameen tyottomyys kasvoi
3,3 % vuositasolla vertailtaessa, neljanneksi
matalin maakuntavertailussa

Maakunnan ty6ttémyyden kehitys vuositasolla oli parempi kuin
suurimmalla osalla maakuntia. Kanta-Hameen ty6ttomien
tyonhakijoiden maara oli vuoden 2026 elokuussa 8 581
henkiloa. Kasvua vuositasolla 3,3 %. Vuoden 2026 heindkuusta
alenemaa 1 014 henkiloa. Lomautettujen maara oli vuoden
2026 elokuussa 368 henkiloa, alenemaa oli vuositasolla 21
henkil6a, eli 5,4 %. Koko maan osalta luvut olivat seuraavat;
tyottomien tydnhakijoiden maara 329 618 henkilda, joista
lomautettujen osuus 11 982 henkilda. Tyéttomien ja
lomautettujen maara nousi koko maassa vuositasolla 18 491
henkilolla, eli 5,9 prosenttia. Kanta-Hameen ty6ttomyysaste oli
Pohjanmaan 6,8 %, Eteld-Pohjanmaan 8,2 %, Keski-
Pohjanmaan 8,9 %, Lapin 9,8 %, Kainuun 10,2 % jalkeen
kuudennella sijalla 18,9 % ty6ttdmyysasteen mukaan. Koko
maan keskimaarainen tyottomyysaste oli 12 %. Kanta-Hameen
laaja tyottomyys oli 13,4 %. Laskua heindkuusta 0,7
prosenttiyksikkoa.

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain

Trendit:

e Tyodnhakijoiden kokonaismaara kasvoi 30 henkilolla
vuositasolla

e Tyottomia tydnhakijoita oli 274 henkildd enemman kuin
vuotta aikaisemmin

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli 278
asiakasta enemman kuin viime vuoden vastaavana aikana,
kaikkiaan 1 973 henkil6a

e Uusia avoimia tyopaikkoja oli 515 kpl, alenemaa
vuositasolla 93 kpl eli 15,3 %

e Rakennetyottomyys 60 % kaikista tyottomista
tyonhakijoista, 5 119 henkiloa

¢

3 0 Elinvoimakeskus



KANTA-HAME

TYOLLISYYSKATSAUS ok ze2s

Tyottomat tyonhakijat

— R Elokuun 2026 tyollisyyden kehitys maakunnissa
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Kanta-Hame negatiivinen, vuositasolla Kanta-Hame neljanneksi matalin
Wit kasvu suhteellisen luvun perusteella, kasvua 3,3 %.
11000

Maakuntien vélinen tilanne paisaantoisesti hyvin tasainen

10500
10000 kasvun osalta Pirkanmaan ja Kainuun maakuntia lukuun
950 M ottamatta.
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h o Kanta-Hameen suhteellinen luku edustaa matalaa tyottomyyden kasvua, eli

T ’
jg AT h { A A tilanne oli hyva. Sijoitus noussut kuukausitason vertailussa. Koko maassa kasvu
7000 V oli 5,9 %. Eniten ty6ttomia tydnhakijoita oli lukumaaraltdan Uudellamaalla 116
6500 @ 799 henkildg, Pirkanmaalla 35 298 henkilda, Varsinais-Suomella 27 531
6000 henkilda, Pohjois-Pohjanmaalla 23 772 henkilda ja Keski-Suomella 18 564
5500 henkiléa. Suurimmat suhteelliset muutokset negatiiviseen suuntaan olivat
5000 6 07 B ® 10 1 12 13 14 15 16 177 18 19 20 21 2 2 24 2% % Pirkanmaalla 18 %, Kainuulla 12 %, Keski-Suomella 9,6 %, Etelé-Karjalalla 9,4 %
e Kanta-Hame, Tyonhakijoita laskentapaivana ja Satakunnalla 8,4 %.
Trendi
. Trendiviivan muutos kertoo suhteellisen
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU o . e
Kanta-Hime tyottomyystilanteen olevan koko maan keskimaaraista

11 faonkdca tasoa parempi

11000

10500 Kanta-Hameen osalta vuoden 2026 kaksi ensimmaisté vuosikolmannesta oli

10000 selvasti koko maan tilannetta positiivisemmalla tasolla. Ty6ttémyyden kasvu oli

ennakoitua pienempi kun trendimuutosta tarkastellaan. Muutos ty6ttomyyden
positiiviseen kehitykseen nayttdaa jadvan vuoden 2026 viimeiselle

9500

vuosikolmannekselle vuositasolla vertailtaessa. Kanta-Hameen ja koko maan
keskindinen trendikehitys oli eronnut toisistaan vuoden 2026 kevaan aikana.
Todenn&kdinen trendikehitys jatkuu samanlaisena loppuvuodesta 2026.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

Maakunnittain

Uusimaa

omi
Satakunta me—
Kanta-Héme
Pirkanman se—
Péijat-Hame me——
Kymenlaakso s
Eteld-Karjala mm—
Etela-Savo
Pohjois-Savo —
Pohjois-Karjala m—
Keski-Suomi
Eteld-Pohjanmaa s
Pohjanmaa s
Keski-Pohjanmaa =
Pohjois-Pohjanmaa se—

Kainuu =
Lappi m—
Ahvenanmaa &
0 20000 40000 60000 80000 100 000
1 2026 Elokuu
=3 2025 Elokuu

Elokuussa 2026 seutukunnittain tasaista tyottomyyden
kasvua vuositasolla

Ty6ttdmyysasteet seutukunnittain elokuussa 2026; Hameenlinnan seutukunta
10,6 %, Riihimaen seutukunta 11,0 % ja Forssan seutukunta 11,4 %.
Henkilomaarittdin Forssan seutukunnan alueella kasvoi 20 henkil6éa, Riihimaen
seutukunnan alueella 49 henkilda ja Hameenlinnan seutukunnalla 205 henkila.
Uusien avoimien tyopaikkojen jakautuminen; Himeenlinnan seutukunta 229 kpl,
eli 64 % kaikista avoimista tyopaikoista, Riihimaen seutukunnalla 77 kpl, eli 21
% ja Forssan seutukunnalla 55 kpl, eli 15 % osuus kaikista uusista avoimista
tyopaikoista.

Tyottomat tydnhakijat ja avoimet tyopaikat seutukunnittain kuukauden lopussa

Muutos Tyottomistd Tyottomien Muutos

Elo Heina Elo Elo 2026 tyon- tyon- Elo Heina Elo Elo 2026
2026 2026 2025 Elo 2025 hakijoista hakijoiden 2026 2026 2025 Elo 2025

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottémat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hameenlinna 4693 5329 4488 205 5 182 10,6 229 329 412 -183  -44
Riihimaki 2321 2493 2272 49 2 54 11,0 77 106 92 -15 -16
Forssa 1567 1773 1547 20 1 132 11,4 55 75 70 -15 -21
Kanta-Hame 8 581 9595 8 307 274 3 368 19,9 361 510 574 -213 -37
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kuntien tilanne muuttunut kuukausitasolla seka vuositasolla, korkein ty6ttdmyysaste Forssalla (14,1 %) ja matalin Hattulalla (6,4 %).
Alle 9 prosentin tai 9 % tyottomyysaste oli kolmella kunnalla eli Hattulalla, Hausjarvella, Jokioisilla, Lopella ja Tammelalla. Yli 12 %
ty6ttomyys oli Forssan liséksi Rithimé&elld (12,7 %). Suurimmat tyéttomien tyénhakijoiden maarien kasvu vuositasolla vertailtaessa
olivat Hameenlinnalla 175 henkil6a, Riihimaellda 30 henkilda, Janakkalalla 25 henkildd, Jokioisella 23 henkilda ja Forssalla 24
henkilda. Positiivinen signaali oli, etta tydttomien tydnhakijoiden maara laski tai pysyi entisellddn Tammelan kunnassa, alenemaa 34
henkilda eli 15 %. Myds Humppilan tyottémien tyénhakijoiden maara laski vuositasolla. Usealla kunnalla tyottémyyden kasvu jai alle
20 henkilén vuositasolla vertailtuna.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain kuukauden lopussa

Muutos Tyottomistd Tyottomien Muutos
Elo Heina Elo Elo 2026 tyon- tyon- Elo Heina Elo Elo 2026
2026 2026 2025 Elo 2025 hakijoista hakijoiden 2026 2026 2025 Elo 2025
lomautetut osuus

tybévoimasta

Kunta Tyottémat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Forssa 981 1096 957 24 3 61 14,1 41 58 49 -8 -16
Hattula 290 320 285 5 2 21 6,4 19 18 26 -7 =27
Hausjarvi 326 352 318 8 3 9 8,5 6 7 6 0 ]
Humppila 94 111 98 -4 -4 7 10,1 5

Hémeenlinna 3714 4 269 3539 175 5 137 11,6 193 270 347 -154 -44
Janakkala 689 740 664 25 4 24 9,1 17 41 39 22 -56
Jokioinen 200 223 177 23 13 27 9.0 0

Loppi 270 298 259 1 4 10 7,6 5 7 12 -7 -58
Riihimaki 1725 1843 1695 30 2 35) 12,7 66 92 74 -8 -1
Tammela 191 226 225 -34 -15 23 7,2 6 1 14 -8 -57
Ypéja 101 117 90 1 12 14 9.9

Kanta-Hame 8 581 9595 8 307 274 3 368 10,9 361 510 574 -213 -37
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhman mukaan

N R Molempien sukupuolten ty6ttdmyys kasvoi vuositasolla
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

okt Kanta-Hame Miesten osuus oli elokuussa 2026 kaikista tyottdmista tydnhakijoista 55
5600 prosenttia eli 4 722 henkilda. Tyottomien miesten maara laski 34 henkilolla, eli
5400 0,7 %. Suhteellinen osuus kasvoi hieman. Naisten tyéttdmyys puolestaan nousi
5200 311 henkilda eli 8,8 prosenttia vuositasolla. Suhteellinen osuus 45 %.
5000 Ty6ttdmana tyonhakijana naisia oli elokuussa 2026 kaikkiaan 3 853 henkil6a.
4800 Rakennety&ttdmia oli kaikkiaan 5 119 henkilé, joista naisia oli 2 154 henkilda.
4600 Osuus 42 prosenttia. Miesten osuus rakennety&ttdmissa oli 2 963 henkilda eli
4400 58 %. Miehet edustavat tyéttdmyyden rakenteessa merkittavas osaa, kuin koko
4200 ty6ttomien tyonhakijoiden maarassa. Rakennety6ttomyyden muutos kertoo
4000 omalta osaltaan pitkittyneiden tyottomyysjaksojen suhteellisen maaran
3800 kasvusta.
3600
3400
2025 Elokuu 2025 2025 2026 2026 2026 2026 Eloku

Lokakuu Joulukuu Helmikuu Huhtikuu Kesakuu

@ 1 Miehet
2 Naiset

L, . ) Positiivinen uutinen; alle 20-vuotiaiden tyottomien
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Kanta-Hame tyonhakijoiden maara laski vuositasolla
1510 v, — Suurimmat suhteelliset muutokset negatiiviseen suuntaan oli 20 - 24-
20-24v. vuotiaiden, 45-49 -vuotiaiden ja 50 - 54 -vuotiaiden ikaluokissa. Kasvua 7 - 13
2500y, % valilla. Tyottomyys aleni 15 - 19 -vuotiaiden ikaluokissa, muutos alenema 7,6
3034V, %. Myos 35-39 - vuotiaiden (0,6 %) ja yli 64 -vuotiaiden (7,7 %) ikaluokissa
3530y, tyottomien tyonhakijoiden maara laski. Padsaantoisesti muiden ikaluokkien
4044y, tyottomyyden kasvu oli maltillinen, 2 - 7 prosentin valilla. Alle 20-vuotiaita oli
4549y, tyottdmana vuoden 2026 elokuussa 244 henkilda, eli laskua 7,6 % vuositasolla
50521 | vertailtaessa. Alle 25-vuotiaita oli ty6ttdomana tyénhakijana 1 39 henkilda
5550y, (tdhan lukuun siséltyy myos alle 20-vuotiaat). Taman ikaryhman tyottomien
6064 v, lukumaaéra kasvoi vuositasolla 49 henkiloa, eli 4,9 prosenttia. Yli 50-vuotiaiden
Vicsy, mm tyottomien tyonhakijoiden maara kasvoi vuositasolla vertailtuna 3 prosentilla eli

98 henkilolla. Kaikkiaan yli 50 -vuotiaita oli tyéttdména vuoden 2026 elokuussa
3 330 henkiloa.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Kanta-Hiame

Alempi perusaste |
Ylempi perusaste —
Toinen aste I
Erikoisammattikoulutusaste B
Alin korkea-aste -
Alempi korkeakouluaste I
Ylempi korkeakouluaste —
Tutkijakoulutusaste !

Koulutusaste tuntematon EE

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500 5000

[ 2026 Elokuu
=23 2025 Elokuu

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN

Kanta-Hame
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden ty6ttomyys
haasteellisin koulutustasoittain, korkeasti koulutettujen
osuus 20 prosenttia tyottomista tyonhakijoista

Tyottdmyys koskettaa edelleen eniten toisen asteen koulutuksen saaneita.
Kaikkiaan heitéa oli vuoden 2026 elokuussa 4 504 henkiléa. Heidan osuus oli
52,5 prosenttia kaikista tyottomista tyonhakijoista. Maarallisesti kasvua
vuositasolla 151 henkilda eli 3,5 %. Korkea-asteen koulutettuja oli tyottomana
20 prosenttia kaikista tyottomista, eli 1720 henkilda. Jos luvusta otetaan pois
alimman korkea-asteen suorittaneet, henkiloméaara oli 1191 ja osuus kaikista
tyottomista tyonhakijoista 14 %. Ylemman perusasteen suorittaneiden maara
kasvoi 104 henkil6lla vuositasolla vertailtuna. Kaikkiaan heita oli tyottéméana
tyonhakijana 1 696 henkilda, eli 20 % kaikista tyottomista tyonhakijoista.
Korkeakoulutetuista suurin kasvu oli alemman ja ylemman korkeakouluasteen
suorittaneissa, yhteensa 114 henkilda.

Tyottomien tydnhakijoiden maarissa isoja eroavaisuuksia
ammattiryhmittain

Tyottémien tydnhakijoiden maara laski prosessi- ja kuljetustydssa 2,7 prosentin
ja rakennus-, korjaus- ja valmistustyossa 3,4 % verran. Suurimmat tyottdmien
maarat ammattiryhmittain; palvelu- ja myyntity6é 1 619 henkil6a, rakennus-,
korjaus- ja valmistustydssa 1 429 henkil64, erityisasiantuntijan tyossa 1 897
henkild4, asiantuntijatyéssa 751 henkiloa seka prosessi- ja kuljetustydssa 654
henkil6a. Ryhmassa muut tyontekijat oli kaikkiaan tyottéméana 785 henkiloa.
Suurimmat suhteelliset muutokset kasvun suuntaan olivat erityisasiantuntijan
tydssé 14,6 % ja ryhméassa muut tyontekijat 7,7 %. Maarallinen kasvu;
erityisasiantuntijat 140 henkild, palvelu- ja myyntityd 63 henkiléa ja ryhmassa
muut tyontekijat 56 henkiloa. Elokuussa 2026 ammatteihin lukeutumattomia
tyottomia tyohakijoita oli 1 539 henkiléa. Maara kasvoi vuositasolla vertailtaessa
46 henkilolla eli 3,1 %. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydssa tyottomien
tyonhakijoiden maara laski vuositasolla 51 henkilolla.

Yli 2 -vuotta ty6ttdmana olleiden maaran kasvu jatkui,
vuositasolla 31 % kasvu, tyottomyyden pitkittyminen
haasteena

Yli vuoden ty6ttomana tydnhakijana olleiden méaara nousi edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta. Elokuussa 2026 oli 3 662 yli vuoden tyottémana
ollutta ja vastaavaan ajankohtaan vuotta aiemmin oli kasvua 519 henkild3, eli
kasvua 16,5 % verran ja osuus kaikista tyottomista tyonhakijoista 43 %. Yli 2-
vuotta ty6ttdmana olleita oli 431 henkildd enemman elokuussa 2026 kuin vuotta
aiemmin vastaavana aikana, eli kaikkiaan 1 865 henkiloa. Osuus kaikista
tyottOmista tyénhakijoista 22 %.
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Avoimet tyopaikat

Elokuussa 2026 uusien avoimien tyopaikkojen maara laski

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT .
Kanta-Hame vuoden takaisesta 93 kpl
1 Johtajat M= Elokuussa 2026 oli uusia avoimia tyépaikkoja kaikkiaan 515 kpl, eli 15 %
2 Erityisasiantuntijat véhemman uusia avoimia typaikkoja kuin vuoden 2025 elokuussa. Muutos
3 Asiantuntiat I vuoden 2026 heinakuusta kasvua 43 kpl eli 9 %. Maéréllisesti eniten uusia
4 Toimisto- ja avoimia tyépaikkoja oli tarjolla palvelu- ja myyntityosséa (147 kpl), rakennus-,
asiakaspalvelutyontekijat . . ) . L. . .. .
5 Palvelu- ja myyntitydntekizt korjaus- ja valmistustydssa (132 kpl), erityisasiantuntijatydssa (86 kpl),
6 Maanviljelijat, metsétyontekijat y prosessi- ja kuljetustydssa (49 kpl) ja ryhmassa muut tyontekijat (49 kpl). Suurin
ym
7 Rakennus-, korjaus- ja suhteellinen muutos negatiiviseen suuntaan oli ryhméassa muut tyontekijat 63 %,

valmistustyontekijat li kol i i ia kuli 5ssd al kol e .
8 Prosessi- ja kuljetustybniek:: INEEE— eli 82 kpl ja prosessi- ja kuljetustydssé alenema 32 kpl. Positiivinen muutos
tapahtui rakennus-, korjaus ja valmistusty0dssa, jossa uusien avoimien

9 Muut tydntekijat E———
tyOopaikkojen maara kasvoi vuositasolla 16 kpl, seka erityisasiantuntijoiden

0 Sotilaat
X Ammatteihin g tydssa, jossa vuositason kasvu oli 15 kpl.
luokittelemattomat ryhmat
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Laaja tyottomyys kasvanut 552 henkil6lla vuositasolla
vertailtuna

Laaja tyottomyys kattaa vuoden 2026 elokuussa 10 554 henkilda, jotka ovat
joko tyo6ttomana tai erilaisten toimenpiteiden piirissa. Luku nousi vuositasolla
5,5 %. Heindkuun 2026 tilanteesta laskua oli 5 %. Tyéllistamispalveluissa
olevien maara laski 92 henkil6lla vuositasolla vertailtuna,
tyovoimakoulutuksessa maara vastaavasti kasvoi 372 henkil6lla. Ryhméassa
muut palvelut -olevien maéara vaheni 114 henkilolla vuositasolla vertailtuna. Laaja
tyottémyys tyottomyysasteeksi muutettuna oli 13,4 %. Laskua 0,7
prosenttiyksikk6a heindkuusta 2026. Laaja tyottomyys kuvaa tyéttomyyteen
liittyvaa kokonaiskuvaa- ja tilannetta.

Palveluissa olevien lukum&ara kasvoi 278 henkilolla
vuositasolla vertailtuna

Tyollistaminen yksityiselle sektorille laski 66 henkil6lla. Kunnat tyollistivat 26
henkil6ad vahemman vuositasolla vertailtuna. Kuntouttavaan tyétoimintaan
osallistuneiden maara aleni 103 henkilolla, omaehtoiseen opiskeluun
osallistuneiden maara laski 11 henkil6lla. Tyévoimakoulutukseen osallistuneiden
maara nousi 372 henkil6lla, eli kasvua 100 % edellisen vuoden vastaavasta
ajankohdasta. Toimenpiteissa olevien maara nousi vuositasolla vertailtuna 16,4
%. Palveluiden piirissa oli elokuussa 2026 yhteensa kaikkiaan 1 973 henkiloa.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Vuoden 2026 elokuussa oli tydnhakijoita kaikkiaan 13 972
henkil6a, vuositason nousu ldhes pysahtynyt, muutos
kasvua 30 henkiléa

Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus oli kasvanut vuositasolla verrattuna koko
tyonhakijamaaraan. Kasvua vuositasolla vertailtuna 30 henkil6llg, eli 9,2 %.
Heindkuun 2026 luvusta laskua 516 henkil6a eli 3,7 %. Suurimmat ryhmat
asiakasvirrassa ovat; tyottomat tyonhakijat seka lomautetut (8 581 henkil6a),
toissa yleisilla tyomarkkinoilla olevat (2 717 henkil6a), tyévoiman ulkopuolella
olevat (2 386 henkil6a), kasvua heindkuusta 525 henkiléa. Koulutuksessa olevat
(1 350 henkilda), kasvua 458 henkiloa heindkuusta, seka tyollistymisen
edistavassa toiminnassa olevat (646 henkil6d). Kokonaisuudessaan
tyonhakijavirta oli 17,7 prosenttia, suunta laskeva. Laskua 0,7 prosenttiyksikkoa
heindkuusta 2026.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2826 ELOKUUN LOPUSSA (I) JA
ELOKUUN AIKANA (II)
MAAKUNTA: KANTA-HAME

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Elo-26 Elo-25 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Ty6ttdmat tyonhakijat 8 581 8 307 274 3,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 368 389 -21 -5,4
2. Lyhennetylla tyoviikolla 288 249 39 15,7
3. Tyossa olevat yhteensa 2717 2999 -282 -9,4
joista kokoaikaisessa tyossa 1383 1555 -172 -1,1
joista osa-aikatyossa 1258 1314 -56 -4,3
joista tyollistettyna 76 130 -54 -41,5
4. Tyévoiman ulkopuolella 2 386 2387 -1 0,0
joista tyollistymista edistavassa palvelussa 646 665 -19 -2,9
joista koulutuksessa 1350 1259 91 72
1-4 Kaikki tydnhakijat yhteensa 13 972 13 942 30 02
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tyopaikat yhteensa 361 574 -213 -37.1
joista yli kuukauden avoinna olleet 64 166 -102 -61,4
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 37 131 -94 -71,8
C. PALVELUISSA
1. Kuntiin ty6llistetyt l 37 -26 -70,3
2. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 141 207 -66 -31,9
1-2 Tyollistetyt yhteensa 152 244 -92 -37,7
3. Tyévoimakoulutuksessa 741 369 372 100,8
4. Valmennuksessa 44 ] 44 0,0
5. Tyd-/koulutuskokeilussa 193 125 68 54,4
6. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 314 417 -103 -24.7
7. Omaehtoisessa opiskelussa 529 540 -1 -20
1-7 Palveluissa yhteensa 1973 1695 278 16,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttomat naiset 3853 3542 31 88
2. Tybttémat miehet 4722 4756 -34 -0,7
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 1039 990 49 49
4. Yli 58-vuotiaat tyottomat 3330 3232 98 3,0
5. Pitkaaikaistyottomat 3662 3143 519 16,5
6. Ulkomaalaiset tyottomat 855 1015 -160 -15,8
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottomyyskassojen jasenia 2219 2426 -207 -8,5
II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyottdmat tyonhakijat 10 366 9 676 690 71
2. Muut tyénhakijat 4694 5213 -519 -10,0
1-2 Tyonhakijat yhteensa 15 060 14 889 7 11
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 856 1037 -181 -17,5
Kuukauden uudet tyopaikat 515 608 -93 -15,3
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 562 611 -49 -8,0
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 998 853 145 17,0
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1939 1542 397 25,7
6. Uudet tydllistamiset 19 13 6 46,2
7. Aloittanut tyévoimakoulutuksen 410 206 204 99,0
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KANTA-HAME

TYOLLISYYSKATSAUS ok ze2s

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2826 ELOKUUN LOPUSSA (I) JA
ELOKUUN AIKANA (II)
MAAKUNTA: KANTA-HAME

MUUTOS MUUTOS
I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Elo-26 Elo-25 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Ty6ttdmat tyonhakijat 855 1015 -160 -15,8
joista kokoaikaisesti lomautetut 27 38 -1 -28,9
2. Lyhennetylla tydviikolla 5 5 ] 00
3. Tyossa olevat yhteensa 389 449 -60 -13,4
joista kokoaikaisessa tyossa 214 255 -41 -16,1
joista osa-aikatyossa 158 170 -12 -71
joista tyollistettyna 17 24 -7 -29.2
4. Tyévoiman ulkopuolella 944 828 16 14,0
joista tyollistymista edistavassa palvelussa 105 52 53 101,9
joista koulutuksessa 762 704 58 82
1-4 Kaikki tydnhakijat yhteensa 2193 2297 -104 -4,5
C. PALVELUISSA
1. Kuntiin tyollistetyt Q
2. Yksityiselle sektorille tyollistetyt 12
1-2 Tyéllistetyt yhteensa 16
3. Tyévoimakoulutuksessa 435 243 192 79,0
4. Valmennuksessa 13 ) 13 00
5. Ty6-/koulutuskokeilussa 26 20 6 30,0
6. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 10 14 -4 -28,6
7. Omaehtoisessa opiskelussa 216 218 -2 -0,9
1-7 Palveluissa yhteensa 704 511 193 37,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttomat naiset 459 525 -66 -12,6
2. Tyottomat miehet 390 481 -91 -18,9
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 66 82 -16 -19,5
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 263 248 15 6,0
5. Pitkaaikaistyottomat 277 264 13 4,9
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttémia tydttdmyyskassojen jasenia 85 100 -15 -15,0
II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tyonhakijat 1290 1346 -56 -4,2
2. Muut tyénhakijat 963 1014 -51 -5,0
1-2 Tybnhakijat ynteensa 2253 2360 -107 -4,5
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 86 129 -43 -33,3
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 433 418 15 3,6
6. Uudet tydllistamiset ]
7. Aloittanut tyévoimakoulutuksen 234 155 79 51,0
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TYOLLISYYSKATSAUS ok ze2s

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 20826 ELOKUUN LOPUSSA
MAAKUNTA: KANTA-HAME

Kunta Tybévoima Ty6ttomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25- Yli 50- Pitkdaik. pitkaaik. tyo-
tyOvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaattyottomat sairaat paikat
Forssa 6 936 141 981 560 421 27 123 363 443 129 4
Hattula 4549 6,4 290 156 134 1 24 18 18 77 19
Hausjarvi 3829 8,5 326 178 148 9 39 147 138 69 6
Humppila 929 19,1 94 51 43 6 48 48 25
Hameenlinna 31956 11,6 3714 2021 1688 79 445 1383 1621 642 193
Janakkala 7572 9,1 689 385 304 26 81 282 267 124 17
Jokioinen 2228 9.0 200 114 86 6 27 9N 92 29
Loppi 3561 7,6 270 131 139 5 28 108 106 54 5
Riihimaki 13 628 12,7 1725 958 766 77 252 635 685 345 66
Tammela 2 647 7.2 191 110 81 0 9 108 102 31 6
Ypéja 1017 9,9 101 58 43 5 47 42 17
Yhteensa 78 852 19,9 8 581 4722 3853 244 1039 3330 3662 1542 361
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TYOLLISYYSKATSAUS ok ze2s

Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kanta-Hameen maakunnan uusimman Tyollisyyskatsauksen sisalto tilastointikohteiden
mukaisesti jaoteltuna. Taman Tyollisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien kuukausien katsaukset loytyvat
oikealla olevan linkin kautta tai suoraan Hameen ELY-keskuksen verkkosivuilta osoitteesta
https://www.ely-keskus.fi/ely-hame-tyollisyyskatsaukset

Tyollisyyskatsaus perustuu KEHA-keskuksen Tyonvalitystilaston tietoihin. Tyonvélitystilasto keraa tietoja
tyovoimaviranomaisille ilmoittautuneista tydonhakijoista kuten tyéttomista tyonhakijoista, palveluista seka
ilmoitetuista avoimista tyOpaikoista. Tiedot kerataan tydvoimaviranomaisten asiakaspalvelurekistereista. Siten
Tyonvalitystilaston tiedot ovat tdysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edellda mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkil6t, palvelut ja avoimet ty6paikat, jotka ovat
rekisteroityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus julkistetaan
seuraavan kuukauden loppupuolella etukdteen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epélooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosdannon alainen

Lisatietoja:

o Hameen ELY-keskuksen tilastoseurannat
https://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-hame-tyomarkkinat

o Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/tilastot-ja-
raportit/tyonvalitystilasto

o Tyonvalitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://tyomarkkinatori.fi/tyollisyys-ja-tilastot/arviointi-ja-
tutkimus/tyollisyyskatsaus/julkistamispaivat-vuonna-2025

e Tyonvalitystilaston tilastotietokanta:

https://www.tyonvalitystilasto.fi

o Tyonvalitystilaston keskeiset tiedot loytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen lukujen eroista
loytyy lisatietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dl=true

e Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen avointen tydpaikkojen tilaston eroista
loytyy lisatietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/gipDIZmxS®eUqMECNgGS?dl=true

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): KEHA-keskus, Tyonvalitystilasto. 202V:KK, Kanta-Hameen Tyollisyyskatsaus,
XXXXXkuu 202V. Tampere: Elinvoimakeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.tyollisyyskatsaus.fi/kanta-hame.aspx
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Yhteystiedot

Sisda-Suomen elinvoimakeskus

Ennakointiasiantuntija Juha Salminen
0295036208 tai 0405034993

juha.salminen@elinvoimakeskus.fi
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