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LapWall Oyj:n varsinainen yhtiékokous pidettiin 12.3.2024 Pyhannan kunnantalolla osoitteessa Manuntie 2, 92930 Pyhanta.
Kokous jarjestettiin hybridikokouksena. Yhtiokokous kannatti yksimielisesti kaikkia hallituksen yhtidkokoukselle tekemia
ehdotuksia. Yhtiokokous vahvisti tilinpaatoksen tilikaudelta 2023 ja mydnsi vastuuvapauden hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle.

Taseen osoittaman voiton kayttaminen ja osingonjaosta paattaminen

Varsinainen yhtidkokous paatti, etta tilikauden voitto siirretdan edellisten tilikausien voitto-/tappiotilille ja tilikaudelta
maksetaan osinkoa 0,13 euroa osakkeelta. Osingon tasmaytyspaiva on 14.3.2024 ja osinko maksetaan 21.3.2024. Osingon
summa tilinpaatéshetken osakemaaralla (14 525 518 kappaletta) on 1 888 317,34 euroa.

Osinkoehdotus ylittaa yhtion voitonjakopolitiikan tavoitetason (30-50 prosenttia tilikauden tuloksesta), mutta yhtion
hallituksen nakemyksen mukaan yhtion vakavaraisuus mahdollistaa hetkellisesti tavoitetasoa korkeamman osingonjaon.

LapWall Oyj:n jakokelpoiset varat tilikauden lopussa olivat 16 663 826,09 euroa, josta tilikauden 2023 voitto oli 2556 976,23
euroa.

Hallituksen valinta ja palkkiot

Yhtiokokouksessa paatettiin valita hallitukseen viisi jasenta. Yhtidjarjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu vahintaan kolme
ja enintaan kahdeksan jasenta.

Yhtién nykyinen hallituksen puheenjohtaja Ahti Vaisanen on ilmoittanut, ettei ole kaytettavissa seuraavalla hallituksen
toimikaudella.

Yhtiokokous paatti, etta hallituksen jaseniksi valitaan uudelleen nykyiset hallituksen jasenet Jussi Karjula, Timo Pekkarinen ja
Elina Rahkonen seka uudeksi jaseneksi Heikki Ojala.

Yhtiokokous paatti, etta hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Heikki Ojala ja varapuheenjohtajaksi Jussi Karjula.

Valituista hallituksen jasenista Eero Poukkula, Elina Rahkonen ja Heikki Ojala ovat riippumattomia yhtiésta ja sen
merkittavista osakkeenomistajista. Timo Pekkarinen ei ole riippumaton yhtiosta eika sen merkittavista osakkeenomistajista.
Jussi Karjula ei ole riippumaton yhtiosta ja on riippumaton sen merkittavista osakkeenomistajista. Kaikki valitut henkil6t
antoivat suostumuksensa tehtavaan.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa valituille hallituksen jasenille paatettiin maksaa palkkiota seuraavasti:

hallituksen puheenjohtajalle 36 000 € /toimivuosi ja hallituksen varapuheenjohtajalle seka jasenille 20 000 €/ toimivuosi
sisaltden valiokuntatydskentelyn. Erillisia kokouspalkkioita ei makseta, ja matkakorvaukset maksetaan kulujen mukaan.

Tilintarkastajan valinta ja palkkio

Varsinainen yhtiékokous paatti hallituksen esityksen mukaisesti, etta tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtion hyvaksyman
laskun mukaan.

Varsinainen yhtidkokous paatti yhtion hallituksen esityksen mukaisesti, ettd yhtion tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab ja paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Antti Kaariainen.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Varsinainen yhtiékokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallitus paattdamaan enintaan 1 400 000
osakkeen (noin 10 % osakkeiden kokonaismaarasta) antamisesta osakeannilla tai antamalla osakeyhtiélain 10 luvun 1 §&:n
mukaisia osakkeisiin oikeuttavia erityisia oikeuksia (mukaan lukien optio-oikeudet) yhdessa tai useammassa erassa.



Valtuutusta voidaan kayttaa mahdollisten yrityskauppojen tai muiden jarjestelyiden rahoittamiseen ja toteuttamiseen,
yhtion osakepohjaisten kannustinjarjestelmien toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Valtuutus sisaltaa hallitukselle oikeuden paattaa kaikista osakeannin seka mainittujen erityisten oikeuksien antamisen
ehdoista, mukaan lukien osakkeiden tai erityisten oikeuksien saajat ja maksettavan vastikkeen maara. Valtuutus sisaltaa
myods oikeuden antaa osakkeita osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen eli suunnatusti. Hallituksen valtuutus kattaa
seka uusien osakkeiden antamisen etta yhtion hallussa mahdollisesti olevien omien osakkeiden luovutuksen.

Valtuutus on voimassa vuonna 2025 jarjestettavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen saakka kuitenkin enintaan
30.6.2025 saakka. Tama valtuutus kumoaa aikaisemmat yhtidkokouksissa paatetyt osakeanti- ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta annetut valtuutukset.

Yhteyshenkilot

. Jarmo Pekkarinen, Toimitusjohtaja, 040 532 5694, jarmo.pekkarinen@lapwall.fi
« Tuomo Riihonen, Talousjohtaja, 050 371 4099, tuomo.riihonen@lapwall.fi
« — Hyvaksytty neuvonantaja, Sisu Partners Oy, 040 555 4727

Tietoja julkaisijasta LapWall Oyj

LapWall on suomalainen puuelementoinnin suunnannayttdja. LapWall on siirtanyt merkittavan osan perinteisesta
rakennustydmaalla tapahtuvasta rakentamisesta tehdasolosuhteissa tapahtuvaan valmistukseen. LapWallin tehtaat
sijaitsevat Pyhannalla, Palkaneella ja Vetelissa. LAPWALL LEKO® -tuotevalikoimassa on yli 50 vakiotuotetta, jotka asiakas
saa toimitettuna ja asennettuna. LAPWALL LEKO® -elementointijarjestelma lyhentaa tydmaan lapimenoaikaa, takaa
aukottoman kuivaketjun prosessin kaikissa vaiheissa seka pienentaa ymparistélle aiheutuvia hiilidioksidipaastoja
radikaalisti. Yhtidn strategiana ja tavoitteena on hiilinegatiivisen liiketoiminnan kehittdaminen materiaalitehokkuuden,
tuotantomenetelmien ja digitaalisuuden keinoin. Yhtio tavoittelee merkittavaa orgaanista kasvua tavoitteenaan yllapitaa
vahvaa kannattavuutta pitkalla aikavalilla. LapWallin liikevaihto vuodelta 2023 oli 41,9 miljoonaa euroa ja kayttdkate
(EBITDA) oli 5,3 miljoonaa euroa.
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