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Administer Oyj:n hallitus on vahvistanut pitkan aikavalin
kannustinjarjestelman kolmannen ansaintajakson osallistujat,
kriteerit ja osakemaarat
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Administer Oyj:n hallitus on vahvistanut pitkan aikavalin osakepohjaisen kannustinjarjestelman kolmannen ansaintajakson
osallistujat, kriteerit ja osakemaarat.

Osakepalkkiojarjestelmassa 2024-2028 on kolme (3) kolmen (3) vuoden mittaista ansaintajaksoa, kalenterivuodet 2024-
2026, 2025-2027 ja 2026-2028.

Jarjestelmassa osallistujalla on mahdollisuus ansaita Administer Oyj:n osakkeita ansaintakriteerien saavuttamisen
perusteella. Hallitus paattaa jarjestelman ansaintakriteerit ja kullekin ansaintakriteerille asetettavat tavoitteet
ansaintajakson alussa. Jarjestelman mahdolliset palkkiot maksetaan kunkin ansaintajakson paattymisen jalkeen.

Ansaintajaksolla 2026-2028 palkkioiden ansainta perustuu seuraaviin ansaintakriteereihin:

« Yhtion kayttokate (EBITDA) (70 %) vuosina 2026-2028
« Yhtion liikevaihto (30 %) vuosina 2026-2028

Ansaintajaksolta 2026-2028 maksettavat palkkiot vastaavat yhteensa enintaan noin 923 148 Administer Oyj:n osakkeen
arvoa sisaltdaen myds rahana maksettavan osuuden. Osakepalkkiojarjestelman kohderyhmaan kuuluu ansaintajaksolla
2026-2028 hallituksen erikseen maarittamat avainhenkilét, mukaan lukien toimitusjohtaja seka johtoryhman jasenet.

Osakepalkkiojarjestelman palkkiot maksetaan osittain Administer Oyj:n osakkeina ja osittain rahana. Palkkioiden
rahaosuudet on tarkoitettu kattamaan osallistujille maksetuista palkkioista aiheutuvia veroja ja veronluonteisia maksuja.
Paasaantoisesti palkkiota ei makseta, jos osallistujan tyd- tai johtajasopimus paattyy ansaintajakson aikana.

Yhtion johtoryhman jasenen on omistettava vahintaan 25 prosenttia uusien jarjestelmien perusteella hanelle maksetuista
netto-osakkeista, kunnes johtoryhman jasenen osakeomistuksen arvo yhtidssa vastaa yhteensa 35 prosenttia hdanen
vuosipalkkansa arvosta. Tama osakemaara on omistettava niin kauan kuin johtoryhman jasenyys jatkuu.
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Tietoja julkaisijasta Administer Oyj

Administer Group on henkilésto- ja talouspalvelujen moniosaaja. Tarjoamme palkka- ja taloushallinnon palveluita,
ohjelmistopalveluita, konsultointia seka henkiléstovuokrausta ja kansainvalisia asiantuntijapalveluita. Olemme Suomen
suurin palkkaulkoistuskumppani ja johtava asiantuntija harmaan talouden torjunnassa. Palveluitamme kayttaa yli 5000
asiakasta pk-yrityksista suuryrityksiin seka kunnat ja muut julkisen sektorin toimijat. Vuonna 1985 perustettu yritys on
noteerattu Nasdaq Helsingin First North -listalla.

Administer Groupin muodostavat palkkahallintopalveluita tarjoava Silta Oy, tilitoimisto Administer, asiantuntijatalo Econia
Oy seka ohjelmistoyhtié EmCe Solution Partner Oy. Lisaksi konserniin kuuluu muita tytar- ja osakkuusyhtioita.
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